ESTADO DE ALAGOAS

il PREFEITURA MUNIGIPAL DE JAPARATINGA

0.G.C. 12.247.946,/0001-36 — CEP 57.950
Praga Nossa Senhora das Candeias S/N

Lei n® 05, de 1983.

Dispde sobre.a estrutura de
classificagdo de Cargos do Magisté-

rio Municipal e dé outras providen-
clas.

O Prefeito Municipal de Japaratinga,Estado de Alagoas.

Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sancio-

no a seguinte Lei:

Art. 1° - A carreira do Magistério de 12 grau do servigo '
. o 4 . . ' .
Piblico Municipal obedecera as diretrizes estabelecidas na presente '

Lei,

ministradores, docentes e especialista em educagao.

Art. 22 - Os cargos de magistério serac classificados comsl
de provimento em comisszo, contrato e provimento efetivoe enquadrandod
se em grupos:

Direcgao

Supervisao

Docente,

e 2o Pardgrafo Unico - As classes e escolas (trata) de referen-
cia de vencimentos e saldrios conforme demonstrativo anexo 1, desta !
Lei.
Art. 32 - A classificag@o de cargos obedecerd a natureza '
.- das tarefas a serem executadas e a habilitag3c do servidor.

Art. 42 - O administrador escolar € o diretor da escola cu
jo provimento deverd ser regido pelo critério de confianga ou segundg
o que for estabelecido em regulamento, )

Art. 52 - Supervisao € o conjunto de tarefas de orientaggo
yica ao professor na execugdo das atividades educativas come se
ngjﬂmnntc, acompanhamento do desempenhc das escolas e levanta-
mento dos resultados escolares.
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Art. 62 - Docencia - S&o conjuntos de atividades de atuagao'
direta em sala de aula.
Paragrafo Unico - Nesta Lei considera-se ccmo professor o do
cente habilitado em curso normal (pedagdgico) e como regente auxiliar
o docente n3o habilitado com curso normal. Ainda obedecendo outras de
nomlnagoes docentes sem o 12 grau completo como consta na presente Lel.
'T“ Art. 72 - Entende-se por de magister10 os cargos com:.. ativide-
des escolares direcionais 4 educagdo, em qualquer n{vel de ensino,sejam
eles de atuagao direta ou indireta na sala de aula.
Art. 8¢ - O provimento dos cargos de maglsterlo dard por nome-
agdo por contrato.
N§ 12 - O ato de nomeag@o se dard mediante aprovagdo em concur-
so piblico, regulamentado em portaria pela Prefeitura.
« § 2¢ - 88 poderfio concorrer concurso publico os portadores de'
diploma do curso pedagdgico.
§ 32 - A convocagao a t{tulo precario se dard: para titulo, en-
quanto aguardam aprovagao em concurso.
Para noz titulados, obedecendo o regime de contrato adctado pe
la Prefeitura.
Art. 92 - O contrato em regime celetista serd regido pela con-
solidacZo das leis do Trabalho (C.L.T.).
Art. 102 - O servidor nomeado estarid legalmente vinculado ao '
servico piblico, enquanto o contratado a tftulo precdrio ndo tera vin-
cula: empregatfuio.

PO\ ; Art, 119 Ao candidato nomeado se dard posse e ao candidato .

‘contratado se dara exercicio.

Art., 129 - Serao providos os cargos de magistério de acordo com
o numero de vagas criadas por Lei Munic{pal e conhecidentes com a neces
sidades da rede municfpal de ensino.
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Pardgrafo Unido- As vagas serac preenchidas por candidatos
nomeados. Continuard existinde se o provimento for feito por contra
a tftulo precirio. Neste caso podem ser substitufdo por melhor habi
litado ou concursado.
_4j; ’ — Art. 132 - De conformidade com o que trata esta Lei em re-
CKﬁY lacdo ao magistério, poderd efetivar os seguintes regimes de traba-
1lho.

20 - horas semanais, trabalhando em turno unico na mesma '
- classe;
40 - horas semanais, perfazendo-se dois turnos em classe '
diferentes.
Pardgrafo Unico - O regime de 40 horas dar-se-g se ndo hou
ver regente disponfvel ou segundo regulamenta;ﬁo espec{fica da Pre-
feitura. y&

N
Co\Art, 142 - A remogZo de um servidor do magistério de uma °

; i
escola para outra escola municipal.

- A pedido, quando convier ao seewidor;
- Por ato do Prefeito e conveniencia do ensino.
Paragrafo Unico - As remogles a pedido deverdo ser solicita-
4. das com antecedencia de 2 meses e serdc efetuadas em perfodo de fé-
, rias regulamentdries no fim do ano letivo, para que a mudanga de !
professor nac prejudique o ensino.
Art. 15° - A transferéncia considera-se uma forma de ocupa~
gdo de cargos ‘
- de um a outro sem elevagdao funcional transferéncia horizon
tal.
- de um a outros cargo com elevacao funcional,
- transferencia vertical ou progressio.
Art,162 - As transferencias gue trata o artigo anterior se -
rao atos administrativo do Prefeito desde que Jjulgae conveniente,
Art. 17° - A movimentag3o pesscal € por motivo permuta. Cons
siste na troca local de servigo por seevidores, ocupantes do mesmo'
cargo, por interesse prdprio.
Art. 189 - Pertencente ao quadro do magistério publico muni-
cfpal o servidor terd agseguras por Lei, os direitos que 4 prdpria
Constituigdo do Pafs seguram ao servidor piblicos

, = ’
- Ferias regulamentares; % ‘
- Licenga por.problemas de saide

- Licenga remunerada por gestacio
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Licenga por acidente de trabalhoj
Afastamento remunerado por 8 dias motivo:

8 casamento e luto por pais, irmZos, filhos e conjugues.
- Repouso semanal remunerado.

Aposentadoria aos 25 anos de efétivo exercfcio para o
servido do sexo feminino e 30 anos para os sexo mascull
no.

Art. 192 - 0 servidor do magistério terd direito a rece

’ ber:

" . . . sy
Vencimentos ou salario compativel com os despositiveos da

Constituigdo Federal e Leis Trabalhistas.

Abono por tempo de servigo ou guinguenal de cargo com re
~ » & T

gulamentagao propria municipal,

Gratificagdo por exercfcio em local de dfficil acesso, !

regulamentada em Lei Munic{pal.

Art. 202 - A presente Lei define como deveres do servidor
. L . .
magisterio Municipal:
- Assiduidade )

- Pontualidade

2
©

1

]

Diseciplina
® - Eficiencia.
§ 12 - A verificagdc do.cumprimento desse requisito serd !
efetuado pelc prdprio Orgdo de Educagic Municipal.
§ 22 - Deixar de cumprir os requisitos e comprovado a nao
efdciencia do professor poderd acarretar:
- Dispensa do contrato
- Alesta ao servidor nomeado ou efetivo segundo critérioc da
administragao,
Art. 21° - A administracdo Municfpal promoversd estagios !
cursos e treinamentos para os ocupantes do cargo do magis-
tério  unicfpal.
Paragrafo Unico - A frequéncia a esses curscs deverd ser con-
siderada como uma maneira de creseimento profissiocnal do professor e

requisito necessdrio a apupag@o de mérito para promoc3o.




.
ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
C.G.C. 12.247.946/0001-36 CEP 57.950
Praca Nossa Semhora das Candeias S/N

Ap. 720 - Os atuais ocupantes do magistério municipal n3o se-
rao prejudicados por nenhum despositivo constante desta Lei.

Art., 232 - As despesas decorrentes da a;llcagao esta Lel,se-
rZ0 por conta das verbas destinadas a educagi
cipal e cele

¢ao no orgamento muni-
~ -~
agac de convenio se for o caso

Art. 242 - Os despositives desta Lei serao r
pecialmente desde

egulamentados es-
que se faga necessdrio.
+ . Foni ~
Art. 259 Despoq1g es omissas e casos especificos serac regu
lamentados em legislag@o suplementar.
& e - - -
Art. 262 - Bsta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigBes em contrario
Prefeitura Munieipal de Japaratinga, em 20 de ouvtubro de 1983,
Publica

"ublicado nesta data, oria a presente lei,
inga, em 20 de outubrc de >
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QUADRO DE CLASSIFICACZAC
DE CARGOS
CLASSE HABILITAGXO NIVEL SALLRIO
a2 SRIRC SF T TR B SN R —
Regentes | 42 série do 1% grau 02 Cr$ 25,000,00
,’mxiliarer 58 3 72 série do 12 gr Q2. Cr$ 29.000,00
1® crau cempleto 03 Cr3 30.000,00
-
.'__Q .
i, L22 gra GomnT ade = : 03 -~ |Cr% 20,000,00
22 grau completo nao normal 03 Cr% 30.000,0
| 22 grau pedagégicw incompleto 03 Cr$ 30.000,00
$Trorossond 22 grau Pedagdzico complete Oﬁr Cr$ 35,000,000
i
jPiretor Cw“qQ_deﬂgégico gaunlety ok Cr? 35.000,00
;k;; Curso_de Administrac8o superior CC-2 Cr§ 60,000,00
{ SupervisgrCurse Pedagégiggﬁgcmpleto oL Cr® 35,000,00
i 0. Curso a§$8ué§3 i S“ spior CC-2 Cr% 60.000,00
f ‘utros especialis
as Inspetor CCa3 Cr$ 45.000,00
Educacienal CC-3 Cr$ 45,000,00

Japaratinga, em 20 de outubro de 1983.

N

Maria das Dores Machado-Prefeita~-




