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RESOLUCAO N°. 55 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Regulamenta o  procedimento de
desenvolvimento na carreira, via incentivo a
qualificagdo por nova titulagdo, para os
servidores da Cdmara Municipal de
Araguai, e da outras providéncias .

A Cémara Municipal de Araguai, Estado de Minas Gerais, por seus Vereadores,
em cumprimento as disposi¢des contidas na Let Organica do Municipio de Araguai e
Regimento Internc, propde e aprova a seguinte Resolugdo, ¢ eu Presidente da Camara
Municipal, a promulgo da segu_jnte forma:

Art. 1¢ - Fica regulamentado, no dmbito da Camara Municipal de Araguai, o
procedimentc de desenvolvimente na carreira, via incentivo a qualifica¢de por nova
titulagdo. de que trata o artigo 30 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 53, de
05 de maio de 2023.

Art. 2° - Entende-se por desenvolvimento na carreira, via incentivo a
qualificagdo por nova titulagdo, o esforgo pessoal em busca de maiores niveis de
educagdo formal dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo, visando ao
seu crescimento académico e a sua permanéncia no servigo publico.

Art. 3° - O incentivo a qualificagdo por nova titulagido serd concedido ao
servidor estavel da Camara Municipal de Araguai que adquirir titulo de educagdo formal
superior ao exigido para o ingresso na carreira, e desde que o mesmo titulo ndo tenha
lhe garantido direiio a progressdo.

Art. 4° - A nova (itulagdo ndo estd atrelada ao cargo do servidor, podendo
apresentar titulo em area diversa de suas atribuigdes.

Art. 5° - O incentivo & nova titulagdo sera concedido ac servidor efetivo
conforme percentuais abaixo. calculados sobre o vencimento basico do cargo efetivo:

- PROMULGADA EM
/

Presidente da Camara
Municipal de Aracuai
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Tabela de Incentivo a Qualificacéo por Nova Titulagdo

requisito minimo de ingresso na qualificacao
carreira do servidor efetivo estavel aplicado

Nivel de Escolaridade Superior ao (%) Incentivo a

Ensino fundamental completo 3%

Ensino meédio completo 5%
Escolaridade

superior a de

Ingresso na Carreira
° Ensino médio técnico compieto 7%

Curso superior completo 10%

Art. 6° - O servidor estavel interessado em fazer jus ao beneficio do incentivo a
qualifica¢do por nova titulagdo, devera apresentar o documento comprobatorio (diploma

e/ou certificado), em via original ¢ uma copia para autenticagdo, sendo que o efeito

financeiro se iniciara sempre a partir da folha de pagamento imediatamente seguinte ao

do deferimento do beneficio.

Parigrafo Unico — Em sendo deferido a copia do documento sera arquivada
junto aos Setores de Recursos Humanos e Contabilidade, que deverao promover os

devidos registros.

Art. 7° - Para o Exercicio Financeiro de 2023, fica estipulado prazo de 30
m (trinta) dias, a contar da publicagdo deste ato, para que os servidores interessados facam

o protocolo de seus documentos.

Paragrafo Unico — Para os Exercicios Financeiros seguintes, devera a

Presidéncia editar ato proprio fixando novos prazos.

pelo recebimento dos documentos.

Art. 8° - Fica estabelecido o Gabinete da Presidéncia como setor responsavel

Art. 9° - Por medida de economia, a analise dos documentos serd realizada em
| conjunto pela Diretoria de Recursos Humanos e Procuradoria Juridica da Camara
" Municipal de Araguai, que avaliagdo apenas o aspecto formal e registral do titulo,

| podendo consultar a Instituicdo de Ensino emitente, em caso de duvida, e deverdo

‘ emitir, no prazo de 5 (cinco) dias, Unico parecer técnico conjunto, orientando esta

| Presidéncia sobre o deferimento ou ndo do beneficio.

‘ X
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Art. 10 — Com base no inciso XVII do Regimento Interno desta Edilidade,
compete exclusivamente ao Presidente da Camara Municipal emissdo de deciséo final e
irrecorrivel.

§1° - Em sendo deferido o beneficio, a Presidéncia emitird uma portaria, que
devera conter o nome de todos os servidores beneficiados, contendo as respectivas
matriculas funcionais e o percentual do incentivo deferido.

§2° - Nos casos indeferimento, devera a Presidéncia fundamentar sua deciséo.

Art. 11 — As despesas decorrentes correrdo pelas dotagdes orgamentarias ja
previstas e impactadas quando da publicagdo da Lei Complementar n° 53, de 05 de maio
de 2023.

Art. 12 — A concessdo do incentivo & qualificagdo por nova titulagdo realizada
no Exercicio Financeiro de 2023, fica retroagido o efeito financeiro do incentivo para o
dia 05 de maio de 2023, correspondente & data de promulgacio da Lei Complementar
n°. 53/2023 — Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos da
Camara Municipal de Araguai — MG.

Paragrafo Unico — Para os exercicios financeiros subsequentes, o efeito
financeiro se dard a partir da folha de pagamento seguinte ao do deferimento do
beneficio.

Art. 13 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Aracuai/MG, 06 de novembro de 2023.
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