ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ] 15.023.922/0001-91

Projeto de Lei Complementar n° /2022
De 22 de julho de 2022

Altera parcialmente a Lei Complementar n°
206/2022 e atualiza o BAnexo I da Lei
Complementar n° 029/2002, e d& outras
providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que, apds a aprovacdo da Lei Complementar n°
206/2022 pelo Legislativo Municipal e respectiva sansdo pelo
Chefe do Poder Executivo, constatou-se que alguns cargos da
estrutura organizacional administrativa ficaram em desacordo com
a pretensdo inicial da Administragédo;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Leil Complementar:

Art. 1° Na Secretaria Municipal de Viégéo e Obras Publicas fica
retificada a remuneragdo do cargo de Gestor de Frotas de
Veiculos Leves e Pesados para R$ 5.103,33 (cinco mil, cento e
trés reals e trinta e trés centavos), por ter sido incluso na
Lei Complementar n® 206/2022, com o valor de RS 4.468,03 (quatro
mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e trés centavos).

Art. 2° Ficam criados no Gabinete do Prefeito os cargos de
provimento em comiss@o de Assessor de Convénios e Assessor de
Imprensa conforme discriminagdo abaixo:

I - Assessor de Convénios:

a) Grau de Escolaridade: Ensino Superlor Completo;

b) Remuneragdo: R$ 5.103,33 (cinco mil, cento e trés reais e
trinta e trés centavos); ' ' ‘

11 - Coordenador de Imprensa:

a) Grau de Escolaridade: Ensino Médio Completo; ,

b) Remuneragdo: R$§ 4.468,03 (quatro mil, quatrocentos e sessenta
e oito reais e trés centavos). ‘

Paragrafo unico. O cargo de Assessor do Gabinete do Prefeito
passa a vigorar acrescido de mais 1 (um) cargo, conforme o Anexo
I desta Lei Complementar.

Art. 3° O cargo de provimento em comissdo de Diretor de Acdes de
Agricultura e Meio Ambiente da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, criado pela Lei Complementar n°
206/2022, fica incluido no Anexo I respectivo.
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922,/0001-91

Art. 4° O cargo de provimento em comiss&o de Coordenador do CRAS
da Secretaria Municipal de Promogdo e Ag¢do Social, em obediéncia
a Resolugdo CNAS n° 17/2011, podera ser ocupado por profissional
de nivel superior com formacdo nas Aareas de Assistente Social,
Psicdlogo, Advogado, Administrador, Antropdlogo, Contador,
Economista, Economista Doméstico, Pedagogo, Socidlogo e
Terapeuta ocupacional.

Art. 5° O Anexo I da Lei Complementar n° 029/2002 passa a
vigorar conforme as alteracdes constantes do Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 6° As atribuigdes dos cargos novos criados por esta Lei
Complementar constam do Anexo II. ’

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei .
Complementar correcdo as expensas do Orcamento Anual vigente e
subsequentes, cuja dotacdo orcamentaria podera ser suplementada
por lei especifica, caso necessario.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Art. 9° Revogam-se as disposicdes em contrériod em especial os
dispositivos da Lei Complementar n° 206/2022, 'que contrariem a
presente Lei Complementar. '

Pagco Municipal de Canarana - MT,

Fabio Marco ‘,& “ixa de Paria

Prefes

e
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ] 15.023.922/0001-91 ‘

Mensagem ao Legislativo

Projeto de Lei Complementar n° /2022,
de 22 de julho de 2022

Referéncia: Altera parcialmente a Lei Complementar n® 206/2022 e
atualiza o Anexo I da Lei Complementar n° 029/2002, e d& outras
providéncias.

Senhor Presidente,
Senhoras e senhores Vereadores,

Encaminhamos a essa Egrégia Casa de Leis o Projeto de Lei
Complementar que Altera parcialmente a Lei Complementar n°
206/2022 e atualiza o Anexo I da Lei Complementar n° 029/2002, e
d& outras providéncias.

Este Projeto de Lei Complementar visa, a correcidoc de alguns
cargos que ficaram em desacordo com a pretensdo inicial da
administracéo.

Assim, esperamos que os nobres edis apreciem o referido Projeto
de Lei Complementar e o aprovem na forma regimental, por se

tratar de uma questdo de grande importéncia para o municipio.

Atenciosamente.

Rua Miraguai, 228 - Fone Fax (66) 3478-1200 - CEP 78640-000 - Canarana — Mato Grosso



0Ss0I9) Oje - eueleue) — 000-0798. d3D - 00Z1-8.v€ (99) Xed auod — gzz ‘lenbeliy.eny:

zoTTodng TINATGHY

\ ouTsUg oTpTSgng OIdW d °NODI °*ANISHA

LG'€8G"8 . "OINOY VI¥VIAYDHES
Jotxadng

1G'c86 g ouTsuy OTPTSINS | SYONYNIA Hd VIYVIEYDES

ToTrodns SIVIAD SODIAMHAS

omﬂmgm oTpPTsAns d OYOVILSININAY

LG'€8G"8 . M0 YI¥YIEYOHAS

JoTIaadng oTPTSang VARLTND 3

LG cgc g oUTSUT O¥OVONAd 4d VINYIAIDHES

\ epeIaqrl oTpTSang S¥OITdNd SYddO0

LG€8G"8 opdewIo T d OYIVIA 30 YIYYIEIDHS
IoTIxadng

LG'€8G"8 ouTSsud CIPTEANS AAOYS dd YIYYIEYDES

) . T0TI9dNg oTpTSANS TYININYNIHZAOD

LG'€8G"8 outsujg OYISHD {0 YIMYIHIDES

OYOVYEANOXHE H OYOVEWON HJIAIT A OVYSSINOD WH OLNAWIAOYd HA SOOIV (Y

, /0T/9T ZA 8TI0Z/0LT oN ¥ 8102/€£0/02 FA 8T0Z/LI9T oN
{LT0C/€0/22 ©P LT0Z/9ST oN STIVINAWHTIIWOD SIHTI SVWIdd OQWIIALTIY
2002/620 oN YVINAWATIWOD IAT WA I OXINY

16-1000/226'€20°ST [dND
euRIRUR) 9D [edDIUNN BIN}IBJI]
0SSOYD O.LVIN 4d O4v.LSd




0ssol9 Oje|\ — eueieued — 000-0¥982 43D - 00Z1-8.¥¢€ (99) Xed suo4 ~ gzz ‘lenbeuy eny

. JOTIVA| IoTaadng 10 TYIDO0S YIDNHILISISSY

Z6'68£°9 d YINIYTIONAWON dd OYOVIHELIY outTsuy 80 S ¥ Q vd YINALAY YIYYIANDHS

aseq ‘*ousaA 061eD Op OBSBTID IoTaedng 10 MY IVLIASOH

op $0¢€ . outsuy 54 ODINDHL ¥OLAYIA
aseq -*ouLA 0BIE5 50 OBABTI ToTIodng

op %0¢ p oedeTan ouTsUgE TO 53 ODINITD ¥OLHAYIA

ToTasdng UYIYLIASOH

00706Z°8 HOTVAL outsuyg o 60 S ¥ Q YOAVILSININAY

10T78dng TYATIOINAN OI¥YLHIDES

. —— T0 40 AAYILS OIdIDINARW

LG’€8G°8 _ 01a184ns 0d TYddD Yodv¥ND0¥d

0DILISIMNL

IoTaadng . oTPTSaNS 4 ODIWQNODHOIDOS

outsuy OLNANIATOANISHA

LG‘€8G"8 40 YIYYIEYDHS

YIZYT

epeIaqI] T oTpTSans d JI¥0dsSH ‘HANLNIANL

LG'€8G°8 opdewIog ¥ad YI¥NYIMEDHES

) . epeIsqrl . oTpTSqNS TVIDOS YIDNHALSISSY

LG'€8G"8 oedeuIog Hd YIIVLANOES |

OﬂQﬂMH.ZONH g OYOVEWON MNAIT A O¥SSIHOD WE OLNIWIAOYd HA SO9¥WD (¥

/0T/9T EA 8T0Z/0LT oN I 8T02/£0/0Z EA 8T0Z/L9T oN
{1102/£0/22 =P LT0Z2/9ST oN SHIVINIWATIWOD SIFI SYIEd OQVIHEITY
2002/620 oN YYINAWATIWNOD IFT VYA I OXHENY

16-1000/226'€20°ST [AND

eueIeue) ap [edoiunjy einjiajaad
0SSO¥D O.LVIN 4d O4V.LSH




0Ss0I9 OJeN — eueleue) — o.oo-ovwwm d30 - 00Z1-8.¥€ (99) xed auo4 — gzz ‘lenbenp eny

DUSAY. THAYSNOdSHY

OYOYMENOXHE 4 OYOVEWON HMATT A OYSSIHOD WA OLNEWIAONA Td SOD¥YD (¥

ToTz8dns 10 - d OWOo¥aQ¥ddEv

€€'68€°9 OQYI¥dD 099¥D ouTsuyg 80 S ¥ Q A0 40avNAdd00D

_ SOJIAYES T SVIL0

OQYI¥d 09¥¥D zotaadng 10 40 TYOSId OYDIASNI

£€‘68€°9 ouTsujg 80 S ¥ Q 10 YOA¥YNITIO0D

) . goTual EPERIRATT T0 2d0VS ¥a OYOV¥INOSEY

€€’68€°9 ORdRUIIO] 80 S ¥ a1 qd JOA¥YNIAI00D

Jo1xadng HAOVS

HOTYA ouTSUR 10 ¥d SONVWAH SOSY¥NDFEY

26'68€°9 " 80 S ¥ Q d SYIAWNOD Hd HINTYIAD

) goual EPBIRATI ddN¥S ¥Ya SOJIAYHS

Z6'68€°9 ORdRUIO] T0 80 S ¥ A0 YOQ¥YNHAI00D
epRIS]TT A

76 168€°9 oPdEIIOS 10 80 S ¥ Q OYIVINGIMI Hd ¥OIAYIA

_ IoTIadng

266859 ouTSUR 10 80 5 ¥ Q SOINJANOD HA ¥YOILFEMIA

Totxadng SONVRWNH

Z6'68€°9 outsuyd 10 80 S ¥ Q S0SINOHY HA YOIAYIA

/0T/9T HA 8T0Z/0LT N & 8T0Z2/€£0/02 IA 8T0Z/LO9T oN

LT0Z/€0/22 P LT0Z/9ST oN STIVINIWATIWOD SIET SYIEd OQVEILTY
2002/620 oN VVINIWATIWOD IET ¥A I OXEANY

16-1000/226'SZ0'ST [dND
eueIeue) ap [eddrunpy eanisjald
0SS0Y¥D O.LVI Ad 0AV1SH




|0SS0ID OJe| — BUBIEUED ~ 000-0¥98L dFD - 00ZL-8.KE (99) Xed suod — 8zz ‘lenbeny eny

zoTTadng HINHTINT

ouTSUY 20 OIZW ¥ YIAITNDI¥OV

€e’e01"S OXANY ON OYSNTIONI SYNAJY L0 S ¥ Q 30 SEQOV EA ¥OLEYId

A T T B e s OTPIN OLIAARYd 0d

€€€0T°S VORA T SINN HEA OLNAROY outsug ¢0 L0 S ¥ ALANTEYD 3d YOSSHSSY

TYNOIDVYONAd

zoTI9dNg 10 OLNIWYLEANYTd

€€’c01"¢§ outsuyg L0 S Y A 9d YOSSHESSY
IoTIadng

celc0T S outsug 20 108 ¥ a 00IAT¥AL ¥OSSASSY

90 WIVd| epeasqra SYd90 4d

€€€0T"¢§ SYOVA Fd O¥AWAN Od OINIWAV| ordewrod 20 L0 S ¥ a ATOIINOD Hd YOSSHSSY
SVOVA S¥YNA SIVW Hd OINTWAY| Iotaadng

. o . €0 OWSINVEIN o

€e’cotT"¢g @ OD¥WD 00 AWON 04 OYSAEELTY oursud LO S ¥ | YIYVHNAONE Hd ¥OSSASSY
Jotxadng

cele0T G outsug 10 [0 s v g | TONE FAOVS 3A AINTIED

OTPIN
€€’€0T"¢g ouTsug 10 L0 S ¥ a SYMANWOD Hd HINIYIED

OﬂUﬁMHZONW E: OYJOVIWON HM>HA dd OUYSSTIHOD WH OLNIWNIAOJd Ad SO9¥VD (W

;/0T/9T HEA 8T0Z/0LT oN T 8T02/€0/02 TA 8T0Z/L9T oN

!1L102/€0/22Z °P LT0Z/9ST oN STIVINAWATINOD SIFTI SVIEd OQUIILTY

2002/620 oN UVINIWITAWOD IFT ¥d I OXINV

16-1000/226°$20°ST [dND
eURIRUR) 9p [edDDIUN] BINISJOI]
0SSOYD OLVIN d4d 0av.lsd




0SS0I9 01BN — BuelBURD ~ 000-0¥98. dID - 00ZL-8.PE (99) Xed 8uo — gzZ ‘lenBeiipy eny

OYOVYANOXE # OYOVEWON HMIAIT Ed OYSSINOD WA OINEWIAOYA Ed SODEWD (Y

JAN¥YS dd
YOTYA ToTIadng Z0 . :
104096 ¥ ouTsuz 950 S ¥ Q SOJIAYES dd YOSSHSSY
TYIDOS YIONHISISSY
JoTIaedng 10 ¥Yd SOHTHSNOD
T0‘096° % outsuy 90 S ¥ a SOd OAILNDEAXA WAINTIEO
OTPSR TYdIDINANW
JOTY .
T0‘096° % OTvA outsuyg 1o 90 S ¥ @ ANIS Od HINFYAD
ToTIadng 1o dYI0DSH
€€'€0T"¢§ outrsuy _ L0 S V¥ a ALYOdSNYYL Od HAFTHD
ToTI8dng 10 O¥OYZINAWI Ad YWYMO0Ud
ouTsUu
cele0T S rsuy 108 ¥ a 0d YOQ¥YNIQI00D
Torzadng 1o YIDNYTIIDIA momamemww
€E/0T ¢ ouTsug [0S V¥ a Y A
IoTxadng 10 ¥OISvd
€e’c0T"g ouTsUyg L0 S ¥ Q OYONALY Hd AILNANTD
OONYS Ta OTLOR . SOINIANOD Ha —
£C1E0T S R HE outsug O |1g 5 v g SOINIANOD HA HOSST

0T/9T HaQ 8T0Z/0LT N ¥ 8T0Z/€0/0Z A 8102/L9T oN

{1L102/€0/22 °p LT0Z/9ST oN SHIVINIWATIINOD SIFT SYTHd OAVNHLTY
2002/620 oN ¥YINIWATAWOD IFT ¥vd I OXANY

16-1000/226'€Z0°ST [AND
BUBIEUED) 3D [eddIUN] BINYISJR.1J
OSSO¥Y O.LVIN 3d 0av.Lsd




0SS0IH OJeiN — BueleUED ~ 000-0v98. dID - 00Z1-8.+E (99) Xed suo4 — 8zz ‘lenbesy eny

SO0dV¥Sdd H SHAAT

OTPON :
ouTSUg 10 SOTNDIHAA A SYIOYA
€0“897 "% . G0 S 40 ATOYINOD Ed ¥OLSHED
epeIaqI] YOINYOEN
€0°89%° ¥ opdewrod 10 GO S YNIDIAO dd HINITIED
VYOVA T SIVW dd OINIWNY| epexeqrT SONVEYN SODIAYES
€0‘897 ¥ d YINIVTIONAWON Vd OYOVIHEILIIV| ordewrog ¢0 G0 S 40 JOA¥YNIAY00D
epeIaqT] HANVS
€0‘89% "% OAON O9¥¥D opdewrod 10 GO S ¥4 SYIOWd HA FINTIED
OTPOK o@u%o_mzH Yd YIS0OTONDWUL
7 10 40 VININGLSHTYANT

Vi . ouTsuyg
€089V ¥ G0 S qd HINTIED
Ty e R g CTPOR . YONTAYAWT
£0‘89% " ¥ 0940 B0 OFIVIHD QUTSUH 10 G0 S S0 dOAYNIIE00D

I0TI9dng
€0“89% " p — 10 o s DITdY 3d HINZYIAD
zotIadng OLISNYYI Hd SODIAYIS
€089V ¥ ODAYD 3d OYOYI¥ND outsuyg 10 G0 S 4d YOAYNHAH00D
OTP9N OHNWHS
10096 ¥ JO'TYA outsuy 1o ¥a mmmmzoo Hd HINIYHD

OYJVMEANOXE @ OYIVEWON H¥AIT HQ OYSSIKOD WA OLNIWIACYA @A SO9¥YD (Y

/0T/91 EQ 8T0Z/0LT oN 3 8T02/€0/0Z2 IA 8T0Z/L9T oN

pﬂom\mO\NN SP LT0Z/9ST oN STIVINIWATANOD SIHT SYIHd OQVNAILTY
2002/620 oN ¥YYINAWITAWOD IFTT VYA I OXINY

16-1000/226'€Z0°ST [AND

mﬁmhmﬁmu 9p —NQU:\:—E eianjiaja.dd
OSSO¥D O.LVIN 3d 0aV.LSH




0ss0I9) OJel\ — euejeued — 000-0798. 43D - 00Z1-8.vE (99) Xe auo4 — 8zg 'lenbeny eny

OYIVIIANOXH d OYIOVAWON TIAIT I OYSSIWOD WH OINIWNIACYd HA SODEWD (¥

OTP9R TYAIOINAW
6G‘9Z¢° ¥ d0tua outTsuyg 10 70 TYI0D UNIYISHAYR
OTPSW TYdIDINORN
6G/92¢° ¥ d0'TA outsuy 1o 70 YANVd ¥d OYISHAVYK
¥OISyd OYdvOoNad
¥OTIVA| IoTaedng €0 dd TYNOIDVONAH
6692 ¥ outsuy 70 MOAYNITIOOD
Jotaedng SODOINDHIL

YOTYA 7
6G'92E" ¥ 0 outsug 10 70 SOS¥ND ¥d YOAYNIAYOOD
1oTx0dng TYINANENIHZAOD
IOTEeA ouTsUR 10 OY.LSHD Hd
£0°89¥% "% . S0 YIYVIAIDAS YA ¥OSSHSSVY
ToTxedng 0 SAVYTIONSHE SHAVYAINN SYad
€0'89% ¥ outsuy S0 O¥DIMINN Hd HINTIED

ToTxadn )
, OAON 09¥9YD OUTSU S T0 SY¥D 0d ¥OA¥YNIAIO0D

€0'897°¥ FSUd G0
FpEIeqTl €0 90 d S00ITdnd mMmMMmmw
: . opdrwIog 2

€0'89%° ¥ S0 90 YOQYNATI00D

" BT0Z/0T/9T T4 8TO0Z/OLT N T 8T0Z/€£0/02 HA 8T0Z/LI9T oN
!LT02/€0/22 OP LT02/9ST oN SAIVLNIWNITIAWNOD SIHT SVIZd OAVITILTIV
2002/620 oN VYINIWITIWOD IXT ¥d I OXANV

16-1000/226°€20°ST [dAND
eueIeue’) ap [edpIunpy einlajaud
0SSOYD OLVI 4a 0AV.LSd




0SSoI9 OJe — eueleued — 000-0¥98.L d30 - 00Z1-8.¥€ (99) Xe4 auod - gzz ‘lenbeiy eny

 OVOWMINOXE 3 OYDYEWON MIATT 3d OYSSIWOD WE OINAWNIAOYA Hd SOO¥YD (W

/0T/9T EA 8T0Z/0LT oN & 8T0Z/€0/0Z HA 8T0Z/LO9T oN

‘LT0Z2/€0/22 SP LTI0Z/9ST oN SENVINIWZTAWOD SIET SYIHd OQVYHITY
2002/620 oN JYINIWITIWOD I ¥A I OXHENY

16-1000/226'SZ0°ST [dND
BUeRIRUE) 9P [edDIUN BINJI9]aI]
| 0SSOYY OLVIN 3d 0AV.LSH

GP'T6T ¢ ouTsuyg 20 20 S ¥ a YSNIYAWI HA ¥OSSHASSY
OTP9N 0SOdI OV OINAWIANALY
SP'I6T "€ outsuy 10 Z0 S Y a 4 0IOdY dd ¥OSSHASSY
epRISqI] SYNADTANI
) . cedeurog 10 SOAOd SOY OINIWIANALY
GY'T6T°¢ 20 S Y a a0 JOUA¥NHAE00D
OTPONW HINAIQAIXE H OTOD0LOYd
SP'16T°¢ ouTtsuy 10 20 S ¥ a 40 FOAYNIATI00D
OTPON OUYI ITIYXONWTY
10°02L°¢ ouTsuy ¢0 €0 S ¥ a d dN00ILSHE A0 HINTIID
SOTNDTIAA Hd
dTOMINOD Hd WAAYAINN I SOdIfnd

!SHINOd el OLNIWY LYYdEd SOAIIVYISININAY
{JOIYHAINT 0d SODIAYES o 90 €0 S ¥ Q d SONVEYN
SYI90 dd OLNAWYIMYAAd ¢SONYIEN SODIAYAS HA YOSSHASSY

SODIAYHES qad OLNHINY IMYdHd OTPONW

T0'0ZL°¢ |Ha SO9YYD SO NINIILSENS oursuy
OTPOR AININGIMINOD
ouTSUR T0 OY OINAWIANALY
4 - h .
T0‘02L°€ d0 OJIAYES dd FINAYED




0SS0I9 Ole — eueleued — 000-0¥98. d3D - 00Z1-8.v€ (99) Xe suod — gzz ‘lenbeny eny

OTPOH TYINOWIMIYA

oursug 10 dTOYINOD Hd

S 'I61°€ . 20 S ¥ a OLNIWVIYVYIAd Od FAFHD

OTPIR TINITIND Hd

Sy 'I6T°€ ouTsud 10 ¢0 S ¥ d OLNINVIYVAAd Od HATHD

OWSTYNL H

OTPIN Io OIDYIWOD  ‘YI¥ISNANI ¥a

outrsud ¢0 S ¥ 4 O0dISVavyd Id TY¥dIDINAW

GP'Tel"¢€ OINIWVIIVIAd Od FAFHD

OTPOR ODIHONODHIDOS

\ ouTsug 10 OINIWNIATOANISHEA

SP'161°€ . €0 S ¥ @ 40 JOSSHASSY

. OTPIN YI¥YNOHAIONOY

AR OUTSUd 10 20 S ¥ WZ ODINDIIL YOSSHSSY

OTP9N Io OYDVYLIAYH

SP'T6T ¢ OuUTSUd 20 S ¥ a YWYYD0Ud 00 YOSSHESSY

OTP3R €0 OAIIVIISININAY

AR outsug 20 S ¥ JOSSASSY
OTPIR

/0T/9T EA 8T0Z/O0LT N T 8102/£0/02 =Q 8T02/L9T oN

‘LT0Z/€0/2Z P LT0Z/9ST N SHIVINIWITAWOD SIFT SVTIEd OAVEEITY
2002/620 oN UYINIWATAWOD ITT VA I OXEANY

16-1000/226'€20°ST [dND

BUBIBUR) 9D [edDIUN] BINIIDJDI]
0SSOYD 0LV 30 0AV.LSH




0SSOIH Ol — eueleuB) — 000-07982 30 - 00ZL-8.%€ (99) Xed auod ~ gzz ‘lenbeuipy eny

BPRISQT] . SYNADTANT

6T1'0LT 2 opdeWIOq ¢0 10 S Y Q SOLNNSSY dd ¥OSSHASSY

OTPOW 60 . TYID0S YIONZLSISSY

6T'0LT"C ouTsud 10 S ¥ a dd YOSSHSSY
OTPON

SHTET ¢ ouTSUR 10 20-5 ¥ Q HANYS ¥d ¥OdIANO
_ OTPIN

CHITET € . ouTSUT Z0 20 S.¥ a TYNOIDYONAH ¥YOLSED
OTPOR

SHITET ¢ ouTSUY €0 20 S ¥ 0 TYID0S YOAVINAIHO

OTPINW o SSNI O SODIAYES

SP'T6T°€ OouTsSujy 20 S Y a qd JOAYNHAYOO0D

OTPINW 0 TONYIND

SP'T6T"€ ouTsug ¢0 S ¥ | va ¥sSv¥D vad YOa¥NAII00D

OTPIN 10 OLISNYML Hd

SV’16T°¢ ouTsuy 20 S Y a OINAWYIMYdEd Hd HATHD

OTPOW 10 ¥AZYT 3d

SY/16T°¢ , ouTsuy 20 S Y a OLNAWYIMYdEd Od HIAHD

OTPON HI¥OdSHE Hd

G ‘16T°¢ ouTsuy 10 20 S Y a OINAWYIMYAEA Od HITHD

OYSYMENOXE H OYOVEWON MMALT HQ OYSSINOD WA OLNZWIAONA T SODEWD (¥

,/0T/9T EQ 8T0Z/0LT N T 8102/£0/0Z FA 8T0Z/L9T oN
{1L102/€0/22 =P LTO0Z/9ST oN STNVINIWATIIWOD SIHT SVIEd OAVHAILTY
2002/620 oN ¥YVINIWHTIAWOD IAT ¥d I OXINY

16-1000/226'€20°ST [AND
eueIRUR) 9D [edDIUNy BINJIBJSI]
OSSOYD OLVI 3d 0av.1sd




0SSOI OJe — Bueseue) ~ 000-0¥98. 430 - 00ZL-8LpE (99) Xed auo — 82¢ 'lenbeuy eny

OTPSKN SIVIDOS

6T0LT"C outsuyg 10 10 S ¥V d| SOILNIAT ¥OLAS 0d HATHD
OTPSKN 10 SOAILY0OdSH

6T0LT"C ouTsuy I0 S ¥ d| SOILNIAE FJ FOAYNIAIOOD
OTP9N o FOAYINY

6T0LT"C ouTrsuy I0 S ¥ d| dI¥0dSHE 0d ¥OA¥YNITHO0D
OTPOR - YI¥NYNDdd F YEALTNDTIOV

6T'0LT 2 ouTsuy I0 S Y @ 40 FAYQINN ¥Yd FATHD
TINIAQL

OTPIN 10 HI¥OdSH 3d WHOILNDAXH

6T'0LT"C ouTsuy T0 S ¥ @ HAYAINN ¥4 TATHD
OTPoN 0 OMISVYAYD HA TYdIDINAW

6IL‘0LT" 2 ouTsuy I0 S ¥ ddYdINN ¥d dATHD
YAIILVIISININAY

epeIsaqr] 2T VIONJISISSY

6T0LT 2 opdeuIod T0 S ¥ d . Hd ¥0OSSASSY

0T/9T Ed 8T0Z/0LT oN & 8T0Z/€0/02 A 8T0Z/L9T oN
{L10Z/€0/22 ®P LI0Z/9ST oN SHIVINIWATANOD SIAT SYIdd OQVIHITY
2002/620 oN VVINAWATIAWOD ITI ¥d I OXINY

16-1000/226'€20°ST [dND

BUBIBUE)) 9D [edDIUN] BIMIS)a.1]
O0SSOYU) OLVIN 3d 04V.LsH




ESTADO DE MATO’GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

ANEXO II

ATRIBUIGOES DE CARGOS CRIADOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° /2022, de 21 de Jjulho

de 2022

CARGO: CO—ORDENADOR DE IMPRENSA

!cmmDRo; PROVIMENTO EM CoMmrssio

! CBO: 2611-10

Descrigdo Sumaria

Coordenar a equipe, recolher, redigir, registrar através de imagens e de
sons, interpretar e organizar informacdes e noticias a serem difundidas,
expondo, analisando e comentando os acontecimentos. Fazer selecdo, revisio e
preparo definitivo de textos a serem divulgados em jornais, revistas,
televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios
de comunicagdo com o publico.

Descrigio Analitica
I - Informar aoc publico:

a) Elaborar noticias para divulgacgéo

b) Informar com responsabilidade

c) Processar a informacio

d) Zelar pela precisfio e veracidade da informagdo

e) Priorizar a atualidade da noticia

f) Divulgar noticias com objetividade

g) Honrar o compromisso ético com o interesse piublico

h) Respeitar a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas
i) Adequar a linguagem ao veiculo '

II - Iniciar o processo de informacdo:

a) Fazer reunido da pauta

b) Elaborar pauta

¢) Distribuir pauta

d) Recusar trabalho que fira a ética e a consciéncia profissional
e) Executar pauta

f) Orientar a producéo

g) Assegurar o direito de resposta

ITTI ~ Coletar informacgdes:

a)Defini: fontes de informacio

b) Buscar fontes de informagéo

c) Entrevistar fontes de informagdes
d) Selecionar dados

e) Confrontar dados, fatos e versdes
f) Apurar informacido

g) Pesquisar informacdes

IV - Registrar informacéfo:

a) Redigir textos jornalisticos

b) Fotografar imagens Jjornalisticas
c) Gravar imagens jornalisticas

d) Gravar entrevistas jornalisticas
e) Tlustrar matérias jornalisticas

f) Revisar os registros da informagio
g) Editar informacgsdo

V —- Qualificar a informacio:

4
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CNP]15023922/000L91

a) Questionar informagdes

b) Interpretar a informagdo

¢) Hierarquizar a informacédo

d) Contextualizar fatos

e) Organjizar matérias jornalisticas

f) Planejar a distribuigdoc das informag¢des no velculo de comunicagdo
g) Formatar a matéria jornalistica

h) Abastecer banco de dados, imagens e sons

i) Acessar banco de dados, imagens e sons

Jj) Avaliar o resultado do trabalho

VI - Atualizar as informacgdes:

a) Questionar informagdes

b) Interpretar a informacgdo

c) Hierarquizar a informagio

d) Contextualizar fatos

e) Organizar matérias jornalisticas

f) Planejar a distribuicio das informagdes no veiculo de comunicacgéio
g) Formatar a matéria jornalistica

h) Abastecer banco de dados, imagens e sons

i) Acessar banco de dados, imagens e sons

j) Avaliar o resultado do trabalho

VII - Comunicar-se:

a) Interagir verbalmente com seu meio

b) Utilizar os sistemas de comunicac¢ido interna

c) Comunicar-se através de meios eletrdnicos

d) Analisar periodicamente o desempenho profissional
e) Interagir com a categoria profissional.

' CARGO: .ASSESSOR DE CONVENIOS
QUADRO: PROVIMENTO EM COMTISSZEO
CBO: 3513-05 (ASSEMELHADO)

Prefeitura Municipal de Canarana

Descricao Sumaria

Controlar rotina administrativa. Atuar na &rea de convénios e prestacgdo de

contas. Executar atividades nas &reas fiscal e financeira.

Descricdo Analitica
I - Controlar rotina administrativa:

a) Organizar rotina diaria

b) Protocolar documentos

¢) Elaborar documentos administrativos

d) Emitir documentos diversos

e) Conferir documentos

f) Acompanhar validade de documentos legais
g) Solicitar informagdes

h) Acompanhar alteragdes da legislacéio vigente
i) Adequar atividade a legislagdo vigente

j) Executar servigos de apoio administrativo
k) Elaborar prestagdes de conta

1) Fornecer informag¢des para auditorias

m) Arquivar documentos

Rua Miraguai, 228 - Fone Fax (66) 3478-1200 - CEP 78640-000 - Canarana - Mato Grosso



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

a) Assessorar o chefe do executivo no planejamento, €xecucdo, coordenacido e
supervisdo das atividades referentes a Projetos e Convénios, tendo em vista

b) Assessorar a municipalidade na organizacdo do arquivo de informacdes
necessarias ao cumprimento das finalidades correlatas, visando o
atendimento das solicitagdes do Gabinete do Prefeito e do seu plano  de
governo; ,

c) Assessorar a coordenagio de todas as atividades de informacdo de dados,
projetos, orgcamentos, cronogramas de realizacdo, fontes de recursos para. a
realizacdo de obras em parceria com o Estado e/ou Uniso;

d) Comunicar o Chefe do Executivo todos os novos programas de financiamento,

parceria e o recurso a fundo perdido para as Areas ditas prioritarias pelos

6rgdos concessores:

Assessorar as Secretarias e Chefias no tocante a utilizagdo dos recursos

provenientes dos convénios firmados pelo Municipio;

f) Cobrar das secretarias e/ou geréncias envolvidas o cumprimento do

- cronograma de realizacido dos recursos referente aos convénios;

Responsabilizar-se pela elaboracgdoc de todo o processo de realizacdo de
convénio e da Prestacdo de contas do mesmo;

h) Executar outras atividades correlatas a servigco do Chefe do Executivo.

D

~—

g9
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TECHOLOGIA E GESTEG
Exceléncia em Administracho Piblico

Cuiaba - MT. 22 de julho de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor:

Fabio Marcos Pereira de

Prefeito Municipa

Assunto: Calculd de to Orgamentidrio e Financeiro para

“atualizar o Anexo I Complementar n° 029/2002, e Altera

parcialmente a Lei (C sntar n° 206/20 outras
providéncias.”, em obs ¢ia ao artigo, nplementar
n° 101/2000. ’ |

A Senhora Adirma osa Guimardes, Secretaria. de

Gestdo Governamental da Prefeitura Municipal de Canarana - MT,

de acorde...com Q...estabelegido na clausula

do contrato

gia

“tio Ltds

to Orcament:

CAPITULO IV

DA DESPESA PUBLICA

Secdol

' 7&:. Brasil 714 CPA H Cuiabd - MIT CEP 78.053-540CNP8 33.929.416/0001-48 LE. 13.771.162-0 Fones: {65} 2136.3184 Consultoria /

21353338 Suporie Sistemas - E-mail: policon consultoria547@hotmail.com; juarez@policontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com



. TECNOLOGIA E eisrés
5}{{??&;’5&& em Adminizstrsgdo Poblco

Da Geragdo da Despesa

Art. 16. A criagdo, expans&o ou aperfeigoamento de agéo governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vi

uentes;(grifo nosso).

Uye o aumento tem

nentaria anual e -

realizadas e

lliirapassados os

retrizes orgamentarias,

a despésa que se confor

N

es, objetivos, pricridades e

metas previstos nesses”instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas
disposigdes.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das

premissas e metodslogia de ada

Ressalva-§

calct or 1e

— Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro,

no Manual de Tria

editado pelo TCE-MT m, conforme abaix

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARTIO E FINANCEIRO (Artigo 16
da Lei Complementar n° 101/2000)

" Av. Brasil 724 CPAH Culabd - MT CEP 78.053-340CNPS 53.920.415/0003-48 LE, 13.771.162-0 Fonas: {651 2136,3194 Consultoria [

2338.3338 Suporte Sistemas - E-mall: policon consultoria547@hotmail.com; juarez@golicbntecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com



FTECNOLOGIA E GESTEO
Exceldncia em Administracéo Poiblico

DESCRICAO DO EVENTO: Altera parcialmente a Lei Complementar n°

206/2022 e atualiza o Anexo I da Lei Complementar n° 029/2002, e

dd outras providéncias.

Total de Cargos criados: 02 reti

remuneragédo do cargo de

Gestor de Frotas de Veicu;;

MUNICIPAL DE CANARANA - MT

DESPESA TOTAL

OAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE

(va

DO NO ORGCAMENTO,

Lei OrgamentAria Anual n°

Descric8o por efemento de despe Valor orgado

3190.

44.049.282,68

3191. 5.423.115,12

. TOTAL ORCADO"=. 50.487.397,80

apres

autor:

in

milhdes,

quatrocentos e noventa sete mil, trezentos e n

sete reais e oitenta centavos), porém, analisando a exec

que foram realizados decfefoé de énulagao de dogagéo

orcamentaria, onde apresenta os seguintes valores:

_;ru. Brasil 74 CPA N Culabd - WIT CEP 78.053-5800NPE 33.923.4156/0001-48 LE, 13.771.162-0 Fones: {65} 2136.2194 Consultoria §

2338.3838 Suparte Sistemss - E-maik: policon consultoria547@hotmail.com; juarez@policontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com




TECNO LOGIA E GESTEO
Exceléncia em Administraglio Poblico
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA - MT

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE

(VALOR APROVADO NO ORCAMENTO 2022 + SUPLEMENTACAC - ANULACAO

Lei Orgamentdria Anual n® 1.595/202 1.

Descrigdo por elemer ~Valor orcgado

3190. ' e 42.087.082,68

3191.

5.473.115,12

TOTAL ORGADO

47.560.197,80

mentaria

No quadre nstramos a exec

por categoria econdmic dalidade de ap m base nas

informag¢fes do més de jumho de 2022. &

_DESPESA TOTAL COM PESSOAL EMPENHADA — JUNHO DE 2022

Obs. Valores atualizados com base de dados de junho 2022.

_l:v. Brasil 734 CPA H Culabd - WIT CEP 78.053-5400NF3 53.529.416/0001-48 LE, 13.771.162-0 Fones: {655 2136.3194 Consultoria §

2138.5338 Suporte Sistemas - Eanall palicon consultoria547@hotmail.com; juarez@golicontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com '



TECHOLOGIA E GESTED

Excelncio em Administracéo Poblico

DESPESA MEDIA MENSAL EMPENHADA - JUNHO DE 2022

Elemento de despesa Total Quant. Média Mensal
3190. 26.558.199,83 06 4.426.366,00
3191. 496.613,47

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL .

4.922.979,47

despesas expa

QUADRO DEMONSTRATIVO DE
M LEI COMPLEME

REVISTO NO

Vaga Valor do }Total Cargo | Total com] Total

Cargos Comissdo atual |Cargo Atual Encargos |Geral

Gestor de Frota de Veiculos Leves e

Pesados

5.406,32

.406,32

A COM A

Cargos Comissédo Vagas Encargos |

Gestor de Frota de Veiculos Leves e

Assessor de Imprensa (gab. Do

Prefeito DAS 05 1] 4.468,03 4.468,03 938,29 5.406,32
Total com novos cargos e valores 14.674,39] 3.081,69 17,756,41
Cargo DAS 05 4.468,03 938,29 5.406,32
Despesa mensal dos novos cargos 10.206,36| 2.143,40 12.350,09

T Av. Brasi 714 CPA B Cuiabd - MIT L8P 78.053-5400NP3 33.588436/0001-48 L.E, 13.771.162-0 Fones: {65} 21363184 Consultoria §

£138.3338 Suporrs Sistemas - E-malk: policon consultoria547@hotmail.com; juarez@policontecnologia.cam.br;
jucapolicon@gmail.com



TECNOLOGIA E GESTED
Exceléncin em Administracéo Pobiico
Obs. 0 cargo de gestor de frota de veiculos leves e pesados passou de DAS

05, com a nova propositura para DAS 07.

MEDIA DE GAST

Meses a
g5 Cargos Gastos Més Total 2° Semestre
Empenhar

Elemento de despesa

3190. 4.605.636,9 ] 4.617.987,D; 27.707.922,12
3191. 496.613,47 0,00 3.277.648, 50
TOTAL 5.102.250,4 30.985.571,02

1/3 de férias.

_Esclarecemos que

tendo

saléario

Llise da

na execugdo orcamentaria, com a inclusdo de carg

de valores aprovado pela lei complementar ntUmerc 206 d

Assim, para apuracdo dos gastos com pessoal
deveremos somar o quadro 05 com o quadro 02, para obtermos a

seguinte situacéo:

——Ev. Brosil 724 CPAH Culabd - NIV LEP 78.053-540CNP) 33,925 416/0001-48 L5, 13.771.162-0 Fones: {651 2136.3194 Consultoria /

Z138.3338 Suporte Sistemas - B-mail: policon consultoria547@hotmail.com: {uarez@policontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com



FECNOLOGIA E GESTEO
Exceléncla em Administraclio Poblica

JUACAO DE VALORES

Descrigdo das despesa

Total da

2 20 - 30
: 022 023 2C despesa

expandidas por elemento ] k 3

i i ntada no

|de despesa RGA 7.00% . ““‘e’
periodo

3190. 58.064.750,49 62.129.283,02 174.460.155, 46
3191.

Total das despesas

6.695.342,77

7.164.016,77

20.116.689,22

64.760.093,26

94.576.844, 48

2022, que foi de 7,00%.

Av Brasil 724 CPAH Lulabd - MIT CEP 78.053-540CNPS 32,929, AIBFOB0I-48 LE, 13.771.163-0 Fones:
2136.3338 Suports Sistemas - E-mail:

{65} 2136,3192 Consultoria /

policon_consultoria547@hotmail.com: {uarez@policontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com




FECNOLOGIA £ GESTED
| Exceldncla em Administraghio Poblica

A série histérica de percentuais dos gastos com pessoal do Poder Executivo & Legislativo em refacio d

Receita Conente Liquida, no perlodo 2017/2021, mantiveram-se abaixo do valor maximo permitido, conforme se
ohserva a seguir ' o

44,82%
Xercicin Atual: Quatro; Apusagio do Cumprimentn do limite legal ingvidual, OBS: Cuande ndo detectada 5
mnmgi)mPamceyPfévio.asmm&dammmm(mmmMaMkmwmm&s de confas {evercitios

lignida. de 2021

Total de Recsiias Correntes (f)

{-} Dedugfies da Recefta Gomente {Excelo dedughies pars o
FUNDEB) {1}

_ g)Receita Compensagio Financeira enfre regimes previdencitirios RS 46,1016

(-} Dedugfes da Receta para {¥1) formecio do FUNDEB

RS 1375551764

no exercicio de 2019 bara 42,85%

no exercicio de 2021,

demonstrando que o crescimento da arrecadacdo acarretou essa
reducdo.

Tf;v‘ Brasil 728 CPAH Culabd - MIT (57 78.053-5400NP: $2.929.415/0001

-A8 LE, 13.¥71.162-0 Fones: {655 21363154 Consultoria 7
2338.3338 Buporte Sistemas - E-mail:

policon consultorias47@hotmail.com; juarez@golicontecnologia.com.hr;
itcapolicon@gmail.com



TECROLOGIA B GESTEO
Exceléncia em Administrachio Pablice
Em anexo estamos encaminhando o demonstrativo de

receita corrente liquida de junho de 2022.

2023

Descrigdo do evento

Total

Transferéncia Corre.

139.849.074 6,571426.870.524,38

Limite de gastos com

1.545 75.518,500,45 83.516.884,15 230.510.083,17
pessocal.5 .

4.760.093,26

Despesas com pessoal 60.523 4

4.576.844,48

Percentual de gastos

45,58%

com pessoal.

Relativo & receita corrente liquida de 2022, foi

utilizado para o célculo o valor apurado pelo TCE-MT em 2021,

endo

+ ©Os gastos com pessoa

quadrgs acima

porem, esclareco que, a administracdo devera promover abertura
de créditos suplementares para reforco de dotacdes
orcamentarias nos elementos de despesas com pessoal e seus

encargos sociails para atendimento das despesas supra citada.

7\'. Brast 714 CPA R Culabd - MIT CEF 78.053-580CN83 33.829.418/0001-48 L.E, 13.771.162-0 Fones: {65} 2136.3194 Consultoria /

2135,3338 Suporis Sistemas - EB-amail: palicon_consultoria547@hotmail.com; juarez@golicontecnologia.com.br;
jucapolicon@gmail.com
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TECROLOGIA E GESTE

R

&

Exceléncia e Administractio Pablico
Vejamos Quadro Demonstrativo Abaixo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA — MT

DESPESA TOTAL COM PESSOAIL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE

MENTACAOQ - ANULAGAO

Descricgdo

por elemento

(b)

de despesa

Situacéio

< D={a-b-c)

3190.

42.087.082,68| 26.558.199.83

27.707.922,12

~12.179.039,27

3191.

5.473.115,12 2.979.680,79

3.277.648,90

-784.214,57

wr

TOTAL ORGCADO

47.560.197,80 29.537.880,62

30.985.571,02

-12.963.253,84

Esperamos,

colocando-nos

necessario;

D

com isso,

AL

& disposicao

o solicitado,

sclarecimentos,  se

Jose Leocadio de Miranda Silva

Censultor Contdb

—-A_VA Brasil FIA CPA T Culabd - MT 08P 78.053-5500N82 ¥3.825.415/0001-48 LE, 13,771.162-0 Fones:

2136.3338 Suporte Sistemas - E-mail: policon consultoria547@hotmail.com;

jucapolicon@gmail.com

{65} 2136.3194 Consultoria /

juarez@gokicontecnorogia.com.br;




TECROLOBIA B GESTES
Exceléncia em Administrogdo Piblico

Anexo

06/2022;

01 - Receita» Corrente 1

02 - Receita prevista PP

e

£

v
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