POTENGIA NO CORAGAO DO BRASIL : GABINETE D O PREFEITO

OFiCIO N.°: 065/2025 | CATALAO, 08 DE ABRIL DE 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Cumprimentando Vossas Exceléncias, encaminho para andlise e deliberagdo
desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “Altera o Anexo VIl da Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000, para criar e incorporar o cargo que adiante especifica,
modificar os requisitos de provimento dos cargos que menciona, adequar a carga
horaria semanal de trabalho do cargo que aponta e retificar a sintese dos deveres do
cargo que indica, todos relativos a estrutura administrativa de provimento efetivo da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalio - SAE, e da outras

providéncias”.,

Com o projeto, almeja 0 Municipio melhor dindmica na estrutura de pessoal da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalo - SAE, garantindo maior eficiéncia na
gestao de Recursos Humanos para o setor, ao tempo em que visa possibilitar o atendimento da
demanda real de servidores efetivos, com a criagéo de novo cargo a estrutura da Autarquia,
adequagao da jornada de trabalho e requisitos de ingresso a outros ja existentes, como destacado
na proposta legislativa.

Nesse sentido, a proposta adequa a realidade funcional necessaria na atualidade,
com o fim de criar condigdes legais para abertura de processo de admissio efetiva de servidores
publicos, a se realizar téo logo possivel o processo de planejamento do respectivo certame, ja em

fase de alinhamentos.

Cabe mencao, por fim, que a proposta em questao se trata de matéria cuja iniciativa

e exclusiva do Chefe do Poder Executivo deste Municipio, refletindo o planejamento
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administrativo e funcional em questéo, de sorte que rogamos pelo apoio e aprovagao da proposta

tal como é enviada, uma vez que ha limitagées ao poder de emenda legislativa em tais situagoes.

A propésito, registramos estarem em anexo todos os instrumentos de impacto
orcamentario e financeiro que d&o azo & proposta, observando-se a Lei de Responsabilidade

Fiscal, notadamente em seus artigos 16 e 17.

Considerando que o Municipio necessita consolidar as alterages propostas para, s6
entao, viabilizar os tramites para futuro concurso publico, pugnamos pela apreciagao do presente
EM CARATER DE URGENCIA.

Na oportunidade, renovamos os/vﬂtf)s de elevada consideragéo e aprego.
S

4

Atenciosamente, /

5

VELOMAR GONGALVES RIOS
PREEEITO MUNICIPAL

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldo - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN® 42 .de 11 de #A8RIL de 2025.

“Altera o Anexo VI da Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000, para criar e incorporar o cargo que adiante
especifica, modificar os requisitos de provimento dos
cargos que menciona, adequar a carga horaria semanal de
trabalho do cargo que aponta e retificar a sintese dos
deveres do cargo que indica, todos relativos a estrutura
administrativa de provimento efetivo da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado e incorporado ao Grupo J, do Anexo VIl da Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000, o cargo de provimento efetivo de Engenheiro Quimico na
estrutura administrativa da Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE,
de regime estatutario, com atribuigdes, quantitativos de vagas, vencimento, pré-requisitos de

ingresso e carga horaria constantes do Anexo | desta Lei.

Paragrafo tinico. O cargo de que trata o caput sujeitar-se-a ao regime estatutario
instituido através da Lei Municipal n® 1.142/1992, com mesmos direitos, obrigacgGes e deveres
dos demais servidores ja definidos na legislagdo municipal, inclusive quanto a progressao
horizontal/vertical para os cargos efetivos, data-base para revisao/reajustes salariais e,

igualmente, ao décimo terceiro salario e férias.

Art. 2° Os cargos de provimento efetivo da Superintendéncia Municipal de Agua
e Esgoto de Cataldo — SAE, indicados nos incisos deste artigo, passardo a conter os requisitos

de provimento conforme Anexo Il desta Lei:
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| - Cargo Efetivo de Fiscal Leiturista, constante do Grupo F, do anexo VIl da Lei
Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

Il - Cargo Efetivo de Técnico em Edificagdes, constante do Grupo H, do anexo
VIl da Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

Il - Cargo Efetivo de Engenheiro Eletromecanico, constante do Grupo J, do
anexo VIl da Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000.

Art. 3° O cargo de provimento efetivo da Superintendéncia Municipal de Agua e
Esgoto de Cataldo — SAE, de Operador de Bombas, constante do Grupo G, do anexo VIl da
Lei Municipal n°® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000, passara a conter carga horaria semanal

conforme indicado no Anexo |1l desta Lei.

Art. 4° O cargo de provimento efetivo da Superintendéncia Municipal de Agua e
Esgoto de Cataldo — SAE, de Auxiliar Administrativo, constante do Grupo G, do anexo VIl da
Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000, passara a conter a sintese dos deveres

do cargo conforme indicado no Anexo 1V desta Lei.

Art. 5° Fica ratificada e consolidada toda a Estrutura Administrativa dos cargos
de provimento efetivo da Superintendéncia Municipal De Agua E Esgoto De Cataldo — SAE,
definida na Lei Municipal de n® 1.818, de 05 de abril de 2000 — Anexo VII, introduzido pela lei
municipal de n° 3.027, de 30 de setembro de 2013, com modificagdes operadas pelas Leis
Municipais n° 3.766, de 30 de margo de 2020, 4.086, de 18 de maio de 2023, ¢ 4.159, de 04 de
dezembro de 2023 e pela presente Lei, permanecendo em vigor as condigées de trabalho,
obrigagdes, direitos e vantagens, niimero de vagas, regras para progressao, remuneragao,
vencimento, nomenclatura, analise, descrig&o, carga horaria, e demais caracteristica dos cargos

nao contempladas pelas respectivas alteragdes.

Art. 6° Por forga das modificagGes introduzidas por esta Lei, fica a Diretoria de
Recursos Humanos do Municipio autorizada a readequar 0s organogramas € anexos

respectivos, consolidando a nova estrutura de cargos efetivos da Superintendéncia Municipal
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de Agua e Esgoto de Cataldo - SAE, constante do Anexo VI da Lei Municipal n° 1.818/2000,

contemplando as alteragées operadas.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo & conta de
dotag&o propria, especificamente na rubrica de pessoal da Superintendéncia Municipal de
Agua e Esgoto de Cataldo - SAE, possuindo compatibilidade com os artigos 16 e 17 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, adequacéo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, ficando o Poder Executivo
autorizado a promover as alteragdes pertinentes em referidos diplomas, bem como a abrir

créditos adicionais, se necessario.

Art. 8° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario, surtindo efeito imediato aos contratos temporarios que estejam em

vigor.

GABINETE DO PREFEITO
MES DE _ QoL DE 2025.

ICIPIO DE CATALAO, A0 11 DO
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12025.

"Altera o Anexo VIl da Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de abril de
2000, para criar e incorporar o cargo que adiante especifica,
modificar os requisitos de provimento dos cargos que menciona,
adequar a carga horéria semanal de trabalho do cargo que aponta e
refificar a sintese dos deveres do cargo que indica, todos relativos a
estrutura administrativa de provimento efetivo da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE, e da outras
providéncias”.

. ANEXO VI
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO - S A E
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

REF.: MARG0/2025
()

GRUPO J

TEMPO DE SERVICO

NO
VAGAS

CARGO

01-05
anos

06-10
anos

11-15
anos

16-20
anos

21-25
anos

26-30
anos

31em
diante

001

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

ENGENHEIRO
QuimMico

40 HS
SEMANAIS

ENS. SUPERIOR EM
ENGENHARIA
QUIMICA ¢/
ESPECIALIZAGAO
EM SANEAMENTO
E/OU AREAS AFINS
E C/ REGISTRO NO
CRQ

9.265,50

9.358,17

9.451,76

9.546,30

9.641,77

9.738,20 | 9.835,58

ANALISE E DESCRICAO

Cargo

Engenheiro Quimico

Requisitos para provimento:

Graduag&o em curso superior, na modalidade bacharelado, em Engenharia Quimica reconhecido pelo
Ministério da Educag&o, com especializagio em saneamento e/ou areas afins e com registro profissional no
Conselho Regional de Quimica — CRQ.

0 Rua Nassin Agel n® 505, Centro, CEP 75701-
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Carga Horaria Semanal

40 horas semanais

Atribuicdes caracteristicas/Descrigéo

Participar da realizagso e supervisdo de atividades dentro do campo da engenharia quimica envolvendo a
elaboragéo, a andlise e/ou adequago de projetos. Planejar, executar, implementar, controlar e promover
trabalhos relativos ao campo da engenharia quimica, tais como analise quimica e fisico-quimica,
padronizag&o e controle de qualidade. Gerir, coordenar e prestar apoio técnico nos processos de produgao,
tratamento, qualidade, reservagéo e distribuigdo de agua, assim como também na coleta, qualidade e
tratamento de esgoto sanitério, e servicos afins e correlatos. Se responsabilizar tecnicamente pelas
unidades operacionais. Realizar gestdo de recursos hidricos, realizar atividades referentes a produtos
quimicos, pesquisar, desenvolver métodos, operagdes e processos. Realizar a padronizagéo, normatizagéo
e especificagédo de engenharia quimica de todo o sistema de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario. Elaborar lista de demanda de materiais e equipamentos, assistir techicamente as unidades
operacionais, diagnosticando as deficiéncias existentes e elaborando planos de melhoria nos sistemas de
abastecimento de &gua e de esgotamento sanitario, em parceria com as demais Geréncias Técnicas,
quando necessario, visando a solugao dos problemas existentes. Emitir laudos, boletins e relatérios de sua
especialidade para setores ou érgéos interessados, coletando e interpretando dados. Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao ambiental. Participar da
elaborag&o e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuagao. Orientar e cumprir normas de
seguranga do trabalho e da legislagdo ambiental pertinente ao saneamento. Prestar informagdes sobre as
atividades desenvolvidas, elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios e/ou dando entrada em
dados. Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagéo,
executar outras tarefas correlatas, treinar pessoas e conduzir veiculos.
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ANEXO IIAO PL n° {102 12025.

“Altera 0 Anexo VIl da Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de
2000, para criar e incorporar o cargo que adiante especifica,
modificar os requisitos de provimento dos cargos que menciona,
adequar a carga horaria semanal de trabalho do cargo que aponta e
retificar a sintese dos deveres do cargo que indica, todos relativos 3
estrutura administrativa de provimento efetivo da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE, e d4 outras
providéncias’.

ANEXO Vil

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO - S AE
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

REF.: MARGO/2025

()
GRUPO F

N.°VAGAS

CARGO

Il - Ens.
Meédio

NIVEIS

IIl- Ens.
Superior

030

000

FISCAL LEITURISTA

Conhecimento basico em Informatica

saber conduzir bicicleta

40 hs. semanais

efou regime de plantéio em escalas de trabalho permitidas p/
legislag&o em vigor;

Possuir CNH “A”

()
GRUPO H

N.°VAGAS

CARGO

Il - Ens.
Médio

NIVEIS

Il - Ens.
Superior

008

000

TECNICO EM EDIFICAGOES

40 hs. semanais

Ensino Médio Profissionalizante Técnico em

Edificagbes e/ou Médio Completo +

Curso Técnico em Edificagdes ou

formagéo igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de Produgéo

ou Engenharia Sanitéria c/ Registro no Conselho de Classe CREA;
Possuir CNH categoria "B" ou superior

0 Rua Nassin Agel ne 505, Centro, CEP 75701- @ (64) 3441-5070
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()
GRUPO J
N.°VAGAS CARGO
o
[t
:
s 001 ENGENHEIRO ELETROMECANICO
O .
x 40 hs. semanais | (cyrso Superior em Engenharia Eletromecanica
4 elou Engenharia Elétrica c/ Registro no CREA)
5
7
m
S
-4
ALTERACAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Cargo

Fiscal Leiturista

Requisitos para provimento:

Conhecimento basico em informéatica

Ensino Médio Completo ¢/ Conhecimento basico em informatica, saber conduzir bicicleta. Possuir CNH
‘A

Carga Horaria Semanal

40 horas e / ou em regime de plant&o em escalas de trabalho permitidas pela legislacéo em vigor

Cargo

Técnico em Edificagdes

Requisitos para provimento:

Ensino Medio Profissionalizante Técnico em Edificagbes e/ou Médio Completo + Curso Técnico em
Edificagbes ou formagéo igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de Produgéo ou Engenharia
Sanitéria com registro Conselho de Classe CREA, Possuir CNH “B” ou superior)

Carga Horaria Semanal

40 horas

Cargo

| Engenheiro Eletromecanico

Requisitos para provimento:

Ensino Superior em Engenharia Eletromecanica e/ou Engenharia Elétrica com registro no CREA

7
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ANEXO IAOPLn°_42,  [2025.

“Altera 0 Anexo VIl da Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de abril de
2000, para criar e incorporar o cargo que adiante especifica,
modificar os requisitos de provimento dos cargos que menciona,
adequar a carga horaria semanal de trabalho do cargo que aponta e
retificar a sintese dos deveres do cargo que indica, todos relativos &
estrutura administrativa de provimento efetivo da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo - SAE, e da outras
providéncias”.

ANEXO VII
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO-SAE
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
REF.: MARGO/2025

(...)
GRUPO G
N.°VAGAS CARGO |
|- Ens. 000 OPERADOR DE BOMBAS
Fund. 40 hs. semanais
@ | Incompl. e/ou regime de plantdo em escalas de trabalho
E Il - Ens. 010 permitidas pela legislagdo em vigor
Z | wmedio
Il - Ens. 010
Superior
ALTERAGAO DE CARGA HORARIA SEMANAL
Cargo
Operador de Bombas
Carga Horaria Semanal
40 horas e / ou em regime de plant&o em escalas de trabalho permitidas pela legislagéo em vigor

8
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ANEXO IVAOPLN® 4 [2025.

“Altera 0 Anexo VIl da Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de abril de
2000, para criar e incorporar 0 cargo que adiante especifica,
modificar os requisitos de provimento dos cargos que menciona,
adequar a carga horaria semanal de trabalho do cargo que aponta e
retificar a sintese dos deveres do cargo que indica, todos relativos &
estrutura administrativa de provimento efetivo da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE, e da outras
providéncias”.

ANEXO Vii
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO - S AE
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
REF.: MARGO/2025

()
GRUPO G

ALTERAGOES NA SINTESE DOS DEVERES DA ANALISE E DESCRICAO

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Classe: Administrativo
Sintese dos deveres
Realizar tarefas de organizagéo administrativa, elaboragéo e gestao de documentos.

9
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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

Catalao-GO, 21 de margo de 2025.

[Im°. Sr.
CELSO Luis Dias CALIXTO
DD. Procurador Geral do Municipio

IIm°. Sr.
RICARDO DE SOUSA MOURA
Diretoria de Contabilidade

Prezados Senhores,

Via do presente, solicitamos de V. S%. o levantamento do impacto finan-

ceiro e orgamentario para o presente exercicio e os demais, com a criagio e incorporacio a

Estrutura Administrativa dos cargos efetivos regidos pelo regime Estatutario da SUPERINTEN-
DENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO — SAE, definida na Lei Municipal de n°
1.818, de 05 de abril de 2000 — ANEXO VI, introduzida pela lei municipal de n° 3.027, de 30 de
setembro de 2013 e modificada pelas Leis Municipais n® 3.766, de 30 de marco de 2020, 4086, de
18 de maio de 2023, e 4159, de 04 de dezembro de 2023, do Cargo Efetivo de Engenheiro

Quimico, no GRUPO J, que gerara um custo com despesa com pessoal, incluindo a parte pa-

tronal previdenciaria para com o RPPS, na ordem de R$ 13.195,93 (treze mil, cento e noventa e

cinco reais e noventa e trés centavos), sendo:

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) - PAG.: 1/7 u
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO — ESTADO DE GOIAS
RUA NASSIN AGEL, 505 — CEP 75.701-150 — FONE 64-3441-5012

rhprefeituracatalao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO Vi
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO-S AE
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
REF.: MARGCO/2025

GRUPO J

TEMPO DE SERVICO

) ¥ 2 . A » =
CARGO 01-05 06-10 11-15 16-20 21-25 | 26-30 | 31em

VAGAS anos anos anos anos anos anos | diante

ENGENHEIRO
001

40 HS
SEMANAIS

ENS. SUPERIOR
EM ENGENHARIA
QuiMICA ¢/ ES-
PECIALIZACAO EM
SANEAMENTO
E/OU AREAS AFINS
E C/ REGISTRO NO
CRQ

-

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Quimico 9.265,50 | 9.358,17 | 9.451,76 | 9.546,30 |9.641,77 9.738,20|9.835,58

ANALISE E DESCRICAO

Cargo

Engenheiro Quimico

Requisitos para provimento:

Graduagédo em curso superior, na modalidade bacharelado, em Engenharia Quimica
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com especializagdo em saneamento e/ou
areas afins e com registro profissional no Conselho Regional de Quimica — CRQ.

Carga Horaria Semanal

40 horas semanais

Atribuices caracteristicas/Descricao

Participar da realizagdo e supervisdo de atividades dentro do campo da engenharia quimi-
ca envolvendo a elaboracéo, a andlise e/ou adequagéo de projetos. Planejar, executar,
implementar, controlar e promover trabalhos relativos ao campo da engenharia quimica,
tais como analise quimica e fisico-quimica, padronizagdo e controle de qualidade. Gerir,
coordenar e prestar apoio técnico nos processos de produgéo, tratamento, qualidade, re-
servagéo e distribuicdo de agua, assim como também na coleta, qualidade e tratamento

/. z : '
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) — PAG.: 2/7 M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO — ESTADO DE GOIAS
RUA NASSIN AGEL, 505 — CEP 75.701-150 — FONE 64-3441-5012
rhprefeituracatalao@gmail.com

14



Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

de esgoto sanitario, e servigos afins e correlatos. Se responsabilizar tecnicamente pelas
unidades operacionais. Realizar gestdo de recursos hidricos, realizar atividades referentes
a produtos quimicos, pesquisar, desenvolver métodos, operagoes e processos. Realizar a
padronizag&o, normatizagéo e especificagdo de engenharia quimica de todo o sistema de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario. Elaborar lista de demanda de materiais e
equipamentos, assistir tecnicamente as unidades operacionais, diagnosticando as defici-
éncias existentes e elaborando planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de
agua e de esgotamento sanitario, em parceria com as demais Geréncias Técnicas, quan-
do necessério, visando a solugdo dos problemas existentes. Emitir laudos, boletins e rela-
torios de sua especialidade para setores ou érgaos interessados, coletando e interpretan-
do dados. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade,
higiene e preservagao ambiental. Participar da elaboracdo e mapeamento dos processos
afetos a sua area de atuag&o. Orientar e cumprir normas de seguranga do trabalho e da
legislagdo ambiental pertinente aoc saneamento. Prestar informagdes sobre as atividades
desenvolvidas, elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios e/ou dando entra-
da em dados. Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a

sua area de atuag&o, executar outras tarefas correlatas, treinar pessoas e conduzir veicu-
los.

Solicitamos ainda, adequacdes na Estrutura Administrativa dos cargos
efetivos regidos pelo regime Estatutirio da SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE CATALAO - SAE, definida na Lei Municipal de n® 1.818, de 05 de abril de 2000 -
ANEXO VII, introduzida pela lei municipal de n® 3.027, de 30 de setembro de 2013 e modificada
pelas Leis Municipais n° 3.766, de 30 de margo de 2020, 4086, de 18 de maio de 2023, e 4159, de
04 de dezembro de 2023, sendo:

a) Promover a Alteracdo dos Requisitos para Provimento do Cargo Efetivo de Fiscal

Leiturista, constante do GRUPQ F, passando a vigorar conforme abaixo:

N

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) - PAG.: 3/7 u
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO ~ ESTADO DE GOIAS
RUA NASSIN AGEL, 505 — CEP 75.701-150 — FONE 64-3441-5012
rhprefeituracatalao@gmail.com
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Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

GRUPO F
N.°VAGAS CARGO
il - Ens. 030 FISCAL LEITURISTA
Médio Conhecimento bésico em Informatica

saber conduzir bicicleta

40 hs. semanais

e/ou regime de plantdo em escalas de trabalho
permitidas p/

legislacdo em vigor;

Iil - Ens. 000 Possuir CNH “A”

Superior

NIVEIS

b) Promover a Alteracdo da carga horaria semanal para o Cargo Efetivo de Operador de

Bombas, constante do GRUPQ G, passando a vigorar conforme abaixo:

GRUPO G
N.°VAGAS | CARGO

I-Ens. 000 OPERADOR DE BOMBAS

Fund. 40 hs. semanais
@ | Incompl. e/ou regime de plantdo em escalas de trabalho
5 Il - Ens. 010 permitidas pela legislagéo em vigor
Z | Medio

Il - Ens. 010

Superior

¢) Promover a Alteracdo dos Requisitos para Provimento do Cargo Efetivo de Técnico

em Edificacées, constante do GRUPOQ H, passando a vigorar conforme abaixo:

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) - PAG.: 4/7
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO - ESTADO DE GOIAS
RUA NASSIN AGEL, 505 — CEP 75.701-150 — FONE 64-3441-5012
rhprefeituracatalao@gmail.com

D~



17

Repuiblica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

GRUPOH

N.°VAGAS CARGO

II- Ens.
Médio

NIVEIS

Il - Ens.
Superior

008 TECNICO EM EDIFICAGOES

000 formagéo igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de Produgdo

40 hs. semanais

Ensino Médio Profissionalizante Técnico em
Edificagbes elou Médio Completo +

Curso Técnico em Edificagdes ou

ou Engenharia Sanitaria c/ Registro no Conselho de Classe CREA;
Possuir CNH categoria "B" ou superior

d) Promover a Alteracdo dos Requisitos para Provimento do Cargo Efetivo de Enge-

nheiro Eletromecénico, constante do GRUPO J, passando a vigorar conforme abaixo:

GRUPO J

N.°VAGAS CARGO

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

001

40 hs. semanais

ENGENHEIRO ELETROMECANICO

(Curso Superior em Engenharia Eletromecanica
e/ou Engenharia Elétrica c/ Registro no CREA)

e) Promover alteracGes na sintese dos deveres da Anélise e Descricdo do Cargo Efetivo

de Auxiliar Administrativo, constante do GRUPO G, passando a vigorar conforme abaixo:

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Classe: Administrativo

Sintese dos deveres

Realizar tarefas de organizacéo administrativa, elaboracgdo e gestdo de documentos

N

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) — PAG.: 5/7 </ =
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RepUblica Federativa do Brasil
Estado de Goids

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

Permanecem em vigor todas as clausulas quanto as condi-
GOes de trabalho, obrigagdes, direitos e vantagens, nimero de vagas, regras
para progressao, remuneragéo, vencimento, nomenclatura, analise, descrigéo,

carga horaria, e demais caracteristica dos cargos.

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO -S AE
(Estrutura dos Cargos Efetivos Regidos pelo Regime Estatutcdrio)

ALTERACAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Cargo

Fiscal Leiturista

Requisitos para provimento:

Conhecimento basico em informatica

Ensino Médio Completo ¢/ Conhecimento basico em informatica, sa-
ber conduzir bicicleta. Possuir CNH “A”.

Carga Horaria Semanal

40 horas e / ou em regime de plantdo em escalas de trabalho permiti-
das pela legislagdo em vigor

Cargo

Técnico em Edificagbes

Requisitos para provimento:

Ensino Medio Profissionalizante Técnico em Edificagbes elou Médio
Completo + Curso Técnico em Edificagdes ou formagio igual ou su-
perior em Engenharia Civil, Engenharia de Producao ou Engenharia
Sanitaria com registro Conselho de Classe CREA, Possuir CNH “B”

ou superior)
Carga Horaria Semanal

40 horas

Cargo

Engenheiro Eletromecéanico

Requisitos para provimento:

Ensino Superior em Engenharia Eletromecanica e/ou Engenharia Elé-

, N
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS (RH) - PAG.: 6/7
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO — ESTADO DE GOIAS ()\
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19

Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

| trica com registro no CREA

ALTERAGAO DE CARGA HORARIA SEMANAL

Cargo
Operador de Bombas
Carga Horaria Semanal

40 horas e / ou em regime de plantdo em escalas de trabalho permiti-
das pela legislagdo em vigor

ALTERACOES NA SINTESE DOS DEVERES DA ANALISE E DESCRICAO

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Classe: Administrativo

Sintese dos deveres

Realizar tarefas de organizag&o administrativa, elaboracao e gestédo de documentos

Solicitamos ainda, que posterior ao atendimento deste, seja o presente
remetido a Procuradoria Geral do Municipio, para as devidas providéncias cabiveis.

Sem mais parg/g momento, subscrevemo-nos.

- “d(é p
%e‘baﬁﬁ;}?%g;&gs Humanos
cdef

R

> Q’a’?ﬁﬁ
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IMPACTO QR@AMEMTARSO
Do Relatério

O Departamento de Recursos Humanos - BH do Municipio de Cataldo, Estado de

Goias, airavés do seu Servidor Responsavel, enceminhou 2 esta assessoria contabil requisicdo
do impacto orgamentério e financeiro sobre a questio disposta a seguir:

Criagdo e incorporagio a estrutura administrativas dos cargos efetivos regidos

pelo regime Estatutario da SAE.

Esta questéio advinda do departamento citade devido a necessidade da previsao
orgamentaria das despesas do MUNICIPIO DE CATALAO. Sendo assim, em anilise
unicamenie do porio de vista contabil, cabe z esta assessora dispor sobre 0 que a

QTITIHOANY TENEDAD a1 DE Aita el 1od
CONETITUIGAD FEDERAL e LRF dita scbre isto.
R TR
E o relatorio,

DA FUNDAMENTAGAO

Na andlise piopedéutica scbre as questdes sue

iizdas € imperioso, para que haja
um entendimento mais proficuo do assunfo demandzdo, destacar algumas definigbes e

esclarecimentos prévios pertinentas.

A necessidade de o Impacto Orcamentério visa atender inicialmente ao disposto

; st ArbAR ARG e Ao
m seu aftigo 169 que dispfe

pela Constituigio Fedeiz],

oy

&

Art. 169. A despesa com pesscal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ¢ dos Municipios n&o podera excedsr os limites estabelecidos em lei
complementar. (Redacdo dada pela pela Emenda Constitucional n® 19,

de 1998)

§ S aumsnio de remuneragBo, a criacdo de
caf ¢ e sstrulura de carreiras, bem como a
adm

jusiguer titulo, pelos 6rgdos e entidades da

www.vinicius
contahilidade
.com.br
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administragéo direta ou indireta, inclusive fundacbes instituidas e mantidas pelo
poder publico, s6 poderdo ser feitas: (Renumerado do paragrafo Gnico, pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
I - se houver prévia dotagao orgamentéria suficiente para atender s projegdes de
despesa de pessoal e acs acréscimes defa decorrentes; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n.°

101/2000), foi exigido 0 acompanhamento do Impacto Crgamentario e Financeiro para toda agdo
que acarrete aumento da despesa, bem como a adocio de obrigagdes que resultem em
despesas de carater continuado, conforme disposto no ciso | do artico 16 e paragrafo 12 do
b b
artigo 17:
Art. 16. A criag8o, expanséo cu aperfeicoamento de agio governamental que
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de;

~financeiro no exercicio am que deva

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para 0 ente a obrigagio legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios.

§ 100¢ alos que cdarem ou cumentarem despesa de que trata
0 cgput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16
e demonstrar a crigem €os recursos para seu custeio.

DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O objetivo do projetc de lei é a criacao & incorporagio a estrutura administrativa dos

jEA)
¢

cargos efetivos regidos pelo regime Estatutario da SAE.

Para melhor visuaiizacdo, segue © resumc e & tabela explicativa abaixo,

demonsirando o valor da RCL - Receita Corente Ligu 73 do exercicio dos Gltimos 12 (doze)

9]

i~ b § 5 .
Cataiao,

meses, e a folha de pagamenio do més 02/2025 do Munizinio g

[

L

Considerando os valores repassados pelo RH - Recursos Humanos do municipio, a
estimativa de impacio crgamenteria 2pés a aprovecio de lel serd no montante de R$ 13.195,93
(treze mil centos & noventa e cinco reais, € noventa ¢ ds centavos), que impactara no

percentual de indice de pessoal.

Www.vinicius
contabilidade
.com.br
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO

Receita Corrente Liguida RCL dos Ultimos 12 meses {d) RS 732.727.667,80

Despesa Folha Total ern 02/2025 { ¢ } = {a/d*2100) Ry 2°1.860.843,19 %RCL 39,83%

Despesa Folha Total apds PL{ 2 ) = {a/d*100) RS 201.874.039,12 | %RCL 39,83%

Despesa Folha Total em 2026 { e ) = { c/d*100) RS 291.874.039,12 | %RcL 39,83%
i
i

Despesa Folha Total em 2027 { e } = { ¢/d*100) RS 291.874.039,12 | %RCL 39,83%

Q/

s
1&)”\@5... J%

Diante de todos os elemenios e demonstrati,os aqui explicitados, concluimos o que
se segue:

I O impacto orgamentario no projeto o el serd absorvide pelas dotagBes de
pessoal & encargos conswiles no ogamento de 2024 {LOA), podendo ser
reforcado  alravés dos indices supiementarss autorizados na pelo  Poder
Legislativo;

Il O impacto financeiro do presente projeto ferd como contrapartida a evolugéo da

serarnadandn  atragdae das ab
&.T”S\,(,ua\}a@, diaves das aial

Inpostos e Taxas municipais, como

armoem a implantagéo de un pleno de =gio desenvolvido pelo Tesouro Municipal;
. A projecdo do cendrio concemenie 2o Indica ue Gasto com Pessoal com as
coniratagbes de pessoal prevista neste projeto mostrou-se inferior ao limite
meximo estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando os
vaiores da RCL, gastos com pescoal e 2NCargos, odos com referéneia base os
Gitimos 12(doze} meses encerrado;
IV.  Destaca-se que no impacto orgamentario ira aumentar as despesas de folha de

pagamento do MUNICIPIO DE CATALAD, o qual no més de fevereiro de 2025 o

municipio ficou com o |

$3.83%, apbs a majoragio na folha do

Sl WWWw.vinicius
Sator By - PP 300 SRR AL S I E fF. BT ng!abfhdade
sokira - .com.br
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municipio de Catalao, o indice de pessoal permanecera 39,83%, abaixo do valor

previsto na Lei de Renonsabilidade Fiscal de 54% da RCL.

Portanio,

Golania, 24 de margo de 2025.

www.vinicius
confabilidade
.com.br

23



POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL

Gabinete do Prefeito

DESPACHO

Interessado (a): Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo - SAE.

Assunto: Solicitagdo de criagdo do cargo efetivo de Engenheiro Quimico e alteragdo dos
pré-requisitos e anélises e descrigdes de cargos ja existentes na Estrutura Administrativa
dos Cargos Efetivos Regidos pelo Regime Estatutario da Superintendéncia Municipal de
Agua e Esgoto de Catalo, constantes do oficio n° 28, de 19 de fevereiro de 2025,

protocolado neste Municipio sob o n® 2025005558 — data de autuacéo; 20/02/2025.

Pelo presente, Autorizo a criagdo do cargo efetivo de Engenheiro
Quimico e alteragéo dos pré-requisitos e andlises e descricdes de cargos ja existentes na
Estrutura Administrativa dos Cargos Efetivos Regidos pelo Regime Estatutario da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalfo, constantes do oficio n° 28, de 19
de fevereiro de 2025, protocolado neste Municipio sob o n® 2025005558 — data de autuagéo:
20/02/2025, e remeto-o a Diretoria de Recursos Humanos - RH e Procuradoria Geral do

Municipio para providéncias cabiveis.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cataldo, Estado de Goias, aos 21

(vinte um) dias do més de fevereiro de 20

refeito Municipal

Prefeitura Municipal de Cataldo/GO — CNPJ no© 01.505.643/0001-50
Rua Nassin Agel, n® 505 - Centro, Cataldo/GO, CEP: 75701-050, Fone: (64)3441-5012

24
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PROTOCOLO: 2025005558 Autuaga 20/02/2025 Hora: 10:35
Interessado: SAE- SUPERINTENDENCIA MUNIC. DE AGUA E ESGOTO
CPF / CNPJ: 04.750.108/0001-52 Data
N. PROT. -
Valor: RS -
Assunto: RECURSOS HUMANOS
SubAssunto: OUTROS
Tépicos do
http://www.catalao.go.gov.br
protocolo@catalao.go.gov.br Comentario: SOLICITAGAO DE INCLUSAO E ALTERACAO NA ESTRUTURA

TACIANE.LIMA*

ISR

DE AGUA E ESGOTO-SAE.

DE CARGOS EFETIVOS DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL

A\~ Al

Origem: PROTOCOLO
PROTOCOLO 2025005558 Autuaca 20/02/2025 Hora 10:35
Interessado: SAE- SUPERINTENDENCIA MUNIC. DE AGUA E ESGOTO
CPF / CNPJ: 04.750.108/0001-52 Fone: (64)3442-7036
Enderego: RUA VEREADOR KAVEFFES ABRAO, N° 660 Bairr CENTRO
N. Data PROT. -
Valor: RS -
Assunto: RECURSOS HUMANOS
SubAssunto:  OUTROS

Topicos do subassunto:

Comentario: SOLICITAGAO DE INCLUSAO E ALTERACAO NA ESTRUTURA DE CARGOS
EFETIVOS DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO-SAE.
Origem: PROTOCOLO

IMPRESSAO: 20/02/2025 - 10:35:41 - TACIANE.LIMA*

1.0 - LA.O - 27/03/2017

Pagina: 1/1
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POTENGIA NG CORAGAO DO BRASIL

Depattamento de Recarsos Humanos
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalio — SAE

Oficio n® 28/2025
Cataldo-GO, 19 de fevereiro de 2025.

Exmo. Sr.

VELOMAR GONCALVES RIOS
Dignissimo Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Cataldo - GO

Assunto: Solicitacio de inclusg‘ao e alteracio na estrutura de cargos efetivos da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto - SAE

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, a Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto -
SAE vem, por meio deste, respeitosamente, solicitar a inclusdo de 01 (um) cargo e a alteracdo
de pré-requisitos, analise e descri¢do de cargos ja existentes, de forma a consolidar a estrutura
de cargos efetivos da Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto - SAE. A proposta visa
adequar a organizagdo administrativa as novas demandas de servigos e ao aprimoramento das
atividades executadas, a fim de garantir maior eficiéncia, eficacia e qualidade nos servigos

prestados a populagdo.

Solicitamos a inclusdo do cargo de Engenheiro Quimico, no Grupo J, da Estrutura
Administrativa desta Superintendéncia, conforme Anexo VII da Lei Municipal n° 1.818/2000,
de 05 de abril de 2000, introduzido pela Lei Municipal n® 3.027/2013, de 30 de setembro de
2013, com alteragdes efetivadas por intermédio da Lei Municipal 3.766/2020, de 30 de margo
de 2020, da Lei Municipal n°® 4.086/2023, de 18 de maio de 2023 e da Lei 4.159, de 04 de
dezembro de 2023.

criagdo deste cargo € considerada essencial, uma vez que as fungdes de Engenheiro
ico envolvem atividades especificas relacionadas ao tratamento e controle da qualidade

da aglia e do esgoto, areas cruciais para garantir o fornecimento adequado € o cumprimento

Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto - SAE

@ Rua Kaveffs Abrdo, 660 — Lago das Mans&es — CEP @ (64) 3442-7038 www.saecatalao.com.br @ www,catalao.go.gov.br
75.707-230 - Cataldo/GO
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Departamento de Recursos Humanos
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalio — SAE

das regulamentagBes ambientais ¢ de saide publica. A seguir e nos anexos [ e I,

apresentamos os detalhes do cargo proposto.

Cargo proposto: Engenheiro Quimico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Salario inicial: 9.625,50

Pré-Requisitos: Graduagfio em curso superior, na modalidade bacharelado, em Engenharia
Quimica reconhecido pelo Ministério da Educagfio, com curso de especializa¢gio em
saneamento e/ou dreas afins e com registro profissional no Conselho Regional de Quimica —

CRQ.

Descri¢ao: Participar da realizagdo e supervisdo de atividades dentro do campo da engenharia
quimica envolvendo a elaboragéo, a andlise e/ou adequagdo de projetos. Planejar, executar,
implementar, controlar e promover trabalhos relativos ao campo da engenharia quimica, tais
como analise quimica e fisico-quimica, padronizagdo e controle de qualidade. Gerir,
coordenar e prestar apoio técnico nos processos de produgdo, tratamento, qualidade,
reservagdo e distribui¢do de dgua, assim como também na coleta, qualidade e tratamento de
esgoto sanitario, e servigos afins e correlatos. Se responsabilizar tecnicamente pelas unidades
operacionais. Realizar gestdo de recursos hidricos, realizar atividades referentes a produtos
quimicos, pesquisar, desenvolver métodos, operagdes ¢ processos. Realizar a padronizacio,
normatizagdo e especificagdo de engenharia quimica de todo o sistema de abastecimento de
agua ¢ esgotamento sanitdrio. Elaborar lista de demanda de materiais ¢ equipamentos, assistir
tecnicamente as unidades operacionais, diagnosticando as deficiéncias existentes e elaborando
planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de 4gua e de esgotamento sanitdrio, em
parceria com as demais Geréncias Técnicas, quando necessario, visando a solucdo dos
problemas existentes. Emitir laudos, boletins e relatérios de sua especialidade para setores ou
érgdos interessados, coletando e interpretando dados. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental. Participar da
elab é{géo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuagdo. Orientar e cumprir

Aormhs de seguranga do trabalho e da legislagdo ambiental pertinente ao saneamento. Prestar

Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto - SAE

75.707-230 - Cataldo/GO

@ Rua Kaveffs Abrédo, 660 — Lago das Mans&es — CEP @ (64) 3442-7038 £ www.saecatalao.com.br @ www.catalao.go.gov.br
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Departamento de Recursos Humzmos
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Catalio — SAE

informagBes sobre as atividades desenvolvidas, elaborando relatorios, preenchendo
formulérios proprios e/ou dando entrada em dados. Participar das atividades administrativas,
de controle e apoio referentes & sua area de atuagfo, executar outras tarefas correlatas, treinar

pessoas e conduzir veiculos.

. G Total de Carga Horaria

Cargo Pré-requisitos
Vagas Semanal
Curso Superior em Engenharia
Engenheiro uimica e especializa¢do em :
= Y P! ¢ 1 40 hs semanais
Quimico saneamento ou dreas afins e com
registro no CRQ.

Além disso, solicitamos as seguintes alteragdes nos pré-requisitos e descricdes de
cargos ja existentes na Estrutura Administrativa, necessdrias para a simplificagio e a
dinamizac@o do quadro de servidores desta Superintendéncia, conforme descrito abaixo e no

anexo [II.

1. Fiscal Leiturista (Grupo F):

Alteragdo do requisito de CNH para exigir apenas a categoria "A".

2. Operador de Bombas (Grupo G):
Alterag@o da carga horaria semanal para 40 horas e/ou regime de plantfio, conforme a

legislagdo vigente.

3. Técnico em Edificacdes (Grupo H):

}édteragﬁo do requisito para exigéncia apenas do Ensino Médio Profissionalizante
Técnico em Edificagdes e/ou Médio Completo + Curso Técnico em Edifica¢des e/ou
formagdo igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de Produgdo ou

Engenharia Sanitéria, com registro no Conselho de Classe.
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4. Engenheiro Eletromecinico (Grupo J):
Alteragdo dos requisitos passando a exigir apenas Curso Superior em Engenharia

Eletromecéanica ou Engenharia elétrica.

Colocamo-nos a disposigdo para fornecer quaisquer informagdes que se facam
necessarias. Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos protestos de mais elevada estima e

distinta considerag&o.

Atenciosamente,

CNPJ: 04.750.108/0001-52
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ANEXO |

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO -S AE

ANALISE E DESCRICAO DO CARGO PROPOSTO

Cargo

Engenheiro Quimico

Requisitos para provimento:

Graduagdo em curso superior, na modalidade bacharelado, em Engenharia Quimica
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, com especializagdo em saneamento e/ou
areas afins e com registro profissional no Conselho Regional de Qmmlca CRQ.

Carga Horaria Semanal

40 horas semanais

Atribuicoes caracteristicas/Descricdo

Participar da realizagdo e superviséo de atividades dentro do campo da engenharia quimica
envolvendo a elaboragdo, a andlise e/ou adequagdo de projetos. Planejar, executar,
implementar, controlar e promover trabalhos relativos ao campo da engenharia quimica, tais
como analise quimica e fisico-quimica, padronizagdo e controle de qualidade. Gerir,
coordenar e prestar apoio técnico nos processos de produgdo, tratamento, qualidade,
reservacao e distribuicdo de agua, assim como também na coleta, qualidade e tratamento
de esgoto sanitario, e servicos afins e correlatos. Se responsabilizar tecnicamente pelas
unidades operacionais. Realizar gestdo de recursos hidricos, realizar atividades referentes a
produtos quimicos, pesquisar, desenvolver métodos, operagdes e processos. Realizar a
padronizagdo, normatizagio e especificagdo de engenharia quimica de todo o sistema de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Elaborar lista de demanda de materiais e
equipamentos, assistir tecnicamente as unidades operacionais, diagnosticando as
deficiéncias existentes e elaborando planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de
agua e de esgotamento sanitario, em parceria com as demais Geréncias Técnicas, quando
necessario, visando a solugéo dos problemas existentes. Emitir laudos, boletins e relatérios
de sua especialidade para setores ou o6rgaos interessados, coletando e interpretando dados.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental. Participar da elaboracado e mapeamento dos processos afetos a sua
area de atuacdo. Orientar e cumprir normas de seguranga do trabalho e da legislacdo
ambiental pertinente ao saneamento. Prestar informagées sobre as atividades
desenvolvidas, elaborando relatorios, preenchendo formuldrios proprios e/ou dando entrada
em dados. Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua
area de atuacdo, executar outras tarefas correlatas, treinar pessoas e conduzir veiculos.
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ANEXO I

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO -S A E

ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

e

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

ENS. SUPERIOR
EM
ENGENHARIA
QUIiMICA ¢/
ESPECIALIZACA
OEM
SANEAMENTO
E/OU AREAS
AFINS E C/
REGISTRO NO
CRQ

GRUPO J
TEMPO DE SERVICO
[ CARGO 01-05 06-10 11-15 16-20 | 21-25 26-30 | 31em

VAGAS anos anos anos anos anos anos diante
001 ENGENHEIRO

QUiMICO 9.265,50 | 9.358,17 | 9.451,76 | 9.546,30 | 9.641,77 | 9.738,20 9.835,58

40 HR.

SEMANAIS

w, Rua Kaveffs Abrdo, 660 — Lago das Mansdes — CEP
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ANEXO Il

ALTERACOES PROPOSTAS NOS CARGOS DA ESTRUTURA EFETIVA

GRUPO F

Onde se lé:

Cargo

Fiscal Leiturista

Requisitos para provimento;

Saber conduzir bicicleta
40 hs semanais e/ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas pela legislacio
em vigor. Possuir CNH “A” ou superior

Leia-se:

Cargo

Fiscal Leiturista

Regquisitos para provimento:

Saber conduzir bicicleta
40 hs semanais e/ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas pela legislagao
em vigor. Possuir CNH “A”

GRUPO G

Onde se lé:

Cargo

Operador de Bombas

Carga horéaria semanal

40 horas

Leia-se:

Cargo

Operador de Bombas

Carga horaria semanal

40 horas semanais elou regime de plantdo em escalas de trabalho permltldas para
legislagdo em vigor
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GRUPOH

Onde se |é:

Cargo

Técnico em Edificagdes

Requisitos para provimento:

Ens. Médio Profissionalizante Técnico em Edificagdes ou saneamento e/ou Médio Completo
+ Curso Teécnico em Edificagdes ou Saneamento elou formagio igual ou superior em
Engenharia, com registro no conselho de Classe CREA.

Possuir CNH “B” ou superior,

Leia-se:

Cargo

Técnico em Edificagbes

Requisitos para provimento;

Ens. Médio Profissionalizante Técnico em Edificagcbes elou Médio Completo + Curso
Técnico em Edificacdes elou formacgao igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de
Produgéo ou Engenharia Sanitaria, com registro no conselho de Classe CREA.

Possuir CNH “B” ou superior.

GRUPO J

Onde se |é:

Cargo

Engenheiro Eletromecénico

Requisitos para provimento:

Ens. Superior em Engenharia Eletromecénica elou elétrica elou mecénica, ou areas afins
com Registro no CREA

Leia-se:

Cargo

Engenheiro Eletromecénico

Requisitos para provimento:

Ens. Superior em Engenharia Eletromecanica elou Engehharia Elétrica, com Registro no
CREA
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