ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 2.438, DE 31 DE MAIO DE 2023.

Stimula: “Institui o Programa Aprendiz Pontal”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Institui o Programa Aprendiz Pontal, que visa a
inser¢do no mercado de trabalho de jovens aprendizes,
proporcionando formag@o técnico-profissional metddica,
compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicologico, que estejam em situagdo de vulnerabilidade social,
nos termos do Lei 10.097/2000, que altera dispositivos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e da Lei Estadual n°
20.084, de 18 de dezembro de 2019, com a redagdo alterada
pela Lei Estadual n° 21.187, de 11 de agosto de 2022.

Art. 2° O Programa Aprendiz Pontal atendera jovens entre 14
(quatorze) e 24 (vinte e quatro) anos, prioritariamente com
inicio no programa até 18 (dezoito) anos, em situagdo de
desemprego involuntdrio e em situacdo de vulnerabilidade
social, para inclusdo no mundo de trabalho na condi¢do de
Jovem Aprendiz, que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:

I — Sejam membros de familias com renda mensal per capita de
até ' (meio) salario minimo, ndo incluidas nesta média
eventuais subvengdes econdmicas de programas sociais;

I — Estejam matriculados e frequentando regularmente
estabelecimento de ensino fundamental ou médio, ou cursos de
educacdo de jovens e adultos, nos termos dos arts. 37 e 38 da
Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ou que
tenham concluido o ensino médio;

IIT — Ser membro de familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, ou
detenha declaracdo de vulnerabilidade social emitida pela
Assisténcia Social do municipio, conforme Art. 4° da Lei
21187/2022.

§ 1°. A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se
aplica aos aprendizes com deficiéncia, de acordo com o § 5° do
art. 428 do Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, alterado pela Lei Federal n° 11.180, de 23 de setembro de
2005.

§ 2°. Jovens com idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro)
anos poderao ingressar no programa desde que:

I - Esteja, ou tenha passado por medida protetiva de
Acolhimento Institucional;

II — Que seja vitima de trabalho em condicdo analoga a
escravo.

§ 3°. Apenas nos casos citados no pardgrafo anterior, ndo se
aplicam os critérios dos incisos I e IV deste artigo.

§ 4°. Para fins de cumprimento do disposto no inciso II do
caput deste artigo, a comprovagdo da matricula em
estabelecimento de ensino devera ser realizada no ato de
inscrigdo no programa.

Art. 3°. Os contratos de trabalho celebrados no ambito do
Programa Aprendiz Pontal poderdo durar até dois anos e,
durante esse periodo, o aprendiz sera capacitado por entidade
qualificada em formagdo técnico-profissional metodica, ou



instituicdo formadora e qualificadora em aprendizagem e
exercera suas atividades praticas no ambito da Prefeitura
Municipal de Pontal do Parana.

§ 1°. O prazo maximo a que se refere o caput deste artigo ndo
se aplica aos contratos dos aprendizes com deficiéncia,
conforme § 3° do art. 428 do Decreto-Lei Federal n® 5.452, de
1943, alterado pela Lei Federal n® 11.180, de 2005.

§ 2° Ao aprendiz, salvo condicdo mais favordvel, sera
garantido o salario minimo-hora na esfera da administragdo
publica municipal.

Art. 4°. O Programa Aprendiz Pontal sera executado,
coordenado e supervisionado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou pasta responsavel pelas Politicas de
Protecdo aos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente e, sera
acompanhado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, ao qual cabera debater ¢
sugerir medidas para o aperfeigoamento do Programa.

Art. 5° Fica o Municipio de Pontal do Parand autorizado a
contratar aprendizes na quantidade maxima de 5% (cinco por
cento) do seu quadro de servidores, conforme condi¢des
orcamentarias/financeiras do orcamento vigente.

Paragrafo Unico. Poderd o Municipio de Pontal do Parana
utilizar de subvengdes econdmicas, nos termos da Lei Estadual
n® 21187, de 11 de agosto de 2022, para complementar o
custeio da contratagdo dos aprendizes bem como da Instituicdo
Qualificadora.

Art. 6°. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I — Disponibilizar a estrutura fisica e materiais dos ambientes
de ensino;

II — Remunerar os aprendizes;

IIT — Fornecer sem desconto salarial, auxilio transporte para os
deslocamentos;

a) residéncia - trabalho, trabalho - residéncia;
b) residéncia - institui¢do, institui¢do - residéncia, quando a
instituicdo de ensino ou de aprendizagem conveniada com o

Municipio, ndo for remunerada.

IV - Arcar com as despesas de encargos sociais e obrigagdes
patronais, nos termos da legislacdo vigente.

V — Acompanhar o desenvolvimento dos aprendizes;
VI — Participar da avaliagcdo conjunta de resultados.

Art. 7°. Fica revogada a Lei Municipal n° 1207, de 25 de
novembro de 2011.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Palécio Prefeito Rudisney Gimenes, em 31 de maio de 2023.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito
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