Adm.: 2008 - 2012

LEIN.° 1.355 /2012 DE 27 DE JUNHO DE 2012

"DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES OR
CAMENTARIAS PARA O EXERCI’CIOJ
FINANCEIRO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

) A CAMARA MUNICIPAL DE PONTALINA, ESTADO DE
GOIAS aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° — Ficam estabelecidas, para elaboragdo do Orgamento
do Municipio de PONTALINA, Estado de Goias, relativo ao exercicio financeiro
de 2013 as diretrizes gerais que se trata este capitulo, os principios
estabelecidos na Constituicao Federal, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964 e a Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 2° — As diretrizes fixadas por esta Lei tem a finalidade
precipua de permitir que a administragdo publica municipal possa continuar suas
agdes visando promover o re-equilibrio das finangas publicas, ao mesmo tempo
possibilitando a formagzo de Poupanga interna para aplicagio em investimentos,
Programas sociais e demais agdes.

Paragrafo tnico — O equilibrio das finangas e a formagéo de
poupanca interna deverdo ser alcangados através de ajuste fiscal, destacando-
se, neste, as seguintes medidas:

| —INCREMENTO DA ARRECADACAO

a) Aumento real da arrecadagéo tributaria;
b) Recebimento da divida ativa tributaria;
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Il - CONTROLE DE DESPESAS

a) Redugdo de despesas com custeio administrativo e
operacional;

b) Rigido controle das despesas com pessoal e encargos
sociais;

c) Execugdo de investimentos dentro da capacidade de
desembolso do municipio.

Art. 3° ~ A Lei Orgamentaria anual compreendera:
I - O ORCAMENTO FISCAL
Il - O ORGAMENTO DE SEGURIDADE SOCIAL

Art. 4° — Na estimativa das receitas serzio considerados a
incrementagao da receita tributaria, transferéncias constitucionais de recursos do
governo federal e estadual, alem de buscar convénios e parcerias para obras e
projetos sociais.

Art. 5° — As atividades e projetos para efeito desta Lei serdo
assim definidos:

' ATIVIDADES OPERACIONAIS - Sizo aqueles destinados ao
apoio da organizagso, ou seja, as que obrigam as atividades de orgcamento,
contabilidade, administragdo de Pessoal, almoxarifado, planejamento e outras
afins, bem assim as demais relacionadas com a execucéo das atividades-fim do
setor publico.

PROJETO DE APERFEIGOAMENTO - Szo os que objetivam
melhorar a produgsio de bens e a prestacdo de servigos, através do
desenvolvimento de projetos destinados basicamente a modernizagdo
administrativa, tecnolégica e gerencial do setor publico.

PROJETO DE AMPLIAGAO FiSICA - Sio 0S que visam
incrementar a capacidade instalada pelo Poder Publico, seja ela relacionada com
os bens do préprio setor Publico, ou com os de uso comum da comunidade em
geral ou ainda com os de setores de uso comum da comunidade em geral ou
ainda com os de setores produtivos.

PROJETO DE EXPANSAO DOS SERVICOS - Sao os que
visam expandir a capacidade de prestagéo de servigos sem que isto implique na
execugao de obras.

Paragrafo Unico — Cada atividade e projeto identificara a fungao

e a sub-fung&o as quais se vinculam. RECEBEMOS
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Art. 6° — As categorias de programagao de que trata esta Lei
serao identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria por fungdo, programas,
atividades e projetos.

CAPITULO Il

DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 7° — O orgamento fiscal abrangera os Poderes do
Municipio, seus fundos, érgdos e entidades da Administragéo direta ou indireta.

Art. 8° — Na elaborag&o do orgamento fiscal serdo observadas
as diretrizes especificas de que trata este capitulo.

Art. 9° — Na fixagdo das despesas serdo observadas as
prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei.

Art. 10 — A proposta orgamentaria alocara recursos especificos
para os Poderes Executivos e Legislativos e para os seus 6rgéos, nos termos da
Lei Orgénica.

CAPITULO 1l

DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 11 — O orgamento da seguridade social abrangera os
orgéos e unidades orgamentarios, inclusive fundos, fundagbes, autarquias e
empresas Publicas que atuem nas areas de saude, previdéncia e assisténcia
social.

Art. 12 — Na elaboragéo do orgamento da Seguridade Social
serao observadas as diretrizes especificas de que trata esta Lei.

Art. 13 -~ Os 6rgdos e as unidades orgamentarias com

atribuicbes relativas a satde, inclusive saneamento basico, previdéncia e

assisténcia social, deverdo compor o orgamento da seguridade social, no qual

Suas programagbes serdo discriminadas, observando na fixagdo das despesas
prioridadés e metas constantes do Anexo desta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 14 — Na Lei Orgamentéria Anual para 2013, a discriminagéo
de despesa, para os orgamentos fiscais e de seguridade social, far-se-a
conforme o seguinte desdobramento:

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

INVERSOES FIANCEIRAS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Art. 15 — A Secretaria de Administragéo e Planejamento, junto a
Lei Orgamentaria Anual os quadros de detalhamento da despesa, especificando,
por projetos e atividades, os elementos e sub-elementos de despesas e
respectivos desdobramentos.

Art. 16 — A Lei Orgamentaria Anual incluira, dentre outros
demonstrativos:

l) - Das receitas obedecendo aos dispositivos do Artigo 2°, § 1°,
da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il) - Da natureza de despesa para cada orgao;

Ill) - Da natureza por fonte de recurso para cada érgao.

Paragrafo Gnico — As propostas modificativas do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, bem como no projeto de crédito adicional, serdo
apresentados com a forma, os niveis de detalhamento, os demonstrativos e as
informagdes estabelecidas para o orcamento nesta Lei, especialmente o disposto
neste Artigo.

Art. 17 — Constara no Projeto de Lei Orgamentéria Anual
dotacéo especifica de transferéncia de recursos para entidades de assisténcia
social e educacional cumprindo normas previstas na Lei Federal 4.320/ 64 e
demais Legislagao pertinente.

Art. 18 — A elaboraggo do projeto, a aprovagéo e a execucgao da

Lei Orgamentaria Anual de 2013 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
ermitinde-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
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cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtengdo dos resultados
previstos nas metas fiscais.

Paragrafo Unico: No orcamento anual em cumprimento ao
disposto na Constitui

¢ao Federal e Emenda Constitucional n°. 029/00 e
devera destinar 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos e
transferéncias na manutencso e desenvolvimento do ensino e 15%

(quinze por
cento) em agbes de servigos Publicos de Satde.

Art. 19 — No exercicio financeiro de 2013, as despesas com
pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Legislativos e Executivos, observario os
limites estabelecidos na Lei Com

plementar n° 101/ 00, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo tnico — As despesas com pessoal e encargos sociais
serdo orcadas segundo os valores empenhados por rubrica orgamentaria
relativos a folha de pagamento do més d

e junho de 2012, observados os limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101/ 00.

Art. 20 - Considera-se como receita corrente liquida o
somatorio dos recursos ordinarios do Te

souro Municipal proveniente de receitas
tributarias de contribuigses, patrimoniais, agropecuarias, industriais, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas também correntes.
Art, 21 —

As emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual ou
aos projetos que o modifiquem seréio admitidas desde que:

) - Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a presente
Lei;

I) - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagio de despesas, excluidas as que
incidem sobre;

a) - Dotagéo para pessoal e seus encargos;

b) - Transferéncias da Uniso, Estados, convénios, operagbes de

credito, contratos, acordos, ajustes e instrumentos similares
desde que vinculados a programacéo especifica;

¢) - Despesas referentes 3 vinculagbes constitucionais.

Paragrafo tnico — Nao serzo

admitidas emendas cujos valores
seé mostrem incompativeis e insufi
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cientes 4 cobertura das atividades, projetos,
metas ou despesas que se pretend

a alcancar e desenvolver.

Art. 22 — Caso seja necesséria a limitagao do empenho das
dotagSes orcamentarias e da movimentagéo financeira para atingir as metas
fiscais desta Lei, essas serdo feitas de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados

para atendimento de outras despesas correntes,
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investimentos e inversdes financeiras de cada Poder,
executadas as transferéncias e vinculagées constitucionais.

Art. 23 — Todas as receitas realizadas pelos 6rgaos, fundos e
entidades integrantes dos orgamentos fiscais e da seguridade social, inclusive as
diretamente arrecadadas e de convénios, sersio devidamente classificadas e
contabilizadas através do Sistema Informatizado de Programagédo e Execugdo
Orgamentaria e Financeira do Municipio, no mé&s em que ocorrer o respectivo
ingresso.

Art. 24 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesas que viabilizem a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo orgamentaria, podendo para
tanto a abrir créditos adicionais de natureza suplementar ate atingir a
percentagem do valor total do orgamento.

Art. 25 — As unidades responsaveis pela execugéo dos créditos
orgamentarios e adicionais aprovados processardo empenho da despesa,
observada os limites fixados para cada categoria de programagao e respectivos
grupos de despesas, fontes de recursos, modalidades de aplicagso,
especificando o elemento de despesa.

Art. 26 — As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos a qualquer titulo submeter-se-a a fiscalizagédo do Poder concedente com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetos para os quais
receberam os recursos.

Art. 27 — O Poder Executivo adotara, durante o exercicio
financeiro de 2013, as medidas que se fizerem necessérias, observados os
dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugao da Lei
Orgcamentaria Anual e nos termos da lei 4320/64 a abrir créditos adicionais de
natureza suplementar ate o limite de 100% (cem por cento) do total da despesa
fixada na prépria lei.

Art. 28 — Na hip6tese de o Projeto de Lei Orgamentaria Anual
n&o ter sido devolvido para sangéo até 31 de dezembro de 2012, fica autorizada
a execugédo da proposta orgamentaria originalmente encaminhada para os
grupos de despesas de pessoal e encargos sociais, juros e encargos da divida,
amortizag&o da divida e para as despesas com transferéncias constitucionais.

) Paragrafo Unico —~ Para as demais despesas nao especificadas
no caput fica autorizada & execugao a razio de 1/12 (um doze avos) de cada
dotag&o orgamentéaria por més.

Art. 29 — No Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as receitas e
despesas serdo orgadas segundo os pregos vigentes no més de junho de 2012.

§ 1° — Os valores da receita e da despesa apresentados no
Projeto de Lei serdo atualizados na Lei Orgamentaria Anual, antes do inicio de
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sua execugao, para pregos de dezembro de 2012 utilizando, para tanto, a
variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou que vier
substitui-lo, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistico — IBGE relativo aos
meses de maio a novembro de 2012, incluidos os meses extremos do periodo.

§ 2° - Aos valores atualizados na forma do disposto no
paragrafo anterior poderao, ainda, ser corrigidos durante a execugéo, por critério
que vier a ser estabelecido na Lei Orgamentaria Anual, de forma a manter o valor
real dos projetos e atividades previstos no orgamento.

§ 3° — No caso de extingdo e sem substituicdo do indice
expresso no § 1° deste Artigo, o Governo Municipal adotara o que tiver base de
calculo mais proxima desse.

Art. 30 — O Poder Executivo podera fixar valor minimo para
implementagdo de execugio judicial de titulos da divida ativa municipal, de
natureza tributaria, em importancia nao superior a R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 31 — Na elaboragzo do projeto de Lei Orgamentaria Anual
de 2013 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia de gestao
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informagées.

Art. 32 - Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro,
o Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de
cada quadrimestre, em audiéncia plblica convocada pela Secretaria de
Administragéo, conforme dispbe o § 4°, do art. 9°, da Lei Complementar n° 101,
de 2000.

_ Art. 33 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o,
revogando as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, aos
27 dias do més de junho de 2012.
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ANEXO A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O ANO DE 201 3.

PROGRAMAS E METAS DAS A(;.f)ES A SEREM DESENVOLVIDAS NO
EXERCICIO DE 2013:

LEGISLATIVO
DIRETRIZES GERAIS

Garantir a Camara Municipal a continuidade de prosseguir as
agbes, com objetivo de adequa-las ao exercicio de suas novas atribuictes,
observando os termos da Constituigdo Federal, Estadual e Lei Organica
Municipal.

Promover a regularidade de repasse do duodécimo ao Poder
Legislativo propiciando a melhoria das condi¢bes fisicas e de equipamentos do
Legislativo, bem como a manutengéo de suas atividades, objetivando aumentar e
valorizar o grau de eficiéncia de suas atribuigbes constitucionais.

JUDICIARIO
DIRETRIZES GERAIS

Assegurar as agbes que visem exercer a representacdo do
Municipio em qualquer instancia judiciaria, bem como, prestar assessoramento
juridico aos demais 6rgdos de Administragdo Municipal e responsabilizar-se pela
observancia de decisdes judiciais e disposigdes legais do Municipio.

EXECUTIVO

ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO E GESTAO

DIRETRIZES GERAIS

Promover a modernizagio e transparéncia na administragéo
publica com objetivo de valorizar os servidores a aumentar o grau de eficiéncia
do Municipio como instrumento importante no processo de desenvolvimento

condmico e social. B E MO©S
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DIRETRIZES ESPECIFICAS

Dar continuidade & politica de administragdo de pessoal civil,
definindo metas, programas de trabalho e prioridade relativa a cargos, direitos,
vantagens e deveres dos servidores.

Garantir o funcionamento normal dos 6rgéos da administragdo
publica municipal com racional sistema de transportes, adequada aquisigsio e
distribuicdo de material de consumo e de expediente.

Modernizar e informatizar a administragdo publica municipal,
visando melhor aperfeicoamento em areas especificas de atuagdo, buscando-se
a valorizagéo de tais recursos e a elevagéo de seu nivel de desempenho.

Promover a melhoria e condigtes das agées fisicas dos prédios
publicos.

Incentivar avaliagdo de desempenho da economia municipal,
atraves da politica de administragdo tributéria, fiscal e financeira.

Incentivar avaliagdo de desempenho dos servidores através do
sistema de auditoria, visando melhorar o servidor no desempenho de suas
fungdes.

Assegurar uma politica que vise programar um sistema
tecnolégico e gerencial para Prefeitura.

AGRICULTURA
DIRETRIZES GERAIS

Promover as agdes relativas a assisténcia ao produtor, através
de convénios com a EMATER-GO, visando orienta-lo para adogdo de novos
processos de produgdo, buscando melhorar integragdo no controle e na
produtividade.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Buscar parcerias com o Governo Federal através do Pronaf
para a execugao de programas, com objetivo de amparar os pequenos e médios
produtores.

Implementar o Conselho Municipal de Agricultura, precedido de
estudo das agdes consultivas e fiscalizadoras, no sentido de apoiar o pequeno
produtor agricola.

Fdwara Yunicing! de Pontalae

Criar Programa da Pequena Produgdo Agricola, com a
' finalidade de inserir na economia local o pequeno produtor de alimentos, de base
— 9
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familiar e com baixa renda, incentivando as mini-agroinddstrias. Incentivar a
producéo caseira de alimentos.

Orientar a programagdo de pesquisas de extensdo rural e
viabilizando através da EMATER-GO a fim de melhorar as condi¢des de vida do
homem do campo;

Estabelecer mecanismo que facilitem a comercializagao basica
€ assegurar o abastecimento de géneros alimenticios, inclusive em logradouros
publicos destinados ao comercio e feiras livres.

Fomentar e diversificar a produgio agropecuaria priorizando
acdes integradas de fortalecimento ao Pequeno e médio produtor.

COMUNICACOES
DIRETRIZES GERAIS

Criar uma politica de comunicagdo social, voltada para as
necessidades da populag3o.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Estabelecer mecanismo que possibilitem a expansido de
telefonia urbana e rural.

Incentivar a implantagdo de Radios Comunitarios através de
associagdes municipais reconhecidas e sem fins lucrativos.

SEGURANCA PUBLICA

DIRETRIZES GERAIS

Compreendem as ages desenvolvidas em convénio com a
Secretaria de Seguranga Publica, com vistas a manutengéo da ordem publica.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Promover a implantagso, ampliagso e melhoria das condigbes
fisicas da cadeia publica.

Participar conjuntamente com o Estado na manutengido da
Seguran ublica e alimentagéo de Policial Militar destacado para o Municipio.

EDUCACAQ E CULTURA RECEBEMOS
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DIRETRIZES GERAIS

Reformulagdo do ensino visando corrigir déficit na oferta de
vagas e sala de aula. Promover medidas com o objetivo de baixar o indice de
evasao escolar e valorizar o magistério na formacéo intelectual, moral, civica e
profissional do homem, assegurando sua preparagao para o exercicio consciente
da cidadania, assim como, sua habilitagdo para uma participacdo eficaz no
processo de desenvolvimento econdmico e social.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Implementagdo do ensino obrigatério do 1° grau (Ensino
Fundamental) visando corrigir o déficit na oferta de vagas e sala de aula.
Promover medidas com o objetivo de baixar o indice de evasdo escolar e
valorizar o magistério na formaczo intelectual, moral, civica e profissional do
homem, assegurando sua preparag@o para o exercicio consciente da cidadania,

assim como, sua habilitagdo para uma participagdo eficaz no processo de
desenvolvimento econdmico e social.

Implementar o Programa de Transporte Escolar, cobrindo todas
localidades do municipio.

Implementar o Programa do FUNDEB visando a valorizagéo do

profissional da Educagéo do Ensino Fundamental e melhorando a qualidade do
ensino.

Apoiar as agbes do Conselho Municipal de Educagso,
precedido de estudos das agdes consultivas, normativas e fiscalizadoras do
Ensino Fundamental.

Implementar os programas de formagao, visando qualificar e
modernizar os professores da rede municipal.

Promogéo de medidas efetivas de melhoria das condigbes de
trabalho e valorizagéo dos profissionais da educagéo, em especial as relativas as
atividades obrigatérias ao desenvolvimento do ensino fundamental e de
valorizagdo do magistério.

Promogdo e aperfeicoamento dos docentes, administradores,

secretarios e especialidades da educagdo, mediante a oferta de cursos de
reciclagem e treinamento.

Atender as necessidades educacionais da populagéo na faixa
etaria de obrigatoriedade escolar, promover assisténcia ao educando para sua
participag&o integral nas atividades de ensino e cultura.

Criar condigdes e mecanismos para viabilizagdo de educagdo
formal em todos os niveis, bem como incentivar a criagéo de escolas de iniciagso
sportivas junto as unidades escolares.

11
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Dar oportunidade as obras de construgso, ampliagé@o reforma e
equipamentos da rede fisica de ensino municipal.

Promover o acesso a educagdo a todo cidadao em qualquer
faixa etaria, com oferta de curso notumo, observando as condigbes do educando,
priorizando a alfabetizacao.

Promover as agbes, principalmente nas escolas de primeiro
grau, mediante atividades curriculares, que visem estimular os interesses dos
jovens, voltados para as atividades culturais tais como: musica, teatro,
artesanato etc.

Incrementar agbes que visem a universalizagao das atividades
de lazer, bem como, apoiar o desporto amador e profissional.

Viabilizar a distribuigdo da merenda escolar as escolas de
primeiro grau, no sentido de atender convénio com a Campanha de Alimentagao
Escolar.

Implementar o Conselho de Alimentagao Escolar, precedido de
estudo das agbes consultivas e fiscalizadoras, no sentido de apoiar as criangas
carentes de alimentagéo.

Construir, ampliar e melhorar as condigbes fisicas de prédios
escolares.

HABITACAO
DIRETRIZES GERAIS

Estabelecer uma politica habitacional para o Municipio, que
visa afender as necessidades da populagéo.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Implementar projetos e programas de habitagdo popular e
saneamento basico, que venham atender a populagéo de baixa renda, criando
inclusive, condigbes para construgdo de unidade habitacionais e melhores
condicdes de renda.

EBEMO:
REC .

EM_ot/ o8 /20l

Z
——
Chmera Municion! de Pon!j‘u



Adm.: 2008 - 2012

INDUSTRIA, COMERCIO TURISMO
DIRETRIZES GERAIS

Fomentar as atividades industriais, comerciais e de prestagéo
de servigos no sentido de promover a expansao do comércio interno e externo do
municipio, através das atividades e projetos desenvolvidos pela Secretaria de
Industria , Comércio e Turismo.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Estabelecer uma politica de industrializagso no Municipio,
inclusive, através de concessées de estimulos fiscais, visando a expansio na
area industrial.

Implementar uma politica no sentido de promover a expansao
do comércio no Municipio.

Incentivar uma politica de planejamento que venha fortalecer o
desenvolvimento turistico no Municipio.

Dar apoio prioritario as micros, pequenos e médias empresas.

Buscar e incentivar parcerias com outros orgaos, tais como o
SEBRAE, visando a orientagéo para implantagéo e desenvolvimento em todos os
ramos de atividades industrial e comercial no Municipio.

Promover o turismo através de incentivos a construgdo de
hotéis, da pesquisa e desenvolvimento da potencialidade do municipio, com a
divulgagéo e promogéo das belezas naturais e festejos tipica do Municipio.

Promover através de estudos a viabilizagdo da municipalizagso
do turismo

SAUDE,SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA
DIRETRIZES GERAIS

Visa a integragdo das agées nas trés esferas governamentais,
de maneira a assegurar o acesso de toda comunidade aos servigcos na area de
saude, objetivando oferecer melhores condigbes de vida a populagido e
garantindo o abastecimento de 4gua tratada e sistema de esgoto sanitario, com

iretrizes e prioridades estratégicas para preservagéo dos recursos naturais.
RECEBEMO?
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DIRETRIZES ESPECIFICAS

Dar prioridade as obras de construgao, ampliacdo e melhoria
das unidades fisicas e equipamentos da satde.

Promover cursos de reciclagem para capacitagao de recursos
humanos na area de satde.

Assegurar os programas de medicina e odontologia preventiva,
que venham combater as endemias, objetivando seu controle e/ou erradicagéo,
assim como, o estabelecimento de medidas de vigilancia epidemiolégica através
dos convénios existentes do PSF, PACS, PAB e outros através do Fundo
Municipal de Salde.

Promover uma politica voltada para a criagdo e manutengéo de
infra-estrutura para servigos médicos, através da rede hospitalar, dos
ambulatérios e postos de satde, especialmente das atividades basicas de salde.

Assegurar as agdes que venha beneficiar as comunidades no
que se refere & melhoria de higiene publica, inclusive o controle das regides e
logradouros insalubres e outros possiveis focos que atendem contra a satide
publica.

Ampliar e manter o sistema de abastecimento de agua e esgoto
sanitario e manutengao dos mesmos. Com a finalidade de melhorar a satide da
populagéo.

ASSISTENCIA, PROMOGCAO SOCIAL CIDADANIA E TRABALHO
DIRETRIZES GERAIS

Viabilizar as agbes na area que venha de encontro aos
objetivos do governo, ligado ao desenvolvimento social, com assisténcia a
criagdo de programas de e apoio ao menor e ao deficiente fisico, ao idoso e
incentivar programas de proteczo a populagao carente.

DIRETRIZES ESPECIFICAS

Promover as agdes voitadas para o bem social, através de
medidas que objetivem o amparo e protecdo aoc menor abandonado, visando o
atendimento de
suas necessidades basicas e sua integragso na sociedade.

Estabelecer uma politica de assisténcia social no sentido de
amparar e projetar o idoso, através de programas, que venham ser aproveitados
nas atividades sociais do Municipio.

2/ RECEBLEWMQ «
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RECEBEMOS

“Amarn dunicios! ds Pantcline

Adm.: 2009 -2012

Apoiar as agbes de assisténcia social ao deficiente fisico,
visando proporcionar condigdes de trabalho.

Implementar os Programas de Apoio a Familia , Programa de
erradicagdo do trabalho infantil (PETI), Sentinela e outros através de convénios
com Estado e a Uniao.

Incrementar as agées de carater assistencial, com objetivo de
assegurar o direito de participagso da comunidade no desenvolvimento social do
Municipio.

Incentivar a criagso de projetos de geragao de emprego e renda
por populag&o carente e programa de seguranga, higiene e medicina do trabalho.

Estabelecer uma politica que vise promover melhoria do padrao
alimentar da populagdo de baixa renda, através das escolas e campanha
educativa e/ou mesmo de distribuicao de alimentos.

TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS
DIRETRIZES GERAIS

Desenvolver agdes no sentido de implantar uma infra-estrutura
municipal , para superar as deficiéncias ainda existentes a dar suporte ao
crescimento do municipio, criando condigbes para dinamizar transporte de

passageiros e o0 escoamento da producio.

Empreender agées visando a construgdo, pavimentagso,
restauragéo e conservagao da malha viaria municipal.

Ampliar e conservar vicinais do municipio.

DESPORTO E LAZER
DIRETRIZES GERAIS
Desenvolvimento de agdes que vise o implemento da politica de
desporto e de lazer do Municipio.
DIRETRIZES ESPECIFICAS

Dar prosseguimento e expansao aos programas e projetos que
vise o efetivo desenvolvimento das atividades desportivas e de lazer.

Incrementar as agées que visem a universalizagdo das

yde lazer, bem como, apoiar o desporto amador e profissional.
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Adm.: 20092012

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
DIRETRIZES GERAIS

Desenvolver agbes voltadas para dar sustentagdo e equilibrio
na politica do meio ambiente e recursos hidricos no Municipio.

DIRETRIZESESPECIFICAS

Implementar o Conselho Municipal do Meio Ambiente através
do Fundo Municipal do Meio Ambiente para os estudos das agdes consultivas e
fiscalizadoras, no sentido de melhorar o equilibrio entre homem e o meio
ambiente em nossa cidade.

, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, aos
27 dias do més de junho de dois mil e doze (27/06/2012).

e que )
C’dmco, a orma da lel- famoro Municlosl de Pentaliss
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Adm.: 20092012

ATO DE SANCAO A LEI N° 1.355/2012

DE 27 DE JUNHO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado de
Goias, em plena obediéncia a legislagdo em vigor, usando das atribuicbes que
lhe s&o conferidas por lei e apdés o recebimento do Autégrafo de Lei que
“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES OR CAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, emanado de Projeto
de Lei de autoria do Executivo Municipal, e aprovado pela Camara de
Vereadores, que eu, Prefeito Municipal Sanciono-a, passando destarte a Lei sob
0 n° 1.3554/2012, datada de 27 de junho de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA,
Estado de Goias, aos 27 dias do més de junho de 2012.

Cémero Municipal do Peatcline

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINA

Rua Jos& Honostério s/n° - Praga Justo Magalhdes ~ PABX (64) 3471-1055 ~ CEP 75620000 - Pontalina- Goias
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