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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
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MENSAGEM Nº 01/2009


Valemo-nos da presente Mensagem para encaminhar a esta Colenda Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei que se destina a modificar parte do conteúdo da Lei nº 73, de 30 de maio de 2006, no que tange ao desmembramento de duas Secretarias municipais.


A princípio, tem-se por objetivo desmembrar a atual Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico em duas: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio-Ambiente e Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio; em seguida, desmembrar a Secretaria de Educação, Cultura e Esporte também em outras duas: Secretaria Municipal de Educação e Secretaria Municipal de Cultura e Esporte.


A justificativa de tais modificações se dá no intuito de melhorar o trabalho nas novas Secretarias, uma vez que, separadas, poder-se-á destinar um trabalho mais específico, direcionado e intenso para os respectivos setores, já que não mais haverá tanto acúmulo de prerrogativas.

A extinção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e a criação da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio-Ambiente e da Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio, deverá trazer à população Tijuquense um maior esclarecimento sobre os serviços prestados, bem como uma melhoria no atendimento e na resolução de problemas.


Já a divisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, com a criação da Secretaria de Educação e da Secretaria de Cultura e Esportes, diz respeito à preocupação da atual administração em dar uma maior atenção à área de educação, com estrutura própria e atendimento somente voltado à área, sem, contudo, deixar de prestar os serviços da cultura e do esporte, tão relevantes para a formação do caráter e do desenvolvimento, principalmente das crianças desta cidade.


O impacto econômico destas modificações é quase inexistente. Isto porque, mesmo com o acréscimo de duas secretarias e de dois departamentos, os detentores dos cargos de secretários já estavam nomeados para outras funções de igual ou menor valor de remuneração.


Para a correta demonstração do acima disposto, passamos a explicar:


A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, extinta e modificada para Secretaria Municipal de Agricultura e Secretaria Municipal de Indústria e Comércio, aumentou em apenas três cargos a folha de pagamento do município: um de Secretário Municipal e dois departamentos.


Como já havia o secretário de Desenvolvimento Econômico, e esta secretaria se transformou em duas, apenas um cargo de secretário municipal foi criado.


O mesmo pode se dizer com a criação dos cargos de chefes de departamentos destas Secretarias.


O impacto na folha salarial não surtirá efeitos negativos e de ordem expressiva, até pelo fato de que a atual administração já reduziu a folha salarial em aproximadamente 36% (trinta e seis por cento), o que se tratando de administração pública é um montante considerável.


No que concerne à divisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, com a criação da Secretaria Municipal de Educação e da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes, há apenas o acréscimo de mais dois cargos: o de secretário e apenas um chefe de departamento 


Desta forma, colocados os fatos, onde se demonstra a necessidade da modificação da Lei nº 73 de 30 de maio de 2006, bem como do pouco impacto econômico que esta mudança irá gerar, é que o presente Projeto de Lei é proposto, no que peço a colaboração e a compreensão dos nobres vereadores para a sua aprovação.

Tendo em vista que necessitamos dispor da lei decorrente deste projeto com a máxima urgência, em razão do que propomos que sua tramitação se dê em regime de urgência especial, para o que convocamos extraordinariamente esta colenda Câmara a realizar tantas sessões extras quantas bastem para assegurar a apreciação do presente projeto de lei.


Gabinete do Prefeito do Município de Tijucas do Sul, em 23 de janeiro de 2009.
José Altair Moreira
Prefeito

PROJETO DE LEI Nº 01, DE 23 DE JANEIRO DE 2009

Altera a Lei municipal n° 73/2006 que dispõe sobre a Organização Administrativa do Município de Tijucas do Sul e dá outras providências
A Câmara Municipal de Tijucas do Sul, Estado do Paraná aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1º. As alíneas “b” e “d” do inciso IV do art. 8º da Lei municipal n° 73 de 30 de maio de 2006, passam a vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 8º. A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal é constituída dos seguintes órgãos:

IV - Órgãos de administração específica:

a) ................................................................;

b) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; 

c) .................................................................;

d) Secretaria Municipal de Educação; 

e) .................................................;

Art. 2º. Acrescenta no inciso IV do art. 8º as alíneas “f” e “g”, para criar a seguinte estrutura:



f) Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio;


g) Secretaria Municipal de Cultura e Esportes; 

Art. 3º. O art. 18 da Lei municipal n° 73 de 30 de maio de 2006 passa a viger com a seguinte redação:
“Art. 18. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é órgão é órgão incumbido de orientar, estimular e auxiliar as atividades realizadas por entidades públicas e privadas que possam influir no desenvolvimento dos setores de produção agrícola e pecuária, orientar e fiscalizar as atividades e ações públicas e privadas de impacto ao meio ambiente.

Parágrafo primeiro - Compete a esse órgão o desenvolvimento e estímulo às atividades agrícolas e pastoris do município mediante o estabelecimento de programas de apoio ao produtor rural; promover estudos e pesquisas de saneamento e monitoramento ambiental, com a finalidade de preservação da flora e da fauna e de orientar e fiscalizar as atividades de impacto ao meio ambiente.

Parágrafo segundo – Integram a estrutura desta secretaria os seguintes órgãos:


I – Departamento Municipal de Apoio Operacional à Agricultura e ao Meio Ambiente; 

II - Departamento Municipal de Agricultura;

III – Departamento Municipal de Meio Ambiente;”
Art. 4º. O art. 20 da Lei municipal n° 73 de 30 de maio de 2006 passa a viger com a seguinte redação:

“Art. 20. A Secretaria Municipal de Educação é órgão de administração que tem por finalidade o planejamento municipal de educação, em consonância com os critérios do planejamento nacional e estadual, mantendo rede escolar de ensino que atenda as necessidades locais, promovendo programas culturais, recreativos e esportivos de interesse da população.
Parágrafo único. A Secretaria Municipal de Educação é composta dos seguintes órgãos:
I – Departamento Municipal de Apoio Operacional a Educação;
II – Departamento Municipal de Educação;”

Art. 5º. A Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio prevista na alínea “f” do art. 8º da Lei municipal n° 73 de 30 de maio de 2006 é órgão de administração que visa a política de fomento econômico, com a finalidade de atrair para o município a instalação de Indústrias e a abertura de comércio, com a conseqüente geração de emprego e renda, bem como ainda promover atos que promovam o turismo no município.

Parágrafo único – A Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio é composta dos seguintes órgãos:

I – Departamento Municipal de Apoio Operacional ao Turismo, Indústria e Comércio;

II – Departamento Municipal de Turismo;

III – Departamento Municipal de Indústria e Comércio.”

Art. 6º. A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte prevista na aliena “g” do art. 8º da Lei municipal n° 73 de 30 de maio de 2006 é órgão de administração que tem por finalidade a promoção, apoio, elaboração de projetos e incentivo aos diversos ramos culturais, práticas desportivas e recreativas no município, que atendam às necessidades da população.

Parágrafo único - A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte é composta dos seguintes órgãos:

I – Departamento Municipal de Apoio Operacional à Cultura e ao Esporte

II – Departamento Municipal de Cultura;

III – Departamento Municipal de Esporte.”

Art. 7º. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a prover cargos de confiança, para atender subunidades de departamentos, por decreto, instituindo função gratificada, observada a existência de disponibilidade financeira.

Art. 8º. O prefeito Municipal aprovará o Regimento Interno dos órgãos, unidades e subunidades que integram a estruturas administrativas do Poder Executivo.

Art. 9º. Ficam criados os cargos em comissão constantes do Anexo I desta lei, necessários a implantação da nova estrutura administrativa do Poder Executivo.

Parágrafo único – A remuneração dos cargos em comissão far-se-á de acordo com a simbologia da Tabela de Vencimentos constante no Anexo II.

Art. 10. Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a efetuar ajustes que se fizerem necessários à compatibilização do Orçamento Geral do Município às previsões desta lei, inclusive para abrir créditos suplementares no orçamento do município para o atendimento das despesas decorrentes da sua aplicação.
Art. 11. As eventuais despesas decorrentes desta lei correrão por conta da dotação orçamentária nº 3.1.90.11.00.00.00.00 e, obedecerão aos limites estabelecidos no art. 19 da lei complementar 101/2000.

Art. 12. O Poder Executivo definirá em regulamento as atribuições dos cargos criados por esta lei.

Art. 13. Ficam revogadas as disposições que contrariem o disposto nesta lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a de 02 de janeiro de 2009, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tijucas do Sul, 23 de janeiro de 2009.

José Altair Moreira

Prefeito 
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