it Santa Cruz

Gabinete Civil

LEI MUNICIPAL Ne 856/2022

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes Orgamentarias para
elaboragdo do orgamento geral do municipio para o
exercicio de 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, no uso de suas atribui¢des legais.
Faz saber que o Poder Legislativo aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
Disposi¢des Preliminares
‘ Art. 1° - Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias, nos termos da Constituigio Federal
vartigo 165, 1I, Pardgrafo 2°), combinada com a Lei Federal Complementar n° 101/2000 (artigo 4°), do

Municipio de Santa Cruz/RN, para o ano de 2023, nela compreendendo as metas e prioridades da
Administragéo Pablica Municipal, a estrutura e a organizag8o para a elaboragdo da proposta orgamentéria para
o exercicio de 2023, incluindo a estimativa das receitas, a fixagfo das despesas, a limitagdo de empenhos, as
disposi¢des relativas a politica de recursos humanos da administragdo ptblica municipal e demais condi¢des
e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

CAPITULO II
Das Defini¢des
Art. 2° - As defini¢des e os conceitos constantes na presente Lei sdo aqueles estabelecidos na Lei
Federal Complementar n°® 101/2000, de 04 de maio de 2000.
Paragrafo Unico — Na elaboragdio da proposta orcamentéria serdo obedecidos os principios da
unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO III
Do Orgamento Municipal
o> SECAOT
Do Equilibrio
Art. 3° - Na elaboragdo da proposta orcamentaria municipal para o exercicio de 2023 sera
assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o valor das despesas fixadas ser superior ao valor das receitas
previstas.

Art. 4° - A avaliag@io dos resultados dos programas serd realizada ao longo do periodo, quando
teremos como ponto inicial de andlise, o equilibrio fiscal entre as receitas fiscais e da seguridade social, ¢ as
respectivas despesas.

Art. 5° - A formalizagdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 sera composta das
seguintes pecas:
I. projeto de lei orgamentéria anual, constituido de texto e demonstrativo; e
II. anexos, compreendendo os orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive os das enti ades
supervisionadas, contendo os seguintes demonstrativos:
a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica, subcategoria e fontes e res

legislagdo;

b) recursos destinados & manutenc¢do e desenvolvimento do ensino e da saide, para evidefciar a
previsdo de cumprimento dos percentuais estabelecidos pela Constitui¢do Federal;

c) recursos destinados & promocdo da assisténcia social, de forma a garantir o cumprimento dos
programas especificos aprovados pelo respectivo conselho;
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d) sumirio da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

€) natureza da despesa, para cada um dos érgdos integrantes da estrutura administrativa do
municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada um dos 6rgéos integrantes da estrutura administrativa
do municipio;

g) receitas e despesas por categorias econdmicas;

h) evolug¢do da receita e despesa orgamentaria nos trés exercicios anteriores, bem como a receita
prevista para este exercicio e para mais dois exercicios seguintes;

i) despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econdmica, sub-categoria e elemento;

J) programa de trabalho de cada unidade or¢amentaria, em nivel de fung#o, sub-fungfo, programa,
projetos e atividades;

k) consolidado por fungdes, programas e sub-programas;

. 1) despesas por 6rgéos e fungdes;

m) despesas por unidade orgamentaria e por categoria econdmica;

n) despesas por 6rgdo e unidade responsével, com os percentuais de comprometimento em relagéo
ao orgamento global;

0) recursos destinados aos Fundos Municipais de Satde e de Assisténcia Social;

p) recursos destinados ao Fundo de Manuteng@io e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizag@o dos Profissionais da Educago, e outros Fundos; e

q) especificagdo da legislagdo da receita.

§ 1° - Na estimativa das receitas considerar-se-4 a tendéncia do presente exercicio, até o més de
junho de 2022, as perspectivas para a arrecadagdo no exercicio de 2023 e as disposi¢des da presente Lei.

§ 2° - As receitas e as despesas do orcamento anual serfo apresentadas de forma sintética e
agregadas, evidenciando o "superavit" corrente.

§ 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboragio da proposta orcamentaria
para o exercicio de 2023, as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem
como das classificagdes orcamentarias decorrentes de alteragdes na legislagio federal, ocorridas apds o
encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2023, a Camara

a/[um'cipal. :
Art. 6° - No texto da proposta or¢amentdria para o exercicio de 2023, conterd autorizagio para
abertura de créditos adicionais suplementares em até quarenta por cento da despesa geral.

Art. 7° - As alteragOes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais dependem da
existéncia de recursos disponiveis.

Art. 8° - Constard na proposta or¢amentdria a “Reserva de Contingéncia” para as agdes
emergenciais € ndo previstas no orgamento, como também para atender as suplementagdes de dotagdes
insuficientes no decorrer da execugéo orgamentdria, que nfo podera ser superior a cinco por cento da Receita
Corrente Liquida.

ndo iniciada a votag&o na Comissdo especifica.

SECAOII

Rua Ferreira Chaveé, ne 40, Centro, Santa Cruz/RN — CEP 59200-000 \_/ bl
CNPJ/MF: 08.358.889/0001-95 — Tel.: (84) 3291-2943 / Fax: (84) 3291-3655



Prefeitura de

< Santa Cruz

~ Gabinete Civil

Da Classificagdo das Receitas e Despesas
Art. 11. - Na proposta orgamentdria a discriminagfo das despesas far-se-a por categoria
econdmica, indicando em seguida o grupo da natureza da despesa, obedecendo a seguinte classifica¢do:
- Categoria Econdmica:
DESPESAS CORRENTES
- Grupo de Natureza de Despesa:
a) Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida
¢) Outras Despesas Correntes
- Categoria Econdmica:
DESPESAS DE CAPITAL
- Grupo de Natureza de Despesa:
‘ a) Investimentos '
b) Inversdes Financeiras
¢) Transferéncias de Capital
d) Amortizagdo da Divida Interna
§ 1° - As categorias de econdmicas de que trata o capui deste artigo serdio apresentadas,
primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa, seguida da fungéo e sub-fungio programatica, seguida por
projeto e/ou atividade, os quais serdo integrados por titulo que caracterize as respectivas metas ou agdes
politicas esperadas, segundo a classificagdo funcional programatica estabelecida na Lei Federal n°® 4.320, de
17.03.1964.
§ 2° - As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2023 terdo como prioridades os
projetos e/ou atividades elencados no anexo I a esta Lei.
§ 3° - As despesas de capital programadas para o exercicio de 2023 estardo elencadas no anexo II
a esta Lei.
§ 4° - A Lei Orgamentéria Anual para o exercicio de 2023 podera contemplar despesas de capital
nio contidas no anexo II desta Lei, contanto que sejam voltadas a servigos essenciais, como a saude, educagéo,
assisténcia social, agricultura e infraestrutura urbana.

. CAPITULO IV
Das Receitas
Art. 12 - A execugdo da arrecadagio da receita obedecera as disposi¢des da Lei Federal
Complementar n° 101/2000 (Se¢des I e 11, do Capitulo 111, artigos 11 e 14) e demais disposi¢Oes pertinentes,
tomando-se como base as receitas arrecadadas até o més de junho de 2022.
Paragrafo Unico - Na elaboragfo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 serdo levados
em consideragfo, para efeito de previsdo, os seguintes fatores:
I. efeitos decorrentes de alteragdes na legislagdo;
II. variagdes de indices de pregos;
II1. crescimento econdmico; €
IV. evolug¢do da receita nos ultimos trés anos.
Art. 13 - Néo serd permitida no exercicio de 2023, a concesséo de incentivo ou benefigio fisc
natureza tributaria da qual ocorra rentincia de receita, com exce¢do se 0 objetivo da agdo visar 4 geracd
emprego, renda e arrecadagéo de impostos.

CAPITULO V
Das Despesas
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Sec¢do 1
Das Despesas com Pessoal

Art. 14 - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos na Lei Federal
Complementar n° 101/2000, e compreendem:

a) o gerenciamento de atividades relativas a administragdo de recursos humanos,

b) a valorizag@o, a capacitagfo ¢ a profissionalizagdo do servidor,

¢) a adequagdo da legislagdo pertinente as novas disposi¢des constitucionais ou legais,

d) o aprimoramento e a atualizag8io das técnicas e instrumentos de gestfo, e

e) arealizagdo de processo seletivo e/ou concurso ptblico para atender as necessidades de pessoal.

Art. 15 - O Poder Executivo Municipal publicara apés o encerramento de cada bimestre, o
Relatério resumido da execugdo orgamentaria/RREO, quando nele contera os dados de receitas e despesas
municipais bimestrais, dentre destaque para a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou semestre, a

epender do limite de gasto com pessoal, o Relatério de gestéo fiscal/RGF, quando nele contera o gasto com
pessoal e o controle das despesas com divida, garantias e restos a pagar.

§ 1° - As despesas com pessoal, para o atendimento as disposi¢des da Lei Federal Complementar
n°® 101/2000, serdo apuradas somando-se a realizada més a més em referéncia com as dos onze meses
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 2° - Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuracéo dos gastos referenciados no Paragrafo 1°
deste artigo.

Art. 16 — O Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder reajuste das remunera¢des dos
servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados os limites constantes da Lei Federal Complementar
n°® 101/2000.

Secgdo 11
Do Repasse ao Poder Legislativo
Art. 17 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados pelo Poder Executivo na
data estabelecida na Lei Organica do Municipio, adotando as disposi¢des contidas na Emenda Constitucional
n° 25, combinada com a Emenda Constitucional n° 58/2009.
Paragrafo Unico - Esse repasse terd limites maximo e minimo, conforme as disposi¢des contidas
.OS Incisos I e II do Paragrafo 2° do artigo 29/A da Constituicéo.

Secdo III
Das Despesas Irrelevantes
Art. 18 - Serdo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao disposto no artigo
16, Paragrafo 3°, da Lei Federal Complementar n° 101/2000, os gastos que nfo ultrapassem os limites
destinados a isen¢do de licitagdo na contratagdo de compras e servigos, devidamente estabelecidos n igo
23, Inciso II, da Lei Federal n°® 8.666/93, combinado com os termos legais da Lei Federal n° 14.133./de Ol de
abril de 2021.

Sec¢do IV
Das Despesas com Convénios
Art. 19 - O ente municipal podera firmar convénio, sendo o 6rgéo concedente, quandg for prevista
e estabelecida a cooperagdo mutua entre as partes conveniadas, desde que:
I. sejam aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de trabalhq ou plang
acdo, constando o objeto e suas especificagdes, o cronograma de desembolso;
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II. a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e ultrapassando, esteja previsto no
Plano plurianual de investimentos;

IIl. seja apresentada e aprovada a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos do
municipio;

IV. possua a comprovagdo da correta aplicagdo dos recursos liberados; e

V. sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente registrada nos 6rgdos
competentes;

Secdo V
Das Despesas com Novos Projetos
Art. 20 - O Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando atendidas as despesas

de manuteng&o do patriménio ja existente, cujo montante ndo podera exceder a 80% (Oitenta por cento) do
valor fixado para os investimentos.

® CAPITULO VI
Dos Repasses a Instituigdes Pablicas e Privadas
Art. 21 —Poderdo ser incluidas na proposta orgamentaria para o exercicio de 2023, bem como suas
alteragdes, dotagdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentdrios & institui¢des privadas sem fins
lucrativos, néo pertencentes ou néo vinculadas a0 municipio, a titulo de subvengdes sociais e sua concessdo
dependera da obediéncia as disposigdes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, e ainda, aos dispositivos
seguintes:

L que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas 4reas de esportes, de assisténcia
social, satde, agricultura e educag8o, e estejam registradas nos 6rgios competentes;

II. que possua lei especifica para autorizagdo da subvengio;

III. que a entidade tenha apresentado a prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio
anterior, se houver, e que deverd ser encaminhada até o ltimo dia util do més de janeiro do exercicio
subsequente, ao Setor Financeiro da Prefeitura Municipal, na conformidade do Pardgrafo Unico do artigo 70
da Constitui¢do Federal, com a reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® 19/98;

IV. que a entidade beneficiada, faca a devida comprovagdo do seu regular funcionamento,

ediante atestado firmado por autoridade competente;
61 V. que a entidade beneficidria faca a apresentagfo dos respectivos documentos de sua constituicfo,
até 31 de dezembro de 2022;

VI. que a entidade beneficidria faga a comprovagéo de que estd em situagdo regular perante o
FGTS, conforme artigo 195, Pardgrafo 3°, da Constitui¢do Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a
Fazenda Municipal, nos termos do Cédigo Tributario do Municipio, a Fazenda Estadual e a Fazenda Federal;
e

VII. ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a prestagdo de contas de
subvengdes recebidas de 6rgdos ptiblicos de qualquer esfera de governo. '

CAPITULO VII
Do Convénio com a Seguranga Publica e Outras dreas essenciais
Art. 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e parceriap com
Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo o ente municipal o 6rgdo beneficiado pela agdo efou pelo
possiveis repasses financeiros conveniados, visando o refor¢o da seguranga putblica.
Paragrafo Unico — Também fica autorizada, a celebragdo de outros convénios e/ou parcetias, co
outros 6rgdos publicos, visando a¢des em areas essenciais da estrutura publica, tais como: educaga
assisténcia social e agricultura.
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CAPITULO VIII
Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocagdes e modificagdes
do Projeto de lei do Orgamento

Art. 23 - Os créditos adicionais especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por
decreto do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos especiais e
suplementares, autorizados na forma de caput deste artigo, desde que ndo comprometidos como sendo:

L. o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

II. os provenientes do excesso de arrecadag@o;

III. os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais
autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com 6rgéos das esferas dos

governos federal e estadual; e

V. o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma que juridicamente
possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 24 - Ao longo do ano, também estd autorizada a realizagdo de remanejamentos de valores,
realocagdes ou transposi¢des de dotagdes orcamentarias disponiveis de uma unidade or¢amentaria para outra,
dentro ou ndo da mesma categoria econdmica, cujo ato serd gerado pelo Setor de Contabilidade do ente, o que
sera submetido ao Secretario Municipal da pasta encarregada pela atividade contébil.

Art. 25 - As solicitagdes ao Poder Legislativo de autorizagdes para abertura de créditos adicionais
conterdo, no que couberem, as informagdes necessérias para esclarecimentos dos dados orgamentarios
pleiteados.

Art. 26 - As propostas de modificagdes ao Projeto de lei do orgamento serdio apresentadas com a
forma, os niveis de detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o or¢amento.

Art. 27 - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos quatro meses
do exercicio de 2022, poderio ser reabertos ao limite de seus saldos e incorporados ao orgamento do exercicio
seguinte, consoante Paragrafo 2°, do artigo 167, da Constituigdo Federal.

Paréagrafo Unico - Na hipétese de ter sido autorizado crédito na forma do caput deste artigo, seréo

.1dicados e totalizados com os valores orcamentarios para cada 6rgdo e suas unidades, em nivel de menor
categoria de programagio possivel, os saldos de créditos especiais e extraordindrios autorizados nos dltimos
quatro meses do exercicio de 2022, consoante disposi¢des do Pardgrafo 2°, do artigo 167, de Constitui¢do
Federal.

Art. 28 - O Poder Executivo, através do 6rgdo competente da administragdo, devera receber e
despachar com a Secretaria Municipal de Administragdo os pedidos de abertura de novos créditos adicionais.

CAPITULO IX
Da Execugdo Or¢amentaria e da Fiscalizagdo
Secdo 1
Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 29 - O Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliard o cumprimento das mefas fiscais.

Paragrafo Unico — Em consonéncia com o posicionamento da Secretaria do Tesguro
Nacional/STN, o ente podera promover atualizagiio das metas fiscais ora previstas nesta Lei, no momento da
elaboragdo do Projeto de lei do orgamento para o exercicio de 2023, como uma medida a reduzfr o grau de
incerteza das projegdes de receitas anuais.
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SECAO II
Da Limitacdo do Empenho

Art. 30 - Se verificado ao final do periodo, que a efetivagfo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primdario ou nominal, o Poder Executivo, por ato proprio e nos montantes
necessarios, promovera nos trinta dias subsequentes, limitagdes de empenho e movimentago financeira.

Paréagrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciard com as despesas de investimentos, e ndo sendo
suficiente para o atendimento do disposto no caput, serad estendida as despesas de manutengio dos
projetos/agdes desenvolvidos no &mbito municipal.

Art. 31 - Néo serdo objetos de limitag3es as despesas que constituam obrigagdes constitucionais,
as destinadas ao pagamento do servi¢o da divida e as destinadas ao pagamento das despesas com pessoal,
encargos sociais e aquelas de carater continuado.

- CAPITULO X
Das Vedagdes
Art. 32 - Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patrimdnio publico, a gestdo de
despesa em desacordo com a Lei Federal Complementar n° 101/2000.
Art. 33 - E vedada a inclusfo na proposta orgamentaria, bem como em suas alteragdes, de recursos
para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio, inclusive pelas entidades que integram os orcamentos fiscais
e de seguridade social, o servidor da administraggo direta ou indireta por créditos de consultoria ou assisténcia
técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres,
firmados com o6rgédos ou entidades de direito publico ou privado, pelo 6rgéo ou entidade a que pertencer o
servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.
Paragrafo Unico — Além da vedagfio definida no caput nfio poderdo ser destinados recursos para
atender despesas com:
I — atividades e propagandas politico-partidarias;
II — objetivos ou campanhas estranhas as atribuigdes legais do Poder Executivo;
III — obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social, capaz de
comprometer o equilibrio das finangas municipais; e
. IV — auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XI
Das Dividas
Secdo Unica
Da Divida Fundada Interna
Sub-secéo I
Dos Precatoérios
Art. 34 - Sera consignada na proposta or¢amentdria para o exercicio de 2023, dotacdo esp
para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas judicidrias, incluindo as despesas com precatdfios, na
forma da legislagfio pertinente, observadas as disposi¢des do Paragrafo Unico deste artigo.
Paragrafo Unico - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciério & Prefeitura Municipal, até
1° de julho de 2022, serfo incluidos na proposta orgamentéria para o exercicio de 2023, conforme ¢letermina
a Constitui¢do Federal (artigo 100, Paragrafo 1°).

Sub-sec¢do 11
Da Amortizagdo e do Servigo da Divida Fundada Interna
Art. 35 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida fundada interng. || ¢

—
»
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CAPITULO XII
Do Plano Plurianual

Art. 36 - Podero deixar de constar da proposta orgamentaria do exercicio de 2023, programas,
projetos e metas constantes do Plano plurianual de investimentos, em razdo da compatibilizagio da previsio
de receitas com a fixagéo de despesas, em fungfo da limitagdo de recursos.

Art. 37 - Os projetos imprecisos constantes do Plano plurianual de investimentos existente podersio
ser desdobrados em projetos especificos na proposta orgamentaria para o exercicio de 2023.

Art. 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos projetos na legislagio que
trata do Plano plurianual de investimentos para o quadriénio 2022/2025.

Art. 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragfo das metas e prioridades para
o ano de 2023, constantes no Plano plurianual de investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a

gmmover por decreto, as adapta¢des necessdrias a execugio, acompanhamento, controle e avaliagdo da agfo
rogramada.

CAPITULO XIII
Das Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 40 - A proposta orgamentdria para o exercicio de 2023 ser4 entregue ao Poder Legislativo no
prazo definido na Lei Orgénica Municipal.

Paragrafo Unico - Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da matéria
especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até 30 de setembro de 2022.

Art. 41 - A proposta or¢amentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2023, sera
entregue ao Poder Executivo até 15 de julho de 2022, para efeito de compatibilizagdo com as despesas do
municipio que integrardo a proposta orgamentaria anual.

Art. 42 - Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislagdo tributaria, para vigorar no exercicio
de 2023, deverdo ser apreciadas pelo Poder Legislativo até dezembro de 2022, tendo sua publica¢do ainda
nesse exercicio.

Art. 43 - A comunidade podera participar da elabora¢do do orgamento do municipio oferecendo

ugestdes ao:
‘ I. Poder Executivo, nas audiéncias publicas realizadas com esse objetivo, ou até 1° de julho de

2022, junto ao Gabinete do Prefeito; e

II. Poder Legislativo, junto a Comiss@o Permanente de Finangas e Orgamento, durante o periodo
de tramitagdo da proposta orgamentéria, respeitados os prazos e disposi¢des legais e regimentais.

Paragrafo Unico - As emendas aos orgamentos indicarfio, obrigatoriamente, a fonte de recursos e
atenderfo as demais exigéncias de ordem constitucional e infraconstitucional.

Art. 44 - A prestagdo de contas anual do municipio incluira os demonstrativos e anexos previstos
na legislacdo federal e ainda nas resolugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Norte.

Municipal, até 31 de dezembro de 2022, a programago ali constante podera ser executada, em/cada més, até
o limite de 1/12 avos do total de cada dotag8o, na forma da proposta remetida 8 CAmara Munigipal, até a sua
sangdo e publicagdo.

atendimento de despesas com:
a) pessoal e encargos sociais;
b) pagamento do servigo da divida;
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Art 47 Revogam-se as disposi¢des em co
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ANEXO I - ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADA

I-—ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Na drea Administrativa

1.1.1 - Promover politica de valorizag#o do servidor puiblico municipal;

1.1.2 - Desenvolver programas de capacitagfo, treinamento e reciclagem do servidor;

1.1.3 - Aperfeicoar os servi¢os de informatizagédo;

1.1.4 - Modernizar a administra¢cdo municipal;

1.1.5 - Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestéo publica e consolidar o
quadrodemocratico;

1.2 — Nas areas de Planejamento e Financas

1.2.1- Viabilizar as atribui¢Ges da area de planejamento;

1.2.2 - Implantar ferramentas e procedimentos para controle or¢amentdrio de receitas e
despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos projetos contemplados no
SICONV e futuros convénios em tramitagéo;

1.2.3 - Apoiar programas especificos de capacitagfo e reciclagem dos servidores;

1.2.4 - Racionalizar os gastos do municipio;

1.2.5 — Estimular as receitas do municipio;

1.3 Nas dreas de Meio Ambiente e Urbanismo

1.3.1 - Implantar redes de drenagem em 4reas criticas;

1.3.2 - Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitério;
1.3.3 - Recuperar e limpar rios e lagoas;

1.3.4 - Implantar programas de coleta e tratamento de residuos so6lidos;

1.3.5 - Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos hidricos;
1.3.6 - Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas dreas do municipio;
1.3.7 - Desenvolver programas de educagdo ambiental;

1.3.8 - Intensificar a fiscaliza¢fo urbanistica e ambiental;

1.3.9 — Fiscalizar o servigo de coleta de residuos solidos comerciais, industriais e
residenciais;

1.4 - Na area da Educacio

1.4.1 — Manter a integra¢do da Educagfo Infantil ao Sistema de Ensino;

1.4.2 - Manter o programa de alimentagéo escolar, com exceléncia;

1.4.3 - Ampliar o atendimento na Educagfo Infantil, no Ensino Fundamental, no Ensino
Especial e na Educagfo de Jovens e Adultos;

1.4.4 - Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente,
associativismo,sexualidade, saude e higiene;

1.4.5 — Desenvolver o Programa de Transporte Escolar, seja com apoio do Governo Estadu
e/ou Federal, e através de veiculos adequados;

1.4.6 - Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.4.7 - Promover programas de capacitagio, gestdo administrativa e treinamento profissional
dosservidores da educagéo;

1.4.8 - Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo escolar;
1.4.9 - Promover programas e projetos de redugfo da repeténcia e da evasdo escolar;




1.4.10 - Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagédo do ensino fundamental;
1.4.11 - Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades escolares;
1.4.12 — Manter a avaliagdo de desempenho do magistério;

1.4.13 — Manter o Portal Click Ideia a disposi¢éo da classe estudantil e sua familia;
1.4.14 — Estimular a gestdo plena administrativa na educagéo;

1.4.15 — Implantar o ensino em tempo integral na rede municipal de ensino;

1.5 - Na area do Emprego

1.5.1 - Apoio a comunidade com a criagdo de cursos de artesanato, bem como encontrando
espagos para escoamento da produgéo;

1.5.2 - Apoiar e incentivar atividades de geragdo de emprego e renda, em especial aos programas
de apoio aos artesdos local;

1.5.3 — Implantar politicas ptblicas voltadas para o turismo religioso, visando geragdo de
emprego e renda.

1.5.4 — Estimular a instalagdo de novas empresa e industrias no Municipio para geragédo de
emprego e renda.

1.6 - Nas areas de Transito e Transportes

1.6.1 - Promover a implementagio da infraestrutura das estradas vicinais do municipio;

1.6.2 - Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens inserviveis;

1.6.3 - Fiscalizar o sistema de iluminag¢do publica, viabilizando sua manuteng¢do e sua ampliagéo;

1.6.4 - Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

1.6.5 — Abrir novas ruas e logradouros, quando necessario, visando 8 amplia¢@o dos limites
urbanos;

1.6.6 — Manter a malha viaria em boa condi¢do de trafego, em especial com a recuperagéo de

bueirosnas estradas vicinais;

1.6.7 - Promover a sinalizaggo das ruas;

1.6.8 - Manter o sistema de esgotamento sanitério e de fossas sépticas em prédios publicos;

1.7 — Na area de Desenvolvimento Rural

1.7.1 — Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de trabalhos;
1.7.2 — Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de pequenos agricultores;
1.7.3 — Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a alimentagéo escolar;
1.7.4 — Recuperagdo de estradas vicinais para escoamento da produgéo agricola;

1.8 - Nas dreas de Cultura e Turismo

1.8.1 - Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizaggo do folclore e artesanato locais;
1.8.2 — Preservar o patriménio historico, artistico e cultural do municipio;

1.8.3 — Manter e equipar a banda de musica municipal;

1.8.4 — Incentivar a criagdo e manutengdo do coral municipal.

1.8.5 — Implantar agdes que visem & capacitagdo de guias mirins; \
1.8.6 — Pleitear convénios de parcerias com 6rgdos estaduais e federais que fomentem o turfsmo;
1.8.7 — Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

1.8.8 — Criar o balcdo de informag#o turistica nos principais pontos turisticos municipais.
1.8.9 - Promover o aproveitamento democratico dos espagos culturais;
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1.9 — Na area Fazendaria

1.9.1 - Modernizar os sistemas de arrecadag@o e tributagdo do municipio;

1.9.2 — Implementar meios de arrecadagfo e execugfo da divida ativa municipal;

1.9.3 - Apoiar programas especificos de capacitacdo e reciclagem dos servidores;

1.9.4 - Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte da responsabilidade
social com o pagamento do IPTU;

1.9.5 - Diminuir os niveis de inadimpléncia;

1.10 —Na drea do Esporte e Lazer

1.10.1 — Restaurar e recuperar espagos/equipamentos esportivos e de lazer;

1.10.2 - Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizagdo do esporte amador;
1.10.3 — Pleitear convénios de parcerias com 6rgéos estaduais e federais que fomentem o esporte;
1.10.4 — Promover campanhas educativas voltadas ao esporte;

1.10.5 - Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

1.10.6 - Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos;

1.10.7 - Manter e recuperar quadras de esportes e ginasio poliesportivo:

1.11 — Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
1.11.1 — Manter e estruturar o Gabinete do Prefeito;

1.11.2 — Manter as a¢des da Controladoria Municipal;

1.11.3 — Manter as a¢Oes da Procuradoria Municipal;

1.12 — Na area de Obras

1.12.1 — Planejar os proximos investimentos, providenciando os respectivos projetos basico e
executivo, com as especificagdes técnicas de cada empreendimento;

1.12.2 — Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

1.12.3 — Garantir a manutengdo dos prédios ja existentes;

1.13 - Na drea da Habitacio
1.13.1 - Incentivar politicas de Habitagéo;
1.13.2 - Implantar o programa de melhoria e recuperagfo de moradia da populagéo de baixa enda;
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II —ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 — Na drea da Saude

2.1.1 - Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade e da municipalizacdo da
saude;

2.1.2 - Dar continuidade ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e a Gestante em Risco
Nutricional, entre outros programas de saude publica;

2.1.3 - Promover a¢des basicas de saude;

2.1.4 - Implantagdo do Centro Especializado Odontolégico — CEO para ampliag¢@o da assisténcia
odontolégica.

2.1.5 - Aprimorar o sistema de informagdes sobre a mortalidade infantil;

2.1.6 - Aprimorar as agdes de vigilancia sanitéria;

2.1.7 - Manter e recuperar a frota vincula a politica publica de satde;

2.1.8 - Garantir as condig¢des materiais para os grupos de apoio a saide da crianga, do adolescente,
do deficiente fisico, da mulher e do idoso;

2.1.9 - Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Satide na Familia;

2.1.10 - Ampliar a assisténcia odontolégica, através da Estratégia Satide Bucal;

2.1.11 — Manter as ac¢des do programa de Agentes Comunitarios de Satide e combate as Endemias;
2.1.12 — Incentivar o programa de assisténcia a mulher e a0 homem;

2.1.13 - Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;

2.1.14 — Manter e reformar os postos e unidades basicas de saude;

2.1.15 — Implantar o PIUBS/Programa de Informagdes de Unidade Basica de Saude;

2.1.16 - Fiscalizar o servigo de coleta de residuos hospitalares da saide no municipio.

2.1.17 - Revisar a regulamentag¢do do pagamento dos valores de plantSes eventuais aos
profissionais que prestarem servigo ao atendimento de urgéncias (média e alta complexidade);

2.2 — Na area da Assisténcia Social

2.2.1 — Apoiar as agdes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;
2.2.2 - Promover educagdo profissional para populag@o;

2.2.3 - Implantar os projetos sociais pertinentes a pasta;

22.4 - Manutengdo e Ampliagio dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para idosos, criangas e adolescentes, do Servigo de Prote¢do e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

2.2.5 — Manutengdo do Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI) e do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

2.2.6 — Manuten¢do do Servico de Acolhimento Institucional a crianga e ao adolescente em
situagfio de violéncia e risco social;
2.2.7 — Manutengdo das a¢des do Cadastro Unico e do Auxilio Brasil;
2.2.8 — Manutenc¢éo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);
2.2.9 — Manutencdo dos Programas Primeira Infdncia e Beneficio de Prestagdo Continuada (BP();
2.2.10 — Manutengdo das agdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMANS);
2.2.11 — Manutengéo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCAY);
2.2.12 — Manutengfio do Fundo para Infincia e Adolescéncia (FIA);
2.2.13 — Manutencgéio e reforma dos prédios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento d
Vinculos (SCFV);
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2.2.14 — Implantar o programa de doag&o de ¢estas basicas as familias com risco social;

Em,|14 de jy de/2022.

(
4

ima Filho
a Cruz/RN
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ANEXO II - DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA O EXERCICIO

I —ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Na drea da Administragio

1.1.1 - Ampliar o sistema de informatizagdo do municipio;

1.1.2 — Ampliar e equipar os servigos das unidades administrativas;

1.1.3 — Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitagio e reciclagem do servidor
publico;

1.1.4 — Adquirir novos iméveis;

1.2 - Nas areas do Meio Ambiente e Urbanismo

1.2.1 - Implantar redes de drenagem em 4areas criticas;

1.2.2 - Edificar e estruturar 4reas para tratamento de residuos s6lidos e liquidos;
1.2.3 - Construir unidades sanitarias nas areas urbana e rural do municipio;
1.2.4 — Construir estagdo de transbordo de residuos sélidos;

1.2.5 — Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos hidricos;
1.2.6 — Ampliar sistemas de abastecimento de 4gua potavel;

1.2.7 — Efetuar a dragagem dos rios;

1.2.8 — Efetuar a limpeza publica, seja diretamente ou indiretamente;

1.3 - Na area da Educacio

1.3.1 — Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino;

1.3.2 — Construgdo de novas escolas;

1.3.3 — Aquisicéo de novas unidades de transporte escolar;

1.3.4 — Edificar e estruturar areas de préatica esportiva;

1.3.5 — Equipar cozinhas e refeitdrios;

1.3.6 — Construir acessibilidade nas escolas;

1.3.7 — Atualizag@o dos projetos arquitetdnicos e complementares das escolas municipais.

1.4 - Nas areas da Cultura e Turismo

1.4.1 — Aquisicdo de instrumentos musicais para os programas com jovens;

1.4.2 — Criar e equipar o coral municipal;

1.4.3 — Construir e restaurar equipamentos que visem o desenvolvimento do turismo e da cultura.

1.5 - Nas areas dos Transportes e Transito
1.5.1 — Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das estradas do municipio;
1.5.2 — Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;

1.5.3 — Instalar novos abrigos rodoviarios;

1.5.4 — Efetuar a pavimentacdo e urbanizago das ruas do municipio;

1.6 - Nas areas do Trabalho e Habitacio
1.6.1 — Edificar novas unidades de habitagdo popular;
1.6.2 — Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitagéo popular;
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1.7 — Na area do Desenvolvimento Rural

1.7.1 — Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno agricultor e ao
pescador;

1.7.2 - Construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

1.7.3 — Construir e instalar pogos artesianos na zona rural;

1.7.4 — Construgéo de reservatorio de 4gua nas comunidades rurais;

1.7.5 - Recuperacdo e construgo de passagens molhadas;

1.8 — Nas areas do Esporte e Lazer

1.8.1 — Construir quadras e espagos com equipamentos esportivos;

1.8.2 — Construir os vestiarios e alambrados nas quadras de esportes do municipio;
1.8.3 — Ampliagdo e manutengdo de estadio de futebol (Iberezio);

1.8.4 — Instalacdo de academias para a terceira idade;

1.8.5 — Construgdo de uma 4rea de lazer para atividades desportivas diversas;

1.9 — Nas 4reas de Obras e Servicos Publicos

1.9.1 — Ampliar e modernizar o sistema de iluminagdo publica;

1.9.2 — Ampliar os cemitérios publicos;

1.9.3 — Construir o mercado publico;

1.9.4 — Construir e reformar pragas publicas;

1.9.5 — Construir as novas unidades necessarias a administragdo do municipio, bem como os
equipamentos publicos de uso comum;

1.9.6 — Pavimentar ruas das comunidades do municipio;

1.9.7 — Reformar os abrigos rodoviarios existentes e instalar novos abrigos;

II -~ ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.0 Na area da Saude

2.0.1 — Manter a¢des da Secretaria Municipal de Sadde;

2.0.2 — Manter agdes primarias a saude através do Fundo Municipal de Satde;

2.0.3 — Manter e ampliar a¢Oes primarias a saiude através da Estratégia Saude da Familia;
2.0.4 — Manter agdes primarias a saide através do Programa Satde Bucal;

2.0.5 — Manter acdes de custeio voltadas a Atengdo Basica;

2.0.6 — Manter agGes primdrias a saude através do Programa Agentes Comunitarios de Saude;
2.0.7 — Manter agGes primadrias a satde através do Programa Farmacia Basica;

2.0.8 — Manter agdes do NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia;

2.0.9 — Manter ag¢des do Programa Pagamento por Desempenho;

2.0.10 — Manter a¢des do Programa Saude na Escola;

2.0.11 — Manter ag¢des do Programa Brasil Sorridente;

2.0.12 — Manter agdes do Programa Satuide na Hora;

2.0.13 — Manter agdes do Programa Rede Cegonha;

2.0.14 — Manter acdes do Programa de Vigilancia Alimentar e Nutricional;

2.0.15 — Manter agdes de Promogfo da Satde e da Alimentagdo Adequada e Saudavel;

2.0.16 Manter agdes do Programa Bolsa Familia na Assisténbcia Social/PBF;
2.0.17 — Manter a¢des do Programa de Vigilancia em Saude;

2.0.18 — Manter ag¢des do Programa de Vigilancia Epidemiologica;

2.0.19 — Manter agdes do Programa de Vigilancia Sanitéria; q
2.0.20 — Manter agdes de Média e Alta Complexidade;

2.0.21 — Manter a¢des do CAPS Il e do CAPS AD III (Centro de Apoio Psicossocial);
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2.0.22 — Manter a¢des do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER II);
2.0.23 — Manter apoio ao Conselho Municipal de Satde;

2.0.24 — Manter o Centro de Zoonoses;

2.0.25 — Implantar e implementar o E-SUS na Ateng#o Basica;

2.0.26 — Implantar e manter a¢es do Centro Especializado em Odontologia (CEO);
2.0.27 — Implantar agdes do Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD);

2.0.28 — Implementar a¢des de Satide do Trabalhador;

2.0.29 — Promover a Politica DST/AIDS, HEPATITES VIRAIS E LGBTQIA+;
2.0.30 — Realizar transferéncias de recursos a Prestadores de Servigos.

2.0.31- Adquirir equipamentos e material permanente;

2.0.32— Adquirir Veiculos e Unidade Mével Odontologica;

2.0.33 — Construir e reformar Academias ao ar livre;

2.0.34 — Construir e instalar o Centro de Zoonoses;

2.0.35 — Construir e instalar Centro Especializado em Reabilitagdo - CER;
2.0.36 — Construir, reformar e ampliar Unidades de Satde;

2.0.37 — Construir Policlinica com Laboratério e Centro Clinico;

2.0.38 — Construir Bloco Cirtrgico;

2.0.39— Construir Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS II);

2.1 Na area da Assisténcia Social

2.1.1 — Construgéo da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

2.1.2 — Aquisicdo de equipamentos para as unidades da assisténcia social, inclusive para o Centro
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);
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FUNDO EME CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receita de Contribuigdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Ativo
Inativo

% 7 7 S 7

Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios NADA A DECLARAR
Outras Receitas iai

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
Compensagao Financeira entre os Regimes
Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (1)’
Demais Receftas Correntes”

RECEITAS DE CAPITAL (ill)

Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagao de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

Beneficios
Aposentadorias
‘Pensdes por Morte
Outras Despesas Previdenci
Compensagéo Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagao - Aporle Peniddico de Valores Predefinidas
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00] 0,00 0,00

|
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS CORRENTES (Vi)
R d ibuit dos
Ativo 0,00 0,00 o,oﬂ]
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista . 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuig5es Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00] 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita i 0,00 0,00
Receitas ilidri 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores & 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas il I 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Vill) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
‘Amortizagac de Empréstimos - 0,00 0,00 0,00
Ouiras Receitas de Capital
Beneficios
0,00
Pensdes por Morte 0.00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
[Recursos para Formagao de Reserva | 0,00 0,00 0,00

Calxa e Equivalentes de Calxa
[Investimentos e Aplicagdes

|Outro Bens e Direitos

Receitas Correntes

Despesas Correntes (XIII) 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00
Demals Despesas Correntes & 0,00 0,00| 0,00

Despesas de Caphal (XIV)

Caixa e Equivalentes de Caixa
|investimentos e Aplicagdes |
[Outro Bens e Direitos |

Oufras Despesas Previdenciarias




——

\f :9Juo4

T \ v10L

N

\
dv¥Y103a VY YAvN
14114 74114 €202 ORMYIOId3N3E _
| VINVYOO0Nd 3avarvaow oLngnRilL

OV VSNIdWOD V.LSIAT¥d V1I3O3N VA VIONNNIY - /1 8340.13S -
00'L $Y (A osoul 5zZL § ‘oF He ‘4¥7) L oajesisuowsq — JINY

€c0c

V.1I303¥ 3a VIONNNIY VA OYIVSNIdINOD 3 VAILVINILSI - lIA
SIvOSId SYL3IN 3 OXANV
SVIMYINIWYIHO S3ZI¥13HId 3a 131

NY/ZNYO VINVS 3d TVdIJINNN ViNLI343¥d



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Vil - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTO VALOR PREVISTO 2023

Aumento Permanente da Receita 3.373.035,74
( - ) Transferéncias Constitucionais 2.012.845,10
(- ) Transferéncias ao FUNDEB 7.906.052,12
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( | ) -6.545.861,48
Redug¢do Permanente de Despesa ( Il ) , A 0,00
Margem Bruta (Ill )= (1 +11) \ -6.545.861,48
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) \ 0,00

Novas DOCC \ 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll -1V) -6.545.861,48
Fonte:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
LEI MUNICIPAL Nv 856/2022

LEI MUNICIPAL Ne° 856/2022

Dispoe sobre a Lei das Diretrizes Orgamentdrias para elaboragdo do orgamento geral do municipio para o exercicio de 2023,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, no uso de suas atribui¢des legais. Faz saber que o Poder Legislativo aprovou ¢ Ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI

Disposigdes Preliminares

Art. 1" - Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias, nos termos da Constitui¢do Federal (artigo 165, II, Pardgrafo 2°), combinada com a
Lei Federal Complementar n® 101/2000 (artigo 4°), do Municipio de Santa Cruz/RN, para o ano de 2023, nela compreendendo as metas e
prioridades da Administragdo Piiblica Municipal, a estrutura e a organizagio para a elaboragdo da proposta orgamentéria para o exercicio de
2023, incluindo a estimativa das receitas, a fixagdo das despesas, a limitagio de empenhos, as disposi¢des relativas a politica de recursos
humanos da administragéio publica municipal ¢ demais condi¢des e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

CAPITULO T
Das DefinigGes
rt. 2° - As defini¢Oes e os conceitos constantes na presente Lei sdo aqueles estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000, de 04 de
~ maio de 2000.
Paragrafo Unico — Na elaboragdo da proposta or¢amentdria seriio obedecidos os principios da unidade, universalidade, anualidade ¢
exclusividade.

CAPITULO 11I

Do Orcamento Municipal SECAO I

Do Equilibrio

Art. 3° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria municipal para o exercicio de 2023 seré assegurado o devido equilibrio, nfo podendo o valor
das despesas fixadas ser superior ao valor das receitas previstas.

Art. 4° - A avaliagdo dos resultados dos programas serd realizada ao longo do periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o
equilibrio fiscal entre as receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Art. 5° - A formalizagdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 serd composta das seguintes pegas:

projeto de lei orgamentdria anual, constituido de texto e demonstrativo; e

anexos, compreendendo os orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes
demonstrativos:

analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica, subcategoria € fontes e respectiva

legislag&o;

recursos destinados 4 manutengdo e desenvolvimento do ensino e da satide, para evidenciar a

previsdo de cumprimento dos percentuais estabelecidos pela Constituicio Federal;

recursos destinados & promogdo da assisténcia social, de forma a garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo

‘onselho;

municipio;

sumario da receita por fontes e da despesa por fungSes de governo;
natureza da despesa. para cada um dos 6rgdos integrantes da estrutura administrativa do

despesa por fontes de recursos para cada um dos 6rgéos integrantes da estrutura administrativa

do municipio;

receitas e despesas por categorias econdmicas;

evolugio da receita e despesa or¢amentaria nos trés exercicios anteriores, bem como a receita prevista para este exercicio e para mais dois
exercicios seguintes;

despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econémica, sub-categoria e elemento;

programa de trabalho de cada unidade or¢amentdria, em nivel de fungao, sub-funcfo, programa, projetos e atividades;

consolidado por fungdes, programas e sub-programas;

despesas por orgdos e fungdes;

despesas por unidade or¢amentaria e por categoria econdmica;

despesas por 6rgdo e unidade responsavel, com os percentuais de comprometimento em relagdo ao orgamento global;

recursos destinados aos Fundos Municipais de Satide e de Assisténcia Social;

recursos destinados ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, e outros
Fundos; e

especificagdo da legislagdo da receita.

§ 1° - Na estimativa das receitas considerar-se-d a tendéncia do presente exercicio, até o més de junho de 2022, as perspectivas para a
arrecadagdo no exercicio de 2023 e as disposi¢Oes da presente Lei.

§ 2°- As receitas e as despesas do orgamento anual serdo apresentadas de forma sintética e agregadas, evidenciando o "superavit" corrente.



§ 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023, as eventuais
modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem como das classificagdes orcamentarias decorrentes de alteracdes na
legislacdo federal, ocorridas ap6s o encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2023, a Camara
Municipal.

Art. 6°- No texto da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023, contera autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares em
até quarenta por cento da despesa geral.

Art. 7° - As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais dependem da existéncia de recursos disponiveis.

Art. 8° - Constara na proposta orgamentaria a “Reserva de Contingéncia” para as agdes emergenciais e nao previstas no orgamento, como
também para atender as suplementagdes de dotagdes insuficientes no decorrer da execu¢do orgamentaria, que ndo podera ser superior a cinco
por cento da Receita Corrente Liquida.

Art. 9° - O orgamento anual do municipio abranger4 os Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos e entidades da administragdo direta, caso
as tenha.

Art. 10 - A proposta or¢amentaria poderd ser emendada, respeitada as disposi¢Ses da Constituicio Federal, (artigo 166, Pardagrafo 3°, 1], "a”,
"b", "c", e Pardgrafo 4°), devendo ser devolvido para san¢do do Poder Executivo devidamente consolidado, na forma de Lei, quando o Chefe do
Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a Cdmara Municipal para propor modificacdes a proposta or¢amentdria, enquanto nio
Iniciada a votacio na Comissio especifica.

SECAO I

Da Classificagdo das Receitas e Despesas
Art. 11. - Na proposta orgamentaria a discriminagio das despesas far-se-4 por categoria econdmica, indicando em seguida o grupo da natureza
da despesa, obedecendo 4 seguinte classificagio:
- Categoria Econdmica: DESPESAS CORRENTES
Grupo de Natureza de Despesa:
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
dutras Despesas Correntes
ategoria Econdmica: DESPESAS DE CAPITAL
Grupo de Natureza de Despesa:
Investimentos
Inversées Financeiras
Transferéncias de Capital
Amortizacao da Divida Interna
§ 1° - As categorias de econdmicas de que trata o caput deste artigo serdo apresentadas, primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa,
seguida da fungdo e sub-fungdo programatica, seguida por projeto e/ou atividade, os quais serdo integrados por titulo que caracterize as
Tespectivas metas ou agdes politicas esperadas, segundo a classificagdo funcional programdtica estabelecida na Lei Federal n° 4.320, de
17.03.1964.
§ 2°- As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2023 terdio como prioridades os projetos e/ou atividades elencados no anexo I a
esta Lei.
§ 3°- As despesas de capital programadas para o exercicio de 2023 estardo elencadas no anexo IT
a esta Lei.
§ 4°- A Lei Or¢amentéria Anual para o exercicio de 2023 podera contemplar despesas de capital
ndo contidas no anexo II desta Lei, contanto que sejam voltadas a servicos essenciais, como & satide, educacio, assisténcia social, agricultura e
infraestrutura urbana.

CAPITULO IV
Das Receitas
Art. 12 - A execucdo da arrecadacio da receita obedecerd s disposicdes da Lei Federal Complementar n® 101/2000 (Segbes I e I, do Capitulo
.df, artigos 11 e 14) e demais disposigdes pertinentes, tomando-se como base as receitas arrecadadas até o més de junho de 2022,
ragrafo Unico - Na elaboragiio da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 serdio levados em considerago, para efeito de previsdo, os
seguintes fatores:
efeitos decorrentes de alteragdes na legislacio;
variagdes de indices de pregos;
crescimento econdmico; e
evolugdo da receita nos ultimos trés anos.
Art. 13 - Ndo serd permitida no exercicio de 2023, a concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributéria da qual ocorra renuncia de
receita, com excegdo se o objetivo da agdo visar a geragdo de emprego, renda e arrecadagdo de impostos.

CAPITULO V
Das Despesas

Secdo I

Das Despesas com Pessoal

Art. 14 - Os gastos com pessoal obedecerdo &s normas e limites estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000, e compreendem:

o gerenciamento de atividades relativas & administraco de recursos humanos,

a valorizagdo, a capacitacdo e a profissionalizacio do servidor,

a adequagdo da legislagdo pertinente as novas disposicdes constitucionais ou legais,

0 aprimoramento ¢ a atualizagdo das técnicas e instrumentos de gestio, e

a realizagdo de processo seletivo e/ou concurso publico para atender as necessidades de pessoal. Art. 15 - O Poder Executivo Municipal
publicard apos o encerramento de cada bimestre, o

Relatério resumido da execugdo orgamentaria/RREQ, quando nele conterd os dados de receitas e despesas municipais bimestrais, dentre
destaque para a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou semestre, a depender do limite de gasto com pessoal, o Relatorio de gestdo
fiscal/RGF, quando nele contera o gasto com pessoal e o controle das despesas com divida, garantias e restos a pagar.



§ 17 - As despesas com pessoal, para o atendimento as disposi¢des da Lei Federal Complementar n® 101/2000, serfio apuradas somando-se a
realizada més a més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 2°- Caberd ao Setor de Contabilidade fazer a apuragio dos gastos referenciados no Paragrafo 1° deste artigo.

Art. 16 — O Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder reajuste das remunerages dos servidores e os subsidios dos agentes
politicos, respeitados os limites constantes da Lei Federal Complementar n° 101/2000.

Secdo 11

Do Repasse ao Poder Legislativo

Art. 17 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados pelo Poder Executivo na data estabelecida na Lei Orgénica do
Municipio, adotando as disposi¢des contidas na Emenda Constitucional n° 25, combinada com a Emenda Constitucional n°® 58/2009.

Paragrafo Unico - Esse repasse terd limites méximo e minimo, conforme as disposi¢des contidas nos Incisos I e 11 do Paragrafo 2° do artigo
29/A da Constitui¢do.

Secdo III

Das Despesas Irrelevantes

Art. 18 - Serdo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao disposto no artigo 16, Pardgrafo 3°, da Lei Federal
Complementar n® 101/2000, os gastos que ndo ultrapassem os limites destinados a isencdo de licitagio na contratagdo de compras e SeIvicos,
devidamente estabelecidos no artigo 23, Inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93, combinado com os termos legais da Lei Federal n® 14.133, de 01
de abril de 2021.

Segdo IV

Das Despesas com Convénios

Art. 19 - O ente municipal podera firmar convénio, sendo o orgdo concedente, quando for prevista ¢ estabelecida a cooperagio mitua entre as
partes conveniadas, desde que:

sejam aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de trabatho ou plano de a¢fio, constando o objeto e suas especificagdes, o
cronograma de desembolso;

'meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, ¢ ultrapassando, esteja previsto no Plano plurianual de investimentos;
seja apresentada e aprovada a prestagfio de contas de recursos anteriormente recebidos do

municipio;

possua a comprovagao da correta aplicagdo dos recursos liberados; e
sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente registrada nos 6rgdos

competentes;

Secdo V
Das Despesas com Novos Projetos

Art. 20 - O Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando atendidas as despesas de manuten¢do do patriménio ja existente,
cujo montante ndo podera exceder a 80% (Oitenta por cento) do valor fixado para os investimentos.

CAPITULO VI

Dos Repasses 2 Institui¢des Pablicas e Privadas

Art. 21 — Poderdo ser incluidas na proposta or¢amentaria para o exercicio de 2023, bem como suas alterag3es, dotagBes a titulo de transferéncias

de recursos orgamentérios 2 instituigdes privadas sem fins lucrativos, nio pertencentes ou ndo vinculadas ao municipio, a titulo de subven¢des

sociais e sua concessio dependera da obediéncia as disposi¢des da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ¢ ainda, aos dispositivos seguintes:
!le as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas 4reas de esportes, de assisténcia social, sande, agricultura e educacio, e estejam

gistradas nos 6rgdos competentes;

que possua lei especifica para autorizagdo da subvencio;

que a entidade tenha apresentado a prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, se houver, e que devera ser encaminhada até

o ultimo dia Gtil do més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor Financeiro da Prefeitura Municipal, na conformidade do Paragrafo Unico

do artigo 70 da Constitui¢ao Federal, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n° 19/98;

que 2 entidade beneficiada, faga a devida comprovagfio do seu regular funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

que a entidade beneficidria faga a apresentagdo dos respectivos documentos de sua constitui¢do, até 31 de dezembro de 2022;

que a entidade beneficidria faga a comprovagdo de que estd em situacio regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 3°, da

Constitui¢do Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos do Cédigo Tributdrio do Municipio, a Fazenda

Estadual ¢ a Fazenda Federal; e

ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a prestagiio de contas de subvencdes recebidas de érgdos publicos de qualquer

esfera de governo.

CAPITULO VII

Do Convénio com a Seguranga Publica e Qutras 4reas essenciais

Art. 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo
o ente municipal o 6rgéo beneficiado pela agdo e/ou pelos possiveis repasses financeiros conveniados, visando o reforco da seguranca publica.
Pardgrafo Unico — Também fica autorizada, a celebragdo de outros convénios e/ou parcerias, com outros érgdos piblicos, visando acdes em
areas essenciais da estrutura piblica, tais como: educacio, satde, assisténcia social e agricultura,

CAPITULO VIII

Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocagdes e modificagdes do Projeto de lei do Orgamento

Art. 23 - Os créditos adicionais especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos especiais ¢ suplementares, autorizados na forma de capur deste
artigo, desde que ndo comprometidos como sendo:



o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

o0s provenientes do excesso de arrecadacio;

os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes or¢amentarias ou de créditos adicionais autorizados em lei;

os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com érgios das esferas dos governos federal e estadual: e

o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 24 - Ao longo do ano, também estd autorizada a realizagdo de remanejamentos de valores, realocagdes ou transposi¢des de dotagdes
orcamentérias disponiveis de uma unidade or¢amentéria para outra, dentro ou ndo da mesma categoria econdmica, cujo ato sera gerado pelo
Setor de Contabilidade do ente, o que sera submetido ao Secretario Municipal da pasta encarregada pela atividade contabil.

Art. 25 - As solicitagdes ao Poder Legislativo de autoriza¢des para abertura de créditos adicionais conterdo, no que couberem, as informagdes
necessarias para esclarecimentos dos dados orgamentarios pleiteados.

Art. 26 - As propostas de modificacdes ao Projeto de lei do orgamento serdo apresentadas com a forma, os niveis de detalhamento, os
demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

Art. 27 - Os créditos adicionais especiais e extraordinérios autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio de 2022, poderdo ser reabertos ao
limite de seus saldos e incorporados ao orgamento do exercicio seguinte, consoante Pardgratfo 2°, do artigo 167, da Constituicdo Federal.
Paragrafo Unico - Na hipdtese de ter sido autorizado crédito na forma do caput deste artigo, serdo indicados e totalizados com os valores
orcamentarios para cada érgdo e suas unidades, em nivel de menor categoria de programagio possivel, os saldos de créditos especiais e
extraordindrios autorizados nos tltimos quatro meses do exercicio de 2022, consoante disposicdes do Pardgrafo 2°, do artigo 167, de
Constitui¢do Federal.

Art. 28 - O Poder Executivo, através do ¢rgio competente da administragdo, devera receber ¢ despachar com a Secretaria Municipal de
Administragdo os pedidos de abertura de novos créditos adicionais.

CAPITULO IX
Da Execucdo Orcamentaria e da Fiscalizagfio Segdo I
Do Cumprimento das Metas Fiscais
Art. 29 - O Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliard o cumprimento das metas fiscais. Paragrafo Unico — Em consonéncia com o
osicionamento da Secretaria do Tesouro
cional/STN, o ente poderd promover atualizagdo das metas fiscais ora previstas nesta Lei, no momento da elaboragdo do Projeto de lei do
orgamento para o exercicio de 2023, como uma medida a reduzir o grau de incerteza das projecdes de receitas anuais.

SECAOTI

Da Limitagdo do Empenho

Art. 30 - Se verificado ao final do periodo, que a efetivago da receita poderd ndo comportar o cumptimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder Executivo, por ato préprio e nos montantes necessarios, promovera nos trinta dias subsequentes, limitacdes de empenho ¢
movimentacao financeira.

Paragrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciaréd com as despesas de investimentos, e ndo sendo suficiente para o atendimento do disposto no
caput, sera estendida as despesas de manutencdo dos projetos/agdes desenvolvidos no dmbito municipal.

Art. 31 - Nio serdo objetos de limitagdes as despesas que constituam obrigages constitucionais, as destinadas ao pagamento do servigo da
divida e as destinadas ao pagamento das despesas com pessoal, encargos sociais e aquelas de caréter continuado.

CAPITULO X
Das Vedacoes
Art. 32 - Seré considerada nio autorizada, irregular ¢ lesiva ao patrimdnio piiblico, a gestdo de despesa em desacordo com a Lei Federal
Complementar n° 101/2000.
Art. 33 - E vedada a inclusdo na proposta orgamentéria, bem como em suas alteragdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
municipio, inclusive pelas entidades que integram os or¢amentos fiscais e de seguridade social, o servidor da administragdo direta ou indireta
por créditos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou privado, pelo 6rgéo ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele
ne estiver eventualmente lotado.

‘régrafo Unico — Além da vedac&o definida no caput ndo poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:
— atividades e propagandas politico-partidarias;
— objetivos ou campanhas estranhas as atribui¢des legais do Poder Executivo;
— obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social, capaz de comprometer o equilibrio das financas municipais; e
— auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XI

Das Dividas Segdo Unica

Da Divida Fundada Interna Sub-seg@o 1

Dos Precatérios

Art. 34 - Sera consignada na proposta orgamentaria para o exercicio de 2023, dotagdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de
sentencas judiciarias, incluindo as despesas com precatorios, na forma da legislagdo pertinente, observadas as disposicdes do Paragrafo Unico
deste artigo.

Paragrafo Unico - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judicidrio 4 Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2022, serdo incluidos na
proposta orgamentéria para o exercicio de 2023, conforme determina a Constituicdo Federal (artigo 100, Pardgrafo 1°).

Sub-secdo II
Da Amortizacdo e do Servico da Divida Fundada Interna
Art. 35 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida fundada interna.

CAPITULO XII

Do Plano Plurianual

Art. 36 - Poderiio deixar de constar da proposta orgamentiria do exercicio de 2023, programas, projetos e metas constantes do Plano plurianual
de investimentos, em razio da compatibilizagio da previsdo de receitas com a fixagéo de despesas, em func¢do da limita¢do de recursos.

Art. 37 - Os projetos imprecisos constantes do Plano plurianual de investimentos existente poderdo ser desdobrados em projetos especificos na
proposta or¢amentdria para o exercicio de 2023.



Art. 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos projetos na legislacio que trata do Plano plurianual de investimentos para
o quadriénio 2022/2025.

Art. 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragdo das metas e prioridades para o ano de 2023, constantes no Plano
plurianual de investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a promover por decreto, as adaptagSes necessarias a execuglo,
acompanhamento, controle e avaliagdo da agdo programada.

CAPITULO X1
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias
Art. 40 - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 serd entregue ao Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico - Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até
30 de setembro de 2022.
Art. 41 - A proposta orgamentéria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2023, serd entregue ao Poder Executivo até 15 de julho de
2022, para efeito de compatibilizagio com as despesas do municipio que integrario a proposta orcamentéria anual.
Art. 42 - Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislacdo tributaria, para vigorar no exercicio de 2023, deverdo ser apreciadas pelo Poder
Legislativo até dezembro de 2022, tendo sua publica¢do ainda nesse exercicio.
Art. 43 - A comunidade podera participar da elaboragio do orgamento do municipio oferecendo sugestdes ao:
Poder Executivo, nas audiéncias ptiblicas realizadas com esse objetivo, ou até 1° de julho de 2022, junto ao Gabinete do Prefeito; ¢
Poder Legislativo, junto & Comissdo Permanente de Finangas ¢ Orcamento, durante o periodo de tramitagdo da proposta orcamentaria,
respeitados os prazos e disposigdes legais € regimentais.
Paragrafo Unico - As emendas aos orgamentos indicardo, obrigatoriamente, a fonte de recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem
constitucional e infraconstitucional.
Art. 44 - A prestagio de contas anual do municipio incluird os demonstrativos € anexos previstos na legislagiio federal e ainda nas resolugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 45 - Se o projeto de lei orgamentario anual ndo for encaminhado 2 san¢do do Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2022, a
programagcio ali constante poderd ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do total de cada dotacdo, na forma da proposta remetida
& Camara Municipal, até a sua san¢8o e publicagéo.

‘arégrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as dotagdes para atendimento de despesas com:
pessoal e encargos sociais; '
pagamento do servigo da divida;

projetos e execugdes no ano de 2022 e que perdurem até 2023, ou mais;

pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciais; e

despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura piblica municipal. Art. 46 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 47 — Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

Em, 14 de julho de 2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito do Municipio de Santa Cruz/RN

ANEXO I - ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADAS

I- ORCAMENTO FISCAL

— Na 4rea Administrativa
- Promover politica de valorizagio do servidor pliblico municipal;
Desenvolver programas de capacitagdo, treinamento ¢ reciclagem do servidor;
‘ Aperfeigoar os servicos de informatizagao;
- Modernizar a administragdo municipal;
- Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestdo puiblica e consolidar o quadrodemocratico;

— Nas areas de Planejamento e Finangas

1.2.1- Viabilizar as atribuigdes da érea de planejamento;

- Implantar ferramentas e procedimentos para controle orcamentario de receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos
projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em tramitagao;

- Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos servidores;

- Racionalizar os gastos do municipio;

— Estimular as receitas do municipio:

Nas areas de Meio Ambiente e Urbanismo

- Implantar redes de drenagem em éreas criticas;

- Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;

- Recuperar e limpar rios e lagoas;

- Implantar programas de coleta e tratamento de residuos sélidos;

- Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos hidricos;

- Implantar projetos ambientais € urbanisticos nas areas do municipio;

- Desenvolver programas de educagdo ambiental;

- Intensificar a fiscalizac3o urbanistica e ambiental;

— Fiscalizar o servi¢o de coleta de residuos sélidos comerciais, industriais e residenciais;

- Na area da Educacao
— Manter a integracio da Educagdo Infantil ao Sistema de Eunsino;
- Manter o programa de alimentag&o escolar, com exceléncia;



- Ampliar o atendimento na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental, no Ensino Especial ¢ na Educacio de Jovens ¢ Adultos;

- Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente, associativismo,sexualidade, satide ¢ higiene;

— Desenvolver o Programa de Transporte Escolar, seja com apoio do Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;
- Estimular a pratica esportiva nas escolas;

- Promover programas de capacitago, gestéio administrativa e wreinamento profissional dosservidores da educagdo;

- Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestao escolar;
- Promover programas e projetos de redugao da repeténcia e da evasdo escolar;

- Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo do ensino fundamental;

- Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades escolares;
— Manter a avaliag¢do de desempenho do magistério;

_ Manter o Portal Click ldeia a disposicio da classe estudantil e sua familia;

— Estimular a gestio plena administrativa na educagio;

— Implantar o ensino em tempo integral na rede municipal de easino;

- Na area do Emprego

- Apoio a comunidade com a criagdo de cursos de artesanato, bem como encontrando espagos para escoamento da produgdo;
- Apoiar e incentivar atividades de geragdo de emprego € renda, em especial aos programas de apoio aos artesaos local;

— Implantar politicas publicas voltadas para o turismo religioso, visando geragio de emprego e renda.

— Fstimular a instalagdo de novas empresa e industrias no Municipio para geragdo de emprego e renda.

- Nas 4areas de Transito e Transportes
- Promover a implementagdo da infraestrutura das estradas vicinais do municipio;
- Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens inserviveis;
_ Fiscalizar o sistema de iluminaggio publica, viabilizando sua manutenc¢ido e sua ampliagdo;
)Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;
— Abrir novas ruas e logradouros, quando necessario, visando a ampliagdo dos limites urbanos;
_ Manter a malha viaria em boa condi¢iio de trafego, em especial com a recuperagéo de bueirosnas estradas vicinais;
- Promover a sinalizac¢do das ruas;
- Manter o sistema de esgotamento sanitario e de fossas sépticas em prédios piblicos;

— Na area de Desenvolvimento Rural

— Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de trabalhos;

_ Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de pequenos agricultores;
— Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela 4 alimentagdo escolar;
— Recuperagdo de estradas vicinais para escoamento da produgdo agricola;

- Nas areas de Cultura e Turismo

- Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagio do folclore e artesanato locais;

— Preservar o patrimdnio histérico, artistico e cultural do municipio;

— Manter ¢ equipar a banda de mifisica municipal;

— Incentivar a cria¢do e manutengdo do coral municipal.

— Implantar a¢Ses que visem & capacitagdo de guias mirins;

_ Pleitear convénios de parcerias com 6rgdos estaduais e federais que fomentem o turismo;

— Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

_ Criar o balcdo de informagdo turistica nos principais pontos turisticos municipais.
‘Promover o aproveitamento democrético dos espagos culturais;
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— Na area Fazendaria

- Modernizar os sistemas de arrecadagio e tributagdo do municipio;

— Implementar meios de arrecadagdo e execucio da divida ativa municipal;

- Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos servidores:

- Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte da responsabilidade social com o pagamento do IPTU;
- Diminuir os niveis de inadimpléncia;

— Na area do Esporte e Lazer

— Restaurar ¢ recuperar espagos/equipamentos esportivos e de lazer;

- Implantar projetos esportivos ¢ de lazer, sobretudo a valorizagdo do esporte amador;

_ Pleitear convénios de parcerias com 6rgdos estaduais e federais que fomentem o esporte;
— Promover campanhas educativas voltadas ao esporte;

- Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

- Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos;

- Manter e recuperar quadras de esportes e ginasio poliesportivo;

_ Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
— Manter e estruturar o Gabinete do Prefeito;

— Manter as a¢des da Controladoria Municipal;

— Manter as a¢des da Procuradoria Municipal;

— Na area de Obras



— Planejar os proximos investimentos, providenciando os respectivos projetos basico ¢ executivo, com as especificagdes técnicas de cada
empreendimento; :

— Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

— Garantir a manutencgo dos prédios ja existentes;

- Na area da Habitacéo
- Incentivar politicas de Habitagao;
- Implantar o programa de melhoria e recuperagao de moradia da populagio de baixa renda;

11— ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

— Na area da Satde
- Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade e da municipaliza¢o da saude;
- Dar continuidade ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e & Gestante em Risco Nutricional, entre outros programas de saude puiblica;
- Promover a¢des basicas de satde;
- Implantagdo do Centro Especializado Odontoldgico — CEO para ampliagdo da assisténcia odontologica.
- Aprimorar o sistema de informagGes sobre a mortalidade infantil;
- Aprimorar as a¢des de vigilincia sanitdria;
- Manter e recuperar a frota vincula & politica plblica de satde; ,
- Garantir as condigdes materiais para os grupos de apoio a satide da crianga, do adolescente, do deficiente fisico, da mulher e do idoso;
- Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Satde na Familia;
- Ampliar a assisténcia odontolégica, através da Estratégia Saude Bucal;
— Manter as acdes do programa de Agentes Comunitdrios de Satde e combate as Endemias;
— Incentivar o programa de assisténcia & mulher e a0 homem;
- Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia,
Manter e reformar os postos e unidades basicas de satde;
‘ Implantar o PTUBS/Programa de Informagdes de Unidade Basica de Sande;
- Fiscalizar o servico de coleta de residuos hospitalares da satide no municipio.
- Revisar a regulamentagio do pagamento dos valores de plantSes eventuais aos profissionais que prestarem servigo ao atendimento de
urgéncias (média e alta complexidade);

— Na 4rea da Assisténcia Social

— Apoiar as a¢des do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

- Promover educagio profissional para popula¢do;

- lmplantar os projetos sociais pertinentes a pasta;

- Manutengdo e Ampliagdo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV para idosos, criangas ¢ adolescentes, do Servigo
de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

— Manutengdo do Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias ¢ Individuos (PAEFI) e do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS);

— Manutencéo do Servigo de Acolhimento Institucional & crianga e ao adolescente em situacdo de violéncia e risco social;

— Manutencdo das a¢des do Cadastro Unico ¢ do Auxilio Brasil;

— Manutengio do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);

— Manutencio dos Programas Primeira Infincia e Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC);

— Manutengo das agdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

— Manutengio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ( CMDCA);

— Manutenco do Fundo para Infancia e Adolescéncia (FIA);

— Manutengio e reforma dos prédios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

.— Implantar o programa de doag&o de cestas basicas as familias com risco social;
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— ORCAMENTO FISCAL

— Na area da Administracio

- Ampliar o sistema de informatizagdo do municipio;

— Ampliar e equipar os servigos das unidades administrativas;

— Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem & capacitagio e reciclagem do servidor publico;
— Adquirir novos imdveis;

- Nas areas do Meio Ambiente e Urbanismo

- Implantar redes de drenagem em éreas criticas;

- Edificar e estruturar reas para tratamento de residuos solidos e liquidos;
- Construir unidades sanitarias nas areas urbana e rural do municipio;

— Construir estagdo de transbordo de residuos sélidos;

— Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos hidricos;
— Ampliar sistemas de abastecimento de dgua potavel;

— Efetuar a dragagem dos rios;

— Efetuar a limpeza ptblica, seja diretamente ou indiretamente;



- Na area da Educagiao

~ Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino;

— Construcdo de novas escolas;

— Aquisicgo de novas unidades de transporte escolar;

— Edificar e estruturar areas de pratica esportiva;

— Equipar cozinhas e refeitdrios;

— Construir acessibilidade nas escolas;

— Atualizagdo dos projetos arquitetonicos e complementares das escolas municipais.

- Nas areas da Cultura e Turismo

— Aquisi¢do de instrumentos musicais para os programas coni jovens;

— Criar e equipar o coral municipal;

— Construir e restaurar equipamentos que visem o desenvolvimento do turismo ¢ da cultura.

- Nas 4reas dos Transportes e Transito

— Adquirir equipamentos/méquinas para efetiar o melhoramento das estradas do municipio;
— Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;

— Instalar novos abrigos rodovidrios;

— Efetuar a pavimentag@o e urbanizagdo das ruas do municipio;

- Nas dreas do Trabalho e Habitac¢io
— Edificar novas unidades de habitag@o popular;
— Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitagéo popular;

_ Na area do Desenvolvimento Rural
Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno agricultor ¢ a0 pescador;
- Construir barreiros em terras de pequenos agricultores;
— Construir e instalar pogos artesianos na zona rural;
— Construgao de reservatdrio de dgua nas comunidades rurais;
1.7.5 - Recuperagdo € construgdo de passagens molhadas;

— Nas areas do Esporte e Lazer

— Construir quadras e espagos com equipamentos esportivos;

— Construir os vestiarios e alambrados nas quadras de esportes do municipio;
— Ampliacio e manutengdo de estadio de futebol (Iberezao);

— Instalagdo de academias para a terceira idade;

— Construcio de uma area de lazer para atividades desportivas diversas;

— Nas areas de Obras e Servicos Publicos

— Ampliar e modernizar o sistema de iluminagdo publica;

— Ampliar os cemitérios publicos;

— Construir o mercado publico;

— Construir e reformar pragas publicas;

_ Construir as novas unidades necessérias 4 administracio do municipio, bem como os equipamentos piblicos de uso comum;
— Pavimentar ruas das comunidades do municipio;

— Reformar os abrigos rodoviarios existentes e instalar novos abrigos;

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Na area da Saude

— Manter a¢des da Secretaria Municipal de Saude;

— Manter acBes primarias a satde através do Fundo Municipal de Saide;

— Manter e ampliar agdes primérias a safide através da Estratégia Satde da Familia;
— Manter agBes primérias a satde através do Programa Saude Bucal;

— Manter agdes de custeio voltadas & Atengao Basica;

_ Manter a¢des primarias a saide através do Programa Agentes Comunitarios de Saide;
— Manter agdes primarias a saide através do Programa Farmacia Bésica;

— Manter a¢des do NASF — Nucleo de Apoio a Satide da Familia;

— Manter acdes do Programa Pagamento por Desempenho:

— Manter acdes do Programa Satde na Escola;

— Manter acdes do Programa Brasil Sorridente;

— Manter a¢des do Programa Satide na Hora;

— Manter acdes do Programa Rede Cegonha;

— Manter acdes do Programa de Vigiléncia Alimentar e Nutricional;

— Manter agbes de Promocdo da Sande e da Alimentacdo Adequada e Saudavel,
Manter acdes do Programa Bolsa Familia na Assisténbcia Social/PBF;

— Manter acbes do Programa de Vigildncia em Satde:

— Manter agdes do Programa de Vigilancia Epidemiologica;

— Manter a¢des do Programa de Vigildncia Sanitaria;

— Manter acdes de Média e Alta Complexidade;

— Manter acdes do CAPS II e do CAPS AD III (Centro de Apoio Psicossocial);
— Manter acdes do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER TI);

— Manter apoio ao Conselho Municipal de Saide;



— Manter o Centro de Zoonoses;
— Implantar e implementar o E-SUS na Atengéo Basica;
— Implantar e manter a¢des do Centro Especializado em Odontologia (CEQ),
— Implantar a¢des do Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD);
— Implementar a¢des de SaGde do Trabalhador;
— Promover a Politica DST/AIDS, HEPATITES VIRAIS E LGBTQIA+;

— Realizar transferéncias de recursos a Prestadores de Servigos.

- Adquirir equipamentos e material permanente;
— Adquirir Veiculos e Unidade Mével Odontolégica;
— Construir e reformar Academias ao ar livre;
— Construir e instalar o Centro de Zoonoses;

— Construir e instalar Centro Especializado em Reabilitagdo - CER;
— Construir, reformar e ampliar Unidades de Sande;
— Construir Policlinica com Laboratério e Centro Clinico;
— Construir Bloco Cirnirgico;
— Construir Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS 1II);

2.1 Na 4rea da Assisténcia Social
2.1.1 — Construgdo da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);
2.1.2 — Aquisigdo de equipamentos para as unidades da assisténcia social, inclusive para o Centro
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

2.1.3 — Equipar e reformar as Unidades Bésicas de Assisténcia;
.1.4 - Aquisigdo de veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

(3]

Em, 14 de julho de 2022.

Q%NILDO FERREIRA LIMA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARTAS ANEXO DE METAS FISCATS

I- METAS ANUAIS
2023

AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art 4°, § 1°) R$ 1,00

2023 2024 2025
ESPECIFICACAQ Valor Carrente| Valor Constante |% PIB |% RCL |Valor Corrente| Valor Constante {% PIB |% RCL |Valor Corrente|Valor Constante |% PIB |% RCL
(a) (a Ifa / RCL)|(p) (b /{(b / RCL)|(c) (c/PIB}{(b / RCL)
PIB) x|x 100 PIB) x|x 100 x100  |x 100
100 100

Receila Total 111.944.653,26 104.621.171.27 |- 96,03 120.337.084.41 113.525.551,33 |- 96,95 128.933.836,48  1122.794.129.98 |- 97,87

Receitas Primarias (1) 111.343.137,74  |104.059.007.23 |- 95.51 120.337.084,41 |113.525.551,33 |- 96,95 12R933.836.48 |122.794.12998 |- 97.87

Receitas Priméarias Correntes 100.600.666,67  ]94.019.314.64 - 86,30 126.796.210,11  |119.619.066,14 |- 102,15 135.845.100,99 }129.376.286,65 |- 10311

Impostos. Taxas ¢ Contribuigdes |8.649.564,89 8.083.705.50 - 7.42 9.428.025,73 8.894.363.89 - 7.60 10.261.143,69 9.772.517.80 - 7.79

de Melhoria

Countribuigdes 2.255.765,10 2.108.191,69 - 1,94 2.436.226,31 2.298.326,71 - 1,96 2.606.762,15 2.482.630,62 - 1,98
‘nsﬂ:r&ncius Correntes 80.506.124.31 75.239.368.51 - 69,06 105.007.608,72  |99.063.781,81 - 84,60 112.358.141,33  [107.007.753.65 |- 85.29

Demais  Receitas  Primarias|9.189.212.37 8.588.048.94 = 7,88 Y.924.349.35 9.362.593.73 - 8,00 10.619.053,81 10.113.384.58 - 8.06

Correntes

Receitas Primarias de Capital 2.997.500.00 2.801.401 87 - 2,57 3.237.300,00 3.054.056,60 - 2.61 3.463.911,00 3.298.962.86 - 2,63

Despesa Total 111.436.109.51 104.145.896,74 |- 95.59 120.350.998.27 [113.538.677.61 |- 96,96 12K.775.568.15  |122.643.398,23 |- 97.75

Despesas Primarias ( 17) 114.030.709,51 |106.570.756,55 |- 97.82 122.343.16627 |115.418.081.38 |- 98.56 130.410.387.91  |124.200.369.43 |- 9R.99

Despesas Primarias Correntes 103.509.714,01  [96.738.050.48 - 8{8.79 111.790.491,14 |105.462.72749 |- 90,06 119.615.825.51  |113.919.833.82 |- 90.79

Pessonl ¢ Encargos Sociais 58.010.510,73 54.215.430,59 - 49,76 62.651.351,59 59.105.048.67 - 50,47 67.036.946,20 63.844.710,67 - S0,R8

Outras despesas Correntes 45.499.203.28 42.522.619,89 - 39,03 49.139.139.54 46.357.678.81 - 39,59 52.578.879,31 50.075.123,15 - 3991

Despesas Primérias de Capital 6.770.995,49 6.328.033,17 - 581 7.312.675,13 6.898.750,12 - 5.89 7.824.562,39 7.451.964,18 - 594

Pagamento de Restos a Pagar de|3.750.000,00 3.504.672.90 - 322 3.240.000,00 3.056.603,77 - 2.61 2.970.000,00 2.828.571,43 © |- 225

Despesas Primarias

Resultado Primario (1T = ( T - T1|(2.687.571,77) (2.511.749,32) - (2,31) (2.006.081,86) (1.892.530,06) - (1,62) (1.476.551,42) (1.406.239,45) - (1,12)

)

Juros. Encargos ¢ Variacdes|32.700.00 30.560.75 - 0,03 35.316.00 33.316.98 - 0.03 37.788.12 35.988,69 - 0,03

Monetarias Ativos (1V)

Juros. Encargos e Variugdes |- N - = 3 = - = i o - -

Mongetarius Passivos (V)

Resultado Nominal (VI) = (11l +[(2.654.871.77) (2.481.188,57) - (2.28) (1.970.765.86) (1.859.213.08) - (1.59) (1.438.763,30) (1.370.250.77) - (1,09)

IV =Vy)

Divida Piiblica Consolidada 11.870.100,00 11.093.551.40 - 10,18 12.810.708,00 12.094.064.,15 = 10,33 13.717.087.56 13.063.892,91 - 10,41

Divida Consolidada Liquida (12.077.200.00) |(11.287.102.80) |- (10,36) (13.043.376,00)  |(12.305.071,70) |- (10.51) (13.956.412,32) |(13.291.821,26) |- (10,59)

Receitas Primidrias advindas de|- - - 0,00 - - - 0.00 - - - 0,00




PPP (V)

(V)

Despesas Primdrias geradas por|- - 0,00 - - - 0.00 - - 0.00
PPP (\)
Impacto do saldo das PPP (\'T) =|- = 0,00 - - - 0.00 - - 0.00

Fonte: /Rclatorios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
I1- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2023

AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso I) R$ 1,00

ESPECIFICACAO Metas Previstas em 2021 |% PIB % RCL Metas Realizadas em 2021 |% PIB % RCL Variac¢do
Valor (¢)=(b-a) % (c/ayx100

Reevita Total 106.981.004,00 - 112,62 99.654.554.72 - 102,71 (7.326.449,28) (6.85)
Receitas Primarias (I) 106.848.154,00 - 112,48 99.102,705,62 = 102,14 (7.745.44R38) (7.25)
Despesa Total 108.981.000,00 - 114,73 101.480.734,09 - 104,59 (7.500.265.91) (6,88)
Despesas Primarias (II) 110.590.000,00 - 116,42 103.099.608,40 - 106,26 (7.490.391.60) (6.77)
Resultado Primario (1-11) (3.741.846,00) - (3.94) (3.996.902.78) - (4.12) (255.056.78) 6.82
Resultado Nominal (3.739.846,00) - (3.94) (3.996.902,78) - (4.12) (257.036,78) 6.87

Divida Puiblica Consolidada 10.850.000,00 - 1142 11.703.573.39 - 12.06 R53.573.39 7.87

Divida Consolidada Liquida (11.990.000,00) - (12,62) (12.157.018,73) - (12.53) (167.018,73) 1,39

.‘;ﬂc:: / Relatorios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN LEI DE D
[II - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO

2023

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso IT) RS 1,00

IRETRIZES OBCAMEN IARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES

VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 102.097.392,04 00.654.554,72 239)  |l07.24352000  |7.62 11194465326 |438  [120.337.084.4] 7,50 128.933.836.4R 7.14
Receitas Primérias (1) 102.047.046.14 99.102.705.62 (2.89)  [106.925.52000  |7.89 11134313774 4,13 120.337.084.41 .08 128.933.836.48 7.14
Despesa Total 9.360.803.98 101.480.734,09 1356 |107.243.52000  |5,68 111.436.109.51 3.01 120.350.998,27  [8,00 128.775.568.15 7.00
Nespesas Primérias (11) 91.148.332,80 103.099.608,40 130 112.353.52000  [8,98 114.030.709,51 149 [122.343.166.27 729 [130.410.387.91 659
Resultado Primario (TTT) = ( T-|10.898.7(3.34 (3.996.902,78) (136.67) |(5.428.000.00) 3581 |(2.687.571,77) (50.49) |(2.006.081,86) (25.36) |(1.476.551.42) (26,40
)
Resultado Nominal 10.898.713,34 (3.996.902,78) (136,67 |(5.398.000.00) 3505 [(2.654.871.77) (50.82) |(1.970.765.86) (25,77) |(1.438.763.30) (26.99)
Divida Piblica Consolidada  |7.672.228.46 11.703.573,39 5254 [10.890.000,00 (695 |11.870.100,00 9,00 |12.819.708,00 .00 13.717.087,56 7.00
Divida Comsolidada Liquida |(13.941.017,98)  |(12.157.018.73)  [(12.80)  [(11.080.000,00)  [(8:86) |(12:077.200.00) 9.00  |(13.043.37600  [8.00  [(13.95641232)  |7.00

VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2020 2021 % 2022 % 2023 Y% 2024 % 2025 %
Reccita Total 97.682.158,48 90.545.661,20 (7.31)  [99.209.555,56 9,67 10462117127 |5,36  |113.525.551,33 8,51 122.794.129.98 8.16
Receitas Primarias (1) 97.633.989.80 90.044.253,70 (7.77)  [99.005.111.11 9.95 104.059.007,23  |5.10  [113.525.551.33 9.10 122.794.129.98 8.16
Despesas Total $5.496.368.14 02.204.919.22 7.85 99.299.555,56 7,69 104.145.806,74  |4.88  [113.538.677,61 9.02 122.643.398.23 8.02
Despesas Primarias ( I ) $7.206.594.72 03.675.820.83 742 104.031.037,04  |11,05  [106570.756,55  [244  |115.418.081,38 8,30 124.200.369.43 761
Resultado Primario (1) = ( [ -]10.427.395,08 (3.631.567,13) (134.83) [(5.025.925.93) 3040 |(2.511.749.32) (50.02) ](1.892.530,06) (24.65) [(1.406.239.45) (25,70)
1y
Resullado Nominal 10.427.395.08 (3.631.567,13) (134.83) |(4.998.148,15) 37,63 |(2.481.188,57) (50.36) |(1.859.213,08) (2507 |(1.370.250,77) (26.30)
Divida Piiblica Consolidada  |7.340.440,55 10.633.811,91 4487 |10.083.33333 (5.18)  [11.093.551,40 10,02 |12.094.064.15 9,02 13.063.892,91 202
Divida Consolidada Liquida  [(13.338.134,31)  [(11.04581022)  [(i7,19) [(10259.259.26)  |(%.12) (11287.102,80) 10,02 [(12305.071,70) [0z }(13.291.821,26)  [8.02
Fonte: / Relatérios da LRF
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2023
AMTEF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4°, § 2°, inciso III) RS 1,00

2021 % 2020 % 2019 %

PATRIMONIO LIQUIDO




Patriménio/Capital 65.816.926 31 100,00 5%.578.954.K8 100,00 39.909.626.39 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 65.816.926,31 100,00 58.578.954,88 100,00 39.909.626,39 100.00
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio - . s A s ~
Reservas & - NADA A DECLARAR #VALOR! - -

Resultado Acumulado -

TOTAL =

Fonte: / Relatdrios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRU Z/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2023

AMEF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, Inciso III) R$ 1,00

RECEITAS 2021 2020 2019
REALIZADAS
CEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO0 DE ATIVOS (I) - - 629.090,00
Alienagdo de Bens Moveis - - 629.090.00
Alienagio de Bens Imdveis - - &
Alienagiio de Bens Intangiveis - - -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - - -
DESPESAS 2021 2020 2019
EXECUTADAS
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (11) - - 629.090.00
DESPESAS DE CAPITAL - - 629.090.00
Investimentos - - 629.090,00
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagio/Refinanciamento da Divida - - -
DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - - -
SALDO FINANCEIRO 2021 2020 2019
Q’ALOR (LI1) / N B N
[;nte: / Relatérios da LRF
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES — RPPS
FUNDO EME CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCLARIAS - RPPS 2019 2020 2021
RECEITAS CORRENTES () 0,00 0,00 0,00
Reccita de Contribuigdes dos Scgurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Cantribui¢ocs Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Tnativo 0,00 0.00 0,00
Pensionista 0.00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receilas Imobilidrias 0.00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios NADA A DECLARAR 0,00 0,00
Quiras Receilas Patrimoniais 0,00 0.00 0.00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00




Compensagho Financeira entre o8 Regimes 0.00 0,00 0,00

Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (J1)1 0.00 0.00 0,00

Demais Receitas Correntes 0.00 0,00 0.00

RECEITAS DE CAPITAL (I11) 0,00 0,00 0,00

Alienagéo de Bens, Direilos e Ativos 0.00 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos 0.00 0,00 0,00

(hutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (1V) = (I +11I-I1) 0.00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) 2019 2020 2021

Beneficios 0,00 0.00 0,00

Aposentadorias 0.00 0,00 0,00

Pensdes por Morte 0.00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00

Compensagdo Previdencidria do RPPS pars o RGPS 0.00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0.00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00 0.00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) =(1V-V) 0,00 0,00 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCIC10S ANTERIORES 2019 2020 2021
LALOR 0,00 0,00 0.00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2019 2020 2021

VALOR 0,00 0,00 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA 0 PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2019 2020 2021

Plano de Amortizagio - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0.00

Plano de Amortizagiio - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0,00 06,00 0.00

Qutros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0.00

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS 2019 2020 2021

Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0.00

Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00

Outro Bens ¢ Dircitos 0,00 0.00 0.00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2019 2020 2021
ECEITAS CORRENTES (VID) 0,00 0,00 0,00
QEde Contribui¢es dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 4,00 0.00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Reecita Patrimonial 0,00 0,00 0.00
Receitas ITmobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Reecita de Servigos 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00 0.00
Compensaggo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0.00
0,00 0.00 0.00

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIID 0,00 0,00 0,00

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0.00

Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0.00

Qhulras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS — (IX) = (VI + VIII) 0,00 0,00 0,00




TRIBUTO MODALIDADE

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2019 2020 2021
Beneficios 0,00 0,00 0.00
Aposcntadorias 0,00 0,00 0.00
Pensdes por Morle 0,00 0,00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0.00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0.00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X)2 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2019 2020 2021
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0.00 0.00
Recursos para Formugdo de Reserva 0,00 0,00 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2019 2020 2021
(Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos ¢ Aplicacdes 0,00 0,00 0.00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
ECEITAS DA ADMINISTRACAO - RP'PS 2019 2020 2021
‘ccitas Correntes
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XIT) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRACAQ - RPPS 2019 2020 2021
Despesas Correntes (XIII) 0,00 0,00 0,00
Pessoal ¢ Encargos Sociais 0,00 0,00 0.00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital (X1V) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS (XV1) =(XH - XV)2 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2019 2020 2021
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0.00 0,00 0.00
Investimentos e AplicagSes 0,00 0.00 0.00
Qutro Bens ¢ Direitos 0,00 0,00 0.00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2019 2020 2021
Contribui¢des dos Servidores 0,00 0.00 0.00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0.00 0.00
OTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XV1I) 0,00 0,00 0,00
‘ESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2019 2020 2021
Aposentadorias 0,00 0,00 0.00
Pensdes 0,00 0.00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVTIT 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX)=(XVII - XVIIN2 0,00 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
VIT - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2023
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 12°, inciso V) R$ 1,00
SETORFS/ RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA COMPENSACAO

PROGRAMA / BENEFICIARIO

2023

2024

2025




NADA A DECLARAR

TOTAL 0,00 0,00 0,00

Fonte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAME}ITARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS

V111 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2023

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares

EVENTO VALOR PREVISTO 2023
Aumento Permanente da Receita 3.373.035.74
( - ) Transferéncias Constitucionais 2.012.845,10
(- ) Transferéncias ao FUNDEB 7.906,052,12
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) -6.545.861 48
Redugio Permanente de Despesa ( 1T) 0,00

Margem Bruta ( 11 )=(1+11) -6,545.861.48
Saldv Utilizado da Margem Bruta ( 1\7) 0,00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V)= ( LI-1V) -6.545.861 4%
Fonte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS ANEXO - RISCOS FISCAIS
2023

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00

I PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

. Descricio Valor Descriciio Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de

Reconhecimento

Avajs e Garantias Concedidas

Assungo de Passivos Anulagiio da reserva de contingéneia 625.800,00
Assisténcias Diversas anulagdo de créditos adicionais 189.000,00
Outros Passivos Contingentes 459.000.00

SUBTOTAL 459.000,00 SUBTOTAL 814.800,00
DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigio Valor Descrigio Valor

Frustragdo de Amrecadagio

Restituigdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projegoes:

QOutros Riscos Fiscais 397.400.00

SUBTOTAL 397.400,00 SUBTOTAL 0,00
TOTAL 856.400,00 TOTAL 814.800,00
Fonte:

Publicado por:
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