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ESTADO DO PARANA

g PROJETO DE LEI 02/2009
CAPITAL DO FEIJAO

po EM SESSZO . _ - L
N,Ro\lh o8 | 22 Sumula: Declara de utilidade publica o Centro
0E % Adventista de Desenvolvimento Comunitario
de Trés Barras do Parana - CADEC e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Trés Barras do Parana, Estado do Parana,
Aprovou e Eu, Gerso Francisco Gusso, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte

LEI

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica, para todos os efeitos
legais, o Centro Adventista de Desenvolvimento Comunitirio de Trés
Barras do Parand, ligado a Instituicio Adventista Sul Brasileira de
Educagado e Assisténcia Social, entidade beneficente de assisténcia social,
educacional, cultural e filatrropica, ja declarada de utilidade publica, a nivel
federal pelo Decreto n.° 60.545 e a nivel estadual pelo Decreto n.° 35.672,
com estatuto proprio, aprovado no 1.° Oficio de Registro de Titulos e
Documentos de Curitiba-Pr. com o n.° 15452 e registrada no CNPJ com o
n.° 76.726.884/0001-28.

Art. 2.° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da (2

mag Municipal, aos 11 de margo de 2009.
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DISTRITAL TRES BARRAS DO PARANA e PR

cadec.tresbarras@hotmail.com

Trés Barras do Parana, 11 de margo de 2009

~

A
CAMARA MUN. TRES BARRAS DO PARANA

A/C: Sr. José Davi Paludo
Diretor Legislativo

Prezado senhor:

O CADEC - Centro Adventista de Desenvolvimento Comunitario — de Trés Barras do Parana,
legalmente conveniado a Instituicdo Adventista Sul Brasileira de Educacgdo e Assisténcia
Social, declarada de Utilidade Publica pelo Decreto Federal n® 60.545 de 07/04/1967, registrada
com CNPJ 76.726.884/0001-28, apresenta uma proposta de Cursos Profissionalizantes para
jovens e adultos, sem condi¢des financeiras, para a integragdo no mercado de trabalho,
oferecendo qualificagdo em diversas areas, sem nenhum custo aos interessados.

Sabemos que muitos de nossos jovens freqlentam a escola sem perspectiva profissional futura, e
que também ha muitas promessas politicas de combater o indice de desemprego em nosso
municipio. Mas como resolver isso? O CADEC vem apresentar uma resposta concreta,
acreditando na necessidade urgente de um local de formagéo e direcionamento profissional. O
publico alvo sdo jovens sem condigdes financeiras para pagar um curso particular ou aulas para
Concursos.

Nossa proposta € oferecer os seguintes cursos:

e Instalagdes Elétricas Residencial; s Aulas de reforco escolar;
e Corte e costura (basica e industrial); e Pré-vestibular e concursos;
e Informatica; . e Aulas de musica.

e ldiomas (inglés e espanhol);

Acreditando no reconhecimento da importéncia desta proposta, agradecemos a atengdo e
solicitamos vosso apoio, para nossa declaracae de entidade de Utilidade Pablica Municipal.

Atenciosamente,

-~
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D .

* ADRA - TRES BARRAS DO PARANA - Av. Sio Paulo, 355 — Trés Barras do Parana — PR — CEP 85485-000 ¢
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral - Impressio

B ReceaFeder

Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Page 1 of 1

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,

providencie junto a RFB a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA

76.726.884/0001.28 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAO 13/11/1972

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUICAO ADVENTISTA SUL BRAS DE EDUC E ASSIST SOCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAO CARLOS S CASTRO 562

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

81.520-290 GUABIROTUBA CURITIBA PR

SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 748, de 28 de junho de 2007.
Emitido no dia 10/03/2009 as 15:24:15 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 10/03/2009

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 10/03/2009
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As certiddes passadas pelos oficiais publ

fazem a mesma prova dos documentos or

nais Cadigo Civil Artige 1
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$3 ESTADO DO PARANA

"

1° OFICI0 DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Rua: Marechal Deodoro, 869 - 5°andar - Conjunto 504 - Fone: 232-1731

José Mendes Camargo
TITULAR

Lisete Mendes Camargo
Sebastido Mendes Camargo
Michelle Mendes Camargo

Diomar Ajala Balieiro
ESCREVENTES

[cerTiDAq)

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada,
que revendo os  documentos existemtes neste  Cartdrio, encontra-se registrado  sob
N.* de ordem . .. e microfilmado sob N.°............168.695. ..com
duta de......14 Jde. . € 190 Tucicicisy 10 LivT0.caiiinnn A e o(a)
Estatuto da “ASSOCIACAO PARANAENSE DA IGREJA ADVENTISTA DO 7° DIA."
CERTIFICO ainda, que em data de 13 de fevereiro de 2001, registrado sob n.” de ordem 15452 cf
microfilmado sob n.” $35.382, consta a Ata da XXV Assembléia Geral Ordindnia, realizada de 04
4 06 de dezembro de 2000, que alterou o Estatuto ¢ nomeou os membros da Diretoria: “Art. 1° A
INSTITUICAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL, neste documenw doravante identificada simplesmente por INSTITUICAO, pessoa)
juridica de direito privado, como entidade de fins assistenciais, educacionais ¢ filantrépicos, sera
regida ¢ administrada pelo presente Estatuto ¢ pela legislagio concernente. Paragrafo Unico: A
INSTITUICAO, foi fundada na cidade de Curitiba, & 25.01.40, sob a denominagio del
ASSOCIACAO DOS ADVENTISTAS DO 7° DIA NO PARANA E SANTA CATARINA, com
sew primitivo Estatuto registrado a 12 de feverciro de 1940 sob o n.” de ordem 84, no Livro-A-1,
Registro de Sociedades, por ocasito da Quarta Assembléia Geral Ordinaria, realizada em 1946,
juntamente com o novo Estututo aprovado, teve o seu nome alterado pura ASSOCIAGAO
PARANA-SANTA CATARINA DA IGREJA ADVENTISTA DO 7° DIA | conforme consta o
registro ¢ inscrigdo sob n.° 127 do Livro A, do Registro de Pessoas Juridicas; ¢ por deliberagio
da Assembléia Geral Extraordindria realizada em 1956, adotou a denominaglo de
ASSOCIACAO PARANAENSE DA IGREJA ADVENTISTA DO 7° DIA, conforme registro
cfetuado sob n.” 127, no Registro de Pessoas Juridicas, da 6* Circunscrigio da Comarca de|
Curitiba; as alteragdes posteriores do Estatuto foram averbadas e registradas no 1° Oficio de
SEGUE FOLHA 2.
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fazem a mesma prova dos documentos origi-

nais Cédigo Civil Artigo 137 ¢ 138,
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COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANA

1° OFICIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Rua: Marechal Deodoro, 869 - 5°andar - Conjunto 504 - Fone: 232-1731

José Mendes Camargo
TITULAR
Lisete Mendes Camargo
Sebastido Mendes Camargo
Michelle Mendes Camargo

Diomar Ajala Balieiro
ESCREVENTES

FOLHA 2.

Registro de Titlos ¢ Documentos ¢ Pessoas Juridicas de Curitiba. Por deliberagio dal
Assembléia Geral Extraordindria realizada nos dias 12 a 14 de fevercira de 1996, foi adotado o
nome de INSTITUICAOQ ADVENTISTA PARANAENSE DE EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL, o qual foi alterado por ocasidio da Assembléia Geral Extraordindria realizada em 11 dej
dezembro de 1996 para a denominagio atual de INSTITUIGAO ADVENTISTA SUL
BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL. Art. 44. O presente Estatuto
alterado, modificado e com sua redagio consolidada, foi aprovado ¢ referendado pela
unanimidade das associadas presentes @ XXVI* Assembléia Geral Ordindria, convocada de
conformidade com as disposiches estatutarias entdo vigentes, realizada na cidade de Cuntiba ~
PR, no dia 30 de novembro de 2005, ¢ entrou em vigor na data de sua aprovagio. DIRETORIA
EXECUTIVA da Instituigio Adventista Sul Brasileira de Educaglio ¢ Assisténein Social de
acordo com a Ata da XXVI* Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de cinco anos, ate 31 de
dezembro de 2010, que ficara assim  constituida - Presidente: IGNACIO LUIZ
KALBERMATTER; Diretor Secretirio: VALDILHO QUADRADOQ; Diretor Tesoureiro>
MARLON DE SOUZA LOPES._*(Estando seus documentos devidamente arquivados neste

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE
CURITIBA, 01 DE FEVEREIRQ.DE 2006

~ OF[CIO REGISTAD CI¥IL DE PESSOAS
JURIDICAS REGISTRO OF TITULOS £ DOCUMENTOS
RUA WAL DEODDRD. 864 - 5. AKD. - CONJ. 504

teA. (0 6 ABR. 2006

A presema copia ¢ reprodugho figl do

documento re wv_aao neste candtio
N.° \_“M Mh )&~ Livro (

=
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Estatuto Consolidado da

INSTITUIGAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA
DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E DO HISTORICO

Art. 1° A INSTITUIGAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA DE
EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, neste documento doravante
identificada simplesmente por INSTITUICAO, pessoa juridica de direito
privado, constituida em uma associagéo, como entidade beneficente de
assisténcia social, de fins assistenciais, educacionais, culturais e
filantropicos, sera regida e administrada pelo presente Estatuto e pela
legislagao concernente.

Paragrafo tnico. A INSTITUICAO foi fundada na cidade de Curitiba, a
vinte e cinco de janeiro de mil novecentos e quarenta, sob a denominagao
de ASSOCIAGAO DOS ADVENTISTAS DO 7° DIANO PARANA E SANTA
CATARINA, com o seu primitivo Estatuto registrado a 12 de fevereiro de
1940 sob n° 84, no Livro A-1, folha 140 do Livro de Registro de Sociedades;
por ocasido da quarta Assembléia Geral Ordinaria, realizada em 1946,
juntamente com o novo Estatuto aprovado, teve o seu nome alterado para
ASSOCIACAO PARANA - SANTA CATARINA DA IGREJA ADVENTISTA
DO 7° DIA, conforme consta do registro e inscrigéo sob n® 127 do Livro A-1,
do Registro de Pessoas Juridicas; e por deliberagao da Assembléia Geral
Extraordinaria realizada em 1956 adotou a denominagao de
ASSOCIACAO PARANAENSE DA IGREJA ADVENTISTA DO 7° DIA,
conforme registro efetuado sob n° 127, no Registro de Pessoas Juridicas
da 62 Circunscrigao da Comarca de Curitiba. As alteragbes posteriores do
Estatuto foram averbadas e registradas no 1° Oficio de Registro de Titulos
e Documentos e Pessoas Juridicas de Curitiba. Por deliberagédo da
Assembléia Geral Extraordinaria realizada nos dias 12 a 14 de fevereiro de
1996, foi adotado o nome de INSTITUICAO ADVENTISTA PARANAENSE
DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, o qual foi alterado por ocasiao
da Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 11 de dezembro de 1996
para a denominagdo atual de INSTITUICAO ADVENTISTA SUL
BRASILEIRADE EDUCAGAO EASSISTENCIASOCIAL.

Art. 2° AINSTITUICAO é entidade declarada de Utilidade Publica pelo
Decreto n° 60.545, de sete de abril de mil novecentos e sessenta e sete, do
Governo Federal, e pelo Decreto n° 35.672, de vinte de janeiro de mil
novecentos e sessenta e um, do governo do Estado do Parana, e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 3° A INSTITUICAO, embora seja juridica e administrativamente
autdnoma, é mantida pela Uni&o Sul Brasileira da Igreja Adventista do 7°
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Dia, sendo membro desta, tendo sido organizada para promover e ou
administrar e ou gerir, em sua jurisdigao as atividades, agdes e programas de
fins educacionais, culturais, médico-hospitalares, assistenciais, beneficentes
e filantropicos, de protegao e recuperagao da salde, inspirados ou realizados
como consecugao da agao da Igreja Adventista do Sétimo Dia.

Paragrafo unico. Os Regulamentos Eclesiastico-Administrativos e as
praticas consuetudinarias denominacionais da Igreja Adventista do 7° Dia
constituem normas de direito subsidiario da legislagdo brasileira e do
presente Estatuto.

CAPITULO Il
. DA DURAGAO
Art. 4°Aexisténcia da INSTITUICAO é por tempo indeterminado.

CAPITULO III
DA JURISDIGAO
Art. 5° A INSTITUICAO tem jurisdigdo sobre o territorio que abrange os
Estados do Parana e Santa Catarina, e qualquer outro que lhe seja
posteriormente designado por suas associadas.
Paragrafo tnico. Para facilitar a consecugao de seus fins, a jurisdicéo é
dividida em Regides Administrativas, de acordo com o disposto no art. 38.

CAPITULO IV
DO FORO E DA SEDE
Art. 6° A INSTITUICAO tem por foro a cidade de Curitiba, Estado do
Parana, estando sediada na Rua Jo&o Carlos de Souza Castro, n° 562, Bairro
Guabirotuba.

CAPITULO V
_~ DOS OBJETIVOS

Art. 7° AINSTITUICAO ¢ uma entidade beneficente de fins assistenciais,
educacionais, filantrépicos e culturais, tendo por objetivos:

I - promover o ensino integrado em todos os seus graus, servigos médico-
ambulatoriais-hospitalares, em consonancia com os principios e a filosofia
cristd adotados pela Igreja Adventista do 7° Dia;

Il - propiciar, em seu ambito de agao, e dentro de suas possibilidades e
disponibilidades de recursos, assisténcia social, médico-hospitalar e
educacional, gratuita, a pessoas necessitadas;

Il - participar na manutengéo das atividades filantropicas, educacionais e
mmm_u_,mﬂm:ommwm mantidas pelas demais entidades da Igreja Adventista do 7° Dia,
no Pais;

._M - difundir e propagar principios morais, civicos, éticos, cristdos e de
salde;

V -combater, através de programas de esclarecimento, de prevengao e de
recuperagdo, os males causados pelo alcoolismo, tabagismo e demais
drogas e toxicos nocivos & saude;

VI - promover eventos culturais e estimular tradigdes, notadamente
relacionadas com mdusica, arte e cratoria sacra,

VIl - promover agdes e programas de desenvolvimento comunitario e
social; ’ '

VIl - desenvolver programas e agdes de amparo aos jovens, ao menor, ao
adolescente, a gestante e acidoso, carentes;

IX - cooperar com 0s 6rgaos publicos nas agbes e programas de
promogao assistencial, educacional e de erradicagao da miséria.

§ 1° O cumprimento dos objetivos se fara, além de outras
instrumentalidades apropriadas, através:

| - das Regides Administrativas, por meio de centros de assisténcia social,
centros de desenvolvimento comunitario, orfanatos, creches, lares de
menores, classes de pré-escola, jardim da infancia e estabelecimentos de
ensino fundamental, médio e superior (1°,2° e 3° graus),

Il - de estabelecimentos descentralizados, tais como institutos, clinicas
médicas e de protegdo da saude, hospital, centros e clinicas de vida
saudavel.

§ 2° No cumprimento de seus objetivos a INSTITUICAO nao fara disting&o
deraga, cor, credo, sexo ou idade ou qualquer outra forma de discriminagao.

CAPITULO VI
DAS ASSOCIADAS

Art. 8° Sao Associadas da INSTITUICAO:

| - a Confederagéo das Unides Brasileiras da Igreja Adventista do Setimo
Dia, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
33.871.088/0001-76, sediada na Av. L 3, SGAS, Quadra 611, Mddulos 75/76,
Asa Sul, em Brasilia, DF, com seu vigente Estatuto Social registrado no 1°
Oficio de Brasilia Registro Civil de Pessoas Juridicas, sob n®050, no Livro A-
01(CONFEDERAGAO);

Il - a Unido Sul Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 79.080.602/0001-56,
sediada na Rua Jodo Carlos de Souza Castro, n® 562, Bairro Guabirotuba, em
Curitiba, PR, com seu vigente Estatuto Social registrado no 1° Oficio de
Registro de Titulos e Documentos Registro Civil das Pessoas Juridicas, sob
n°3.161, noLivroA(UNIAO SUL);

IIl - a Instituigao Adventista Sul Riograndense de Educagao e Assisténcia
Social, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
87.115.838/0001-09, na Rua Cai, n° 82, Bairro Cristal, em Porto Alegre, RS,
com seu vigente Estatuto Social registrado no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas, sob n°22.896, no LivroA-13 (IASREAS).
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§ 1° Séo direitos das associadas, aléem de participar das atividades da
INSTITUICAO e apresentar sugestoes e propostas de interesse geral:

I - comparecer as Assembléias através de seus representantes, nelas
podendo votar,

Il - participar de todos os eventos promovidos pela INSTITUICAO;

Ill -receber da Diretoria Executiva relatorios periddicos do andamento das
atividades, material informativo e as divulgagbes de interesse das
associadas;

IV - indicar pessoas para ocupar cargos de membros do Conselho
Administrativo e Diretoria Executiva.

§ 2° Sao obrigagdes das associadas:

I - promover e defender o bom nome da INSTITUIGAO, envidando, cada
uma, esforgos para que seus objetivos sejam plenamente alcangados,

Il - colaborar para a realizagdo dos objetivos da INSTITUICAO e para o
seu progressivo desenvolvimento;

lll - zelar pelo cumprimento deste Estatuto.

§ 3° Podera tornar-se associada da INSTITUICAO qualquer pessoa
juridica criada, instituida e de propriedade da Igreja Adventista do 7° Dia
existente no Pais.

§ 4° Aadesé&o de nova associada dar-se-a por solicitagéo desta a Diretoria
Executiva e aprovagao da Assembléia Geral.

§ 5° Dar-se-a a exclusao de associada nos seguintes casos:

|- mediante sua solicitagdo formal;

Il - mediante sua extingdo ou dissolugéo ou incorporagao a outra pessoa
juridica, por qualquer das formas previstas em Lei ou nos respectivos
estatutos;

Il - por deliberagdo da Assembléia Geral, observadas as disposigoes
legais vigentes.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO
Art. 9° O patriménio da INSTITUIGAO compreende os bens moveis e
iméveis escriturados, adquiridos, registrados ou ndo em seu nome, tais
como: terrenos, prédios escolares, hospitalares, assistenciais; casas
residenciais e de outras finalidades; bens moveis equipamentos e
instalagdes da sua sede, institutos e estabelecimentos; veiculos, lanchas,
ambulancias e clinicas médicas mdveis; assim como valores mobiliarios,
agbes ou cotas societarias, titulos de crédito, marcas, patentes, semoventes
e demais bens e direitos constantes em seus livros e registros contabeis ou
de que éftitular.
§ 1° Os bens imdveis somente poderdo ser alienados ou onerados
mediante prévia e expressa autorizagdo do Conselho Administrativo e
através de procurador formalmente constituido.

6
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§ 2° No caso de alienagéo de bens méveis, o procurador da INSTITUIGAO
devera estar munido de poderes especificos outorgados pelo Conselho
Administrativo.

§ 3° Todos os bens moveis, imoveis e demais bens patrimoniais, inclusive
direitos adquiridos, recebidos ou havidos pelos “Orgéaos Internos” e
estabelecimentos, serdo sempre contratados, formalizados, registrados e ou
averbados em nome da INSTITUICAO. '

§ 4° A INSTITUICAO é a unica entidade juridica e patrimonial de seus

6rgaos membros.

CAPITULO VIII
DAS RECEITAS

Art. 10. As receitas da INSTITUICAO serdo constituidas por doagbes e
legados, contribuigbes e donativos de pessoas fisicas e juridicas; de
subsidios e subvengdes de 6rgaos governamentais; de rendas proprias de
seus departamentos, institutos, 6rgéos internos e ou de indenizagao de
servicos, rendas patrimoniais e de dotagoes de entidades congéneres.

§ 1° As doagdes de qualquer espécie feitas a INSTITUICAQ e ou seus
institutos, entidades, estabelecimentos, servigos e departamentos ndo serao
devolvidas em tempo algum.

§ 2° Os subsidios e as subvengdes que forem originados de 6rgaos
governamentais municipais ou estaduais serao aplicados diretamente nos
fins e locais designados pelo poder concedente.

Art. 11. Para a INSTITUICAO atingir os fins a que se propde podera:
levantar empréstimos ou contratar financiamentos; emitir e ou assinar titulos
de crédito; fixar e cobrar taxas, receber donativos e outorgar anuidades;
firmar convénios para prestag@o de servigos; adquirir, possuir e manter bens
moéveis e imoveis, por compra, doagéo ou outro qualquer titulo, e bem assim
onerar e alienar os mesmos, se assim entender e achar conveniente.

Paragrafo unico. AINSTITUICAO poderéa receber subvengoes, legados e
doagbes, mesmo com encargos.

Art. 12. A INSTITUICAO né&o tem fins lucrativos, ndo remunera e néao
concede vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo as suas
associadas, aos membros de sua Diretoria Executiva, Conselho
Administrativo, Superintendéncias e Comissdes Consultivas pelo exercicio
especifico de atividade estatutaria, aos instituidores, benfeitores ou
equivalentes, bem assim, néo distribui resultados, dividendos, bonificagoes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto,
mas todas as suas receitas, rendas, bens e propriedades serao utilizadas e
empregadas no Pais, no sentido de atingir os seus objetivos beneficentes,
educacionais, assistenciais, filantropicos e culturais.

Art. 13. Podera, ainda, a INSTITUIGAO, subsidiariamente, manter e
explorar, em seus 6rgaos internos, estabelecimentos, institutos, setores e
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departamentos agropecuarios, de prestagao de servigos ou de elaboragéo,
transformacgéao e ou venda de produtos de produgao prépria, de livros e outros
materiais didaticos, de uniformes e calgados escolares, discos e fitas em
geral e produgdo de DVDs, fitas de video, objetivando a capacitagdo e ou
treinamento profissional de seus assistidos e ou obtengdo de recursos
adicionais para a manutengao de suas atividades beneficentes.
" Art. 14. O exercicio social e financeiro da INSTITUIGAO coincidird com o
ano civil.

Art. 15. Os assentamentos contabeis da INSTITUICAO seréo verificados
anualmente por auditores independentes formalmente contratados.

CAPITULOIX
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA

Art. 16. Sdo d6rgios de assisténcia da INSTITUICAQ os constantes deste
capitulo, além de outros que vierem a ser criados pelo Conselho
Administrativo, mediante os quais ela procurara servir a coletividade e ser
fator de integracao, estimulo e motivagao social, bem como cooperar com 0s
poderes ncv_aom constituidos.

Paragrafo unico. A INSTITUICAO obriga-se a oferecer, no minimo,
servigos gratuitos, dentro das proporgoes mmﬁmcm_moamm pela legislagao
pertinente.

Art. 17. Todas as Regides Administrativas, institutos, departamentos,
servigos, 6rgdos e estabelecimentos criados, mantidos ou supervisionados
pela INSTITUICAQ, enumerados ou ndo neste Estatuto, estdo diretamente
subordinados ao Conselho Administrativo e a Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva ou as Superintendéncias
Regionais, para satisfazer as exigéncias da legislagdo pertinente,
contratardo profissionais habilitados para responder tecnicamente perante
os Orgdos Publicos e ou Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional, pelas atividades de seus estabelecimentos.

Art. 18. As Regides Administrativas, os Institutos, Hospitais, Clinicas e os
demais estabelecimentos nominalmente citados neste Estatuto ou que
vierem a ser criados pelo Conselho Administrativo, sdo considerados
“Orgéos Internos”, subordinados e vinculados, sem personalidade juridica
prépria, sendo regidos por Regimento Interno editado pelo Conselho
Administrativo. _

Art. 19. AINSTITUICAO coordenara e supervisionara todas as atividades
de seus “6rgdos Internos” e estabelecimentos, cabendo apoia-los na
realizagdo de seus objetivos.

Art. 20. Os estabelecimentos educacionais e assistenciais mantidos néao
tém finalidades lucrativas, sendo a eventual variagéo patrimonial positiva de
suas atividades, departamentos e servigos reinvestida na prépria
INSTITUICAO e ou na concessdo de bolsas de estudos ou atendimentos
beneficentes e ou assistenciais a pessoas carentes.
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SEGAO |
Da Assisténcia Social, Médico-hospitalar e Ambulatorial

Art. 21. Para propiciar assisténcia social, ambulatorial, e medico-

hospitalar e desenvolver programas de protegéao a saude, a _zm._._._,c_n>o
sem prejuizo de outros que possam ser criados, mantera, em convénio ou
nao com 6rgaos publicos:

| -através de suas Regides Administrativas:

a) as Sociedades Beneficentes de Senhoras, destinadas especialmente a
socorrer necessitados, promovendo a distribuicdo de roupas e alimentos,
primeiros socorros, cursos de puericultura e outros correlatos, visando
coordenar e orientar as atividades dos servigos existentes, e atuarédo de
conformidade com o Regimento Interno préprio, editado pelo Conselho
Administrativo;

b) Lares e Abrigos, destinados a prestar assisténcia a menores orfaos,
adolescentes, idosos, gestantes e ou carentes;

c) Centros de Assisténcia Social ou Centros Adventistas de
Desenvolvimento Comunitario- CADEC;

d) programas de prevengao e recuperagao dos males causados pelo
alcoolismo, tabagismo e demais drogas e toxicos nocivos a saude,
promovendo campanhas especiais, seminarios, conferéncias e cursos,
especialmente por meio de:

d.1) centros de recuperagéo de alcodlatras e fumantes;

d.2) cursos “Como Deixar de Fumar”;

Il - parceria e cooperagao com a Agéncia Adventista de Ummm:<o_<_3m38
e Recursos Assistenciais do Brasil, da qual a INSTITUICAO ¢ Membro
Fundador e associadaregular, destinada precipuamente a:

a) manter e implantar projetos de desenvolvimento comunitario;

b) prestar assisténcia e socorrer necessitados, carentes e desamparados
por infortunios causados por inundagdes, calamidades e flagelos climaticos
ou sociais, mediante a distribuigdo de alimentos, medicamentos, roupas e
outras utilidades;

c) distribuir sementes e ferramentas;

d) coordenar e ordenar as atividades dos servigos existentes e
promovidos com a colaboragdo e participagdo das comunidades locais
adventistas;

Il - o servico de “Telepaz’, oferecendo assisténcia sdcio-espiritual
personalizada, em casos de ansiedade e angustia;

IV - a Assisténcia SocialAdventista -ASA,;

V -a ClinicaAdventista de Curitiba (PR).

SEGAO Il
Da Assisténcia a Juventude
Art. 22. A INSTITUICAO, através de suas Regibes Administrativas, dara



atengao especial aos jovens e juvenis com o fim de promover m::m eles o
cultivo das boas agdes, dos atos nobres, da honra a patria, do respeito e amor
aos pais e do temor a Deus, visando a formagao do carater de verdadeiros
cidadaos integros e prestimosos, mantendo:

| -centros culturais e recreativos;

Il - Clubes de Desbravadores e de Aventureiros;

11l - sedes de acampamentos culturais e recreativos;

IV - Agremiagdes de Universitarios Adventistas.

SEGAO Il
Da Assisténcia Educacional

Art. 23. AINSTITUICAO, por intermédio de suas Regides Administrativas,
envidara todos os esforcos e meios disponiveis para desenvolver um
programa educacional dentro de sua filosofia e principios de educagao crista,
de consolidagdo da familia e formagao integral da juventude, a fim de
complementar os esforgos da sociedade e das autoridades constituidas na
programacao do ensino, pelo que mantera, além de outros estabelecimentos
que vierem a ser criados pelo Conselho Administrativo:

I - o Instituto Adventista Paranaense, no Municipio de lvatuba - PR;

Il -0 Ensino Pré-Escolar;

lll - as Escolas Regulares de Ensino de 1°, 2° e 3° Graus, incentivando a
participagé@o das comunidades em sua manutengéo.

§ 1° Promovera, sempre que possivel, cursos de alfabetizagdo de adultos,
de habilitagé&o profissionalizante, e, nas férias escolares, de artesanato, de
estimulo, de criatividade e de formagao moral do menor.

§ 2° As escolas de Ensino Pré-Escolar e de 1°, 2° e 3° graus serao criadas
por deliberagdo do Conselho Administrativo e passardo a ser
estabelecimentos da INSTITUICAO, de conformidade com este Estatuto,
apbs a obtengdo de seus registros nos érgdos publicos respectivos.

§3°A INSTITUICAO, na medida de suas possibilidades, envidara todo
apoio ao aperfeigoamento e eficiéncia técnica do seu magistério.

CAPITULO X
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 24, A Assembléia Geral Ordinaria, como ¢rgdo soberano da
INSTITUICAO, sera convocada pelo Conselho Administrativo, pelo meio que
julgar mais conveniente, com antecedéncia minima de quinze (15) dias.

§ 1° As Assembléias serdo presididas pelo Pastor Geral da associada
UNIAO SUL ou em seu impedimento por seu substituto legal.

§ 2° As associadas se fardo presentes nas Assembléias Gerais por
representantes indicados por suas Diretorias Executivas mediante
comunicagao epistolar ao Presidente daAssembléia, na seguinte proporgao:

| - a associada Confederagdo das Unibes Brasileiras da Igreja Adventista
do Sétimo Dia, aindicagao de ate 5 (cinco) representantes;
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Il - &associada Unido Sul Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia, a
indicagéo de até 10 (dez) representantes;

Il - a associada Instituigdo Adventista Sul Riograndense de Educagéo e
Assisténcia Social, a indicagao de até 5 (cinco) representantes; e

IV - a propria INSTITUICAO, a indicagdo de até 10 (dez) representantes,
que ter&o direito apenas de voz, servindo como oo:mm_jm_Bm e orientadores
nas sessoes da Assembléia.

§ 3° Ficara a_mvm:mmam a _ucw__omomo do Edital de Convocagéo, com a
antecedéncia minima prevista no “caput’ deste artigo, quando no ato de
_:mﬁm_momo estiverem presentes todas as associadas, com a representacio
minima indicada neste Estatuto.

Art. 25. AAssembléia Geral Ordinéria sera convocada quinglienalmente
para data e lugar designados pelo Conselho Administrativo, tendo
competéncia para:

I-emendar, alterar e ou reformar o Estatuto;

Il - constituir o Conselho Administrativo elegendo seus membros, com
mandato de 5 (cinco) anos;

Il - eleger a Diretoria Executiva, com mandato de 5 (cinco) anos;

IV - aprovar a adesao de nova associada ou excluséo, respeitado o direito
de veto pelas associadas CONFEDERACAQ e UNIAO SUL;

V - apreciar, deliberar e ordenar sobre outros assuntos propostos pelo
Conselho Administrativo ou pela Diretoria Executiva.

§ 1° As deliberagdes referentes aos incisos | e IV dependerdo de prévia
aprovagao das associadas, OOz_umDm_n~>O>O e UNIAO SUL.

§ 2° As associadas CONFEDERACAOQ e UNIAO SUL terdo o direito de
veto quando as deliberagdes das Assembléias Gerais forem divergentes das
propostas por elas previamente aprovadas, sobre a matéria do inciso | deste
artigo.

Art. 26. Em casos especiais ou de forga maior, e da mesma forma que o
disposto no art. 24, podera a Assembléia Geral Ordinaria ser ainda adiada por
até 12 (doze) meses, no maximo, ficando, conseqiientemente, prorrogados
os mandatos da Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo, por igual
periodo.

Art. 27. O Conselho Administrativo da INSTITUICAO podera convocar,
quando necessario e pela mesma forma que o estabelecido no “caput” do art.
24, Assembléia Geral Extraordinaria, que podera deliberar sobre qualquer
matéria, inclusive a regulada no art. 25, cuja Assembléia deliberara
unicamente sobre a agenda que conste do Edital de Convocagéo.

Art. 28. A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sera instalada
com a presenga de pelo menos 01 (um) representante da associada
CONFEDERAGAO, 05 (cinco) da associada UNIAO SUL, 03 (trés) da
associada IASREAS e 3 (trés) representantes da propria INSTITUIGAO.

Art. 29. A Assembléia Geral podera delegar sua competéncia e
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autoridade ao Conselho Administrativo, por ser este formado por .Bm_.:cam
indicados pelas Associadas, para que este atue em seu nome, nos _:_m?m_om
entre as Assembléias Gerais Ordinarias, mmumo_nomBm:,m com autoridade
para aceitar pedidos de exoneragao e ou :oammﬁ.mccm.ﬁ_ESm a mcm_ncm_.
membro do proprio Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva, para

ratificagao naAssembléia Geral mccmmocmam.. ! - ) i
Art. 30. As resolugdes nas sessoes plenarias da Assembleia Geral seréo

tomadas por maioria absoluta das associadas. . .
§ 1° Cada associada tera direito a um unico voto nas >m.mm3c_m_mm Omj_m.
§ 2° Nas Assembléias Gerais, as associadas declararao seus amvmogo,ﬂ.
votos através do seu representante legal ou se este ocupar cumulativamente
mais de uma representacdo o voto sera declarado i por um outro
representante indicado dentre os membros daquela delegagao.
§ 3° Ao ser proferido o voto naAssembléia Geral, este voto representara a

deliberagao de consenso da delegagao representativa da associada.

CAPITULO XI
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

SEGCAOI
Do Conselho Administrativo

Art. 31. O Conselho Administrativo, que administrara a _zm._._qc_m\..yo no
periodo compreendido entre as Assembléias Gerais, se reunira por
convocagado de seu Presidente, e sera composta de 09 (nove) membros, a

saber: ) . .
| -0 Diretor Presidente da INSTITUICAO, que seré seu presidente;

Il - o Diretor Secretério da INSTITUICAO, que seré seu secretario;

Il - Vogais Regulares, em numero de 7 (sete), nomeados pela

Assembléia.

ini ivo' i bros, e
1° O quorum do Conselho Administrativo seré de 5 (cinco) membros,
n_cmm:ao for apenas este o nimero de membros presentes, as deliberagdes

serdo tomadas por unanimidade de votos.

2 t ticamente o lugar de membro do Ooqmm_:o
R L e s Administrativas e

dos Estabelecimentos, aquele que deixar o cargo em <Ec@m ao.ncm_ ._qowm
investido como membro, ou transferir-se para fora do territério da jurisdi¢ao

Administrativo, das Superintendéncias de suas Regides

daINSTITUICAO.

§ 3° Nenhuma deliberagao podera ser tomada pelo Conselho

Administrativo sem a votag&o de pelo menos 5 (cinco) conselheiros.

Art. 32. Podera assistir as reunides do Conselho Administrativo, a convite

desta ou de seu presidente, qualquer pessoa, sem direito a voto.
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Art. 33. Ao Conselho Administrativo compete:

| - aceitar o pedido de exoneragéo e preencher, para o periodo vigente,
qualquer vaga que ocorrer no Conselho Administrativo, na Diretoria
Executiva, para ratificagéo pela Assembléia Geral Ordinaria:

Il - nomear e ou substituir os Superintendentes de suas Regides
Administrativas; .

Il - autorizar a Diretoria Executiva a contratar os procuradores e ou
responsaveis técnicos de seus 6rgdos internos, Institutos, Hospitais, Clinicas
e demais estabelecimentos;

IV - nomear procuradores, outorgando-lhes por instrumento publico
poderes “ad negotia”; de alienar bens; de conceder fiangas em contratos de
locagao a seus obreiros ou empregados; de representagdo judicial, ativa ou
passiva, bem como os especiais que se tornarem necessarios para o
cumprimento de mandato geral ou especifico, cassando e ou cancelando a
nomeagao e os poderes concedidos, quando convier:

V - autorizar a alienagio ou oneragao de bens imoveis, operagdes de
crédito, empréstimos e financiamentos de qualguer natureza, em
estabelecimento de crédito oficiais e ou particulares, oferecendo as garantias
requeridas, e aceitagédo de doagdes com encargos;

VI - votar orgamentos, autorizar verbas especiais, fiscalizar atos
praticados pela Diretoria Executiva e demais procuradores, dando parecer e
aprovando prestagdes de contas, relatérios de atividades, balangos gerais e
demonstrativos de entradas e saidas e desincumbir-se das demais
atribuicbes usualmente conferidas a um Conselho Fiscal:

VIl - convocar Assembléia Geral ou adiar sua convocagéo, de acordo com
os arts. 24 e 26 do presente Estatuto;

VIl - autorizar a Diretoria Executiva a admitir ou a demitir funcionarios e
empregados de qualquer categoria;

IX - criar e ou autorizar o funcionamento de novas Regides
Administrativas, o6rgdos internos, departamentos, estabelecimentos e
Servigos;

X - reconhecer os impedimentos temporarios do Diretor Presidente e
aprovar sua substituicdo conforme o previsto neste Estatuto;

XI - propor & Assembléia Geral alteragdes e ou modificagbes no Estatuto,
jarecomendados pelas associadas UNIAO SUL e CONFEDERAGAO;

XIl - fixar e determinar a érea de atuagéo de suas Regides Administrativas:

Xl - deliberar e ordenar sobre qualquer matéria que se tornar necesséria,
por mais especial que seja, a fim de que a INSTITUICAO possa atingir os
objetivos a que se propde.

Paragrafo unico. A outorga de poderes para a formalizagdo das
operagdes ou atos enumerados no inciso V deverdo sempre ser conferidos
especificamente para cada caso, sendo expressamente vedada a concesséo
de tais poderes em mandatos gerais e indeterminados.
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SEGAO I
Da Diretoria Executiva _
Art. 34. A Diretoria Executiva da INSTITUICAO sera composta dos
seguintes membros:
1 -um Diretor Presidente;
Il -um Diretor Secretario;

lll -um Diretor Tesoureiro. .
Art. 35. O mandato administrativo da Diretoria sera de 5 (cinco) anos e

abrangeré o periodo compreendido entre as Assembléias Gerais, exercendo
suas atribuicdbes perante terceiros atraves de mandato conferido pelo
Conselho Administrativo, submetendo a Assembléia Geral Ordinaria relatorio
de sua gestao. K

Art. 36. A Diretoria da INSTITUICAO desincumbir-se-a das atribuigdes
previstas neste Estatuto e das conferidas pelo Conselho Administrativo.

§ 1° Ao Diretor Presidente compete: N

I-organizar o planejamento geral das atividades da INSTITUICAO;

Il - presidir as sessbes das Assembléias Gerais e do Conselho

Administrativo,
Il - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes das Assembléias Gerais e do

Conselho Administrativo; B
IV - tratar dos interesses gerais da INSTITUICAO, suas Regides
Administrativas, estabelecimentos, departamentos, 6rgaos e servigos.
§ 2°Ao Diretor Secretario compete:
I - convocar, em acordo com o Diretor Presidente, as reunibes do

Conselho Administrativo;
Il - secretariar as sessdes das Assembléias Gerais e do Conselho

Administrativo, redigindo suas respectivas atas;

lll - preparar relatorios estatisticos relativos a secretaria;

IV - substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios, mediante
comunicagdo do mesmo ao Conselho Administrativo e voto de aprovagao
deste;

V - ter participagdo ativa como membro da Diretoria Executiva da
INSTITUICAQ e atuagéo conjunta nas atividades administrativas.

§ 3°Ao Diretor Tesoureiro compete:
| - elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho Administrativo o

orgamento operacional, os balangos gerais e demonstrativos de variagao
patrimonial, para aprovagéo pela Assembléia Geral Ordinaria;

Il -administrar e fiscalizar a execugao orgamentaria;

Il - gerir as operagdes financeiras, bancarias e com terceiros, de
conformidade com as deliberagdes do Conselho Administrativo ou poderes
por ela conferidos;

IV - supervisionar a escrituragao contabil e a se¢do de pessoal;

V - substituir o Diretor Secretario e ou o Diretor Presidente em seus
impedimentos temporarios, mediante deliberagdo do Conselho

Administrativo;
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VI - ter participagdo ativa como membro d i i i
2 ) a Diretoria Execut
INSTITUICAO e atuagéo conjunta nas atividades administrativas. s
Art. 37. Os cargos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Administrativo n&o sao vitalicios, facultada, no entanto, areeleigao.

SECAOQ I

. _ Das Regides Administrativas ¢
Art. 38. As atividades assistenciais e educacionais da INSTITUICAO
serao mqoamsﬁ‘_mm € supervisionadas através de Regides Administrativas
cu _m_d E:mﬂomo é mMmam pelo Conselho Administrativo, sendo: _

- @ Regidao Administrativa Norte Paranaens i i
erino-pe e, sediada na cidade de
5 m_ﬂ_.. a Regiao Administrativa Sul Paranaense, sediada na cidade de Curitiba
,._om_w..%ow,m@_mo Administrativa de Santa Catarina, sediada na cidade de Sao
§ 1° Cada Regido Administrativa sera dirigida por uma S i énci
Regional, constituida por: gty i
| -um Superintendente Geral;
Il -um Superintendente-Secretario;
m_mﬁnc%: m,mcumz:ﬁm:amam-baizmm:mz,_.o.
s fungbes de Superintendente-Secretario e Admini i a
ser Mow_.w:_mamm pela mesma pessoa. IS hipondmRs
As atribuigbes, fungbes e encargos dos integrant
: 5 a ¢ , T es da
mMﬂmzﬂmz‘mﬂw:m_m wo_,mo definidos em Regimento Interno a ser wazmao pelo
elho Administrativo, ou mediante mandato com i

pela mesma outorgados. b

SEGAO IV
Da Representagédo Legal

Art. 39. A representagéo legal e judicial ativa ou passiva caberd ao
Presidente, e ou a representantes legais especialmente designados pelo
Conselho Administrativo, podendo o Presidente ou os representantes legais
o_.;oﬂmmn; aos ma.<omma0m_ 0s necessarios mandatos com clausula “Ad
gco._o.a_.m e demais poderes constantes do art. 38 do Cédigo de Processo
Civil, com validade até o transito em julgado, nas agdes administrativas ou
judiciais em que intervierem.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 40. As associadas da INSTITUIGAO, os integrantes do Conselho
>a3_:_m=m:<o_. am Diretoria Executiva, das Superintendéncias néo
respondem solidaria € nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da
mesma, salvo se .u_.mm_omﬁm.a atos em desacordo com as disposigdes deste
Estatuto ouem violagéo a disposi¢des legais.
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Art. 41. O presente Estatuto s6 podera ser emendado ou alterado por
resolugdo de pelo menos 2/3 (dois tergos) das associadas presentes a
qualquerAssembléia Geral devidamente convocada.

Paragrafo tnico. As emendas e ou alteragbes a que se refere o presente
artigo dever@o ser propostas pelo Conselho Administrativo, apds prévia
aprovagao dos colegiados administrativos das associadas UNIAO SUL e
CONFEDERACAO. 5 .

Art. 42. A INSTITUICAO s6 podera ser dissolvida por voto de 2/3 (dois
tercos) das associadas presentes a uma Assembléia Geral Extraordinaria
para tal fim convocada. ~

Paragrafo inico. Em caso de dissolugdo da INSTITUICAO, todo o seu
patrimdnio remanescente revertera em beneficio da Instituicio Adventista
Sul Riograndense de Educacao e Assisténcia Social, ou de qualquer outra
entidade congénere no Pais, mantida e em perfeita harmonia com a
denominagédo da Igreja Adventista do 7° Dia, devidamente registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, indicada pela associada
CONFEDERAGAO, ressalvados os casos de bens, doagdes ou subvengdes
gravados com clausulas de retrocessio ou restritivas expressas.

CAPITULO Xl
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 43. S&o delegados a Diretoria Executiva, ao Conselho Administrativo
da INSTITUICAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA DE EDUCACAQO E
ASSISTENCIA SOCIAL e aos procuradores por esta especialmente
constituidos, todos os poderes de gestdao e de administragdo, de forma
ilimitada, para a consolidagdo dos registros e documentos em todos os
orgéos publicos, cartérios em geral, organismos estatais, oficiais,
particulares, bancarios, enfim, todos os locais onde se fizer necessario, quer
sejam obrigados ou néo, para a efetiva convalidagéo, averbagéo ou registro
da ciséo e desmembramento, das transferéncias patrimoniais, da sucess&o
dos registros e encargos trabalhistas, previdenciarios, fundiarios dos
respectivos empregados e demais servidores, das obrigagdes tributarias e
contratuais, relativamente aos estabelecimentos localizados no Estado de
Mato Grosso do Sul, conforme deliberado na Assembléia Geral
Extraordinaria realizada em 20 de dezembro de 2004.

Art. 44. O presente Estatuto alterado, modificado e com sua redagéo
consolidada, foi aprovado e referendado pela unanimidade das associadas
presentes a XXVI®* Assembléia Geral Ordinaria, convocada de conformidade
com as disposigbes estatutarias entdo vigentes, realizada na cidade Curitiba,
no dia 30 de novembro de 2005, e entrou em vigor na data de sua aprovacao.
Curitiba, 30 de novembro de 2005.

et

il adrado
Secretario
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