PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praga Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306 , /;; MunzoN
& /

ESPERA FELIZ - MG ey N
ENTRADA | '

. T R ZA AJUDA FINANCEIRA QUE ESPECIFICA.
2D 1 o 7 £

A camara Municipal de Vereadores de Espera
Feliz, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito
Mun1c1pa1 sanc1ono a seguinte Lei.

Art.:>1%---Fica o Chefe do Execut1vo Mun1c1pa1
autor1zado a conceder.  .ajuda financeira de R$5.000, 00
(cinco mil reais), a Associacdo das Mulheres do Cérrego do
- ! Taboao e adJacenc1as, .com sede na Comunidade do Taboio,
municipio de Espera Feliz/MG, CNPJ: 11.494.748/0001-04,
para realizacdo da 22 Festa do Agricultor de Tabodo, no
periodo de 19 a 21 de maio de 2017. :

e Art. 2° - Fica ainda, o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado apoiar na preparacdao do Tlocal, com

uso de maquinas, pessoal, fornecimento de energ1a A7
elétrica, serv1go de ambu1anc1a, durante a realizacao do'
evento. : ; :

Art. 3° - A despesa decorrente da Presente Lei
correra por conta . da Dotacao Oorcamentaria
015001.2369500322.069, 339039 00 - Ficha- 814, podendo ser
suplementado se necessario nos termos da Lei 4320/64 ~

Art. 4° - Revogadas as disposicées em contrario,
esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Espera Feliz, 24 de abril de 2017

k QE ALMEIDA
unicipal

JOAO CARLOS C
Prefei



' PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praga Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306

JUSTIFICATIVA: O Projeto de Lei em exame visa
conceder ajuda financeira a Associacdo das Mulheres do
Corrego do Tabodo e adjacéncias, com sede na Comunidade do.
Taboao, municipio de Espera  Feliz/MG, CNPJ:
11.494.748/0001—04,, para a realizacdao da 22 Festa do
égricuhor de Taboao, no periodo de 19 a 21 de maio de

17

Sendo de conhecimento de todos os Nobres
Vereadores o incentivo que o evento proporciona para o
turismo da regidao e municipio, tendo em vista a grande
participacdao popular no evento. 24 :

Solicitamos dos nobres vereadores ‘apreciacao do
mesmo de regime de- urgenc1a e urgent1ss <




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306

Oficio n°: 111/2017

‘Assunto: Encaminhamento - (faz)
Servico: Gabinete-do Prefeito

Data: 24/04/2017

Senhor Presidente,

. . Vvimos  encaminhar _ Pr0jeto de Lei Municipal,
explicitado abaixo para apreciacao desta Egregia Casa de Leis;

Projépo_ de Lei. Municipal - Autoriza -ajuda financeira que
especifica : : : : ;

, : Certos de  contarmos com a atencao dos ‘nobres
Vereadores, desta Egregia Casa de Leis, so11c1tamos-aprec1agéo
regime de Urgéncia Urgentissima, antecipamos agradecimentos.

Atenciosamente,

JOAO CARLOS \L DE ALMEIDA
Prefeifo Municipal

Ao Sr. : ,

Erick do Amaral e Souza

Presidente da Camara de Vereadores
ESPERA FELIZ - MG _



24/04/2017 / Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigéo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

.

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCngAO E DE DATA DE ABERTURA
MA:}I_Q}:I.;MIOOM-M SITUACAO CADASTRAL 22/01/2010
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENCIAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ek

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
CRG TABOAO 0
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
36.830-000 ZONA RURAL ESPERA FELIZ MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(32) 3746-1883

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fededdk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 22/01/2010

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
kR Sk

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 24/04/2017 as 15:39:52 (data e hora de Brasilia). Péagina: 1/1

| Consulta QSA / Capital Social | | Voltar |

jm; Praparar Paging

B

;) paraimprassic

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

https:/www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
Setor de Tributacao

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

NUMERO 0000206/2017

NOME COMPLETO OU RAZAO SOCIAL DO REQUERENTE

ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO TABOAO ADJACENTES

ENDERECO

CORREGO TABOAO, N° SN - - CEP:

BAIRRO CIDADE - UF
ZONARURAL ESPERA FELIZ - MG
NUMERO DO CPF/CNPJ ' ) INSCRICAO MUNICIPAL
11.494.748/0001-04 - 0000013200

ATIVIDADE PRINCIPAL

ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Ressalvando a Fazenda Municipal, o dlrelto de cobrar quatsquer debitos que venham
a ser apurados apos o fornecimento desta Certifico que em nome do requerente, nao
existe debitos em aberto ate a presente data referente ao(s) tributo(s): Impostos e
Taxas Municipais, de acordo com o artigo 117 da Lei N2 499 do ano de 2001.

ESTA CERTIDAO E VALIDA ATE:  27/06/2017

. A

Espera Feliz - MG, 24/04/2017 hitiy

Cassio Anfbnio do .B.Alves
Coordenador de Servigo i

Mat. 3877PM-Espera Feliz
DIRETORIA DE TRIB. E FISCALIZACAO

CARIMBO E ASSINATURA DO SERVIDOR

Administragdo de Receitas Tributarias e Ndo Tributarias 171 E&L Produgdes de Software LTDA



ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE
MULHERES DO CORREGO TABOAD E
ADIACENCIAS

ARTIGO 1° - DENOMINACAQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAO
A Associagic de Mulheres do Cdrrego Tabaciio e Adjacéncias, neste est

ko designada,

simplesrente, como Associacdo, fundada =m date de 07 d= dewembro de 2009, nm sede e foro nests

o

madgso

delegegh
saento inteme aprovado pela Assembldia-Geral. Obadecendo criteriosamients o atuauvn de: c.tpmsz 3
ares da comunidade em seus diversos afazeres na tendigdo de empreendedoras na érea da artesanate, di

narca de Espera Feliz, na Comunidade do Tabofio, municipio de Espera Feliz, ¢ umra assaciagio de
privedo, constituida por tempe indetenminado, sem fins econdmicos, de o xrai‘ez organiz
ks Tultal
fAnaiidade de atender a todos que a ela se dirigirem, indepen: lema de c!asse social, nacionalidade, sexo, raga,
o ou crenga religiosa.

fional,
. assistencial, promocional, .yecreativa e educacional, sem cunho politico cu portidério, com &

ARTIGO 2° - 3A0 PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAD:
Mo desenvoivimento de suas otividades, @ Associagiio cobservard os principior du legabdade,
stidade, moralidate, pubiucuddde, aconamicidade & da "Ffimc.a com as seguintes prernogativas:

Paragrafo Unico - Para wmpnr sues finalidade: sociais, a Associagdo se ur;arsmzi &m tantas

. guantas se fizerem necessédrias, em tode ¢ ferriidrio municipal, ‘as quais funcicnario n1edzant:~

o expressa da Diretoria e se regerdc . pelas dlspam{;ms contidas neste. estatute e, ainda, por un

3 farniliar, da producdo em agro-inddstria & aproveitamanto de bens naturais, p@uﬂiulo reCOrer a0

r Srgiios D ,nsmn:c e privados para parcerias, acordos e o que sa fizer necessario para o axﬂc das atividades.
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ou vank
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T'ne:u sento das aclies da Diretoria Executiva ¢, exitradrdinaramente, quando dev
iré em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segund

wiosadas, pelo Prasidents ou por 1/5 dos assodiados, mediante edital fixado na sede sodal da Associag
. entacedéncis minima de 10 (dez) dias de sua realizaciio, onde constard: local, dia, mids, ano, Mrd iz
weirg @ segunda chamada, ordem do dia, € ¢ nome de guem a Convocou;

lirehoria & oy

ARTIGO 39 - DOS COMPROISSOS DA ASSOCIATAD

A Associacio se dedicara as suas atividades através de seus administradores & associados, e adotard :
de uestlo administrativa, suficientes & coibir & attenr*au, de forma individual ou coletiva, de banaficios
‘gens, licitas ou ilicitas, de gualquer forma, em decorréncia da particxpagao nos processns d‘ ; ﬁt*émos, e
das serdo integralmente aphcadas em territdrio nacional, na consecugdo e no desarvoivimento de seus

s sociais.

AHTIGO 4° — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembidia Geral Deliberativa é o drg8io maxima e soberano da Associacaio, e serd copstiuida pelos
ociadns em plenc goze de seus direitos. Reunir-se-d na segunda quinzena de janairo, pais tomai
rdi mente  conyuceda.
SOV i .
a nrimeira, corm gualguer nimero, deliberande pela maioria simples dos vetos dos presefiies, sabio
3 previste neste astatuto, tendo as seguintes prerrogatives. s
iscatizar 03 membros da Assoclacdc, na consectao de seus objetivos;

iTe]
Ll

cer o vaior das mensalidades dos assoil iar.;« g

‘J‘ z el af“‘ quanto & cormpra s vends de iméveis da Aa.&.ucia«‘éo,
¥i. Aprovar o regimento interno, gue disciplinard os varios setores de atividades da Assc ‘(,!r
VYE. Aberar, .:‘.:3 todo ou e parte, o presante estatuto social;

WY, Daliberar quanto A ;;wsolugao da Associacio;

A, Decidw, am uitxma instancis, scbre todo @ gualauer essunio de interesse seolal, Hom como soine
TISG0S RO Drasenie esimu*o.

Smrasjrwm Brimsire - As asseimbléias gerais poderc ser ordindrias ou exiraondindrias e s

de contas;

Paragrafo Segundo - Qn.andc a assembiéia geral for convocada pelos associados, deverd o

Fhag ‘der‘ﬂ convoca-a ric praze de 4 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que daverd sei

ihade ao presidente através de notificacie extrajudicial. Se o Presidents ndo convotnr & assernbldis.
que « %:ef::m! por sua realizacio, fardo a convocagio;

chgrafo Terceire - Serfo fomadas por escrutinio serrefo as deliberagBes que prvolvam: gigicer
10 fiscal e o julgamento dos atos da diretoria guanto & aplicagie de penalidades.

ARY i*‘&” 57 - DS ASSOCIADGS

. pszociades serdo divididos nas seguinies categorias:
i Aszociadeos Fundadores: os gue aludaram na fundagio de Assoclacdn, ¢ que sdic relncionndos
3.

wm £ ongtives e doagtes;

macisdos Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuery, mansaiments, con

2 pela Assembldia Geval;

rssncados depnsticiades: s gue mecchem greluitamente os beneficios afconcados pels
associados contitbuinies, éro8os pablic

Y RO0G ]

ATYTERY & D& ADWISSAD D6 ARSOUIADD
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Poderdio filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezessels) e
menores de 18 (dezoito) legaimente autorizadas, independente de. classe social,. nacionalidade, sexb, raga, cor
ou crenga religiosa e, para seu ingresse, o interessadc deverd preencher ficha de inscligdo na secretaria da
entidade, que a submeterd a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado
no livro de associados, com indicacdo de seu ndmero de matricula e categoria 3 qual pertence, deverdo o
intaressado:

L. Apresentar a cédula de identidade e, no ceso de menor de dezoito anos, awtorizachio dos pais ou
de seu responsave! legal;

IX. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

I3E. Ter idoneidade moral & reputacde ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromissa de honrar pontualmente com as
contribuigbes associativas.

ARTIGO 7°¢ - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

I1. Respeitar e cumprir as decistes da Assambléia Geral;

IIX. Zelar pelo bom nome da Associagdo;

V. Defender o patrimdnio e os interesses da Associagio;

¥. Cumprir e fazer cumprir 0 regimento interno;

WI. Comparecer por ocasido das eleigles;

WIk. Votar por ocasido das eleigbes;

VILL. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para (ue a Assembléla
Geral tome providéncias.

Parégrafo Unico - £ dever do associado co ntnhumte honrar pontualmente com as contribuicdes

essociativas.

ARTIGO 8° - SAQ DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagies soclals:

¥. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma
prevista neste estatuto;

TX. Usufruir os beneficios oferecidos pela Assaciaggo, na forma prevista neste estatuto;

FIX. Recorrer & Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

ARTIGO 8° -~ DA DEMISSAOQ DO ASSOCIADO
£ direito do associado demitir-se do quadre sodial, guando julgar necessério, protocolando seu pedido
jiunto & Secretaria da Associacic, desde que ndo esteja ern débito com suas obrigacBes assodativas.

ARTIGO 10 ~ DA EXCLUSAD DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associade sera determinada pela Diretoria Executive, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que figue assegurzdo o
dirvito de ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagdo do estatuto social;

II. Difarnacio da Associagdo, de seus membros ou Ce seus associados;

IXX. Atividades contrérias as decisfes das assembiéias gerais;

I¥. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorals;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas consecutivas das
coniribuicies associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos falos a
ele imputados, através de notificagfo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no praze de 20
(vinte) dias a contar do recehimento da comunicacdo;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da nprasentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por
maloria simples de votos dos diretores presentes;

Pardgrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado exchiido,
& Assembléia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através
de notificacdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver & decisdo da Diretoria Executiva ser obieto de
deliberaciio, em dltima instancia, por parte da Assembléia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o asscciado o direito de
pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Parigrafo Quinto -~ O associado excluido por faita de pagamento, podera ser readmitido, mediante
o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagio.

ARTIGO 11 - DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
1. Adverténcia por escrito;

1X. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

IIX. Eliminagdo do guadro social.

ARTIGO 12 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAD
S&o drgaos da Associago:

1. Diretoria Executiva,

iX. Conselho Fiscal.

ARTIGO 13 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

f
X
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A Diretoria Executiva da Associacdo serd constituida por 06 (seis) membros, 0s quais ocupariio os
cargos de: Presidente, Vice Pl‘QSIdentE, 10 e 29 Secretdrios, 10 e 2° Tesoureires. A Diretoria reuynir-se-d,
crdinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria
de seus membros, (a composi¢io desta diretoria @ meramente enunciativa).

ARTIGO 14 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

I. Dirigir a Associagiio, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimbnio socal.

XL Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisbes da Assembiéia Garal;

IIX. Promover e incentivar a criacdo de comissbes, com a funcdo de desenvolver cursos
profissionatizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orgamento anual;

VI. Apresentar a Assembiéia Geral na reunisio anual, o relatério de sua ges ho @ prestar contas
referentes ao exercicio anterior; 3

VII. Admitir pedido inscrigio de associados,

VIIL. Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Pardgrafo Gnico - As decisSes da diretoria deverfio ser tomadas por maioria de votes, devendo astar
presentes, na reunido, @ maioria absoluta de seus membros, cabendo ac Presidente, em caso de empate, o
volo de gualidade.

ARTIGO 15 - COMPETE AQ PRESIDENTE

(as competéncias, deste e dos demais devem seguir a composigo contida no arl. 13)

I. Representar a Associagﬁo ativa e passivamente, peranté os Grgdos piblicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar-poderes e constituir procuradores e advogados
pars o fim que julgar necessério;

IX. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IXX. Convocar e presidir as Assembléias Ordindrids e Extraordinarias; &

* IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir @ manter contas bancérias, assinar cheques @ documentos
baricarios e contdbeis;

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeire e os principais eventos do ano
antirior, apresentando-o & Assembléia Geral Ordindria;

VI. Contratar funciondrios ou auxiliares especmllzcndos, fixando seus vencimentos, podendo licencid-
los, suspendé-los ou demiti-los;

VIXI. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satide e outros que julgar necessdrios
a) tumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

Paragrafo Unico ~ Compete ao Vice - Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas faltas
2 impedimentos, assuminde o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 16 - COMPETE A0 1° SECRETARIQ
i I. Redigir e manter, em dia, transcriglo das alas das Assembléias Gerais e das reunifes ¢a Diretoria

Edecutiva;

YXI. Redigir a correspondéncia da Associacdo;

IIX. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagéo;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria,

Paragrafo Unico - Compete ac 2° Secretdrio, substituir o 1° Secretdrio, em suas falts e
impadimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 17 ~ COMPETE AO 1° TESOUREIROD

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores da Associagiio,
podendo aplicé-los, ouvida a Diretoria Executiva;

XX. Assinar, em coenjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios @ contabais;

IIT. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 3 Associagiio;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balance anual;

WI. Elaborar, anuaimente, a relacdo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando solicitado, a
Assimbléia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoursiro, substituir 01° Tesoureiro, ern suas faltes e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia,

ARTIGO 18 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros, e tem por objetivo, indelegdvel, fiscalizar e
dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associag8o, com as seguintes atribuiches;

I. Examinar os livros de escrituragdo da Associacéo;

IZ. Opinar e dar pareceres sobre balangos ¢ reigtérios financeiro e contabil, submetendo-cs a
Agsianbléia Geral Ordindria ou Extraordinaria;

IXE. Requisitar ao 19 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatdria das operacbes
ecotdmico-financeiras realizadas pela Associagéo;

IV. Acompanhar o trabaltho de eventuals auditores externos independentes;

Y. Convocar Extraordinariamente a Assembiéia Geral.

Paragrafe Gnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na segunda
quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
de fissociagdo, ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO 19 - DO MANDATO

3



As eleigBes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente, de 04 {quatro
em quatro anes, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembléia Geral, podendo sevs membros
ser reeleitos. 4

ARTIGO 20 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretorla Executiva ou do Conselho Fiscal, serd deteriminada pela
pssembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disziplinar, quando ficar comprovado:

1. Malversacio ou dilapidacdo do patriminio social;

Ii. Grave violagao deste estatuto;

IIX. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 {(trés) reunites
ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacio dos motivos da auséncia, a secretaria da A\ssociagiio;

IV. Aceitaciio de cargo ou funcdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Asszociagdo;

V. Conduta duvidosa.

. Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheira serd comunicado, através de
notificagio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria
Exacutiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicag3o;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagio de defesa, a representacdo sera submetida & Assembléia Geral Bxtraordinaria, devidamente
convocada para esse fin, composta de asscciacos contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com
@ maicria absoluta dos associados e emn segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de
associados, onde serd garantido o amploe direito da defesa,

ARTIGO 21 - DA RENUNCIA ;
N Em caso reniincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou de Consethe Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro - O pedido de rendncia se dard por escrito, devendo ser protocolado na -

secretaria de Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o
submeterd 3 deliberacBio da Assembléia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo reniincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, ¢ Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo case, qualquer dos associados, poderd
convocar a Assembléia Geral Extraordindria, que elegerd uma comissdo provistria compesta por 05 (cinco)
membros, que administrard a entidade e fara realizar novas eleices, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizacdo da referida assembléia. Os diretores e conselheiros elgitos, nestas condigGes,
complementardo o mandato dos renunciantes. -

ARTIGO 22- DA REMUNERACAO
Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberfio nenhum tipo de
remuneragico, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagio. 4

ARTIGO 23 - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da diretoria executiva e conselho
fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacBes sociais da N\ssociagdo.

ARTIGO 24 - DO PATRIMONIO SOCIAL

O patrimdnio da Associagdo sera constituido e mantido por:

I. Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

II. Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possivels rencas e; ainda, pela
arrecadacio dos valores obtidos através da realizagiio de festas e outros eventos, desde de gque revertidos
totalmente em beneficio da associagdo;

IIX, Aluguéis de imdveis e juros de itulos ou depdsitos;

ARTIGO 25 - DA VENDA

Os bens mdveis e iméveis poderdo ser alienados, mediante prévia auterizaciio de Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades socizis ou no aumento do patriménio social da Asscciagéio.

ARTIGO 26 - DA REFORMA ESTATUTARIA :

O presente estatuto social poderd ser reformade no tocante a administragsio, no todo ou 2m parte, 8
gualguer tempe, por deliberacdc da Assembléia Geral Exiraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacBes socials, ndo pocdende ela deliberar sem volo
concorde de 2/3 (deis tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com 2 maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apds a primelra, com qualquer namero de assaciados. (@
querum para este arligo & livre, sende o 2cima meramente enunciativo).

ARTIGO 27 - DA DISSOLUGAC

A Associaciio podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constateda a impossibilidade de sua
sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengéo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediarte deliberagdo de
Assembiéia Geral Extraordindria, especiaimente cenvocada para este fim, composta de associados contribuintes
em dia com suas obrigagBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados € em sagunda chamada, uma hora
apds a primeira, com a presenca de, ne minimo, 1/3 (um tergo) dos associados, (0 quorum para este artigo
é Hvre, sendo o acima meramente enunciativo).
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Paragrafo Onice - Em caso de dissoluclo social da Associagdo, liquidado o passive, 0s herg
remanescentes, serfio destinados para outra entidade assistencial ‘cong@nere, com personalidade juridica
comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada nos drgéios pablicos

compeientes.,

ARTIGO 28 - DO EXERCICIO SOCIAL

0 exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando seriio zlaborodas &5
detnonstracées financeiras da entidade, de conformidade com as disposiciies legais.

ARTIGO 29 - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagfes ou vantagens a qualquer titulo,. para dirigentes,
zssocindes ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas renclis ser aplicadas,

exclusivamente, no territério nacional.,

ARTIGO 30 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum® da

Assembiéia Geral.

Espera Feliz, 07 de dezembro de 2009

da 3.9

) . 7
B indo- 5, quawne

Presidenta

1"?5{3495“&5 de- ibom Corsalls
- Secretaria . >

Diretoria Executiva:

Presitiente:Gisélia Siqueira da Silva

Vice-Presidente: Edna Carvalho da Silva

12 Secretaria: Elzimere da Silva Carvalho

2% Secretdria:Rosimarce da Silva Carvalho

12 Tef{soure.ira:Rosir_neire da Silva Carvalho

2% Tesoureira:Gessiana de Oliveira Paiva Siqueira

Conselho Fiscal:

Mem?ams Efetivos — Lucinea Canuto Alves
Luciana Moreira de Souza Siqueira

Lucia Canuto Gomes Mirandza

Membros Suplentes - lrani Gongalves Pinheiro

- Leni Correia de Oliveira

- Ceni Batista Alves
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iicea de Amorim Ajves-Oficiaia
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2

E CIVIL DAS PESSOAS JURI

CARTORIO DE REG.DE TITULOS. - DOCUMENTOS
E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS-Espera Feliz (MG)]

Apresentado o registro hoje e foi incluide no
Protocolo n°,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ - MG
CEP: 36.830-00

DECLARACAO
(art. 27, inc. V da Lei 8.666/93)

ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENTES,
inscrita no CNPJ n° 11.494.748/0001-04, DECLARA, para fins do disposto no inciso
V do art. 27, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de
27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, € nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz ( )

C:Qm\cm\ & \Q‘ T UCkSCuﬁw;(c‘

ESSIANA DE OLIVEIRA PAIVA
SIQUEIRA
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CAIX

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 11494748/0001-04 _
Raz3o Social: ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENCI
Endereco: CORR TABOAO SN / ZONA RURAL / ESPERA FELIZ / MG / 36830-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 24/04/2017 a 23/05/2017

Certificagcdo Nimero: 2017042404242889044051
Informacgdo obtida em 24/04/2017, as 14:45:32.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel .asp?VARPessoaMatriz=17825197&VARPessoa=17825197&VARUf=MG&VARInsc... 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENCIAS
CNPJ: 11.494.748/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nds termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:27:16 do dia 24/04/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/10/2017.

Cadigo de controle da certiddo: 8801.F8F9.83DB.E41A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1 de 1 24/04/2017 14:31
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENCIAS
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.494.748/0001-04

Certiddo n°: 127820814/2017

Expedigdo: 24/04/2017, &s 14:35:59

Validade: 20/10/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se Qque ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E
ADJACENCIAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.494.748/0001-04, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas. ,

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade  dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestBes: cndt@bst.jus.by
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

A : ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 24/04/2017
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
23/07/2017

NOME: ASSOCIACAO DE MULHERES DO CORREGO DO TABOAO E ADJACENCIAS

CNPJ/CPF: 11.494.748/0001-04

LOGRADOURO: CRG TABOAO NUMERO: 00
COMPLEMENTO: BAIRRO: ZONA RURAL CEP: 36830000
DISTRITO/POVOADO: -- : MUNICIPIO: ESPERA FELIZ UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado; ;

2. No caso de utilizacéo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acéo
de separacao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO: 2017000204923081

| de 1 24/04/2017 14:40



