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LEI N° 1112 DE 03 DE AGOSTO DE 2005.

AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO EM FUNCAO
DA ADESAO DO MUNICIPIO AO PROGRAMA DE
AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE-PACS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIO FERRARI, Prefeito Municipal de Bardo, Estado do Rio Grande do
Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores de
Bardao aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar, pelo prazo de 12
meses, podendo ser prorrogado por mais 12 meses, em razdo de
excepcional interesse publico decorrente da adesdo do Municipio ao
Programa de Agentes Comunitarios de Saude — PACS, servidores em
quantidade, fungdo e remuneragdo mensal a seguir discriminados:

FUNCAO: Enfermeiro(a)

CARGA HORARIA: 40 Horas semanais
N° DE VAGAS: 02

PADRAO DE VENCIMENTO: X

Art.2° Os requisitos exigidos para a contratagdo de servidores, na forma desta
Lei, bem como suas atribuigdes sdo as constantes dos seus anexos e do
Regime Juridico Unico Municipal — Lei n°® 277/93, de 04 de junho de
1993

Art. 3° Os contratos de que trata o art. 1° serdo de natureza administrativa,
ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 235 do
Regime Juridico Unico.

Art.4° Ndo se aplica a contratagdo temporaria autorizado por esta Lei, o
disposto no artigo 233 da Lei n° 277, e as alteragdes pela Lei n° 641.

Art. 5° A despesa decorrente desta Lei sera atendida por conta das dotagdes
orgamentarias especificas.
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Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
03 de

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO, aos

agosto de 2005.

Registre-se e publique-se
8.2005.

em_ 0

Administracgo
‘erufice gque 0 picsente accumeniu
2 legais

u
obedecendo as determinagi.
toi afixado no 4trio da administracao

municipal de QS@_’Q& a

130 ;/Qé\p
S '?@.}}?L}Z"

Becreturia

\ RUA DA ESTAGCAO, 1085 - CENTRO - FONE/FAX: 51 696 1200
CEP 95730-204 - BARAO - RS




40 MUNICrp‘,l

S %
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL £ ME' %
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO 3 q\ 8
GABINETE DO PREFEITO 2 v Ymad \

—
PARTICIPAR E CONCSTRUIR

ANEXO |

ENFERMEIRO(A)

DESCRICAO SINTETICA DOS DEVERES: Prestar servigos de enfermagem
nos estabelecimentos de assisténcia médica-hospitalar de Municipio e nas areas
de sua cobertura, desenvolver, executar e supervisionar atividades de prevengdo
de doengas e promogdo da satde, por meio de agdes educativas e coletivas,
nos domicilios e na comunidade, bem como instruir, constante ¢
permanentemente, os agentes comunitarios de saude municipais (ACS).

DESCRICAO ANALITICA DOS DEVERES: fazer curativos, aplicar vacinas e
injegoes; responder pela observancia de prescrigdes médicas relativas a doentes;
ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranga dos doentes:;
supervisionar a esterilizagdo do material da sala de operagdo; atender casos
urgentes, nos hospitais, postos de saude, na via publica ou a domicilio; auxiliar
os médicos nas intervengdes cirirgicas; supervisionar os servigos de higienizardo
dos doentes, bem como das instalagdes, promover o abastecimento d e material
de enfermagem; orientar servigos de isolamento de doentes; ajudar no transporte
dos doentes; planejar e coordenar a capacitagdo e educagdo permanente dos
agentes comunitarios de saide (ACS), executando-a com participagdo dos
demais membros da equipe de profissionais do servigo local de saude;
coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos
ACS; reorganizar e readequar, se necessario, 0 mapeamento das areas de
implantagdo do programa apds a selegdo dos ACS, de acordo com a disposi¢do
demografica de cada area e respeitando o parametro de numero maximo de
tamilias por ACS; coordenar e acompanhar a realizagdo do cadastramento das
familias; realizar, com demais profissionais das unidade basica de saude, o
diagnostico demografico e a definigdo do perfil socioeconomico da comunidade,
a identificagdo de tragos culturais e religiosas das familias e da comunidade, a
descrigdio do perfil do meio ambiente da area de abrangéncias, a realizagdo do
levantamento das condigdes de saneamento basico e realizagdo do mapeamento
da area de abrangéncia dos ACS sob sua responsabilidade; coordenar a
identificagdo das microareas de risco para priorizagdo das agdes dos ACS;
coordenar a programagdo das visitas domiciliares a serem realizadas pelos ACS,
realizando acompanhamento e supervisdo periodicas; coordenar a atualizagdo das
fichas de cadastramento das familias; coordenar e supervisionar a vigilancia de
criangas menores de 1 (um) ano considerando em situagdo de risco; executar, no
nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica na unidade de saide, no
domicilio e na comunidade; participar do processo der capacitagdo educagdo
permanente técnica e gerencial junto as coordenagdes regionais e estadual de
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS); consolidar, analisar e
divulgar mensalmente os dados gerados pelo sistema de informagdes de PACS;
participar do processo d e programagdo e planejamento das agdes e da
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organizagdo do processo de trabalho da unidade basica de saude, considerando
a analise das informagdes geradas pelos ACS; definir, juntamente com a equipe
da unidade basica de satde, as agOes e atribuigdes prioritarias dos ACS para
enfrentamento dos problemas identificados; alimentar o fluxo do sistema de
informagdes aos niveis regionais e estadual, nos prazos estipulados; tomar as
medidas necessarias, junto a secretaria municipal de saude e conselho municipal
de saide, quando da necessidade de substituigdio d e um ACS; outras agdes e
atividades afins ou a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) carga horaria de 40 horas semanais, podendo sujeitar-se a trabalho em
regime de plantao.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Instrugdo: nivel superior completo.

b) Idade minima de 18 anos e maximo de 45 anos.
¢) Habilitagdo: Legal para o exercicio da profissdo

N RUA DA ESTACAO, 1085 - CENTRO - FONE/FAX: 51 696 1200 /@ /
CEP 95730-204 - BARAO - RS ”

L



