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Sdm.: Cimar Gomes da Silva

GABINETE DO PREFEITO

LEIN® 007/97. Cria o Instituto de Previdéncia e Assis-
' - * téncia Social dos Servidores Piblicos
do Municipio de Canafi dos Carajas,e da

oufras providéncias correlatas.

O Prefeito Municipal de Canad dos Carajds, fago saber que a Cimara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
_ CAPITULO UNICO |
DA DENOMINACAO, DA PERSONALIDADE E DA FINALIDADE

Art. 1°- Fica criado o Iﬁstituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos servidores
Piiblicos do Municipio de Canafl dos Carajds IPM-CC.

Art. 2° -O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Pablicos do
Municipio de Canai dos Carajds- IPM-CC tem personalidade juridica de direito piiblico
interno de natureza amtdrquica, duragiy indeterminada, patrimbnio préprio, autonomia
técnica, administrativa e financeira e tsm por finalidade privativa assegurar em beneficio

* dos servidores piblicos e de seus ‘dependentes os seguintes meios indispensdveis de,,

manutengdo: ”;}

I- Eventos de doengas, invalidez, idade avangada e tempo de servigo;
II- Eventos decorrentes de acidente em servigo;

I0- Encargos familiares;

IV- Prisdio on morte daqueles que dependiam economicamente;

V- Servigos de assisténcia 2 safide e ao bem-estar pessoal e social.

Art. 3°- O Instituto de Previdéncia e Assisténecia Social dos Servidores pablicos do
Municipio de Canad dos Carajés -IPM-CC tem sede, administragfio e foro em Canafl dos
Carajés, e goza dos privilégios administrativos e imunidades tributérias do Municipio, no
que concerne a seu patrimdnio, renda e servigos vinculados a sua finalidade ou dela
decorrente.

Art. 4°- O Instituto de previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores pubhcos do
Municipio de Canaii dos Carajés - IPM-CC sera representado judicial e extrajudicialmente,
por sen Presidente.

PARAGRAYFO UNICO- O Presidente do IPM-CC para o primeiro mandato serd o
escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal através de Portaria dentre os contribuintes
obrigatorios do Instituto, e a partir do segunde mandato, o da lista triplice dos contribuintes
obrigatérios votados em Assembléia Geral, apresentada pelo Conselho Previdencidrio .
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TITULO I y
DOS SEGURADOS, DOS DEPENDENTES E DA INSCRICAO
CAPITULO 1
DOS SEGURADOS

Art. 57 - Sfio obrigatoriamente segurados os servidores pliblicos dos dois Poderes do
Municipio, de suas autarquias e findag6es piiblicas:

I- Ocupantes de cargo de provimento em comisséo;

II- Titulares de cargo de provimento efetivo;

II- Contratado temporarlamente a teor do Inciso IX do Art. 37 da Constituicéio
Federal .

CAPITULOII
DOS DEPENDENTES

Art. 6°- Séio considerados dependentes do segurado:
I- O Conjuge, a companheira, o companheiro e o filho, de qualquer condu;ﬁo menor

de 21 ( vinte e um) anos de idade ou invélido; 2

II- A mée ¢ o pai; -

- O irméo, de qualquer condigfio, menor de 21 ( vinte e um) anos de idade ou
invalido;

IV- A pessoa designada, menor de 21 ( vinte e um ) anos ou maior de 60 ( sessenta)
anos de idade ou invalida - ,

§ 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condig&es.

§ 2° - A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui os d4
classe seguinte.

§ 3% - Equipara-ge ao filho, mediante declarag#fo escrita do segurado:

I- O enteado;

H- O menor, que por determinagfo judicial, esteja sob a sua guarda;

II- O menor que esteja sob sua futela e nféio possua condigdes suficientes para o
proprio sustento e educagéio.

§ 4° - Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que mantém unido estdvel
como entidade familiar com o segurado ou segurada, desde que inscrita pelo mesmo nessa
condigo.

§ 5° - A dependéncia econdmica dos dependentes de que trata o Inciso I & presumida
e das demais deve ser comprovada,

§ 6° - A invalidez do dependente deverd ser verificada através de exame médico
oficial, sem 6nus para o segurado.
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CAPITULO I
DA INSCRICAO
SECAOI
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 7°- A inscrigio do segurado obrigatério ¢é feita ex-oficio e prevalece a partir da
data da posse no cargo ou da assinatura do contrato temporirio.

Art. 8% A inscrigdo dos dependentes serd requerida pelo segurado, através de
petigio escrita e dirigida ao presidente do IPM-CC.

PARAGRAFO UNICO- Se o segurado falecer sem ter providenciado a inscrigfio,
poderfio os dependentes providencid-la.

SECAOT _
DA CONTRIBUICAO.

Art. 9° A confribuigdo mensal do segurado obrigatério definido no artigo 5° serd de
8% ( oito por cento) calculada sobre a respectiva remuneragéio.

PARAGRAFC UNICO- O valor da didria, do saldrio-familia e do auxilio-
natalidade néio servird de base para efeito de calculo da contribuigéio pr‘gvidenciéria.

Art. 10- Niéo serd permitido ao segurado antecipar o pagaiﬁento de contribuicfes,
para efeito de recebimento de beneficios.

Arxt. 11- O servidor afastado do cargo em virtude de desempenho de mandato
politico federal, estadual, distrital on municipal contribuird para o regime de que trata esta
Let como se em exercicio estivesse.

Art 12- O cancelamento da inscrigio do segurado do IPM-CC, em qualquer
hipétese, nfo The dard direito a restituigfio das contribuiges pagas.

SECAO I
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO
E DA QUALIDADE DE DEPENDENTE.

Art. 13- O servidor perderd a qualidade de segurado nos seguintes casos :

I- Exoneragio;
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M- Demissio;
III- Extingéio ou rescisfio do contrato temporério;
IV- Falecimento. '

PARAGRAFO UNICO- Conserva a qualidade de segurado:

I- O servidor afastado do exercicio do cargo por motivo de licenga sem
remuneragio;

1I- O servidor investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

II- O servidor aposentado ou colocado em disponibilidade.

Art. 14- A perda da qualidade de segurado importa na caducidade de todos os
direitos inerentes a estd condigéo.

PARAGRAFO UNICO- O segurado que havendo perdido essa qualidade,
reingressar no servigo plblico municipal, ficard sujeito ao decurso de novo periodo de
caréncia, observando o digposto no artigo 16.

Arxt. 15- A perda da qualidade de dependente ocorre:

I- Para o cbnjuge, pelo disquite, separagfio judicial ou divércio, enquanto néo lhe for
assegurada a prestagfo de alimentos, pela anulagiio do casamento ou sentenga judicial
transitada em julgado;

I1- Para companheira ou companheiro, pela cessagfio da unido estdvel com segurado
ou segurada, enquanto nffo lhe for assegurada a prestacfo de alimentos;

III- Para a pessoa designada, se cancelada a designag#o pelo segurado;

IV- Para o filho ¢ equiparado, o irmé#io, a pessoa designada menor ao completarem 21

( vinte e um) anos de idade, salvo se invélidos;
V- Para os dependentes em geral:
a) Pela cessagfio da invalidez;
b} Pelo falecimento.

- SECAOIV
DO PERIODO DE CARENCIA

Art, 16- Perfodo de caréncia e o lapso de tempo correspondente ao recolhimento de
um niimero minimo de contribui¢des mensais necessdrias a percepefio pelo segurado e seus
dependentes dos seguintes beneficios:

I- Auxilio-natalidade;

II- Auxilio-recluséo;
ITI- Assisténcia médica e hospitalar,

Rua Tancredo Neves s/n - Centro - CEP 68.537-000 - Canad dos Carajis - Paré - C,G.C. (MF) 01.613.321/0001-24



Sdm.: Cimar Gomes da Silva

PARAGRATO UNICO- O Periodo de caréncia é contado a partir da data
inscrigfio do segurado a este regime.

TITULO 11
DOS BENEFICIOS
CAPITULO1
DO REGIME DE BENEFICIOS

Art. 17- O regime previdéncidrio de que trata esta Lei, consiste em beneficios e
servigos, a saber :

I- Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria;

b} Auxilio -natalidade;

¢) Saldrio -familia;

d) Licenga para tratamento de gafide;

¢} Licenga por acidente em servigo;

I- Quanto aos dependentes:
a) Pensdo;

b) Auxilio- reclusgo;

¢) Auxilio- funeral.

III- Quanto aos beneficiarios em geral:
a) Assisténcia médica e hospitalar;
b) Assisténcia Social.

PARAGRAFO UNICO- Recebimento indevido de beneficios havido por firande,
dolo ou mé- fé, implicard na devolugdo atualizada ao IPM-CC, do total auferido, sem
prejuizo da a¢fio penal cabfvel.

CAPITULO I
DOS BENEFICIOS EM ESPECIE
SECAOI
DA APOSENTADORIA

Art. 18- O servidor serd aposentado:
I- Por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de

acidenfe em servigo, moléstia profissional on doenga grave, contagiosa ou incurdvel,
especificadas no Pardgrafo Primeiro deste artigo, e propocionais nos demais casos ;
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II- Compulsoriamente, aos 70 ( setenta) anos de idade, com proventos proporcionai
ao tempo de servigo;

III- Voluntariamente;

a) Aos 35 ( trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 (frinta), se mulher
com proventos integrais;

h) Aos 30 (frinta) anos de efetivo exercicio em fing6es de magistério, se professor, e
25 (vinte cinco), se professora, com proventos integrais;

¢) Aos 30 ( trinta) anos de servigo, se homem, e aos 25 ( vinte cinco), se mulher, com

proventos proporcionais a esse tempo;

d) Aos 65 ( sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta), se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1% - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, tuberculose ativa,

alienagfo mental, esclerose maltipla, neoplésia maligna, cegueira posterior ao ingresso no

- servigo piiblico, hanseniase, cardiopdtia grave, mal de parkson, paralisia irrevessivel e

incapacitante, espondiloartrose, neoropatia grave, estados avancados de mal de peget (
ostefte deformante ), ATDS, e outras que a Lei indicar, com base na medicina especializada.

§ 2° - Nos casos de exercicios de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas, a aposentadoria de que frata o inciso I, A e C do artigo, observard o disposto
em Lei complementar Federal.

Art. 19- O servidor ocupante do cargo de provimento em comisséio, conquanto néo
seja titular de cargo efetivo, terd direito a aposentadoria, se preencher todos os requisitos do
art. 18 desde que tenha prestado, pelo menos, 15 ( quinze) anos de servigo a0 Municipio de
Canail dos Carajds, suas autarquias e fundag8es ptblicas.

Art. 20- A aposentadoria compulséria serd automdtica, e declarada por ato, com
vigénceia a partir do dia em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo

publico.

Art. 21- A aposentadoria voluntéria ou por invalidez, vigorard apartir da data da
publicagfio do respectivo ato em quadro de edital.

§ 1°- A aposentadoria por invalidez serd precedida de licen¢a para tratamento de
safide por periodo ndo excedente a 24 ( vinte e quatro) meses; salvo quando o lando médico
concluir pela incapacidade definitiva para o servigo piblico.

§ 2° - Expirado o periodo de licenga e nfio estando em condicdes de reassumir o
cargo ou de ser readaptado , o servidor serd aposentado.

§ 3% - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca ¢ a publicagfio do
ato de aposentadoria serd considerado como de prorrogagéio da licenga.
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§ 4° - O aposentado por invalidez ficard sujeito a exames periédicos realizados por‘ '
médico oficial, salvo se atestado a incapacidade definitiva para o servigo ptiblico.

§ 5°- O exame referido no parégrafo anterior serd executado sem qualquer 6nus para
o segurado.

Art. 22- O provento da aposentadoria, nunca inferior ao salério minimo, serd
calculado sobre o vencimento do cargo plblico, acrescido das vantagens pessoais
permanentes incorporadas, e revisto na mesma data e proporgéio sempre que se modificar a
remuneragfio dos servidores em atividades.

-

& 1% Sdo considerados aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens

. posteriormente concedidas aos servidores em atividades inclusive quando decorrentes de
iy transformagfo ou reclagsificagfio do cargo em que se deu a aposentadoria.

§ 2° - Niio ocorrerd a estensividade da modificagéo, reforma ou reclassificacgéio para
situagfio de aposentado em cargo extinto ou dessemelhado de qualquer cargo existente na
administragfio piiblica municipal.

SEGAOT
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 23- O auxilio-natalidade é devido apds 12 (doze) contribuigbes mensais, 2
segurada por motivo de nascimento de filho, ou ao segurado pelo parto de sua esposa ou
companheira néio segurada, inscrita na forma do artigo 8° pelo menos 300 ( trezentos ) dias
antes do parto, em quantia equivalente ao menor vencimento do servigo piiblico, inclusive
no caso de natimorto.

§ 1° - Na hipétese de parto miltiplo o valor serd acrescido de 40% ( quarenta por
cento), por recém-nascido.

§ 2° - O anxilio-natalidade serd pago apenas a um dos progenitores se ambos forem
segurados.

§ 3° - O auxlio-natalidade seri pago pelo érgéo ou entidade a que se vincular o
servidor ativo, mediante requerimento e apresentagfio de cépia da certidéio de nascimento,
efetivando-se a compensagiio quando no recolhimento do montante da contribuigdo que lhes
cabe recolher.

§ 4° - O 6refio ou entidade deverd conservar os conprovantes de pagamento para
exame de fiscalizagdo.
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Art. 24- O auxilio-natalidade do segurado aposentado serd pago por meio dos '

recursos financeiros do IPM-CC.

SECAO I
DO SALARTIO - FAMILIA

Art. 25- O saldrio-familia ¢ devido ao servidor ativo ou inato, na proporgfio do
respectivo niimero de filho.

Art. 26- O valor da cota do saldrio-familia é de 8% ( oito por cento), do menor
vencimento do servigo piblico, por filho menor de qualquer condigio ou equiparado nos
termos do Parégrafo Terceiro do artigo 6°, até 14 ( quatorze) anos de idade, ou invélido de
qualquer idade. ' -

Art. 27- O saldrio- familia do servidor ativo é pago, mensalmente, pelo orgédo ou
entidade a que estiver vinculado o servidor juntamente com a remuneracéio, efetivando-se a
compensagéio, quando do recolhimento do montante da contribuigfio que Ihes cabe, recolher
devendo conservar os comprovantes de pagamento para exame de fiscalizagéo.

PARAGRATFO UNICO- O saldrio-familia do servidor aposentado serd pago,
Jjuntamente com o provento, através dos recursos financeiros do IPM-CC.

Art. 28- O pagamento do saldrio-familia é condicionado 2 apresentagfo da certidéo
de nascimento do filho ou da documentacéo relativa ao equiparado ou invalido.

Art. 29- Quando pai e mée forem segurados e viverem em comum, a cota do salério-
familia serd paga somente a um deles.

§ 1° - Ocorrendo desquite, separagfo judicial, divércio ou perda do pétrio poder, a
cota do saldrio-familia serd paga aquele dos pais, a cujo encargo ficar o sustento dos filhos.

§ 2° - Ao pai e 2 mée equiparam-se o padastro, a madrasta e na falta destes, os
representantes legais dos incapases.

Axt. 30- O afastamento do cargo efetivo, sem remuneragfio nfio acarreta a suspenséo
do pagamento da cota do saldrio-familia.

Art. 31- O direito ao salario-familia cessard:

I- Pelo falecimento do filho on equiparado, apartir do més seguinte ao 6bito;
HI- Pelo completar o filho ou equiparado, 14 (quatorze) anos de idade, apartir do més
seguinte ao da data aniversaria;

Prereitura Municipal de Canad dos Carg@s™
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III- Pela cessagfio da invalidez do filho ou equiparado, apartir do més seguintel
que for reconhecida por médico oficial.

SECAOIV -
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 32- Serd concedida ao servidor licenga para tratamento de saide, a pedido ou
de oficioc com base em pericia médica, garantida pelo 6rgfio ou entidade a que estiver
vinculado a remuneracéio a que fizer jus.

PARAGRATFO UINICO- A concesséio da licenca, serd 1med:atamente comunicada ao
orgéo ou entidade a que estiver lotado o servidor.

Art, 33- Para licenga até 30 (frinta) dias, a inspengdo serd feita por médico oficial ,
e, se por prazo superior, por junta oficial.

§ 1° - Sempre que necesgdrio a inspe¢fio, médica serd realizada na residéncia do
servidor ou no estabelecimento, hospitalar onde se encontrar internado,

§ 2° Inexistindo médico oficial, sera desxgnad'l oficialmente uma junta de médicos
particulares.

Art. 34- Findo o prazo da licenga, o servidor serd submetido a nova inspengéo
médica que concluird pela volta ac servigo, pela prorrogagéo da licenga ou pela
aposentadoria.

Art. 35- O atestado e laudo da junta médica deverfio declinar o nome e a natureza da
doenga.

Art. 36- O servidor que apresentar indicios e lesGes orginicas ou fimcionais sers
submetido a inspengdio médica.

SECAOV
DA LICENGA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 37- Serd licenciado o servidor acidentado em servigo, garantida pelo érgfio ou
entidade a que estiver vinculada, a sua remuneracéo integral.
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PARAGRAFO UNICO- A concessdio da licenga, a que se refere o ‘caput” desf
artigo serd imediatamente comunicada ao orgéio ou entidade onde estiver lotado o servidor.

Art. 38 - configura a acidente em servigo a lesdio corporal ou perturbagéio fincional,
que se relacione, direta ou indiretamente com exercicio das atribuig8es do cargo.

Art.39-Equipara-se a acidente em Servigo:

I- O acidente soffido pelo servidor no érgfio ou entidade e no hordrio de trabalho, em
consequencia de :

a) ofensa fisica intencional , Inclusive de terceiros, pér motivo de disputa relacionda
a0 servigo;

h) Ato de imprudéncia, negligencia ou impericia de terceiros, inclusive de outro
servidor;

¢) desabamento , inundagfio ou incéndio.

II- O acidente softride pelo servidor » mesmo que fora do érgHo ou acidente em

hordrio de trabalho:

a} Na execugfio de ordem on na realizagfio de servico determinado pelo superior
hierdrquico;

b) Em viagem a servigo do orgdo ou entidade seja qual for o meio de locomogdio
utilizado;

¢} No percurso da residéncia para o servigo ou deste para aquela.

HI-Doenga profissional, agsim entendida a que decorrer das condigdes do Servigo ou
de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhe arigorosa caracterizagfo.

. Axt. 40- O servidor acidentado em servigo que necessite de tratamento especializado
poderd ser tratado em instituigBes particulares, 4 cota dos recursos financeiros do IPM-CC,

PARAGRAFO UNICO- O tratamento recomendado por junta médica oficial
constitui medida de excegfio e somente sers admissivel quando inexistirem meios e recursos
adequados.

Art. 41- A prova do acidente serd feita no prazo de 10 (dez) dias, a contar do dia do
acidente, prorrogével quando as circunstincias exigirem.

SECAO VI
DA PENSAO

Axt. 42- A pensfio por morte serd devida a contar da data do 6bito a0 conjunto dos
dependentes do segurado que falecer, em valor mensal e igual a0 do respectivo vencimento

ou provento.
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PARAGRAFO UNICO- O valor da pensfio nfio podera ultrapassar soma do
valores fixados como remuneragfio, em espécie, a qualquer titulo, ao Prefeito Municipal,
ressalvadas as vantagens permanentes pessoais incorporadas.

Art. 43- A concegfio da pensfo ndo ser4 protelada pela falta de inserigdo de outro
possivel dependente, e qualquer inscrigfio que importe exclusfio de dependentes s6 produzira
efeito a partir da data de inscrigsio.

Art. 44- O conjuge desquitado, separado judicialmente ou divorciado, com
percepedo de penséio alimenticia, concorrerd em igualdade de condigdes com os dependentes
referidos no inciso I do artigo 6°.

Art. 45- A pensfio somente serd concedida ao dependente invélido se a invalidez for
atestada por médico oficial até a data do 6bito.

Art. 46- Néo faz jus a penséio o dependente condenado pela prética de crime doloso
que tenha resultado a morte do segurado. ' '

Art. 47- A pensfio havendo mais de um dependente:

I - serd rateada entre todos, em cotas iguais;
IT - reverterd em favor dos demais 4 cota daquele cujo direito 2 pensiio cessar.

Art. 48 - A cota da penséo se extingue:

I- pelamorte do dependente;

Ii - quando o filho ou equiparado, irmfo ou pessoa designada menor, de ambos os
sexos, completar 21 ( vinte e um ) anos de idade, salvo se invalido;

UM - para o dependente invalido, pela cessagdo da invalidez, verificada . através
de exame médico oficial, sem dnus para o dependente.

S §' 17 - Com a extingfio da cota do tiltimo dependente a pensdo se extinguira.

§ 2° - O dependente menor que se invalidar antes de completar 21 ( vinte e um ) anos
de idade devera ser submetido a exame medico oficial, nfio se extinguindo a respectiva cota
se atestada a invalidez.

Art. 49 - A pensiio poderd ser conseguida em carater provigbrio, por morte
presumida do segurado:

I- mediante declaragfio de ausdneia, pela autoridade judicial competente;
II - em caso de desaparecimento em desabamento, inundagéo, incéndio ou acidente;
HiT - em caso de desaparecimento no desempenho das atribuigdes do cargo piiblico.

#

oo
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PARAGRATFO UNICO - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensfio serd imediatamente cancelado, ficando os dependentes desobrigados da reposigéio
dos valores recebidos, salvo ma f&.

Arxt. 50 - O valor da pensdo sera revisto na mesma data e proporgéio sempre que se
modificar a remuneragfio dos servidores em atividade, aplicando-se os dispostos nos
paragrafos primeiro e gsegundo do artigo 22 ( vinte e dois ).

Art. 51 - Ressalvando o direito de opefio, ¢ vedada a percepg¢fio cumulativa de duas
ou mais pensdes pelo mesmo dependente.

SECAO VII
DO AUXILIO-RECLUSAO

Arxt. 52 - O auxilio-reclusfio serd devido nas mesmas condigSes da pensfio por morte,
aos dependentes do servidor ativo, apds 12 { doze ) contribuigdes mensais, em virtude de
condenagfo, por sentenga definitiva a pena privativa da liberdade que nfio determine a perda
do cargo publico. ‘

§ 1° - O pedido de auxilio-reciusfio deve ser instruido com a certiddo do efetivo
recolhimento & priséio, firmado pela autoridade competente.

§ 2° - O auxilio-recluséfio serda mantido em quanto o servidor permanecer
detento ou recluso.

§ 3° - O dependente devera apresentar, trimestralmente, atestado da autoridade
competente de que o servidor continua detento ou recluso.

Art. 53 - £ vedado a concesséo do auxilio-reclusfio apés a soltura do servidor.

SECAO VI
DO AUXILIO-FUNERAL

Axt. 34 - O auxilio-fimeral é devido ao executor do fimeral do servidor ativo ou
aposentado, em valor igual ao menor vencimento do servidor pablico.

Art. 55-Em caso de falecimento do servidor em servigo fora do local de trabalho, as
despesas do transporte do corpo correrfio 4 conta dos recursos financeiros do IMP-CC.
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CAPITULO I
DOS SERVICOS
SECAOT
DA ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR

Art. 56 - A assistdncia médica e hospitalar compreende os servigos de natureza
clinica, cirirgica, farmacéutica, odontoldgica, sendo prestada em estabelecimento piblico
ou mediante convénio.

§ 1° - O prazo de caréncia para a assisténcia médica e hospitalar é de 3 ( trés )

meses.
§ 2° - Independente do periodo de caréncia, a assistdncia médica em caso de

atendimento médico-hospitalar de urgéncia.

§ 3% - A assisténeia médica e hospitalar ¢ prestada com a amplitude que os recursos
financeiros do IPM-CC permitem.

SECAOII
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. §7 - A assisténcia social, serd a mais ampla, de acordo com os recursos
financeiros do IPM-CC.

TITULO IV
DO CUSTEIO
- CAPITULO1I
DAS FONTES DE RECEITA

Art. 58 - As receitas para o custeio da previdéncia e assisténeia a cargo do IPM-CC
serdo obtidos através de:

I - Contribui¢éo dos segurados na forma estabelecida no art. 9°

II - Contribuigdio mensal do Municipio, 6rgfio ou entidades na importincia
equivalente a 8% (oito por cento) calculada sobre o total da respectiva folha de pagamento
de seus servidores;

HHS Doa@ﬁes auxilio e coniribui¢es de terceiros;

IV - Rendas provenientes da aplicagfio de seus recursos no mercado de capltam

V - rendas eventuais;

VI - Reversdes de qualquer natureza.
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PARAGRATFO UNICO - quando nfio estiverem sendo aplicados nas finalidades\\
proprias, os recursos do IPM-CC, poderiio ser aplicados no mercado de capitais, de acordo
com a posigHio das disponibilidades financeiras aprovadas pelo Conselho Previdencidrio,
objetivando o anmento das receitas do Instituto.

Art. 59 - As receitas descritas no art. 58, serfio depositadas obrigaforiamente em
conta especial aberta especial aberta e mantida em agéncia de estabelecimento do crédito
oficial.

Art. 69 - O valor bruto do anxilio-natalidade e das cotas do salério-familia pagos
pelo 6rgfio ou entidade sfio deduzidos do montante das contribuigBes providencidrias que
lhes cabe recolher mensalmente.

Arxt. 61 - O custeio de qualquer beneficio e servigo disciplinados nesta Lei é de
responsabilidade integral do Tesouro Municipal.

CAPITULOII
DA ARRECADACAO

Art. 62 - Fica instituido no poder piiblico a forma de pagamento das folhas através
do sistema bancdrio.

§ 1° - A wmstituigdo financeira fica autorizada a proceder o desconto e creditar o
percentual de 8% ( oito por cento) na conta corrente do Instifoto de Previdéncia e
Assisténeia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Canad dos Carajds,
independente de qualquer outro ato.

§ 2° - No caso do pardgrafo anterior a aliquota de 8% ( oito por cento ) incidird na
remuneragéio do cargo efetivo de que foi afastado,

Art. 63- O 6rgdo responsédvel pelo recolhimento fornecerd ao IPM-CC relagéio
digeriminativa mensal dos descontos efetuados e recolhidos.

Axt. 64- O Prefeito Municipal fard recolher 4 conta especial de que trata o art.59,
até 0 10° (décimo) dia 0itil do més seguinte ao vencido, a contribuigfio que se refere o
inciso II do art. 58 desta Lei.

Art. 65- As contribuiges arrecadadas em caso algum serfio restituidas, salvo se
tratar de pagamento indevido. '
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TITULO V
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Axt. 66- A estrutura organizacional do IPM-CC compreede:

I - Assembléia Geral,
1T - Conselho Previdencidrio;

IIT - Presidéncia.
Art. 67 - Compete a0 IPM-CC: -

I- Promover a arrecadagcéio, fiscalizagfio e cobranga das atribuigdes sociais e demais
receitas destinadas 4 Previdéncia Municipal;

II- Executar as afividades e programas relacionados com os beneficios da
previdéncia social e, subsidiariamente, prestar auxilios e servigos, de modo a garantir a
assisténeia 4 safde, bem como peciilio facultativo.

SECAO1I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 68- A Assembléia Geral serd convocada, presidida e instalada pelo presidente
do TPM-CC, independente de qubérum , em local e hora pré-determinados, e os trabalhos de
votagfo terfio a durago de oito(8) horas consecutivas. &

§ 1°- O s trés (3) primeiros servidores mais votados serfio considerados eleitos para
os cargos de Presidente, Primeiro Secretdrio e Segundo Secretdrio da Assembléia Geral,
respectivamente, ficando og demaig, pela ordem de votagfo, como suplentes.

8§ 2° - Havendo empate na votag#io, serd consgiderado eleito o candidato mais idoso.
& 3° - Conclnida a apuragdo dos votos o Presidente do IPM-CC ?rociamaré 0

resultado da eleigfo, mandando publicar os nomes dos candidatos e os respectivos cargos
para os quais foram eleitos e o niimero de suffdgios recebidos.

SECAO T
DO CONSELHO PREVIDENCIARIO
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Art. 69 - O érgdo deliberativo do IPM-CC ¢ o Conselho Previdencidrio, dirigido
pelo seu Presidente que serd escolhido pela Assembléia Geral.

§ 1° - O Conselho Previdencidrio serd integrado por cinco ( 05 ) conselheiros,
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo.

§ 2° - £ Presidente do Conselho Previdencidrio o servidor mais votado para a
composigiio desse érgéo.

§ 3° - Os membros do Conselho Previdencidrio serfo todos designados através de
Portaria do Chefe do Poder Executivo, para um mandato de dois ( 2 ) anos, podendo serem
reconduzidos |

§ 4° - Os membros do Conselho Previdencidrio representantes dos servidores
pliblicos, e os respectivos suplentes, serfio eleitos a cada dois ( 02 ) anos, pelos segurados
em Assembléia Geral, especialmente convocada no dia trinta e um ( 31 ) de dezembro, e
tomarfio posse no dia 1° de Janeiro.

Art. 70 - O Conselho Previdencidrio através de Resolugfio, aprovarda o seu
Regimento Interno, regulando o sen funcionamento.

Art. 71 - Das decisdes do Conselho Previdencidrio ndo caberd recurso no Ambito
administrativo.

Art. 72 - O Conselho Previdencidrio se reunird uma vez por semana, em carater
ordindrio.

Art. 73 - O Presidente do Conselho Previdencidrio perceberd dos cofres do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Canad dos
Carajds uma gratificagio de trinta por cento ( 30% ), além de sua remuneragéio normal no
brgdo de origem.

Art. 74 - Compete ao Conselho Previdencidrio:

I - Planejar, instituir normas e velar pelo fiel cumprimento das Leis, regulamentos,
resolugdes e instrugfes relacionados com a finalidade do TPM-CC;

I1 - Examinar ¢ aprovar o Regimento Interno do Instituto ¢ o plano anual de trabalho
¢ suas modificacdes; '

ITI - Examinar e aprovar a proposta or¢amentaria e suas alteragdes;

IV - Opinar sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Presidente do
Instituto ou suscitado por qualquer um de seus membros;

V - Estudar e propor as condig@es de retorno de investimentos;

VI - Fiscalizar a execugfio orgamentdria;

VII - Acompanhar e fiscalizar a aplicaco dos recursos do IPM-CC; g
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VIII - Examinar o plano de carreira do IPM-CC, os vencimentos e vantagens e =y
modificages , por proposta do Presidente do Instituto, submetendo-se a apreciagfio do
Prefeito que, aquiecendo, o transformard em Projeto de Lei e o enviard & Clmara para
aprovacéo;

‘ IX - Apreciar e decidir sobre a fixagfio de valores e requisitos gerais para a
concessdio  dos beneficios providencidrios e assistenciais a serem usuffuidos pelos
segurados e beneficidrios em geral;

X - Apreciar as prestagBes de contas do Instituto emitindo o competente relatério;

X1 - Decidir, no que couber, sobre os casos omissos na Legislagfio do IPM-CC;

XTI - Apresentar a lista dos trés contribuintes obrigatérios, eleitos pela Assembléia
Geral, entre os quais serd escolhido, pelo Prefeito Municipal, o Presidente do IPM-CC, para
um mandato de dois ( 02 ) anos;

XTII1 - Autorizar a celebragfio e resciséio de acordos, contratos e convénios.

5,

cet

u.?/ 'Q‘
4%

PARAGRAFO UNICO - As matérias tratadas nos incisos ILTI e VIII, bem como as
concessbes de aposentadorias e pensdes serfo submetidos 4 homologagfio do Prefeito
Municipal.

SECAO I
DA PRESIDENCIA
Art. 75 - A presidéncia do IPM-CC ¢ composta dos seguintes 6rgdos:

1 - Presidéncia;
II - Tesouraria.

Art. 76 - A presidéncia, além das atribnigBes que lhe forem conferidas em
Regulamento do Instituto, compete:

e I - Representar o IPM-CC judicialmente e extrajudicialmente ¢ em suas relages com

terceiros;

11 - Cumprir e fazer cumprir a legislagfio da previdéncia Social do Municipio;

III - Celebrar e rescindir acordos, contratos e convénios, possibilitando ao IPM-CC
o fiel cumprimento de seus objetivos, mediante prévia apreciagdo da Assembléia Ceral e
autorizagéio do Conselho Prevencidrio;

TV - Praticar os atos relativos aos recursos humanos e a administragfio patrimonial e
financeira:

¥ - Dirigir e fiscalizar as atividades de responsabilidade do IPM-CC;

VI - submeter & Assembléia Geral e ao Conselho Previdencidrio, matérias que
dependem da sua apreciagfio e aprovagéo;

VII - Apresentar, trimestralmente, ao conselho Previdencidrio relatério das
aftividades do IPM-CC.
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Arxt. 77 - A tesouraria compete promover:

T - A arrecadagfio e fiscalizagfo das contribuigbes sociais e demais receitas
destinadas 4 previdéncia social do Municipio;
1I - A cobranca administrativa dos débitos;
T1I - Realizar o acompanhamento da execugfio or¢amentaria; _
TV - Classificar e registrar todas as operagdes pertinentes 4 enfrada e saida de
dinheiro em boletim préprio, exibindo-o diariamente ao Presidente do IPM-CC, ou guando
lhe for exigido;

V - Efetuar a conciliagiio de contas bancérias, mostrando as disponibilidade do TPM-
CC nos bancos em que se manténs depositos;

VI - Demonstrar os débitos de funciondrio e terceiros,

VII - Efetuar as ordens de pagamento despachados pela autoridade pablica
, competente; :
L VI - Prestar -esclarecimento ¢ informages dos pagamentos autorizados e
realizados;

TX - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

®

8 1° - E assegurado ao tesoureiro o livre acesso as folhas de pagamento dos Orgfios
Municipais.

§ 2° - O tesoureiro serd nomeado, através de portaria, pelo Presidente do IPM-CC.

CAPITULO T
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SECAO IV
DO ORCAMENTO

Axt. 78 - O IPM-CC terd orcamento proposto pelo Presidente do Instituto, aprovado
pelo Conselho Previdencidrio e homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

Art. 79 - O orgamento programa anual serd apresentado ao Conselho Previdencidrio

com a devida antecedéncia de modo a permitir sua aprovagfio e homologagéio em tempo
habil.

Art. 80 - O orcamento do IPM-CC integrard o or¢amento do Municipio, em
obediéneia ao principio da unidade.

Arxt. 81 - O orgamento do IPM-CC observard na sua elaboragfo, e na sua execugio
os padrdes e as normas estabelecidas na legislagfio pertinente.
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 SECAOV
DA CONTABILIDADE

Art. 82 - A contabilidade do IPM-CC tem por objetivo evidenciar a situagéio
financeira, pafrimonial e or¢amentaria do Instituto observados os padries e as normas
estabelecndas na Lei Federal 4.320 e demais Legislagfio pertinente.

Art. 83 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio de suas
fangdes de controle prévio, concomitante e subsequente, ¢ de informar, inclusive de
apropriar e apurar custos do servigo, e consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem
como interpretar os resultados obtidos.

CAPITULO I
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 84 - O TPM-CC prestard contas diretamente ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Pard, obedecendo o que dispuser a legisla¢fio especifica sobre a
matéria.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85 - O IPM-CC podera fiscalizar, em qualquer érgfo da administracdo direta,
autdrguia e findacional piblica responsdvel pelo pagamento de pessoal, o desconto de
contribuigfes, e quaisquer importincias que lhe forem devidas, devendo os responsdveis
proporcionarem a fiscalizagfio a todas as informag@es petinentes.

Art. 86 - As concessdes dos beneficios providencidrios a serem usuftuidas pelos
seguracos e beneficidrios em geral seréio objeto de Resolugfio do Conselho Previdencidrio.

Axt. 87- A concessfio inicial da aposentadoria e da pensfio devers ser remetida ao
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard, para fins de registro e apreciagéio da
legalidade da outorga Judicial.

Art. 88 - O Conselho Previdencidrio, no prazo de sessenta ( 60 ) dias da vigéneia
desta Lei, deve elaborar:

I- O Regimento Interno do Instituto;
IT - O regulamento dos servigos.
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Art. 89 - O Conselho Previdencidrio, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros, poderd determinar a intervengéio do IPM-CC para coibir abusos on corrigir
irregularidade, sem prejuizo da instauragéio do processo administrativo para apuragio de
responsabilidade pelo prazo maximo de noventa ( 90 } dias.

PARAGRAFO UNICO - Neste caso o mais idoso dos membros do Conselho gerd o
interventor.

Art. 30 - O patriménio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Canaé dos Carajds ¢ de sua propriedade exclusiva, e
em caso algum terd aplicagfio diversa da estabelecida nesta Lei, destinando-se, assim como a
sua receita, a manter, desenvolver e garantir a sua finalidade privativa.

~ Art. 31 - Em caso de extingio do IPM-CC o seu patriménio serd incorporado ao
Municipio de Canad dos Carajds.

Art. 92 - A data de 30 de Janeiro fica reservada 4s solenidades comemorativas em
homenagem ao Previdencidrio do municipio de Canag dos Carajés.

Art. 93 - O Plano de Carreira do IPM-CC apés a aprovagio pelo Conselho
Previdencidrio, serd submetido, como projeto de Lei ao Legislativo Municipal. .

PARAGRAFO UNICO - A criagfio, transformagfio e extingdo de cargos e fingdes
do IPM-CC serfio objetivos de Lei Prépria.

Arxt. 94 - Os requerimentos e documentos concernentes ao IPM-CC siio isentos de
selos ou quaisquer emolumentos municipais,

‘ : TITULO VI
= CAPITULO UNICO
! DAS DISPOSICOES FINAIS

Arxt. 93 - A primeira eleigéo para o Conselho Previdencidrio do IPM-CC realizar-se-
4 na primeira quinzena do més de Julho de 1997.

§ 1° - Os servidores eleitos tomar#o posse no dia 1° do més de Agosto de 1997.

§ 2° - Nas eleigtes a que se refere o artigo imediatamente supracitado deverd ser
observado o procedimento disciplinado pelo artigo 69 desta Lei.

Art. 96 - A data de realizagfio das eleigbes para escolha dos membros da
Assembléia Geral, Conselho Previdencidrio nfio deverd exceder a quinze ( 15 ) dias, a
contar da vigéncia desta Lei.
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Art. 97 - A data de instalagio do Instituto serd o dia da eleigfio e posse imediata logo
apds o resultado da mesma.

Art. 98 - O quadro de pessoal do IPM-CC é constante do anexo I desta Lei.

Axt. 9% - A remuneragdio do Cargo de origem e do cargo eleito ou de confianga nfo ¢
acumulativa, assegurado o direito de opcéo.

Art. 100 - Para instalagéio e fincionamento imediato do IPM-CC, que deve ocorrer
dentro de quinze { 15 ) dias a contar da vigéneia desta Lei, é o Executivo autorizado a ceder
o pessoal tempordrio em quantidade suficiente ao preenchimento das vagas necessérias, os

- quais voltarfio ao érgfio de origem, dentro de cento e cinquenta {( 150 ) dias, contados da
homologagéio do concurso piiblico.

Art. 101 - Fica o Prefeito Municipal antorizado a proceder no orcamento da
Prefeitura ao reajustamento que se fizer necessdrio em decorréncia desta Lei, respeitados os
elementos e as fingdes .

Art. 102 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagfio, retroagindo os seus
efeitos a 1° de janeiro de 1997.

H Gabinete do Prefeito Mﬁnicipaj de Canafi dos Carajés - PA, 28 de Maio ds 1997.
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