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MENSAGEM N° 34/2017. | pag.: )

Ao Excelentissimo Senhor Presidente e Edis Pares,

Cumprimentando-o, sirvo-me do presente, para submeter a elevada consideragdo de
Vossas Exceléncias o PROJETO DE LEI N° 34/2017, destinado a criar cargo de provimento
em comissdo na Administragdo Direta Municipal, especificamente, o Chefe de Departamento
de Convénios e Chefe de Departamento de Contratos, lotados na Secretaria Municipal de
Planejamento.

O presente Projeto de Lei que estd sendo levado a apreciagdo desta Casa, foi
elaborado, tendo por base as atuais necessidades na prestagdo dos servigos publicos no 4mbito
municipal.

Ao submeter o Projeto a apreciagdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os
Senhores Vereadores saberdo aperfeigod-lo e, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a
sua aprovago, razio pela qual, solicito a tramitag¢fio da matéria com URGENCIA.

Cumpre salientar que se trata de medida necessiria ao bom funcionamento da
Municipalidade, sendo de grande valia para nosso Municipio.

Aproveito a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias os protestos de elevado

aprego e consideragdo.

Gabinete do Prefeit ’

~

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

- Prefeito -

Camara Municipal de
Conceicdo de Macabu
PROTOCOLO GERAL
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PROJETO DE LEI N° 34/2017. “ e

Dispée sobre a criagdo de cargos de provimento em

comissdo, no ambito da Prefeitura Municipal de

Conceig¢do de Macabu, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE
MACABU, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas

pela Lei Organica do Municipio.

Faco saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII e IX da Lei Organica Municipal, a

Céamara Municipal de Concei¢do de Macabu deliberou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da administragdo publica municipal, vinculados a
Secretaria Municipal de Planejamento, simbologia DCS I, os seguintes cargos de provimento

em comissio:

I - Chefe de Departamento de Convénios;

IT - Chefe de Departamento de Contratos;

§ 1°. Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Convénios incumbe as seguintes

atribui¢des:

I - zelar pelo cumprimento integral dos convénios;

II - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verificagio do
cumprimento dos convénios;

Il — acompanhar a execu¢do do convénio, responsabilizando-se pela avaliagdo de sua
eficacia;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Convénios, comunicando o seu
vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

V — encerrar, no Sistema de Convénios, quando de sua conclusdo, dentincia, rescisdo ou

extingo, sob pena de responsabilizagdo do secretario da pasta, por omissio de informagéo;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos convénios;
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VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos convénios sob sua
responsabilidade;

VIII - controlar os prazos de prestagdo de contas dos convénios, bem como efetuar analises e
encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;

IX - manter sob sua responsabilidade cdpias de todos os convénios;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no convénio, bem como seu Plano de
Trabalho;

XI - providenciar o langamento do convénio, no Sistema de Convénios, apds a publicagdo,
responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver alteragéo;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as despesas realizadas
pela convenente, no momento da apresentag@o do plano de trabalho e quanto a verifica¢do das
notas e documentos fiscais contidos na prestagéo de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugdo do convénio;

XIV - pleitear a realizag@o de convénios junto aos Governos Federal e Estadual;

XV - executar, em articulagdes com as demais Secretarias, Orgﬁos ¢ Entidades da
Administragdo Publica, a captagdo e negociagdo de recursos junto a 6rgios e institui¢des
nacionais e internacionais, publicos e privados;

XVI - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, 6rgdos e entidades da
administragdo publica na elaboragdo do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento e convénios;

XVII - acompanhar a sua execugdo, zelar pela documentagio em todas as fases de assinatura
de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e Estadual e outros;

XVIII — controlar a constante alimentagdo dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes e cobrando dos executores tais
agoes;

XIX - procurar auxilio junto &s dreas competentes em caso de duvidas técnicas,

administrativas ou juridicas;

§ 2° . Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Contratos incumbe as seguintes

atribuigGes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos contratos;

II - implementar os instrumentos de controle necesséarios para a real verificagdo do

cumprimento dos contratos;
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III — avaliar a eficacia do (s) contrato (s), apds sua execugdo, mediante declaragdo de
cumprimento do objeto constante do processo, emitida pelo fiscal e pelo secretdrio
responsavel;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Contratos, comunicando o seu
vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

V — encerrar, no Sistema de Contratos, quando da sua conclusio, dentncia, rescisdo ou
exting@o, sob pena de responsabilizagdo do secretario da pasta; por omissdo de informagéo;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos contratos;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos contratos;

VIII - controlar os prazos de prestagcdo de contas dos contratos, bem como efetuar andlises e
encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;

IX - manter sob sua responsabilidade copia de todos os contratos;

X - conhecer detalhadamente as cldusulas estabelecidas no contrato, bem como seu Plano de
Trabalho;

XI - providenciar o langamento do contrato, no Sistema de Contrato, apds a publicagio,
responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver alteragio;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as despesas realizadas
pela convenente, no momento da apresentagdo do plano de trabalho e quanto a verificago das
notas e documentos fiscais contidos na prestagio de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugio dos contratos;

XIV - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, orgdos e entidades da
administragdo publica na elaboragdo do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento e contratos;

XV - acompanhar a sua execugdo, zelar pela documentagiio em todas as fases de assinatura
de contratos entre o Municipio e os Governos Federal, Estadual e outros;

XVII - comunicar as irregularidades encontradas: situagdes que se mostrem desconformes
com o Edital ou Contrato e com a lei;

XVII - exigir somente o que for previsto no Contrato, onde qualquer alterag@o de condigdo
contratual deverd ser submetida ao superior hierdrquico, acompanhada das Jjustificativas
pertinentes;

XVIII - cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverfio ser por ela formalizadas
¢ devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio

econdmico-financeiro ou repactuagdo. Ocorrendo pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser
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comprovado o fato impeditivo da execugdo, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles

previstos no § 1° do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes;

XIX — controlar a constante alimentagdo dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informag¢des, cobrando dos executores tais
acgoes;

XX - procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas
ou juridicas;

XXI - deflagrar e conduzir os procedimentos de fiscalizagdo a Contratada, com base nos
termos Contratuais, sempre que houver descumprimento de suas clausulas por culpa da
Contratada, acionando as instancias superiores e /ou os Orgdos Publicos Competentes quando
o fato exigir;

XXII - acompanhar a celebragdo dos contratos e termos aditivos, com a coleta das
assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes de publicagdo do
extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Estado, quando for o caso;

XXIII - manter controle individualizado de cada contrato;

XXIV - deflagrar os procedimentos de fiscalizagdo ao adimplemento do objeto contratado, a
serem executados pelo fiscal do contrato;

XXV - prover o fiscal do contrato das informagdes e dos meios necessérios ao exercicio das
atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacionadas ao adimplemento do
objeto contratado;

XXVI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere & juntada de
comprovante de recolhimento e adequagéo da sua vigéncia e do seu valor;

XXVII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XXVIII - registrar as informagdes necessérias nos sistemas informatizados utilizados pela
administragdo e manté-los atualizados;

XXIX - instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifestagdo da
contratada, pertinentes a alteragdo de valores do contrato, em razdo de reajuste de pregos,
revisdo ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou supressio, e encaminha-lo a autoridade
superior para decisdo;

XXX - receber e arquivar copias das notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do contrato e
encaminhé-las para o setor responsavel pelo pagamento, apés conferéncia dos respectivos
documentos;

XXXI - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas & alteracdo

unilateral do contrato pela Administragio;
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XXXII - encaminhar o requerimento da contratada, de prorrogag@o do prazo de execugdo do
objeto ou da vigéncia do contrato, a autoridade competente com dados que comprovem o
impedimento do cumprimento do prazo pela contratada;

XXXIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica;
XXXIV - comunicar & autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada,
através do atesto do fiscal competente, sugerindo, quando for o caso, a imposi¢do de sangdes
contratuais e/ou administrativas, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento
contratual ou na legislacdo de regéncia;

XXXV - adotar as medidas preparatérias para a aplicagdo de san¢des e de rescisdo contratual,
conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legisla¢do de regéncia,
cabendo a autoridade competente a deflagragdo do respectivo procedimento, a notificagdo da
contratada para a apresentagdo de defesa e a deciséo final;

XXXVI - realizar o acompanhamento e a guarda do Registro de Ocorréncias elaborado
pelo(s) fiscal(is) do contrato;

XXXVII - cuidar para que qualquer alteragdo contratual seja promovida por Termo Aditivo
ou por Termo de Apostilamento, quando cabivel;

XXXVIII - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado
de gestdo do contrato;

XXXIX - sem prejuizo das atribui¢des do(s) fiscal(is) do contrato, notificar & contratada,
estabelecendo prazo para o fiel cumprimento das obrigagdes contratuais ou para que dé inicio
a corregdo dos defeitos ou desconformidades com o objeto da contratagdo, constatados
durante a sua execugdo ou apds o recebimento provisério, bem como informar a autoridade

competente as ocorréncias que possam gerar dificuldades & conclusio do objeto.

Art. 3°. E vedada a designagiio do Chefe do Departamento de Convénios e do Chefe
do Departamento de Contratos que:
I - tenha sido apenado em processo administrativo e a sangfio nio tenha sido cumprida;
I - tenha, em seus registros funcionais, puni¢des decorrentes da pratica de atos lesivos ao
patrimdnio publico;
III - tenha sido condenado por crimes contra a Administragdo Publica ou por ato de
improbidade administrativa;
IV - possua os seguintes vinculos familiares com os administradores da empresa contratada:
a) que sejam casados, na forma da lei civil;
b) que mantenham unifo estavel, na forma da lei civil;

¢) que sejam parente em linha reta ou na colateral até 3° grau;
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V - possuir interesse pessoal direto ou indireto no resultado do contrato;
VI - estiver litigando judicial ou administrativamente com preposto, gerente, diretor,
proprietario ou sdcio da contratada ou respectivos conjuges ou companheiros;
VII - tenha relagdo de crédito ou débito com a contratada ou com as pessoas indicadas no
inciso VI deste artigo;
VIII - tenha, por qualquer condigfo, aconselhado a parte contratada ou que dela tenha
recebido, a qualquer titulo, honorarios, créditos, presentes ou favores;
IX - exer¢a fungfo incompativel com as designadas, tendo em vista o principio da segregagédo
das fungdes.
Paragrafo Unico - O agente ptblico em situagdo de impedimento fica obrigado a comunicé-lo
aos seus superiores imediatamente, a fim de que seja providenciada a designagéo de outro
agente publico.

Art. 4°. Os recursos para fazer face as despesas da presente lei correrdo por conta das
dotagcdes orgamentdrias proprias.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrario.

- Prefeito -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO ——



/. ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA | otz 10
Excelentissimo Senhor Presidente e Edis Pares, wx e @

O presente Projeto de Lei n® 34/2017, que nesta oportunidade, encaminho visa criar
cargos de provimento em comiss@o na Administragdo Direta Municipal, especificamente, o
Chefe de Departamento de Convénios e Chefe de Departamento de Contratos, lotados na
Secretaria Municipal de Planejamento.

Tal providéncia se deve a necessidade do maior numero de méo de obra especializada,
comprometendo-se esta Administragdo com a qualificagdo dos servigos publicos e a
valorizagdo dos servidores para melhor atender as necessidades dos municipes.

Ante o exposto, restando evidenciadas as razdes que amparam a medida e demonstram
o relevante interesse publico de que se reveste, submeto ao presente projeto de lei a
apreciagio dessa egrégia Casa Legislativa, contando com seu indispensavel aval.

Deste modo, ante as considera¢des aqui introduzidas em voo répido, é que encaminho

a presente propositura, esperando que seja a mesma aprovada na integra.

- Prefeito -
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PLANILHA DE CALCULOS PARA EXECUCAO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

CARGO A CRIAR VALOR MENSAL | QUANTIDADE | SUBTOTAL ENCARGOS TOTAL
DO SIMBOLO A CRIAR PATRONAIS
DCS- 21%
CHEFE DE RS 1.998,00 01 R$ 1.998,00 RS 419,58 R$2.417,58
DEPARTAMENTO DE
CONVENIOS
CHEFE DE RS 1.998,00 01 RS 1.998,00 RS 419,58 R$2.417,58
DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS
Total Geral - ---- RS 4.835,16 (quatro mil e

oitacentos e trinta e cinco reais e dezesseis centavos).

Rodrigo Emil

Diretor do Departamento de

Folha de Pagamento
Bom o g Pl T
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Departamento de Contabilidade e Or¢amento

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGCAO DE MACABU

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Ref. Processo: 156730/2017

Atendimento ao disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar 101/2000.

Especificagdo da Receita:

Valor R$

Receita Corrente Liquida-RCL (até agosto/2017)

64.561.690,70

Receita Corrente Liquida-RCL projetada para 2018

68.328.389,70

Valor R$
Despesa Corrente com Pessoal (Set/2016 até Ago/2017) o 31.760.044.60
Despesa Presente ao Projeto de Lei 2017(Nov a Dez e 13°/2017] 10.476,18

Despesa Projetada para 2018

64.307,63

Estimativa projetada do impacto nos exercicios subsequentes:

Percentual Apurado no periodo de 2° Quadrimestre/2017(RGF Anexo )

49,19% |Proj. Acum. %

% aumento da Depesa projetada para o exercicio vigente 0,02% 49,21%
% aumento da Depesa projetada para o exercicio de 2018 0,09% 49,30%
Limite de Alerta (Inciso Il do §1°do art. 539 da LRF) 48,60%
Limite Prudencial (§ unico do art. 22 da LRE) 51,30%
54,00%

Limite Mdximo (Inciso I, Il e Il do art. 20 da LRF)

Observaglo:
. Os valores da Receita Corrente Liquida foram obtidos cop base ngf!
® O célculo poderd sofrer alteracdes por decréscimo da rdcei

Contabilidade ¢ Organ
Portaria n? osyiz, DO /o200
CRCRT 085,351




RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU - PODER EXECUT:V# CM.CM
|
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017 ‘

RGF - ANEXG 1 R$ 1.00
DESPESA EXECUTADAS
Sel/2016 até Agoi2017
DESPESA COM PESSOAL T INSCRITAS EM RP e
i N NAC PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 37 479.835.0 0.0 37.479.8350
Peassoal Ativo 32.317.184 .8 0.0 32.317.184 .8
Pessoal Inativo e Pensionista 5.162.650 4 0.0 $.162.650.4
Qutras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizag8o (art. 18, § 1° da LRF) 0.0 0.0 0.0
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (Il 5719.790.4 0.0 5.719.790 4
(-} Decorrentes de Decisdc Judicial 0.0 0.0 0.0
{-)inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 5.162.850.4 0.0 5.162.650.4
(-}indenizagbes por Demissdo e Incentivos a Demissao Voluntaria 557.140.0 0,0 §57.140.0
(-)Despesas de Exercicios Anteriores 0.0 0.0 0.0
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV)=(1 - ) 31.760 044,86 0.0 31.760.044,8
. APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEJTA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 64.561.660,7
% do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGA®G DO LIMITE - TDP sobre a 49.15 %
RCL (Vi) = (IV/ V) * 100 )
LIMITE MAXIMO (inciso 1T, art. 20 da LRF) - <64,00%> 34.863.313.0
LIMITE PRUDENCIAL (§ tinico, art, 22 da LRF) - <81,30%> 33.120 147.3
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <48,6%> 31.376.981,7

I e i
&é &(\Yﬂ?v \’Q’& \2“ \2 \ v W

. o & 0;)\3'1&\
o

Fonte © Secretaria de Fazenda - Contabilidade

SIGFIS - Versao 2017 Data de Emissao: 20/09/2017 12:00h Anexo 1 do RGF
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU f C.M.CM

SALA DAS COMISSOES '~ 1h

COMISSAO DE FINANCIAS E ORCAMENTO @ ' S
|

e

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N.° 34/2017 DE AUTORIA DO EXECUTIVO.
CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, NO AMBITO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei de Iniciativa do Executivo, objetivando a criagao de cargos
de provimento em comiss&o, no ambito da Prefeitura Municipal de Conceigéo de
Macabu.

Trata-se de matéria de competéncia exclusiva do Executivo.

O Projeto veio acompanhado de Impacto Orgamentario e Financeiro, realizado pelo
Chefe do Departamento de Contabilidade e Orgamento senhor Marcello Silva
Carvalho, dano conta de que as alteragbes ndo comprometem as despesas do
Municipio.

Diante do Exposto, esta Comissao opina FAVORAVELMENTE ao Projeto de Lei,

encaminhado a Comiss&o de Legislagao, Justica e Redacé&o Final.

Conceigéo de Macabu — RJ, 13 de novembro de 2017.

Carlos o Pau a Barbosa

elator
Pelo parecer : jég/ //

A dre Luiz de Sousa Fernandes Nathaha Silveira Braga
Presndente Membro

Poder Legislativo
Cémara Municipal de Conceigdo de Macabu
Praga Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceigéo de Macabu/RJ — CEP: 28740- 000
Telefone: (22) 2779-2047
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SALA DAS COMISSOES

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N.° 34/2017, DE ORIGEM DO PODER
EXECUTIVO. DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO, NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCEIGAO DE MACABU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Executivo, objetivando a criagao de
cargo em comissao, vinculado a Secretaria Municipal de Planejamento,
simbologia DCS |.

Projeto lido na sessao ordinaria do dia 13/11/2017, nédo tendo recebido
emendas.

Parecer da Comissdo de Finangcas e Orgamento favoravel datado de
13/11/2017.

Justifica o Executivo ao argumento de que ‘“foi elaborado, tendo por base as
atuais necessidades na prestagdo dos servigos publico no &mbito municipal.”

O Projeto de Lei cria os Cargos de Chefe de Departamento de Convénios e
Chefe de Departamento de Contratos, simbologia DCS |, as atribuicdes do
cargo encontram-se disposto nos §§ 1.°e 2.°do art. 1.°, e as vedagdes para os
ocupantes dos cargos, ora, criados encontram-se no art. 2.°.

No aspecto da redagao final do Projeto de Lei, verifica-se que por um erro de
redacé@o, ndo consta o art. 2.° , e na numeragéo dos incisos do § 2.°, do artigo
1.°, consta duas numeragdes repetidas (inciso XVII), desta forma esta
Comissao apresenta nova redagéo ao Projeto de Lei n.° 034/2017, sem alterar
o carater juridico e politico do Projeto apresentado pelo Executivo, bem como
constara na redagéo do artigo 1.° a previsdo expressa de jornada de trabalho
de 40horas semanais nos termos do artigo 18 do Estatuto do Servidor.

O Projeto ainda veio acompanhado do Impacto Orcamentario e Financeiro,
realizado pelo Chefe de Departamento de Contabilidade e Orgamento —
Marcello Silva Carvalho, dano conta de que a criagao dos 02 cargos
comissionados néo comprometem as despesas do municipio com pessoal.

Diante do exposto, esta Comissdo OPINA FAVORAVELMENETE ao
PROJETO de Lei n.° 034/2017 de autoria do Executivo, para votacao em
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plenario, com as corre¢des na numeragéo dos artigos e seus incisos, sem
alterar o carater juridico e politico do Projeto enviado a esta Casa.

Conceicao de Macabu — RJ, 21 de novembro de 2017.

Ancyé Luiz de Sousa Fernandes
Relator
O @5\ -

ValmirTaVares Lessa Paulo Henrique Siqueira de Azevedo
Presidente Membro
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—
Dispée sobre a criagdo de -cargosde provimento em
comissGo, no dambito da Prefeitura Municipal de

Conceigio de Macabu, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, no art. 96, incisos VIII e IX da Lei
Organica Municipal, a Camara Municipal de Concei¢do de Macabu deliberou e eu sanciono a

seguinte
LEI:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da administragdo publica municipal, vinculados a
Secretaria Municipal de Planejamento, simbologia DCS 1, os seguintes cargos de provimento
em comissdo, com carga horaria de 40 horas semanais:

I - Chefe de Departamento de Convénios;

II - Chefe de Departamento de Contratos;

§ 1° . Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Convénios incumbe as seguintes
atribuigdes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos convénios:

II - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verificagdo do
cumprimento dos convénios;

Il — acompanhar a execugdo do convénio, responsabilizando-se pela avaliacdo de sua
eficacia;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Convénios, comunicando o seu
vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

V — encerrar, no Sistema de Convénios, quando de sua conclusdo, dentncia, rescisio ou
extingdo, sob pena de responsabilizagdo do secretdrio da pasta, por omissdo de informagéo;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos convénios;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execu¢do dos convénios sob sua
responsabilidade;

VIII - controlar os prazos de prestagdo de contas dos convénios, bem como efetuar anélises e
encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;

IX - manter sob sua responsabilidade copias de todos os convénios;
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X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no convénio, bem como seu Plano de
Trabalho;

XI - providenciar o langamento do convénio, no Sistema de Convénios, ap6s a publicagdo,
responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver alteragdo;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as despesas realizadas
pela convenente, no momento da apresentagdo do plano de trabalho e quanto a verifica¢do das
notas e documentos fiscais contidos na prestagéo de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execug¢do do convénio;

XIV - pleitear a realizagdo de convénios junto aos Governos Federal e Estadual;

XV - executar, em articulagdes com as demais Secretarias, Orgéos e Entidades da
Administragdo Publica, a captagdo e negociagdo de recursos junto a 6rgios e institui¢des
nacionais e internacionais, publicos ¢ privados;

XVI - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, 6rgdos e entidades da
administragdo puablica na elaboragdo do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento e convénios;

XVII - acompanhar a sua execugdo, zelar pela documentagio em todas as fases de assinatura
de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e Estadual e outros:

XVII - controlar a constante alimentagio dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes e cobrando dos executores tais
acoes;

XIX - procurar auxilio junto 4s dreas competentes em caso de davidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

§ 2° . Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Contratos incumbe as seguintes
atribuigdes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos contratos;

II - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verificagdo do
cumprimento dos contratos;

III — avaliar a eficacia do (s) contrato (s), ap0s sua execugdo, mediante declaracio de
cumprimento do objeto constante do processo, emitida pelo fiscal e pelo secretario
responsavel;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Contratos, comunicando o seu
vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

V — encerrar, no Sistema de Contratos, quando da sua conclusdo, denuncia, rescisio ou

extingdo, sob pena de responsabilizacio do secretério da pasta; por omissdo de informagio;

i @) e
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VI - controlar os saldos dos empenhos dos contratos; | Bubte: (p}
VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos contra%dé;
VIII - controiar os prazos de prestacdo de contas dos contratos, bem como efetuar anélises e
encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagio;

IX - manter sob sua responsabilidade cdpia de todos os contratos;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no contrato, bem como seu Plano de
Trabalho;

XI - providenciar o langamento do contrato, no Sistema de Contrato, apds a publicagdo,
responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver alteragdo;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as despesas realizadas
pela convenente, no momento da apresentago do plano de trabalho e quanto a verificagdo das
notas e documentos fiscais contidos na prestagdo de contas;

XII - providenciar mecanismos de controle sobre a execucio dos contratos;

XIV - assessorar, em articulagio com as demais secretarias, 6rgdos e entidades da
administragdo publica na elaboragdo do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento e contratos;

XV - acompanhar a sua execugio, zelar pela documentagdo em todas as fases de assinatura
de contratos entre 0 Municipio e os Governos F ederal, Estadual e outros;

XVI - comunicar as irregularidades encontradas: situagdes que se mostrem desconformes com
o Edital ou Contrato e com a lei;

XVII - exigir somente o que for previsto no Contrato, onde qualquer alteragdo de condigdo
contratual deverd ser submetida ao superior hierdrquico, acompanhada das justificativas
pertinentes;

XVIII - cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por ela formalizadas
¢ devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro ou repactuagio. Ocorrendo pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser
comprovado o fato impeditivo da execugdo, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles
previstos no § 1° do artigo 57 da Lei 8.666/93 ¢ alteragdes;

AIX - controlar a constante alimentagio dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes, cobrando dos executores tais
acoes;

XX - procurar auxilio junto 4s areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas
ou juridicas;

XXI - deflagrar e conduzir os procedimentos de fiscalizagdo a Contratada, com base nos

termos Contratuais, sempre que houver descumprimento de suas cldusulas por culpa da
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Contratada, acionando as instancias superiores e /ou os Orgdos Publicos Competentes quando
o fato exigir;

XXII - acompanhar a celebragdo dos contratos e termos aditivos, com a coleta das
assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes de publica¢do do
extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Estado, quando for o caso;

XXIII - manter controle individualizado de cada contrato;

XXIV - deflagrar os procedimentos de fiscalizagdo ao adimplemento do objeto contratado, a
serem executados pelo fiscal do contrato;

XXV - prover o fiscal do contrato das informagdes e dos meios necessarios ao exercicio das
atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacionadas ao adimplemento do
objeto contratado;

XXVI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de
comprovante de recolhimento e adequagdo da sua vigéncia e do seu valor;

XXVII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XXVIII - registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados utilizados pela
administragdo e manté-los atualizados;

XXIX - instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifestacio da
contratada, pertinentes a alteragéo de valores do contrato, em razdo de reajuste de pregos,
revisdo ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou supressdo, e encaminhé-lo a autoridade
superior para decisdo;

XXX - receber e arquivar copias das notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do contrato e
encaminhé-las para o setor responsavel pelo pagamento, apos conferéncia dos respectivos
documentos;

XXXI - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo
unilateral do contrato pela Administragdo;

XXXII - encaminhar o requerimento da contratada, de prorrogacéo do prazo de execu¢do do
objeto ou da vigéncia do contrato, a autoridade competente com dados que comprovem o
impedimento do cumprimento do prazo pela contratada;

XXXII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronologica;
XXXIV - comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada,
através do atesto do fiscal competente, sugerindo, quando for o caso, a imposi¢do de sang¢des
contratuais e/ou administrativas, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento
contratual ou na legislagdo de regéncia;

XXXYV - adotar as medidas preparatérias para a aplicagdio de sangdes e de rescisdo contratual,

conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo de regéncia,
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contratada para a apresentagdo de defesa e a decisdo final;

XXXVI - realizar o acompanhamento e a guarda do Registro de Ocorréncias elaborado
pelo(s) fiscal(is) do contrato;

XXXVII - cuidar para que qualquer alteragdo contratual seja promovida por Termo Aditivo
ou por Termo de Apostilamento, quando cabivel;

XXXVIII - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado
de gestdo do contrato;

XXXIX - sem prejuizo das atribuigdes do(s) fiscal(is) do contrato, notificar a contratada,
estabelecendo prazo para o fiel cumprimento das obrigagdes contratuais ou para que dé€ inicio
a corre¢do dos defeitos ou desconformidades com o objeto da contratagdo, constatados
durante a sua execugdo ou apds o recebimento provisorio, bem como informar a autoridade
competente as ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusdo do objeto.

Art. 2°. E vedada a designagio do Chefe do Departamento de Convénios e do Chefe do
Departamento de Contratos que:

I - tenha sido apenado em processo administrativo e a sang@o ndo tenha sido cumprida;

II - tenha, em seus registros funcionais, punigdes decorrentes da pratica de atos lesivos ao
patrimdnio publico;

III - tenha sido condenado por crimes contra a Administragdo Publica ou por ato de
improbidade administrativa;

IV - possua os seguintes vinculos familiares com os administradores da empresa contratada:
a) que sejam casados, na forma da lei civil;

b) que mantenham unido estavel, na forma da lei civil;

¢) que sejam parente em linha reta ou na colateral até 3° grau;

V - possuir interesse pessoal direto ou indireto no resultado do contrato;

VI - estiver litigando judicial ou administrativamente com preposto, gerente, diretor,
proprietdrio ou socio da contratada ou respectivos conjuges ou companheiros;

VII - tenha relagdo de crédito ou débito com a contratada ou com as pessoas indicadas no
inciso VI deste artigo;

VIII - tenha, por qualquer condi¢do, aconselhado a parte contratada ou que dela tenha
recebido, a qualquer titulo, honorérios, créditos, presentes ou favores;

IX - exer¢a fun¢@o incompativel com as designadas, tendo em vista o principio da segregacio

das fung¢des.
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Paragrafo Unico - O agente publico em situagdo de impedimento fica obrigado a comunicé-
lo aos seus superiores imediatamente, a fim de que seja providenciada a designacgdo de outro
agente publico.

Art. 3°. Os recursos para fazer face as despesas da presente lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4°. Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de novembro de 2017.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

- Prefeito -




hi‘ l

(EfReRigAo b um

ESTADO DO RIO DE JANEIRO Y ( b
) PODER LEGISLATIVO v
- CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU .,
( C.M.CM
Oficio GP n° 310/2017 | vt I
Assunto: Encaminhamento - PLO 034/2017 LT
Autoria: Poder Executivo | rubrica:_ @ )

Conceigédo de Macabu, 27 de novembro de 2017.

Do: Presidente da Camara Municipal de Conceigdo de Macabu
Exm?® Sr. Marco Antonio Oliveira da Silva

Ao: Exm® Sr. Prefeito de Conceigéo de Macabu

Claudio Eduardo Barbosa Linhares

Excelentissimo Sr. Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente, para encaminhar a
Vossa Exceléncia, autografo ao Projeto de Lei (PLO) 034/2017, de autoria do Poder
Executivo, que “DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO, NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIQAO DE
MACABU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.".

Informo a Sua Exceléncia, que a proposicéo foi lida no expediente da reuniao
ordinaria do dia 13 de novembro do corrente ano, sendo votada na ordem do dia de
27/11/2017, n&o recebendo neste periodo emenda ou substitutivo, sendo o projeto
aprovado por 06 (seis) votos favoraveis.

Manifestando a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e distinta
consideragao, despeco-me.

Atenciosamente,

Marco Antonio Oliveira da Silva
(Toninho da Saude)
Presidente
Biénio 2017-2018

ﬁ’refeitura Municipal de Conc. de Macabu)
PROTOCOLO G«C’«?L
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AUTOGRAFO PROJETO DE LEI (PLO) 034/2017 f CM.CM

AUTORIA: PODER EXECUTIVO | Piall
Dispée sobre a criaga"o—*d‘e-‘c;;'gés de
provimento em comissdo, no ambito da
Prefeitura Municipal de Conceicdo de

Macabu, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGCAO
DE MACABU, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pela Lei Organica do

Municipio.

Fago saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIl e IX da Lei Organica
Municipal, a Camara Municipal de Conceicdo de Macabu deliberou e eu

sanciono a seguinte
LEIL:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da administracéo publica municipal,
vinculados a Secretaria Municipal de Planejamento, simbologia DCS |, os
seguintes cargos de provimento em comiss&o, com carga horaria de 40 horas

semanais:
| - Chefe de Departamento de Convénios:
Il - Chefe de Departamento de Contratos:

§ 1°. Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Convénios incumbe as
seguintes atribuigoes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos convénios;

Il - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real

verificagédo do cumprimento dos convénios:

Poder Legislativo
Céamara Municipal de Conceicdo de Macabu
Praga Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceigédo de Macabu/RJ — CEP; 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047

SN 5 _ J



O RTRIA D MACRa7

ESTADO DO RIO DE JANEIRO g
PODER LEGISLATIVO R“b”’”:;@
CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU

lll — acompanhar a execugédo do convénio, responsabilizando-se pela avaliagéo

de sua eficacia;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Convénios,
comunicando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria

responsavel com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

V — encerrar, no Sistema de Convénios, quando de sua conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingéo, sob pena de responsabilizagédo do secretario da pasta,

por omissado de informagéo;
VI - controlar os saldos dos empenhos dos convénios:

VIl - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos

convénios sob sua responsabilidade;

VIII - controlar os prazos de prestagédo de contas dos convénios, bem como

efetuar analises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovacgao;
IX - manter sob sua responsabilidade cépias de todos os convénios;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no convénio, bem

como seu Plano de Trabalho:

XI - providenciar o langamento do convénio, no Sistema de Conveénios, apos a
publicagéo, responsabilizando-se pela sua atualizagédo sempre que houver

alteracao;

Xl - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentagao do plano
de trabalho e quanto a verificagdo das notas e documentos fiscais contidos na

prestacéo de contas;
XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execucdo do convénio;

XIV - pleitear a realizagdo de convénios junto aos Governos Federal e
Estadual;
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XV - executar, em articulagées com as demais Secretarias, Orgéos e Entidades

da Administragao Publica, a captagéo e negociagdo de recursos junto a 6rgaos

e instituicbes nacionais e internacionais, publicos e privados;

XVI - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, 6rgdos e
entidades da administragdo publica na elaboragdo do plano plurianual e de

projetos especiais de desenvolvimento e convénios;

XVII - acompanhar a sua execugdo, zelar pela documentagdo em todas as
fases de assinatura de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e

Estadual e outros;

XVIII - controlar a constante alimentacéo dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informacées e cobrando dos

executores tais agoes;

XIX - procurar auxilio junto &s areas competentes em caso de duvidas técnicas,

administrativas ou juridicas;

§ 2° . Ao titular do cargo de Chefe do Departamento de Contratos incumbe as
seguintes atribuigées:

I - zelar pelo cumprimento integral dos contratos:

Il - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real
verificagéo do cumprimento dos contratos;

Il - avaliar a eficacia do (s) contrato (s), apos sua execugdo, mediante
declaragdo de cumprimento do objeto constante do processo, emitida pelo

fiscal e pelo secretario responsavel;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Contratos,
comunicando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria

responsavel com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;
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V — encerrar, no Sistema de Contratos, quando da sua concluséo, denuncia,
rescisdo ou extingdo, sob pena de responsabilizagédo do secretario da pasta;

por omissao de informagao;
VI - controlar os saldos dos empenhos dos contratos;

VIl - prestar, sempre que solicitado, informagées sobre a execucido dos

contratos;

VIII - controlar os prazos de prestagdo de contas dos contratos, bem como

efetuar anélises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovacgao;
IX - manter sob sua responsabilidade cépia de todos os contratos;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no contrato, bem

como seu Plano de Trabalho;

XI - providenciar o langamento do contrato, no Sistema de Contrato, apds a
publicagéo, responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver

alteracao;

Xl - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentacao do plano
de trabalho e quanto a verificagéo das notas e documentos fiscais contidos na

prestacéo de contas;
XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execucédo dos contratos;

XIV - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, orgaos e
entidades da administragdo publica na elaboragéo do plano plurianual e de

projetos especiais de desenvolvimento e contratos:

XV - acompanhar a sua execugédo, zelar pela documentagédo em todas as
fases de assinatura de contratos entre o Municipio e os Governos Federal,

Estadual e outros;
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XVII - comunicar as irregularidades encontradas: situagées que se mostrem

desconformes com o Edital ou Contrato e com a lei:

XVII - exigir somente o que for previsto no Contrato, onde qualquer alteragao
de condigdo contratual devera ser submetida ao superior hierarquico,

acompanhada das justificativas pertinentes;

XVIII - cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando
de pedido de reequilibrio econédmico-financeiro ou repactuagao. Ocorrendo
pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo da
execugao, o qual, por sua vez, deverd corresponder aqueles previstos no § 1°
do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteracdes;

XIX — controlar a constante alimentagéo dos sites do municipio e dos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes, cobrando dos

executores tais agoes;

XX - procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas,

administrativas ou juridicas;

XXI - deflagrar e conduzir os procedimentos de fiscalizagéo a Contratada, com
base nos termos Contratuais, sempre que houver descumprimento de suas
clausulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e /ou os
Orgaos Publicos Competentes quando o fato exigir;

XXII - acompanhar a celebragao dos contratos e termos aditivos, com a coleta
das assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes
de publicacao do extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do
Estado, quando for o caso;

XXIII - manter controle individualizado de cada contrato;

XXIV - deflagrar os procedimentos de fiscalizagdo ao adimplemento do objeto
contratado, a serem executados pelo fiscal do contrato;
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XXV - prover o fiscal do contrato das informagbes e dos meios necessarios ao

exercicio das atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades

relacionadas ao adimplemento do objeto contratado;

XXVI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se
refere a juntada de comprovante de recolhimento e adequagédo da sua vigéncia

e do seu valor;

XXVII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse

administrativo;

XXVIII - registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados

utilizados pela administragdo e manté-los atualizados:

XXIX - instrur o  processo com informagbées, dados e
requerimento/manifestagdo da contratada, pertinentes a alteragéo de valores
do contrato, em razédo de reajuste de precos, revisdo ou alteragéo do objeto,
para acréscimo ou supressio, e encaminha-lo a autoridade superior para

decisao;

XXX - receber e arquivar copias das notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do
contrato e encaminha-las para o setor responsavel pelo pagamento, apos

conferéncia dos respectivos documentos:

XXX - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a

alteragéo unilateral do contrato pela Administragao;

XXXII - encaminhar o requerimento da contratada, de prorrogacéo do prazo de
execucao do objeto ou da vigéncia do contrato, & autoridade competente com
dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela

contratada;

AXXIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronologica;
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XXXIV - comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela

contratada, através do atesto do fiscal competente, sugerindo, quando for o
caso, a imposicdo de sangdes contratuais e/ou administrativas, conforme
previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo de

regéncia;

XXXV - adotar as medidas preparatérias para a aplicagédo de sangodes e de
rescisdo contratual, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento
contratual ou na legislagéo de regéncia, cabendo a autoridade competente a
deflagragéo do respectivo procedimento, a notificagdo da contratada para a

apresentagéo de defesa e a deciséo final;

XXXVI - realizar o acompanhamento e a guarda do Registro de Ocorréncias

elaborado pelo(s) fiscal(is) do contrato;

XXXVII - cuidar para que qualquer alteragéo contratual seja promovida por
Termo Aditivo ou por Termo de Apostilamento, quando cabivel;

XXXVIII - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatorio

circunstanciado de gestédo do contrato;

XXXIX - sem prejuizo das atribuicbes do(s) fiscal(is) do contrato, notificar &
contratada, estabelecendo prazo para o fiel cumprimento das obriga¢ées
contratuais ou para que dé inicio a corregéo dos defeitos ou desconformidades
com o objeto da contratagéo, constatados durante a sua €Xecucdo ou apos o
recebimento provisério, bem como informar a autoridade competente as

ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusdo do objeto.

Art. 3°. E vedada a designacdo do Chefe do Departamento de
Convénios e do Chefe do Departamento de Contratos que:

| - tenha sido apenado em processo administrativo e a sangéo nao tenha sido

cumprida;

Il - tenha, em seus registros funcionais, punigées decorrentes da pratica de

atos lesivos ao patriménio publico:
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[l - tenha sido condenado por crimes contra a Administragéo Publica ou por

ato de improbidade administrativa:

IV - possua os seguintes vinculos familiares com os administradores da

empresa contratada:

a) que sejam casados, na forma da lei civil;

b) que mantenham uniao estavel, na forma da lei civil:

C) que sejam parénte em linha reta ou na colateral até 3° grau;

V - possuir interesse pessoal direto ou indireto no resultado do contrato;

VI - estiver litigando judicial ou administrativamente com preposto, gerente,
diretor, proprietario ou sécio da contratada ou respectivos codnjuges ou

companheiros;

VII - tenha relagéo de crédito ou débito com a contratada ou com as pessoas

indicadas no inciso VI deste artigo;

VIII - tenha, por qualquer condigéo, aconselhado a parte contratada ou que
dela tenha recebido, a qualquer titulo, honorarios, créditos, presentes ou

favores;

IX - exerga fungdo incompativel com as designadas, tendo em vista o principio
da segregacgao das funcdes.

Paragrafo Unico - O agente publico em situagdo de impedimento fica obrigado
a comunica-lo aos seus superiores imediatamente, a fim de que seja
providenciada a designagéo de outro agente publico.

Art. 4° Os recursos para fazer face as despesas da presente lei

correrao por conta das dotagées orcamentarias proprias.
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Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Plenario Prefeito Rosendo Fontes Tavares, 27 de novembro de 2017.

MARCO ANTONI SILVA
(Toninho da Saude)
-Presidente-

Biénio 2017-2018
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DECRETO N° 169/2017

O Prefeito Municipal de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribui¢des
legais e, nos termos do Art°4°, Item I, Letra B, da Lein® 1443/2016 de 27 de
dezembro de 2016, DECR ETA:

Art.1° Fica aberto o Crédito Suplementar na importancia de R$ 10.000,00
(dez mil reais), para reforgar dotagdo orgamentéria da Prefeitura Municipal de
Conceigdo de Macabu, constantes do Anexo 1.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art°. 1°, serdo provenientes de anulagdo
total ou parcial de dotagiio orgamentéria da Prefeitura Municipal de Concei-
¢do de Macabu, constantes do Anexo I, nos termos do Art°. 43, Item III, da
Lein®4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
Prefeito -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU

o2 Ao GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |
CcODIGOS VALORES
PROGRAMA DE
TRABALHO DESPESAS _FR NR REFORCO ANULASAO

02 - Prefeitura Municipal
Secretaria M de Educacio e

06.02.12.361.0015.2.031 319011 000 86 10.000,00 Cultura
Secrelaria M de Edicagio o
06.02.12.361.0015.2.031 319004 00 85 10.000,00_ Cultura
TOTAL 10.000,00 10.000,00

FONTE: 000 - ORDINARIO

PORTARIA N° 693/2017 EM 27 DE NOVEMBRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais e nos termos do Art. 074 e seguintes da lei n® 081/91
(Estatuto dos Servidores Municipais de Conceigdo de Macabu). RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Férias, aos servidores abaixo relacionados:

MAT. NOME PROCESSO N PERIODO INICTO [ 13EM
ABONO S}
(SIM)
NANAO)
3008416 _|MARC ELO RODRIGUES DOS SANTOS 522017 2013/2014 06102007 N
[ 15747 [MARIA GEILSE DE SOUZA PINTO 1574772016 20152016 02012017 N
505 |LILIA MARCIA DE OLIVEIRA CARDIM 1531012016 20052016 | 02012017 N
NASCIMENTO
4622819 |MARIA DAS GRACAS DE ASSIS LEAQ 15321/2016 20152016 | 02012017 N
4622817 |GABRIELA MARIA CRESPO SILVA 151952016 20152016 020172017 N
639 [SAYONAR A DANTAS MUNIZ DE JESUS T5386/2016 01572016 02012017 N
4621834 |ANDREA FONTES DE LIMA OLIV EIRA 587572016 20152016 | 02012017 N
| 4622849 |LUANA BONITHO PECANTIA 15109/2016 20152016 02012017 N
[9622848 |[MARILENE FLORIDO 1576072016 201572016 02012017 N
1120 |MARLENE VIANA NEVES MONTEIRO 1567412016 20152016 02012017 N
300 |JOAO ABREU TAVARES T0784/2015 201272013 15102017 N
7622450 [CLAUDIO WILLIANS RAMALITO NEVES T5409/2016 0142015 | 02012017 N
JUNIOR

503 [MARILIA AUGUSTO DOS SANTOS SILVA 1520172016 20152016 | 02012017 N
3625622 [CARLOS ANTONIO DOMINGUES TS155/2016 20182016 | 02012017 N
4622863 NEVES MONTEIRO DE SOUZA 1559872016 20152016 | 02/012017 N
3622872 [JOYCE MARINHO VIEIRA 1557412016 20152016 | 02012017 N
4621862 |ANA CLAUDIA RODRIGUES CANDIDO 15673/2016 2012016 | 02012017 N

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contriério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- PREFEITO -

DECRETO N° 174/2017

O Prefeito Municipal de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribuigdes
legais e, nos termos do Art® 4°, Item I, Letra A, da Lei n® 1.443 de 27 de
dezembro de 2016, DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importéncia de R$ 13.200,00
(treze mil e duzentos reais), para reforgar dotagdes orgamentarias da Prefeitu-
ra Municipal de Concei¢do de Macabu, constante do Anexo 1.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art°. 1°, serdo provenientes de anulagdo
total ou parcial de dotagdes orgamentarias da Prefeitura Municipal de Con-
ceigdo de Macabu, constante do Anexo I, nos termos do Art°. 43, Item 111, da
Lein®4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEGAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

Ll

ANEXO |

cOD16os VALORES

PROGRAMA DE

TRABALHO DESPESAS _FR___NR REFORCO __ ANULACAO

02 - Prefeitura Muncipal

03.04.122.0001.2.010 3014 000 28 2.000,00 Secretaria M de Administragdo
SecretariaM de Educacio e

06.02.12.361.0015.2.030 339039 000 83 2.200,00 Cultura

08.15.122.0001.2.058 33030 004 147 9.000,00 Secretaria M de Obras

03.04.122.0001.2.010 33030 000 29 2.000,00 Secretaria M de Administragiio
Secretaria M de Edwcaglo o

06.02.12.361.0016.2.030 449052 000 84 2200,00 Cultura

08.15.122.0001.2.058 449052 004 150 9.000,00 SecretariaM de Obras

TOTAL 13.200,00 13.200,00

FONTE: 004 - ROYALTIES
FONTE: 000 - ORDINARIOS

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL 132/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.465/2017

O pregoeiro, no uso de suas atribuigdes legais, avisa aos interessados que o
referido certame licitatorio, correspondente ao Pregdo Presencial n® 132/2017
(Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de confecgéo e instala-
¢ao de galpdo com cobertura de policarbonato na Praga José Bonifécio Tassara),
com abertura prevista para 30/11/2017, as 09:30 horas, foi ADIADO "SINE
DIE",
Conceigdo de Macabu, 29/11/2017
Leandro Silva Gongalves
Chefe do Departamento de Licitagdes
Portaria n®. 003/2017

LEIN°® 1.484/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento em comissdo, no ambito
daPrefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, e dé4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

Fago saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII ¢ IX da Lei Organica

Municipal, a Cdmara Municipal de Concei¢do de Macabu deliberou e eu
sanciono a seguinte, LEI:

Art. 1°.Ficam criados na estrutura da administra¢do publica municipal, vincu-
lados a Secretaria Municipal de Planejamento, simbologia DCS, os seguintes
cargos de provimento em comissdo:

I - Chefe de Departamento de Convénios;
II - Chefe de Departamento de Contratos;
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§ 1°. Ao titulardocargo de Chefe do Departamento de Convénios incumbe as
seguintes atribuigoes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos convénios;

11 - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verifica-
¢do do cumprimento dos convénios;

[II -acompanhar a execugdo do convénio, responsabilizando-se pela avaliagdo
de sua eficacia;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Convénios, comuni-
cando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

V - encerrar, no Sistema de Convénios, quando de sua conclusao, denuncia,
rescisdo ou extingdo, sob pena de responsabilizagdo do secretario da pasta,
por omissdo de informagao;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos convénios;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos convé-
nios sob sua responsabilidade;

VIII - controlar os prazos de prestagao de contas dos convénios, bem como
efetuar analises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;
IX - manter sob sua responsabilidade copias de todos os convénios;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no convénio, bem
como seu Plano de Trabalho;

XI - providenciar o langamento do convénio, no Sistema de Convénios, apos
a publicagdo, responsabilizando-se pela sua atualizagao sempre que houver
alteragao;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentagéo do plano
de trabalho e quanto a verificagdo das notas e documentos fiscais contidos na
prestagdo de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugdo do convénio;
XIV - pleitear a realizagdo de convénios junto aos Governos Federal e Esta-
dual;

XV - executar, em articulagdoes com as demais Secretarias, Orgios e Entidades
da Administragdo Piiblica, a captagdo e negociagdo de recursos junto a 6rgios
c instituigdes nacionais e internacionais, publicos ¢ privados;

XVI - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, 6rgdos e entida-
des da administragdo publica na elaboragio do plano plurianual e de projetos
especiais de desenvolvimento e convénios;

XVII - acompanhar a sua execugdo, zelar pela documentagdo em todas as
fases de assinatura de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e
Estadual e outros;

XVIII - controlar a constante alimentagao dos sites do municipio edos siste-
mas informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes e cobrando
dos executores tais agdes;

XIX - procurar auxilio junto 4s 4reas competentes em caso de duvidas técni-
cas, administrativas ou juridicas;

§ 2°. Ao titulardocargo de Chefe do Departamento de Contratos incumbe as
seguintes atribuigdes:

I - zelar pelo cumprimento integral dos contratos;

II - implementar os instrumentos de controle necessérios para a real verifica-
¢do do cumprimento dos contratos;

III -avaliar a eficdcia do (s) contrato (s), apds sua execugdo, mediante declara-
¢ao de cumprimento do objeto constante do processo, emitida pelo fiscal e
pelo secretério responsavel,

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Contratos, comuni-
cando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel

com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;
V - encerrar, no Sistema de Contratos, quando da sua conclusio, deniincia,

rescisdo ou extingdo, sob pena de responsabilizagdo do secretério da pasta;
por omissdo de informagéo;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos contratos;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos con-
tratos;

VIII - controlar os prazos de prestagdo de contas dos contratos, bem como
efetuar andlises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;

IX - manter sob sua responsabilidade copia de todos os contratos;
X - conhecer detalhadamente as cldusulas estabelecidas no contrato, bem
como scu Plano de Trabalho;
XI - providenciar o langamento do contrato, no Sistema de Contrato, ap6s a
publicagdo, responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver
alteragdo;
XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentagio do plano
de trabalho e quanto a verificagdo das notas e documentos fiscais contidos na
prestagdo de contas;
XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugao dos contratos;
XIV - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, érgdos e entida-
des da administragdo publica na elaboragdo do plano plurianual ¢ de projctos
especiais de desenvolvimento e contratos;

XV -acompanhar a sua execugao, zelar pela documentagdo em todas as fases
de assinatura de contratos entre o Municipio e os Governos Federal, Estadual
¢ outros;

XVI - comunicar as irregularidades encontradas: situagdes que se mostrem
desconformes com o Edital ou Contrato e com a lei;

XVII - exigir somente o que for previsto no Contrato, onde qualquer alteragao
de condigao contratual devera ser submetida ao superior hierarquico, acom-
panhada das justificativas pertinentes;

XVIII - cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverao ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se tratan-
do de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuagao. Ocorren-
do pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execugdo, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles previstos no §
1° do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes;

XIX - controlar a constante alimentagdo dos sites do municipio edos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes, cobrando dos
executores tais agoes;

XX - procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técni-
cas, administrativas ou juridicas;

XXI - deflagrar e conduzir os procedimentos de fiscalizagdo a Contratada,
com base nos termos Contratuais, sempre que houver descumprimento de
suas clausulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e
/ou os Orgdos Publicos Competentes quando o fato exigir;

XXII - acompanhar a celebragao dos contratos e termos aditivos, com a coleta
das assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovan-
tes de publicagdo do extrato ¢ encaminhamento da via ao Tribunal de Contas
do Estado, quando for o caso;

XXIII - manter controle individualizado de cada contrato;

XXIV - deflagrar os procedimentos de fiscalizagdo ao adimplemento do obje-
to contratado, a serem executados pelo fiscal do contrato;

XXV - prover o fiscal do contrato das informagdes € dos meios necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacio-
nadas ao adimplemento do objeto contratado;

XXVI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se
refere a juntada de comprovante de recolhimento e adequagio da sua vigéncia
¢ do seu valor;
XXVII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administra-
tivo;

XXVIII -registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados
utilizados pela administragdo e manté-los atualizados;

XXIX - instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifes-
tagdo da contratada, pertinentes a alteragao de valores do contrato, em razio
de reajuste de pregos, revisdo ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou
supressdo, e encaminhd-lo a autoridade superior para decisio;

XXX- receber e arquivar copiasdas notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is)
do contrato e encaniinhé-las para o setor responsavel pelo pagamento, apos
conferéncia dos respectivos documentos;
XXXI - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas
a alteragdo unilateral do contrato pela Administragio;

XXXII- encaminhar o requerimento da contratada, de prorrogagao do prazo
de execugdo do objeto ou da vigéncia do contrato, & autoridade competente
com dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela
contratada;
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XXXIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronoldgica;

XXXIV - comunicar a autoridade competente as irrcgularidades cometidas
pela contratada, através do atesto do fiscal competente, sugerindo, quando
for o caso, a imposigdo de sangdes contratuais e/ou administrativas, conforme
previsdo contida no Edital ¢/ou instrumento contratual ou na legislagio de
regéncia;

XXXV - adotar as medidas preparatérias para a aplicagdo de sangdes e de
rescisdo contratual, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento
contratual ou na legislagao de regéncia, cabendo a autoridade competentc a
deflagragdo do respectivo procedimento, a notificagdo da contratada para a
apresentagdo de defesa e a decisdo final;

XXXVI - realizar o acompanhamento ¢ a guarda do Registro de Ocorréncias
elaborado pelo(s) fiscal(is) do contrato;

XXXVII - cuidar para que qualquer alteragdo contratual seja promovida por
Termo Aditivo ou por Termo de Apostilamento, quando cabivel;

XXXVIII - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério
circunstanciado de gestdo do contrato;

XXXIX - sem prejuizo das atribuigdes do(s) fiscal(is) do contrato, notificar
a contratada, estabelecendo prazo para o fiel cumprimento das obriga¢des
contratuais ou para que dé inicio a corregdo dos defeitos ou desconformidades
com o objeto da contratagdo, constatados durante a sua execugao ou apos o
recebimento provisorio, bem como informar & autoridade competente as ocor-
réncias que possam gerar dificuldades a conclusio do objeto.

Art. 3°. Evedada a designagdo do Chefe do Departamento de Convénios e do
Chefe do Departamento de Contratos que:

I- tenha sido apenado em processo administrativo e a sangdo ndo tenha sido
cumprida;

II - tenha, em seus registros funcionais, punigdes decorrentes da pratica de
atos lesivos ao patriménio publico;

111 - tenha sido condenado por crimes contra a Administragio Publica ou por
ato de improbidade administrativa;

IV - possua os seguintes vinculos familiares com os administradores da em-
presa contratada:

a) que sejam casados, na forma da lei civil;

b) que mantenham unido estavel, na forma da lei civil;

¢) que sejam parente em linha reta ou na colateral até 3° grau;

V - possuir interesse pessoal direto ou indireto no resultado do contrato;
VI - estiver litigando judicial ou administrativamente com preposto, gerente,
diretor, proprietario ou sécio da contratada ou respectivos conjuges ou com-
panheiros;

VII - tenha relagdo de crédito ou débito com a contratada ou com as pessoas
indicadas no inciso VI deste artigo;

VIII - tenha, por qualquer condigdo, aconselhado a parte contratada ou que
dela tenha recebido, a qualquer titulo, honoririos, créditos, presentes ou
favores;

IX - exerca fungdo incompativel com as designadas, tendo em vista o princi-
pio da segregagdo das fungoes.

Pardgrafo Unico - O agente publico em situagdo de impedimento fica obrigado
a comunicd-lo aos seus superiores imediatamente, a fim de que seja providen-
ciada a designagdo de outro agente publico.

Art. 4°.0s recursos para fazer face as despesas da presente lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentérias proprias.

Art. 5°Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

- Prefeito -

DECRETO N°.168/2017

CRIA A COMISSAO DE ANALISE DE DEFESA PREVIA - CADEP, PARA
FUNCIONAR JUNTO A COORDENADORIA EXECUTIVO DE TRAN.-
SITO DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DE MACABU, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no art. 281 da Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e o
que preconiza a Resolugdo N° 404, DE 12 de Junho de 2012, do Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN,

CONSIDERANDO serem constitucionalmente assegurados aos litigantes e
acusados em geral o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos
a ela inerentes, sendo que no processo administrativo de infragio de transito,
inicialmente por intermédio da Defesa Prévia;

CONSIDERANDOQque a Defesa Prévia é o recurso que podera ser interpos-
to pelo proprietario do veiculo ou pelo condutor infrator devidamente iden-
tificado, ap6s a Notificagdo da Autuago e antes da aplicagdo da penalidade,
nos termos da Resolugdo n® 404/2012 do CONTRAN, DECRETA:

Art. 1°. Fica criada, na forma deste Decreto, a Comissdo de Analise de Defesa
Prévia - CADEP, para funcionamento junto a Coordenadoria Executivo de
Transito do Municipio de Conceigdo de Macabu, e 4 Secretaria Municipal de
Seguranga Publica.

Art. 2°. A Comissdo de Anélise de Defesa Prévia - CADEP, cabem as compe-
téncias e atribuigdes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, e nas
normas regulamentares estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN.

§ 1°No exercicio de sua competéncia, a CADEP analisar4 todas as defesas de
autuagdo interpostas por qualquer notificado em razio do cometimento de
infragdo de trénsito, observada a legislagdo aplicavel.

§ 2° A CADEP funcionaré nas dependéncias da Secretaria Municipal de Segu-
ranga Piblica, da qual recebera apoio administrativo e financeiro, e se regera
pelas disposigdes do seu Regimento Interno.

Art. 3°.A CADEP utilizara o sistema de protocolo interno da Secretaria de
Seguranga Publica, para recebimento, controle ¢ acompanhamento dos pro-
cessos de sua competéncia.

Art. 4°. A Comissdo de Anélise de Defesa Prévia- CADEP sera integrada por
3 (trés) membros, designados pelo Prefeito do Municipio

§ 1° O mandato dos membros da CADEP ser4 de 2 (dois) anos, permitida a
recondugdo sucessiva por igual periodo.

§ 2° O Presidente da CADEPsera, preferencialmente, a propria autoridade de
transito.

Art. 5°. A estrutura da CADEP compreende: a Presidéncia, a Secretaria e o
Setor de Apoic Administrativo - SAA, cujas atribuigdes sdo previstas no
Regimento Interno.

§ 1° O Presidente designara qualquer dos membros titulares para exercer a
fungdo de Secretério da comissdo, competindo-lhe as fun¢des regulamentares.
§ 2° O SAA terd como encarregado um servidor concursado do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo, designado pelo Prefeito.

Art. 6°. A CADEP podera se valer da colaboragdo de especialistas ou deten-
tores de notoria experiéncia, para na condigdo de convidados, proferirem
palestras ou prestarem esclarecimentos técnicos em matéria de transito.
Art. 7°. Fica aprovado o modelo de Requerimento-Padrio de Defesa Prévia
de Infragdo de Transito, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 8. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Conceigdo de Macabu 23 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

ANEXO UNICO

DECRETO N° 168, de 23 de novembro de 2017

REQUERIMENTO PADRAO DE DEFESA PREVIA DEINFRACAO DE
TRANSITO

Ilustrissimo SenhorCoordenador Executivo de Transito de Conceigdo de
Macabu.



