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~~“LEHfUNICIPAL N° 222, DE 12 DE JUNHO DE 2017.
e 1A Institui e dispée sobre o Programa
083 0% Primeira Infancia no SUAS no Municipio
“icoem () 1 Qb mofa . de Couto Magalhdes e da outras
(é, 33“ A e, providéncias.
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émaraﬂLnicipal de Couto Magalhaes, Estado do Tocantins, aprova, e eu,
unicipal de Couto Magalhaes/TO, sanciono a seguinte lei:

Prefeito

CAPITULO |
DO PROGRAMA

SECAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Couto Magalhdes, o Programa
Primeira Infancia no SUAS, denominado, na esfera do poder publico municipal, salvo
disposigdo legal e/ou regulamentar em contrario, para todos os fins, como Programa
Crianga Feliz, Couto Magalhdes Mais Protegéo.

Art. 22 O programa de que trata esta Lei possui a finalidade essencial de potencializar
a atengado as gestantes, as criangas na primeira infancia e suas familias, em especial,
aquelas em situacdo de vulnerabilidade social e funcionara de acordo com as
diretrizes, objetivos e metas do Programa Crianga Feliz, instituido pelo Decreto
Federal n® 8.869, de 5 de outubro de 2016 e de conformidade com o disposto nas
normas desta.

Art. 32 O programa sera ligado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, érgao
integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Couto
Magalhaes e sera constituido na esfera do Servigo de Protegao Social Basico do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo dele parte integrante.

Paragrafo unico. O programa sera desenvolvido em carater intersetorial e integrado,
com condugdo e implementacdo em regime de responsabilidade compartilhada a
partir da articulagdo entre as politicas publicas das areas de assisténcia social, de
saude e de educagdo, sem prejuizo da interligagdo e conexao com 0s demais
campos que tenham afinidade com o tema.

NO PERIODO DE.
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PUBLICADO
SECAO Il Dwzl U :

DOS OBJETIVOS ‘o =rattbldil

Assinatura

Art. 42 Sao objetivos do programa: Edilson de Oliveira Campos ;
Secretario Municipal de ( Q)\

Administrago e Planejamento
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| — promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do
desenvolvimento infantil na primeira infancia;

Il — apoiar a gestante e a familia na preparagéao para o nascimento e nos cuidados
perinatais;

Il — colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das

familias para o desempenho da fungédo de cuidado, protegéo e educagao de criangas
na faixa etaria de até seis anos de idade;

IV — mediar o acesso da gestante, das criangas na primeira infancia e das suas
familias a politicas e servigos publicos de que necessitem;

V - integrar, ampliar e fortalecer agées de politicas publicas voltadas para as
gestantes, criangas na primeira infancia e suas familias.

SEGAO Il
DOS COMPONENTES, AGOES E GRUPOS FAMILIARES PRIORITARIOS

Art. 5° Para alcancar os objetivos elencados no art. 4° desta Lei, o programa de que
trata esta Lei fica constituido dos componentes que seguem:

| — a realizagdo de visitas domiciliares periddicas, por profissional capacitado, e de
acdbes complementares que apoiem gestantes e familias e favorecam o
desenvolvimento da crianga na primeira infancia;

Il - a capacitagdo e a formagdo continuada de profissionais que atuem junto as
gestantes e as criangas na primeira infancia, com vistas a qualificagdo do
atendimento e ao fortalecimento da intersetorialidade;

Il — o desenvolvimento de conteudo e material de apoio para o atendimento
intersetorial as gestantes, as criangas na primeira infancia e as suas familias;

IV — a promogao de estudos e pesquisas acerca do desenvolvimento infantil integral.

Art. 62 O programa atendera gestantes, criangas de até seis anos de idade e suas
familias, mediante acdes de estimulo, promogao, apoio e acompanhamento do

desenvolvimento infantil, tendo as seguintes pessoas efou grupos familiares
prioritarios:

| — gestantes e criangas de até trés anos de idade e suas familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia;
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Il — criangas de até seis anos de idade e suas familias beneficiarias do Beneficio de
Prestacao Continuada - BPC;

lll — criangas de até seis anos de idade afastadas do convivio familiar em razédo da
aplicagao de medida de protegéo prevista no art. 101, caput, incisos VIl e VI, da Lei
Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas familias.

Paragrafo unico. As pessoas e/ou familias atendidas pelo programa seréo
selecionadas através de relatério do Programa Federal Bolsa Familia disponibilizado
pelo Sistema Rede SUAS do Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario/Uniao,
observados os territérios com maior incidéncia de vulnerabilidades sociais.

Art. 72 Os componentes e agdes estabelecidos nesta segédo serdao operacionalizados
com vistas ao fortalecimento da referéncia dos Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) nos respectivos territérios de abrangéncia, potencializando a
perspectiva preventiva sob o foco do Servico de Protegcdo Social Basico do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO Il
DA EQUIPE DO PROGRAMA

SECAO |
DA EQUIPE DO PROGRAMA

Art. 82 O Municipio de Couto Magalhaes, por intermédio do Poder Executivo, visando
a consecucao das disposicdes e objetivos da politica publica de que trata esta Lei,
disponibilizara pessoal para formagdo da equipe do programa cuja atuacéo sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° Sem prejuizo da integragdo de outros profissionais em decorréncia das
necessidades e demandas inerentes ao programa, a equipe técnica sera constituida
por profissionais devidamente capacitados, dentre eles os cargos comissionados de
livre nomeacdo e exoneragédo por parte do poder executivo, conforme anexo unico,
composto dos seguintes cargos:

I- 01 (um) Supervisor de Programa de Primeira Infancia;

Il - 03 (trés) Orientador Social.

SEGAOIII

DAS DISPOSICOES FINAIS | %
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Art. 10. O Poder Executivo criara, por ato proprio, o Comité Gestor do programa o
qual tera a atribui¢céo de apoiar o planejamento e articulagéo de suas agdes.

Art. 11. A cobertura das despesas decorrentes desta Lei correra a conta de recursos
repassados mediante cofinanciamento pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) e/ou Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario/Unidao Federal e de

dotagdes orgamentarias consignadas na Lei Orgamentaria Anual do Poder Executivo
do Municipio de Couto Magalhaes.

Art. 12. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar, no que couber,
por Decreto, a presente Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cées em contrario.

Prefeito Municipal
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Anexo Unico

1. Cargo: Supervisor de Programa Primeira Infancia(a)

2. Atribuigbes tipicas:

| - operacionalizar o Programa Primeira Infancia no SUAS, por meio da organizagéo
das atividades das suas instancias decisérias e técnicas, da articulagdo entre os
parceiros das politicas setoriais locais e da disseminagdo das decisées e
encaminhamentos realizados nessas esferas;
Il - figurar como ponto de apoio do(a)s Educador(es/as) Sociais, apoiando o trabalho
das visitas, orientando e estimulando as reflexées conjuntas acerca das demandas
provenientes das familias atendidas;
lll - fazer a interlocugdo do programa com as instancias de gestdo, notadamente o
Comité Gestor e a Coordenagdo do programa no ambito do Estado;
IV - articular-se com as diferentes areas para a instituicdo e composigdo do Comité
Gestor e do Grupo Técnico Municipal e apoiar seus trabalhos;
V - coordenar procedimentos para regulamentagdo do Programa em seu ambito;
VI - disponibilizar orientagbes e outros materiais sobre o Programa adicionais aqueles
disponibilizados pela Coordenagdo Nacional e Estadual, quando necessario;
VIl - manter permanente articulagdo com as areas que integram o Programa em
ambito local, com Comité Gestor e com o Grupo Técnico Municipal/Distrital, de modo

a assegurar alinhamento e convergéncia de esforgos;
VIIl - manter articulagdo com o Comité Gestor Municipal visando a elaboragdo do
Plano de Acédo do programa em seu ambito;

IX - coordenar a integragéo entre as diferentes areas que compéem o Programa,
visando a implantagdo do Plano de Ag¢do e o monitoramento das agbes de
responsabilidade do Municipio/DF;
X - articular-se com a Gestdo Municipal da Assisténcia Social e das demais areas que
integram o Programa em ambito local para a realizagdo de seminarios intersetoriais e
outras agoes de mobilizagéo;,
XI - divulgar o programa em &mbito local para a rede e para as familias,
XlIl - mobilizar o debate intersetorial e a sensibilizagdo de diferentes setores para
participacdo e apoio ao Programa, inclusive gestores municipais, conselhos setoriais
e de direitos, coordenadores do Cadastro Unico e do Bolsa Familia e outros;
Xlll - acompanhar a implantagdo das agbes do Programa de sua responsabilidade,
considerando, dentre outros aspectos, as orientagbes, protocolos e referéncias
metodolégicas e para a elaboragdo do Plano de Acéo disponibilizadas pela
Coordenagéo Nacional,

XIV - coordenar a realizagdo de diagnéstico local sobre a Primeira Infancia, com
informagées de diferentes politicas e contemplando, necessariamente, aquelas que
versem sobre o publico prioritario;
XV - apoiar o processo de territorializagdo das familias que compdem o publico
prioritario das visitas domiciliares, apoiar os trabalhos do Comité Gestor e a busca
ativa;

XVI - articular com a Gestdo da Assisténcia Social a composi¢gdo da equipe das
visitas domiciliares (visitadores e supervisores) e sua participagdo nas agbes de
capacitacdo e educagdo permanente desenvolvidas pelo Estado/Uniéo;

C
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XVII - apoiar a participagdo dos supervisores e visitadores nas agbes desenvolvidas
pelo Estado para a capacitagdo dos supervisores e visitadores;
XVIll - planejar, em articulagdo com o Comité Gestor, agbes complementares de
capacitagdo e educagéo permanente;
XIX - assegurar o registro das visitas domiciliares e implantar agbes de
monitoramento do Programa de acordo com direfrizes  nacionais.
XX - executar outras atribuigbes afins.

XXI - dirigir, em carater excepcional, veiculo de servigo ou de representagdo do
municipio, desde que possua Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria exigida,
em cada caso, pelo Cédigo de Transito Brasileiro e desde que assine termo de
responsabilidade em que conste a sua obrigagdo em verificar, antes da partida, se o
veiculo estd em condigbes de trafegar em via publica, nos termos da lei, bem como
de que esta ciente da sua responsabilidade por qualquer ato doloso ou culposo que
venha a cometer na diregédo do veiculo;
XXII - desempenhar outras atribuigbes afins.

3. Forma de provimento: através de livie nomeagdo e exoneragdo do Prefeito
Municipal.

4. Requisitos para provimento do cargo:

| - idade minima de 21 anos;

Il — ensino superior completo, podendo ser na area de psicologia, assisténcia social
ou pedagogia.

5. Carga horéaria semanal: 40 (quarenta) horas.

6. Salério/vencimento béasico: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

Cargo: Orientador Social

1. Descrigéo sintética:

Planejar e realizar a visitagéo as familias do programa, em conformidade com o
método CCD, e com apoio e acompanhamento do Supervisor(a), observando os
protocolos de visitagéo e fazendo os devidos registros das informagbes acerca
das atividades desenvolvidas; consultando e recorrendo ao supervisor sempre
que necessario, registrando as visitas em formulério proprio, bem como
identificando e discutindo com o correspondente Supervisor(a) as demandas e
situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede SUAS, visando sua
efetivagéo.

2. Atribuigdes tipicas:

| - planejar e realizar a visitagdo as familias do programa, observando os
protocolos de visitagédo e fazendo os devidos registros das informagoes acerca
das atividades desenvolvidas;

Il - desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo
visando & atengéo, defesa e garantia de direitos e prote¢éo aos individuos e
familias em situagées de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungéo protetiva da familia;

Ill - desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construgéo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos
usuérios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as

,.C
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dimensaées individuais e coletivas, levando em consideragéo o ciclo de vida e
agées intergeracionais;

IV - assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

V - apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

VI - atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

VIl - apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a privacidade das informagées;

VIl - apoiar e participar no planejamento das agées;

IX - organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

X - acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;
XI - apoiar na organizag&o de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e, ou, na comunidade;

Xl - apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevengéo e o enfrentamento de situagbes de risco
social e, ou, pessoal, violagéo de direitos e divulgagdo das agbes das Unidades
socioassistenciais;

XIIl - apoiar na elaboragéo e distribuigdo de materiais de divulgag&o das agdes;
XIV - apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do
processo de trabalho;

XV - apoiar na elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgéos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou,
familiar;

XVI - apoiar na orientagéo, informagéo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho
por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

XVII - apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

XVIII - apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas
publicas;

participar das reuniées de equipe para o planejamento das atividades, avaliago
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

XIX - desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos
de vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a superagéo de situages
de fragilidade social vivenciadas;

XX - apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

XXII - informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as
possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagéo e qualificagdo
profissional, programas e projetos de incluséo produtiva e servigos de
intermediagdo de méo de obra;

XXlll - acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos
cursos por meio de registros periédicos;

XXIV - apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas. /7
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XXV - observar e cumprir os horarios, normas e recomendagées determinados
pela Supervisédo;

XXVI - reunir-se periodicamente com a Supervisdo do programa e profissionais
da secretaria para o planejamento de atividades e discussé&o de problemas;
XXVII - zelar pelo material sob sua responsabilidade e eventualmente executar
servigos de manutengéo diéria na unidade a que pertence;

XXVIII - colaborar e participar de festas, eventos comemorativos, feiras e demais

atividades extras promovidas na unidade em que estiver lotado ou promovidas
pela secretaria;

XXIX - executar outras atribuigbes afins.

3. Requisitos para provimento:

| - idade minima de 18 anos;

Il — ensino médio completo.

4. Carga horéria semanal: 40 (quarenta) horas.

8. Salario/vencimento basico: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES, EM 12 DE
JUNHO DE 2017.

Ezequ
Prefeito Muni |pal



