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PROJETO DE LEI N° 015, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

“ALTERA A LEI N° 472, DE 02 DE MARCO DE
2000, QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE JAGUARE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARE, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuigbes constitucionais de seu cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- O art. 13, I e ll da Lei n® 472 de 02 de marco de 2000, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

| - um cargo de Diretor Administrativo Financeiro, referéncia CCIIl, com o valor de
vencimento de R$ 3.000,00 (trés mil reais);

Il - um cargo de Diretor de Servigos Industriais, referéncia CCIll, com o valor de
vencimento de R$ 3.000,00 (trés mil reais);

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaré/ES, aos vinte e sete dias do més de

fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco (27.02.2025).

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito do Municipio de Jaguaré
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MENSAGEM E JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Encaminho a apreciacdo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei que visa a alteracéo
da Lei n° 472, de 02 de marco de 2000, que dispde sobre a organizacdo administrativa do
servico autbnomo de agua e esgoto de Jaguaré e d& outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo realizar o ajuste de nivel de vencimentos dos
cargos de Diretoria Administrativa e Financeira e Diretoria de Servigos Industriais, atualmente
situados no nivel de vencimento referéncia CCIV, com o valor de R$ 1.735,14 (mil setecentos
e trinta e cinco reais e quatorze centavos), para o nivel de vencimento CCIIl, com o valor de
vencimento de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

A proposicao visa corrigir uma distorcdo salarial que compromete o reconhecimento
adequado e a valorizagéo do trabalho dos profissionais responséaveis pela execugéo de fungdes
de alta relevancia e responsabilidade no ambito do SAAE. As atribuicbes desses cargos
envolvem a coordenagdo, execucdo e controle de tarefas essenciais para a continuidade e
eficiéncia dos servigos prestados, sendo de fundamental importancia para a administracao
financeira e operacional da autarquia.

As Diregbes em questdo desempenham funcdes que exigem expertise técnica e a
tomada de decisdes estratégicas que impactam diretamente na gestao contabil, orcamentéria
e financeira da autarquia, além de serem responsaveis pela escrituracdo sintética das
operacgOes or¢camentarias, financeiras e patrimoniais. Essas fungfes sao vitais para garantir a
regularidade e transparéncia das contas do SAAE, assim como para assegurar a continuidade
dos servicos industriais, com o devido planejamento e controle das atividades operacionais.

Diante da complexidade e da importancia das atribuicbes de tais cargos, torna-se
imprescindivel que o0s vencimentos sejam ajustados, de modo a refletir o grau de
responsabilidade que estas funcdes demandam. A adequacao salarial proposta, ao promover
0 ajuste para o nivel CCIIl, alinha-se com o objetivo de atrair, reter e motivar profissionais
qualificados, garantindo a continuidade de um servigo de exceléncia, fundamental para o bom
funcionamento dos servigos de saneamento basico e abastecimento de agua fornecida pela
autarquia.

Por fim, o presente ajuste salarial visa proporcionar um reconhecimento condizente com
a importancia das fungbes desempenhadas, promovendo um ambiente de trabalho que
incentive o comprometimento e a eficiéncia no exercicio das atividades de gestédo
administrativa, financeira e operacional.

Diante do exposto, conto com a apreciacéo e aprovacdo deste Projeto de Lei, que se
faz necessério para a adequacao das condi¢cfes salariais dos referidos cargos, de modo a
valorizar o trabalho dos servidores e melhorar a qualidade dos servigos prestados.

Solicito a apreciacao favoravel desta Casa Legislativa para a aprovagdo do presente
Projeto de Lei, tendo em vista a relevancia e a urgéncia da proposta para a melhoria dos
servigos prestados a comunidade.

Diante do exposto, solicito a Vossa Exceléncia e Dignos Pares apreciarem e aprovarem
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esta matéria.

Ao ensejo, reitero meus protestos de grande estima e elevada consideracao.
Atenciosamente,

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito do Municipio de Jaguaré
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