Municipio de Capanema - PR

LEI N°|1.864, DE 27 DE JULHO DE 2023.

Institui o Conselho de Desenvolvimento
Econémico e Inovag¢ao do Municipio de Capanema
- DECAP e o Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Inovagdo, bem
como confere outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL

Fago saber que a Cdmara M

nicipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - DECAP

Art. 1° Institui-se o Cons
de Capanema - DECAP, tendo como principais objetivos:

I - a permanente construgdo e aperfeicoamento da articulagdo institucional para o
desenvolvimento econdmico planejado e sustentavel do Municipio e regido;

I1 - propor diretrizes de planejamento estratégico e monitorar a sua execugao;

111 - formular proposigdes|e fazer executar as politicas, programas e projetos voltados ao
desenvolvimento econémico sustentavel do Municipio.

§ 1° A atuagdio do Conselho sera supletiva as agdes do Poder Executivo municipal e
demais orgdos constituidos, tendo carater:

a) deliberativo, nos termos e limites previstos nesta Lei;

b) consultivo, quando instado a se manifestar; e

¢) fiscalizador, no que diz respeito ao cumprimento das politicas pablicas atinentes ao
desenvolvimento econdmico sustentavel no ambito local.

§ 2° O DECAP atuar nos termos desta Lei e estabelecera seus procedimentos e demais
regras de funcionamento no seu Regimento Interno, o qual deve ser aprovado ou alterado por
maioria de 2/3 (dois ter¢os) dosmembros da Plendria, Orgao Colegiado Superior do DECAP.

o de Desenvolvimento Econdmico e Inovag¢do do Municipio

Art. 2° O DECAP, visando o cumprimento de sua finalidade, tera ainda as seguintes
atribuigdes:

I - promover a mobilizagdo e a articulagdo entre a sociedade civil organizada, os
poderes publicos constituidos, as institui¢des de ensino e a iniciativa privada;

Il - adotar as melhores priticas e metodologias que possam apoiar o processo de
desenvolvimento econdmico sustentavel do Municipio e sua regido de influéncia;

I1I - atuar de forma isenta, com bases técnicas, de forma a oferecer ao Municipio e sua
regido de influéncia propostas de solugdes e principalmente medidas preventivas de
planejamento capazes de promaver o seu desenvolvimento de forma sustentavel;

IV - celebrar convénios, acordos, termos de cooperagdo, ajustes e contratos, além de
promover o intercdmbio permanente com outros Municipios, Estados e Federagio,
organismos nacionais, internacionais e instituigdes de qualquer natureza, que possam
contribuir com a formulagdo, aperfeicoamento e implementagdo das diretrizes estratégicas do
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Municipio;

V - atuar como drgio de representagdo da sociedade civil organizada do Municipio de
Capanema junto a orgdos governamentais e entidades publicas e privadas;

VI - formular, aperfeigoar, manter atualizado e apoiar a implementacdo de planos
estratégicos de médio e longo prazos para o Municipio;

VII - desenvolver, apoiar| e/ou realizar a contratagio de pesquisas e estudos técnicos
visando manter o Municipio social e economicamente desenvolvido e alinhado com as
tendéncias econdmicas globais;

VIII - monitorar o ambiente econémico local, regional, nacional e internacional, visando
identificar oportunidades e eventuais ameacas, atuando de forma preventiva com foco no
fortalecimento da economia e nd atragdo de investimentos;

IX - articular com os conselhos, agéncias de desenvolvimento regionais, estaduais,
nacionais ou internacionais ou| organizagdes similares dos municipios vizinhos visando a
construgdo de propostas ou projetos que promovam o desenvolvimento regional sustentavel;

X - instituir, extinguir ou alterar mecanismos como Camaras Técnicas, grupos de estudo
e trabalho e comissdes tematicas, para a realizagdo de estudos, pareceres e analises de temas
especificos, objetivando subsidiar as decisdes e deliberagdes do DECAP;

XI - promover foruns, seminarios ou encontros técnicos, visando apreender melhor as
demandas da sociedade civil organizada, do poder ptblico e da iniciativa privada e sobre
temas relacionados ao desenvolyimento econdmico sustentavel do Municipio e inovagéo;

XII - identificar, divulgar e promover as potencialidades econdmicas de Capanema, bem
como desenvolver, em parceria com os poderes constituidos, diretrizes para a atragio de
investimentos;

XIII - estudar, propor e criar politicas de captagdo e alocagdo de recursos e atragdo de
investimentos para as finalidades do DECAP em beneficio do municipio de Capanema, por
meio da criagdo de Escritorio de Projetos através de Institutos ou OSC - Organizagdo da
Sociedade Civil;

XIV - deliberar, acompanhar e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo - FMDI;

XV - formular estratégias e propor diretrizes para o estabelecimento de politica de
incentivos, visando a atragio de novos investimentos, além da expansio, modernizagdo e
consolidagdo dos existentes;

XVI - apoiar a divulga¢do das empresas, produtos e servigos de Capanema, objetivando
a abertura e conquista de novos mercados;

XVII - incentivar acdes visando o fomento a pesquisa, a inovagdo e ao
desenvolvimento tecnolégico capazes de potencializar e destacar a economia de Capanema;

XVIII - apoiar a adogio de préticas social e ambientalmente responsaveis em todos os
setores de atividades e promover estudos visando a prevengdo de impactos sociais e
ambientais negativos, orientando praticas ambientalmente responsaveis com base nos ODS -
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e praticas de ESG;

XIX - desenvolver e manter atualizada uma base de indicadores, que possa apoiar a
tomada de decisdo por parte |dos poderes publicos, iniciativa privada e das entidades da
sociedade civil organizada, de modo a otimizar o uso dos recursos para O processo de
desenvolvimento do Municipio de Capanema e sua area de influéncia;

XX - disseminar a importincia estratégica da qualidade da educagdo e do conhecimento,
fomentando toda e qualquer iniciativa que possa contribuir para tal objetivo;

XXI - manter equipe téchica para dar o suporte necessario nas atribuigdes operacionais
do DECAP; @
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XXII - analisar e aprovar, em Camara Técnica especifica ou conforme deliberagdo do
Orgio Colegiado Superior do DECAP, os critérios e diretrizes para subsidiar o langamento,
pela Administragdo municipal, |de editais de concessdo de direito real de uso de imodveis
publicos, relacionados ao fomento de atividades empresariais, especialmente no Parque
Industrial e Tecnoloégico de Capanema;

XXIII - analisar e aproyar propostas e projetos para concessdo de beneficios as
empresas interessadas, nos termos da Lei Municipal de Fomento e de acordo com sua
regulamentagdo, por meio de|sua(s) Cémara(s) Técnica(s) especifica(s) ou conforme
deliberagdo do Orgao Colegiado Superior do DECAP.

§ 1° O DECAP ¢ o Conselho Municipal competente a que se refere a Lei Municipal n°
1.745/2020, por meio de sua(s)|Camara(s) Técnica(s) especifica(s) ou conforme deliberagio
do Orgdo Colegiado Superior, sem prejuizo do disposto no Regimento Interno do DECAP.

§ 2° O suporte técnico necessario ao desempenho das atribui¢des do Conselho podera
ser suprido por meio de alocagdo direta ou indireta de recursos materiais ¢ de pessoal
especializado por parte das instituigdes, tanto publicas como privadas, que 0 compdem.

§ 3° O Poder Executivo municipal podera ceder formalmente servidores publicos
municipais, incluindo estagiarios, de forma integral ou parcial, para auxiliarem na execug@o
das competéncias do DECAP.

§ 4° Os recursos financeiros para o desenvolvimento das atividades previstas no
presente artigo serdo supridos por meio da dotagfo orgamentaria propria da Secretaria
Municipal competente pelo desenvolvimento econdmico municipal ou pelo Fundo Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo - FMDI.

§ 5° O DECAP podera lexecutar agdes conjuntas com os orgdos da Administragdo
Puablica, Conselhos e entidades privadas, inclusive de outros Municipios, no exercicio das
atribui¢des previstas por esta Lei, mediante demanda formal comunicada ao Poder Executivo
municipal e desde que tal| atuaciio contribua, mesmo que indiretamente, para o
desenvolvimento econdmico do/Municipio de Capanema.

Art. 3° A estrutura administrativa e de governanga do DECAP ¢ composta pelos
seguintes orgaos:

I - Plenaria;

I1 - Presidéncia Executiv

III - Comité Gestor;

IV - Camaras Técnicas;

V - Forum Geral de Insti

VI - Comité Estratégico;

VII - Secretaria Executiva.

igdes;

Art. 4° A Plenaria tera 15 (quinze) membros titulares, composta pelo Presidente de
Honra e 14 (quatorze) Conselheiros titulares, além de 14 (quatorze) Conselheiros suplentes,
constituindo-se como Orgdo Colegiado Superior do DECAP, possui carater deliberativo, tendo
a seguinte composigio:

I - o Prefeito Municipal, como Presidente de Honra;

II - um representante do Poder Legislativo municipal;

I1I - quatro agentes publi¢os indicados pelo Prefeito Municipal;

IV - trés representantes da Associagdo Comercial e Empresarial de Capanema - ACEC,
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V - um representante do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE,
indicado pela entidade;
VI - um representante do setor de Servigos, indicado por entidade ou grupo de
representagdo do setor;
VII - um representante das Institui¢des de Ensino, com unidade localizada no Municipio
de Capanema;
VIII - um representante |do setor da Industria, indicado por entidade ou grupo de
representagdo do setor;

IX - um representante
representagdo do setor;

X - um representante do Setor do Agronegodcio, indicado por entidade ou grupo de
representagdo do setor.

§ 1° Cada Conselheiro titular terd um suplente.

§ 2° O Presidente de Honra podera ser representado nas reunides do DECAP, desde que
a indicagdo seja formalizada e encaminhada a Secretaria Executiva até o inicio da reunido.

§ 3° Ressalvado o Prefeito Municipal, o qual ocupa permanentemente a Presidéncia de
Honra do Conselho durante todo o seu mandato, os demais membros do Conselho que
pretenderem se candidatar a um cargo eletivo serfio obrigatoriamente substituidos dentro do
prazo legal, em decorréncia do periodo de desincompatibilizagdo constante na legislagdo
eleitoral.

o setor de Turismo, indicado por entidade ou grupo de

Art. 5° Os membros do Conselho e os respectivos suplentes terdo os nomes indicados
formalmente pelas entidades as quais representam e tomarfo posse na sessdo imediatamente
subsequente 2 indicagdo, sendo que os titulares serdo substituidos por seus suplentes nas suas
faltas, auséncias e impedimentos.

§ 1° Os Conselheiros e os seus suplentes terdo mandato de dois anos, contados a partir
da publicagiio do Decreto de nomeagéo expedido pelo Prefeito Municipal, sendo permitida a
recondugéo.

§ 2° Durante o periodo do mandato, o Conselheiro e seu suplente poderdo ser
substituidos pela entidade que |os indicou, sendo que o substituto tomard posse na primeira
reunido do Conselho (Plenéria) que se seguir & sua indicagfo e terminard o mandato do
substituto.

§ 3° Em caso de renuncia, falecimento ou vacéncia do cargo pelo titular, o suplente o
substituira até a indicagdo de um novo membro pela entidade a qual representa.

§ 4° Caber4 a cada entidade e a Secretaria Executiva o acompanhamento dos mandatos
de forma a garantir a representagfio de cada entidade junto ao DECAP, de acordo com o
previsto na presente Lei.

§ 5° Caso nido haja entidade ou grupo que represente formalmente um dos setores
indicados nos incisos VI, VII, [VIII, IX e X do art. 4°, ou, ainda, se a entidade encerrar suas
atividades no Municipio, cabera ao Comité Gestor realizar a indicagdo, buscando entre as
liderangas locais, 0 nome mais representativo para o respectivo Setor.

§ 6° Na hipétese de encerramento de mandato dos Conselheiros e dos suplentes, sem
que haja a expedigdo de Decreto Municipal de nomeagdo da nova composi¢do do Orgdo
Colegiado Superior do DECAP, prorrogam-se automaticamente os respectivos mandatos até a
regularizacdo da situagdo.

Art. 6° A Plenaria reunirtse-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando for necessario, por conyocagdo do Presidente Executivo ou do Presidente de Honra. @
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Paragrafo iinico. A Plenaria, na auséncia ou escusa dos Presidentes Executivo e de
Honra, podera se autoconvocar, mediante assinatura de dois tercos de seus membros,
presidido pelo Conselheiro maig idoso.

Art. 7° Para a instalagdo|de reunido e deliberagdo sera exigido o quérum minimo de
metade mais um de seus membrps.

Paragrafo unico. Salvg previsdo legal ou regimental em sentido contrario, as
deliberagdes da Plenaria serdo aprovadas por maioria simples.

Art. 8° O DECAP sera dirigido pela Presidéncia Executiva com apoio de um Comité
Gestor, composto pelo Presidente Executivo e quatro Vice-Presidentes, eleitos dentre os
membros da Plendria, com mandato de dois anos, sendo permitida uma reelei¢do consecutiva.

Paragrafo unico. A Presidéncia Executiva e o Comité Gestor desenvolverdo suas
atividades conforme preconizado no Regimento Interno do DECAP.

Art. 9° A andlise e as proposi¢des de implementagdo de estratégias serdo realizadas
pelas Camaras Técnicas, conforme detalhado no Regimento Interno do DECAP, sendo
instrumentos fundamentais para o alcance dos seus objetivos em prol do desenvolvimento
econdmico do Municipio.

Art. 10. As primeiras Camaras Técnicas serdo propostas pela Plendria e terdo como
referéncia as defini¢des obtidas|no workshop de elaboragdo do Planejamento Estratégico para
Capanema ou ainda conforme sugestio do Comité Gestor.

Art. 11. Cabera ao Comité Gestor indicar os membros e o Coordenador de cada uma
das Camaras Técnicas constituidas.

§ 1° As proposi¢des de criagio de novas Camaras Técnicas deverdo ser aprovadas pela
Plenaria.

§ 2° A Camara Técnica deverd ser composta por pessoas que atuem na tematica
especifica da Cémara, por especialistas, estudiosos que possam contribuir voluntariamente
com as discussdes, elaborag¢do de propostas e projetos.

§ 3° Além dos indicados, os membros da Plenaria estdo autorizados a compor todas as
Cémaras Técnicas, mediante comunicagdo de interesse ao Coordenador respectivo.

§ 4° A estruturagio e atuacio das Camaras Técnicas observara o previsto no Regimento
Interno do DECAP.

Art. 12. As Camaras Técnicas, no dmbito de suas atribui¢des, enviardo ao Comité
stdes para subsidiar tecnicamente as decisdes da Plenaria.
tera um Coordenador, indicado pelo Comité Gestor, para um
recondugdo.
poderio ter carater deliberativo, consultivo e/ou fiscalizador,
nos termos desta Lei e do disposto no Regimento Interno do DECAP.

§ 3° O mandato dos Conselheiros, Diretores e membros das Camaras Técnicas sera
exercido gratuitamente e seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

mandato de um ano, permitida
§ 2° As Camaras Técnicas

Art. 13. O Férum Geral de Institui¢des (Férum) é um orgdo consultivo do DECAP,
composto por presidentes de entidades de representagdo da sociedade civil municipal, que se
reunira duas vezes a cada ano, tendo sua composigdo, competéncia ¢ atribuigdes estabelecidas

no Regimento Interno do DECAP. ®
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Art. 14. O Comité Estratégico tem carater consultivo do DECAP, tendo como
finalidade principal o assessoramento estratégico ao Comité Gestor, sendo constituido por
lideres de notdrio saber da sociedade civil organizada e liderangas empresariais indicados pelo
Comité Gestor, assim como pelos ex-Presidentes Executivos do DECAP.

Art. 15. A Secretaria Executiva ¢ a instdncia de apoio técnico direto a atuagdo do
Conselho e atendera todos os orgdos que compdem o DECAP, dando-lhes suporte
administrativo e técnico.

§ 1° A Secretaria Executiva sera chefiada por um Secretario Executivo, cargo de
natureza comissionada, com status de Secretario Municipal, o qual devera ser preenchido por
profissional com formacgdo € habilidades necessarias para auxiliar todos os oérgéos
administrativos e de governanga do DECAP e cuja indicagio devera ser aprovada pelo Orgéo
Colegiado Superior.

§ 2° Aprovada a indicagdo do profissional pelo Orgdo Colegiado Superior, a Presidéncia
Executiva do DECAP oficiara ao Prefeito Municipal, o qual, concordando com a indicag@o, o
nomeara para o cargo de Secretirio Executivo do DECAP, respeitando-se o disposto na
legislagdo que criar o cargo, as atribui¢des e o valor da remuneracdo mensal.

§ 3° Na hipotese de o Prefeito Municipal ndo concordar com o nome do profissional
indicado pelo DECAP, sera expedido oficio a Presidéncia Executiva reportando a recusa,
solicitando que o DECAP proceda a indicagdo de outro profissional.

§ 4° O Orgio Colegiado Superior do DECAP podera deliberar pela substitui¢do do
profissional nomeado para o cargo de Secretario Executivo, cuja decisdo vinculara o Prefeito
Municipal, ao qual compete expedir o Decreto de exoneragao.

§ 5° A exoneragido do Secretario Executivo, por iniciativa do Prefeito Municipal, sera
motivada e poderd ser revista por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) do Orgio Colegiado
Superior do DECAP, cuja decisdo ¢ vinculante.

Art. 16. O DECAP elaborara o seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da publicagdo desta Lei.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO - FMDI

Art. 17. Institui-se o Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Inovagdo -
FMDI, com a finalidade de capta¢do e destinagdo de recursos financeiros € ndo financeiros,
visando promover o desenvolvimento econdmico sustentivel e a inovagdo no Municipio de
Capanema.

Art. 18. O FMDI tem por finalidade exclusiva propiciar o apoio financeiro as
proposi¢des aprovadas pelo DECAP, como estudos, programas, projetos, dentre outras
atividades em prol do desenvolvimento econdmico sustentdvel municipal e o fomento a

inovacdo, assim caracterizados em conformidade com regulamentagéo propria.
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Art. 19. O FMDI sera gerido contabilmente pela Secretaria Municipal competente pela
gestao financeira e orgamentaria da| Administragdo municipal.

Paragrafo tinico. Compete|ao DECAP a administracdo e a deliberagdo sobre a destinagdo dos
recursos existentes no FMDI.

Art. 20. Os recursos do FMDI serdo provenientes, dentre outras de:

I - Recursos proprios do Municipio, correspondentes ao minimo de RS 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais) por ano;

IT - transferéncias financgiras ou doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas e
privadas;

Il - captagdes resultantes de convénios, contratos ou consorcios que venham a ser
celebrados junto as instituigdes pblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - recursos ndo reembolsaveis oriundos de convénios ou provenientes de
financiamentos destinados especificamente aos propdsitos do FMDI;

V - rendimentos provenientes da aplicagdo financeira de recursos disponiveis;

VI - o produto de arrecadagdo oriunda de venda de materiais, de publicagdes, de
servigos, de estudos, de ingressos e taxas cobradas em eventos pulblicos atinentes as politicas
implementadas pelo FMDI,

VII - transferéncias ordin
e de outros érgdos e instituigdes
na forma da Lei;

VIII - doagdes, legados,| contribuicdes em espécie, valores, bens modveis ou imoveis
recebidos de pessoas fisicas ou juridicas;

IX - alocagdo de pessoal ¢specializado ou espago fisico por parte das entidades publicas
ou privadas que compdem o Conselho;

X - dividendos e lucros | distribuidos pelas empresas das quais o FMDI participe do
capital; - recuperagdo de investimentos intangiveis de fomento do desenvolvimento e outros.

arias e extraordindrias provenientes das Secretarias Municipais
estaduais, ou mesmo de outros 6rgéos e instituicdes da Unido,

Art. 21. Os recursos financeiros destinados ao FMDI serdo depositados, obrigatoriamente,
em conta bancaria propria, determinada pela Secretaria Municipal competente.

§ 1° Os recursos do FMDI serio movimentados através desta conta bancéria
observando-se requisito de dois ordenadores de despesas, sendo eles:

I - o Presidente Executivo do DECAP; e

II - o Prefeito Municipal,
§ 2° Os ordenadores de
realizadas pela Plenaria no que
sendo que, em caso de inércia,
membros, devem proceder con
dias, contados do protocolo d:
administrativa e/ou improbidade
§ 3° A realizagdo de des
municipal vigente no que tange

Art. 22. O FMDI fica

pu agente publico por ele designado.

despesa ficam vinculados ao cumprimento das deliberagdes
diz respeito a realizagdo de despesas com recursos do FMDI,
apos notificados pelo DECAP e/ou por mais de 1/3 dos seus
forme deliberado, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco)

a notificagdo, sob pena de caracterizagio de infragdo politico-
administrativa, conforme o caso.

pesa com recursos do FMDI observara a legislagdo federal e
as contratagdes publicas.

obrigado a prestar contas e outras obrigagdes pertinentes a

escrituragdo contabil, observando-se as disposi¢des vigentes sobre a matéria, principalmente o

seguinte:

I - auxiliar na preparagio das demonstragdes mensais da receita e da despesa;

11 - auxiliar na manutengao dos controles indispensaveis a execugdo orgamentaria;

@
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IIl - manter em coordenagdo com os orgdos competentes pelo patriménio e pelo
Controle Interno do Municipio de Capanema, os controles necessarios sobre os bens
patrimoniais sob a responsabilidade do FMDI e do DECAP.

Art. 23. O saldo positivo|do FMDI, apurado em balango, em cada exercicio financeiro,
sera transferido para o exercicio|seguinte a crédito proprio do FMDI.

Art. 24. O Plano de Aplicag¢do ao FMDI integrara o orgamento geral do Municipio, em
estrita observancia do principio|da unidade.

Paragrafo unico. Na elaboracdo e consequente execu¢do do Plano de Aplicag¢do ao
FMDI, serdo observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo que rege a matéria.

Art. 25. Os recursos do FMDI serdo destinados a apoiar o desenvolvimento de planos,
estudos, programas e projetos técnicos de natureza estratégica para o Municipio, bem como
para o apoio a investimentos produtivos, geridos, mediante convénio por institui¢do financeira
estatal de fomento, instituto ou OSC, observados os seguintes principios bésicos:

I - preservagdo da integridade patrimonial do FMDI;

IT - alinhamento da agdo proposta com visdo de futuro do Municipio;

III - maximizagio do retorno econdmico e social do investimento.

Art. 26. Os recursos do FMDI serdo destinados a atividades de acordo com os artigos 1°
e 2° desta Lei, a seguir discriminados e ainda em conformidade com os demais itens previstos
no regulamento proprio do Fundo:

I - estruturagdo e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agdes de desenvolvimento econdmico do Municipio;

II - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento liderangas,
inclusive missdes técnicas;

III - desenvolvimento de programas de apoio financeiro e incentivos a empresarios,
preferencialmente de micro e pequenas empresas, empreendedores individuais e agricultores
familiares, e ao empreendedorismo;

IV - organizagdo e participagdo em eventos, feiras, semindrios, congressos e afins,
nacionais e internacionais relacionados aos objetivos propostos;

V - financiamento de atividades nas areas de pesquisa, desenvolvimento tecnologico e
inovagdo para segmentos econdmicos como industria, comércio e servigos, com destaque para
saude, educagdo, seguranga e mobilidade urbana, observadas as prioridades do planejamento
estratégico para o Municipio, bem como aquelas indicadas pelo Conselho;

VI - custeio para a elaboragdo de projetos técnicos de viabilidade econdomico-financeira,

investimentos;
IX - contratagdo de
funcionamento do Conselho, ob:
X - outras despesas na
sustentavel do Municipio.
Paragrafo unico. S3o | enquadraveis projetos e propostas previstos em normas
operacionais especificas, previamente submetidas e aprovadas pelo DECAP, conforme

ervando aos principios legais vigentes;
previstas, sempre voltadas ao desenvolvimento econémico
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Regulamento préoprio do FMDI.

Art. 27. Constituem ativos|do FMDI:

I - disponibilidades monetarias em bancos, ou em caixa, oriundas das receitas
especificadas;

IT - bens e direitos que vierem a ser adquiridos.
Art. 28. Constituem passivos do FMDI as obrigagdes de qualquer natureza assumidas

para a administragdo, manutenc¢do e a execugdo dos objetivos propostos, conforme especificados
no art. 1° desta Lei.

Art. 29. O FMDI podera utilizar-se da Lei Federal n° 13.800, de 2019.

Art. 30. O FMDI tera um [Regulamento Interno proprio a ser aprovado no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, a contar da publica¢do desta Lei.

Art. 31. Autoriza-se o Poder Executivo municipal a fazer as alteragdes e os ajustes nos
instrumentos de planejamento [financeiro-orgamentarios atualmente vigentes, especialmente
no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO e na Lei Or¢camentaria
Anual - LOA, para as inclusdes, supressdes e/ou alteragdes das despesas, projetos, atividades,
programas e fundos autorizados por esta Lei, incluindo a criagdo, abertura, adaptagio,
especificacdo de novos codigos, siglas, dotagdes, bem como formalizar os desdobramentos
das rubricas orgamentarias e outras informagdes contabeis necessarias, por meio de Decreto,
observando-se o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal e nos artigos 6° ¢ 10 da Lei
Municipal n® 1.840/2022 (LOA:2023).

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias proprias do orcamento do Municipio de Capanema, que poderdo ser
suplementadas, se necessario, por ato do Prefeito Municipal, observando-se as disposigdes
legais pertinentes.

Art. 32. Os valores moretarios previstos nesta Lei serdo atualizados anualmente, no
ambito da Lei Orcamentaria Anual, respeitando-se o indice oficial de atualizagdo dos tributos
municipais.

Paragrafo tunico. Na Lei Orcamentaria Anual de cada exercicio financeiro os valores
monetarios previstos nesta Lei poderdo ser revistos, para fins de ampliagdo dos servigos ¢

acoes do DECAP, sem prejuizo do disposto no caput deste artigo.

Art. 33. Esta Lei entra e
contrario, em especial, as Leis

vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
unicipais n° 405/1990, n° 1.020/2005 e n° 1.814/2022.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da
Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 27 dias do més de julho de
2023.
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