PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 017/2022. .

Sao Sebastido da Boa Vista/PA, 05 de agosto de 2022.

“Reestrutura o Conselho Municipal de
Salde do Municipio de Sao Sebastido
da Boa Vista e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Sao Sebastido da Boa Vista aprova e Eu, Getulio
Brabo, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - O Conselho Municipal de Salde de Sao Sebastido da Boa Vista/PA,
criado pela Lei Municipal N° 003/1991, passa a ser regido pelos principios e
disposicdes normativas estabelecidas nesta lei.

CAPITULO |
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude de Sao Sebastido da Boa Vista -
CMS/SSBV, é 6rgao colegiado de composigéo paritaria, carater permanente,
deliberativo, normativo e fiscalizador, sendo, na forma da legislacao federal e
estadual, corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio de
S&o Sebastido da Boa Vista, com o objetivo de assegurar o direito a saude e a
qualidade de vida das pessoas, mediante a efetiva participagdo da comunidade
organizada na gestdo da politica de saude, sem prejuizo das funcbes dos
demais poderes legalmente constituidos.

CAPITULO Il
Da Finalidade e Competéncias

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude tem por finalidade atuar na
formulacdo da politica global de satde para o Municipio de Sao Sebastido da
Boa Vista e determinar sua execucao, deliberando sobre normas
regulamentares, técnicas, padrdes e outras medidas de carater operacional.

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Saude — CMS:

| — atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de saude,
incluidos aspectos econdmicos e financeiros, que serao fiscalizados mediante
0 acompanhamento da execucao or¢gamentaria;

If — articular-se com os demais 6rgéos colegiados do Sistema Unico de Saude,
das esferas federal e estadual de governo visando o aprimoramento do
Sistema Municipal de Saude;
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Il = organizar e normatizar as diretrizes estabelecidas na Conferéncia
Municipal para a elaboragdo do Plano Municipal de Saude, adequando-se a
realidade epidemiolégica e a capacidade organizacional dos servicos;

IV — propor adogdo de critérios que definam padréo de qualidade e melhor
resolutividade das agdes e servicos de saude, verificando, também, o processo
de incorporacéo dos avancos cientificos e tecnolégicos na area;

V — propor critérios para a programagao e execugao financeira e orgamentaria
do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentacao de recursos;

VI — analisar e deliberar sobre as contas dos érgéos integrantes do SUS;

VIl - propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Saude no Municipio,

VIIl — examinar propostas e dendncias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes as agdes e servicos de saude, bem como apreciar e deliberar sobre
as mesmas,

IX — acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento das a¢des e servigos de saude
prestados a populagdo pelos ¢6rgaos e entidades publicas e privados,
integrantes do SUS no Municipio, impugnando aqueles que, eventualmente,
contrariarem as diretrizes da politica de saude ou organizacdo do sistema;

X — incentivar e defender a municipalizacdo de agdes, servigcos e recursos de
salde, como forma de descentralizacéo de atividades,

Xl - solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo,
econdmico-financeiro, de gestdao de recursos humanos e outros que digam
respeito a estrutura e licenciamento de érgéos publicos e privados, vinculados
ao SUS.

XIl = divulgar e possibilitar & populagéo e as instifuigées publicas e privadas, 0
amplo conhecimento do SUS, no Municipio;

XIll - definir os critérios para elaboragdo de contratos ou convénios, entre o
setor publico e as entidades privadas, no que tange a prestagéo de servigos de
saude;,

XIV - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior, acompanhar e controlar 0 seu cumprimento;

XV - estabelecer diretrizes quanto a localizagcdo e ao tipo de unidade
prestadora de servigos publicos e privados, no ambito do SUS;
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XVI — promover articulacdo com os o6rgaos de fiscalizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade civil, para definicao
e controle dos padrbes éticos, para pesquisa e prestacao de servicos de saude;

XVIlI — promover articulacdes entre os servigos de saude e as instituicbes de
ensino profissional e superior, com finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para a formacédo de educacao continuada dos recursos humanos do
SUS, assim como a pesquisa e a cooperacao técnica entre essas instituicoes;

XVIII - elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude
bem como as propostas de sua modificacao e encaminha-lo @ homologacéao do
Secretario Municipal de Saude e publicagdo no diario oficial do municipio;

XIX - propor ao Secretario Municipal de Saude a convocacao da Conferéncia
Municipal de Saulde, visando a composi¢cao do Conselho e eleicdo de delegados
para representacdo nas conferéncias estaduais ou regionais, além de outras
finalidades decorrentes das atribuicbes do Conselho e da Politica Municipal de
Saude Publica;

XX - analisar e dar pareceres sobre as matérias recepcionadas, oriundas da
Secretaria Municipal de Saude, bem como pelos conselheiros, cidadaos e
sociedade civil organizada;

XXI - criar canais de comunicacao e sugestdes sobre saude junto a populagao;

XXIl - dar publicidade aos atos e deliberagcbes emanados do Conselho,
encaminhando-os, dentre outros, para publicagéo no Portal da Transparéncia do
Municipio de Sao Sebastiao da Boa Vista,

XXIII - deliberar sobre o Plano Municipal de Investimentos no Sistema de Salde;

XXIV - propor e aprovar diretrizes para elaboracéo da Politica Municipal de
Salde, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude.
CAPITULO 1l
Da Organizagao, Composicao, Eleicao e Funcionamento.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude de Sao Sebastiao da Boa Vista, tem a
seguinte organizacgao:

| = Plenario
Il - Mesa Diretora

Il = Secretaria Executiva
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§ 1°. Poderao ser criadas comissdes intersetoriais e grupos de trabalho, visando
a analises técnico-institucionais preliminares de admissédo, pertinéncia e
conformidade dos temas, proposigdes e outras matérias submetidas a
apreciacao do Conselho as competéncias que lhe séo atribuidas na presente lei,
as quais poderdo ter carater permanente ou provisério, de acordo com as
disposicoes regimentais estabelecidas ao CMS/SSBV;

§ 2°. As Instancias a que se refere o caput deste Artigo ser@o regulamentadas
no Regimento Interno.

Art. 6° - A composicéo do Conselho Municipal de Saude tera paridade conforme
o Artigo 1°, § 4° da Lei Federal N°. 8.142/90 e Resolugcdo do Conselho Nacional
de Salde N°.453/2020, sendo:

| — 50% de entidades representativas do segmento de usuarios;

Il — 25% de entidades representativas do segmento dos trabalhadores da satde
€,

IIl — 25% de entidades e instituicdes representativas do segmento de gestores e
prestadores de servicos.

§1°. Sera de 8 (oito) o nimero total de membros do Conselho Municipal de
Saude, respeitada a proporcionalidade estabelecida neste artigo.

§ 2°. A mesa diretora sera composta por quatro (04) membros, assim
distribuidos: Presidente, Vice-presidente, 1° Secretéario e 2° Secretario.

§ 3° A Secretaria Executiva sera exercida por profissional escolhido pela
Plenaria do Conselho, para desempenho de funcdes técnico-operacionais de
suporte administrativo as atividades do CMS, acompanhamento, execucao e
implementacao de suas deliberagdes.

Art. 7° - A eleicdo do Conselho Municipal de Saude sera realizada através de
Conferéncia Municipal de Saude ou Plenaria de Saude convocada para esse fim
e as representacdes da sociedade civil serdo por meio de entidades e instituicdes
legalmente constituidas e em regular funcionamento, podendo as mesmas
elegerem ou indicarem seus representantes, conforme seus estatutos, para
compor o Plenario do Conselho Municipal de Saude.

§ 1°. Para efeito da aplicacado desta lei, definem-se como:
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| — entidades e movimentos sociais de usuarios do Sistema Municipal de
Saude: as que tenham comprovada e regular atuacdo no Municipio e
constituicdo formalizada nos érgéos competentes ha, no minimo, dois anos,
sendo, por suas disposicOes estatutdrias ou constitutivas, representantes de
idosos, etnias, género, associagdes de moradores ou organizagdes religiosas;,

Il - entidades de trabalhadores e profissionais de salude: as que tenham
comprovada e regular atuagdo no Municipio e constituicdo formalizada nos
6rgdos competentes ha, no minimo, dois anos, sendo, por suas disposicoes
estatutarias ou constitutivas, representantes de categorias profissionais da area,
trabalhadores do servico publico municipal ou estadual de saude, bem como
trabalhadores em saude dos servigos privados;

lll- entidades de prestadores de servicos da saude: hospitais, clinicas e
estabelecimentos de servigcos de salide privados, com ou sem fins lucrativos,
que tenham contrato ou convénio formalizado com o SUS local ou regional.

§ 2°. A ocupacgédo de cargos de confianga ou de chefia que interfiram na
autonomia representativa do conselheiro deve ser avaliada como possivel
impedimento da representacdo do segmento e, a juizo da entidade, pode ser
indicativo de substituicdo do conselheiro.

§ 3°. A participagéo do Poder Legislativo e Judiciario ndo cabe no Conselho de
Salide, em face da independéncia entre os Poderes.

Art. 8° - A funcéo de Conselheiro € de relevancia publica e, portanto, garante
sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das
reunides, capacitacdes e agdes especificas do Conselho de Saude.

Art. 9°. O mandato das entidades e instituicdes membros do Conselho Municipal
de Salde, sera de dois (02) anos, com eleicdo na Conferéncia Municipal de
Salide, convocada em carater ordinario.

§ 1°. Os conselheiros, eleitos ou indicados para compor o Plenario do Conselho
Municipal de Satde serao formaimente encaminhados & Secretaria Executiva do
Conselho pelas entidades que representam, homologados pelo Secretario
Municipal de Saude.

Art. 10 - O funcionamento regular do Conselho Municipal de Salude seguira as
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno do CMS/SSBV, o qual devera ser
aprovado em um prazo de 60 (sessenta) dias da posse dos novos membros,
apos a edigdo da presente lei, observado:

| - No caso de afastamento temporario ou definitivo dos titulares assumira o
respectivo suplente, interinamente, até o retorno do titular ou até que a
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formalizacao da substituicao, em definitivo, seja concluida pela entidade ou
instituicao detentora do mandato.

Il - O conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a trés
reunioes consecutivas ou a cinco Intercaladas no periodo de um (01) ano sera
substituido, automaticamente, pelo pleno.

Il - Todos os membros da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde serao
eleitos pelos seus pares em reuniao do Plenario, convocada, especificamente,
para essa finalidade.

IV — Todos os membros do conselho Municipal de Satide de Sao Sebastido da
Boa Vista/PA deverao possuir residéncia e domicilio civil no Municipio, bem
como nele exercer suas atividades profissionais, comerciais ou empresariais.

Art. 11 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 01 (uma) vez por
mes e, extraordinariamente, na forma regimental.

§ 1° - As reunides do Conselho Municipal de Saude, instalar-se-ao conforme
critério regimental quanto a convocacao e quorum.

§ 2° - As deliberacoes do Plenario obedecerao a critérios regimentais, quanto 2
formalidade documental e o rito.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Finais

Art. 12 - Nos termos do artigo 1°, Paragrafo 2°, da Lei Federal N°. 8.142, as
decisoes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo
Secretario Municipal de Saude, na forma regimental.

Paragrafo Unico - As decisoes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas em Resolucoes, Recomendacoes e Mogoes, cabendo a
Secretaria Municipal de Saude tomar as medidas administrativas necessarias
para sua efetivacao. -

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Saude, através de sua dotacao orcamentaria,
destinara os recursos humanos, financeiros, espaco fisico e materiais
necessarios ao pleno e regular funcionamento do Conselho Municipal de Saude
e lhe dard o suporte técnico-administrativo necesséario sem prejuizo de outros
meios de colaboracao da comunidade e instituicoes.

§ 1° - Sera assegurado a todos os conselheiros do Conselho Municipal de Satde
0 custeio de despesas de deslocamento e manutencdo quando no exercicio de
suas funcoes.
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Art. 14 - Considerar-se-ao parceiras do Conselho Municipal de Satde todas as
pessoas fisicas e juridicas dos segmentos de usudrios, trabalhadores da saude
e gestores, publicos, filantropicos e conveniados.

Art. 15 - Fica revogada a Lei n° 003, de 13 de abril de 1991.

Art. 16 - Esta lei

entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposicoes ao contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Sebastiao da Boa
Vista, 05 de agosto de 2022.
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Getulio Brabo de Souza
Prefeito Municipal
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