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PROJETO DE LEIN° 013/2024
PEIXE, 26 DE AGOSTO DE 2024.

INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PEIXE/TO
A GRATIFICACAO  TRANSITORIA DENOMINADA
INCENTIVO POR DESEMPENHO INDIVIDUAL VARIAVEL -
IDIV, COM RECURSOS ADVINDOS DA PORTARIA GM/MS
N° 960/2023, DE 17 DE JULHO DE 2023 E DA PORTARIA
GM/MS N°. 3493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, A SER
PAGO AOS PROFISSIONAIS QUE COMPOEM AS EQUIPES
DE SAUDE BUCAL ESB, NA FORMA QUEESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEIXE, Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Peixe,
APROVOU e ele SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada no ambito da Secretaria Municipal de Satde de Peixe/TO, a gratificagdo
transitoria denominada “Incentivo por Desempenho Individual Variavel - IDIV”, a ser
paga mensalmente aos profissionais que compdem_as equipes de Satde Bucal (eSB),
responsavel pelo cumprimento dos indicadores estabelecidos por ato normativo do
Ministério da Satde -MS.

Art. 2° - O IDIV, serd pago para as equipes de Satde Bucal eSB, com recursos do
cofinanciamento federal do Piso de Aten¢do Primaria a Satde, instituido pela Portaria
GM/MS n° 960/2023, de 17 de julho de 2023 e pela Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de
abril de 2024.

Art. 3° - Fazendo jus o Municipio ao recebimento do recurso financeiro de incentivo para a
eSB, 100% (cem por cento) do valor global das respectivas equipes sera pago aos
profissionais que compdem cada equipe, mediante cumprimento dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Satide - MS nos termos que dispde a Portaria GM/MS n°
960/2023, de 17 de julho de 2023 e Portaria GM/MS n° 3.493/2024, da seguinte forma:

I — 30% (trinta por cento) para o Auxiliar em Satide Bucal ou Técnico em Saude Bucal
(quando houver).

II —70% (setenta por cento) para o Cirurgio-dentista.

Art. 4° - Nio farfo jus ao recebimento do Incentivo por Desempenho Individual Variavel-
IDIV:

§ 1° - Os profissionais que ndo compdem as equipes de Satde Bucal — €SB, por ndo serem
responsaveis pelo cumprimento dos indicadores, nos termos definidos pelo Ministério da
Saude - MS.
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§ 2° - Os profissionais de licenga ou afastados por mais de 30 (trinta) dias.
§ 3° - Os servidores que exercerem cargos em comissdo, que ocupam fungéo de confianga.
§ 4° - Os servidores ou profissionais que no desempenho de suas fungdes:

I - Tiverem menos de 70% (setenta por cento) de presenga e participagdo nas atividades de
Educagdo Permanente em Saide, reunides e planejamentos de equipe realizados durante a
carga hordria de trabalho;

II - Ndo fagam constar sua produgdio e/ou entrega de suas atividades nos sistemas de
informagdes de referéncia da Atengéo Priméaria & Saude;

IIT - Deixarem de cumprir a carga hordria estabelecida para seu cargo e/ou a carga horaria
fixada pelo Ministério da Satde para a equipe.

Art. 5° - O cumprimento dos  indicadores das  equipes serd avaliado
quadrimestralmente pelo Ministério da Saude, podendo o Municipio apos o periodo de
transicdo, estabelecer mecanismos de avaliagdo individual quadrimestral, com objetivo de
ndo comprometer o desempenho da equipe.

§ 1° - Os mecanismos de avaliagdo individual previstos no caput, s6 poderdo ser
instituidos mediante participagdo dos beneficiarios do IDIV, do Conselho Municipal de Satde
e dos respectivos sindicatos dos profissionais.

§ 2° - Uma vez instituida a avaliagdo individual quadrimestral do atingimento de
indicadores, a Secretaria Municipal de Satde elaborars um relatério de metas correspondente
a cada servidor e submeter4 a andlise de uma Comissio.

§ 3° - Para avaliar o relatério de metas sera instituida uma Comissdo de Avaliagdo de
Metas-CAM composta por cada categoria, a qual serd paritdria, sendo 50% (cinquenta por
cento) de seus membros indicados pelos respectivos sindicatos das categorias beneficiadas, e
50% (cinquenta por cento) indicados pela Secretaria Municipal de Satde.

I - Para cada membro titular da aludida Comissdo serd indicado um respectivo membro
suplente.

IT - Apés a Comissdo de Avaliagdo de Metas - CAM avaliar o relatério correspondente a
cada servidor, o relatério sera encaminhado para Secretaria Municipal competente efetuar
0 pagamento em até 30 dias.

IIT - O pagamento do IDIV ser4 autorizado e pago, proporcionalmente, ao resultado aferido
na avaliag8o individual.

IV - Néo sendo efetuada a aferigdo dos indicadores alcangados por cada servidor, o IDIV ser4
pago considerando o resultado potencial de 100% (cem por cento) do alcance dos
indicadores.
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V - O servidor que néo atingir suas metas individuais sera notificado pela Secretaria
Municipal de Saude, e ter4 um prazo improrrogavel de até 10 (dez) dias corridos, para
comprovar que o ndo atingimento das metas decorreu de motivos alheios aos seus esforgos.

VI - Nos casos em que o servidor comprovar que ndo atingiu suas metas, por motivos alheios
aos seus esforgos, o pagamento ser mantido, salvo se for comprovada a ma fé ou inércia do
servidor.

Art. 6° - O saldo correspondente ao que o servidor deixar de receber por ndo atingir
suas metas individuais, e os decorrentes de afastamentos, seri incorporado
automaticamente ao valor global da sua equipe e pago aos demais membros que a compde.

Art. 7° - Para o recebimento do IDIV serfio levados em conta os profissionais inscritos
no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - SCNES da unidade de
satde, as metas individuais, bem como, a assiduidade e a pontualidade.

Art. 8° - Em caso de suspensiio proviséria do repasse por parte do Ministério da Saude, o
Municipio suspendera o pagamento do IDIV e retornara o pagamento depois de efetuado o
repasse Ministerial.

Art. 9° - Por se tratar de vantagem transitéria, o IDIV objeto desta Lei, ndo se incorpora a
remuneragdo para quaisquer efeitos, ndo é configurado como rendimento tributavel, nio &
computado para efeito de célculo de outros adicionais ou vantagens, € nem constitui base
de incidéncia de contribuigdo previdenciaria.

Art. 10 - Os atos necessarios a implementagdo e ao controle do pagamento do IDIV
poderdo ser regulamentados por Decreto do Executivo Municipal, cuja redagéo sera definida
em comum acordo com os membros das equipes.

B Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a partir do dia 18 de Jjulho de 2023, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO I\@NICIPAL E PEIXE, Estdo do Tocantins, em 26 de
agosto de 2024. X ‘
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 013/2024

EXCELENTISSIMO SR.VEREADOR PRESIDENTE,
NOBRES EDIS.

Assunto: Projeto de Lei N° 013/2024, que institui o Incentivo por Desempenho Individual
Variavel com recursos advindos do cofinanciamento federal do Piso de Atencdo Primaria a
Saude, instituido pela Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2024 e Portaria GM/MS N°
3493, de 10 de abril de 2024.

Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal,

Temos a honra de submeter a apreciago de Vossa Exceléncia e Nobres Edis, para
exame, discussdo e votagdo o Projeto de Lei n° 013/2024, que institui o Incentivo por
Desempenho Individual Varidvel — IDIV, a ser concedido aos profissionais das equipes de
Saude Bucal — eSB, responséveis pelos indicadores de satde bucal fixados pelo Ministério da
Saide — MS, no dmbito do Municipio de Peixe/TO, cofinanciamento federal do Piso de
Atengdo Primaria & Saude, instituido pela Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023 e
pela Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.

Registra-se, que a implementagdo a Portaria GM/MS n° 960 de 17 de julho de 2023 o
custeio do Incentivo Financeiro da aten¢fo Priméria a Satide — Componente de Desempenho
do Programa Previne Brasil, mas com a revogacdo da Portaria n° 2.979/2019, o antigo modelo
de financiamento foi substituido e o recurso que custearé a gratificagéio objeto desse projeto
foi mantida no novo modelo de financiamento, inclusive com valores bem mais elevados,
conforme a Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, que altera a Portaria de
Consolidagdo GM/MS N° 6, de 28 de setembro de 2017.

Assim, diante da necessidade de criar um componente financeiro municipal baseado
nos recursos estipulados pela Portaria GM/MS n° 960 de 17 de julho de 2023 e Portaria
GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, em fungdo do desempenho das equipes de Saude
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Bucal que integram a APS, ¢ essencial que a distribuigdo dos recursos financeiros seja
fundamentada na avaliagdo da qualidade. Isso implica na melhoria do acesso aos insumos e na

qualificagdo permanente de recursos humanos pela gestdo municipal.

Alias, o Pagamento por Desempenho, denominado Componente de Qualidade na
Atengdo Priméria a Satde — APS, sera instituido no municipio bem como classificado,
quantificado e qualificado através da avaliagdo dos indicadores definidos pelo Ministério da
Saude, conforme estabelecido nas Portarias GM/MS n° 960/2023 e GM/MS n° 3493/2024.

Portanto, a defini¢io de valores e o recebimento de recursos financeiros por
desempenho estdo condicionados a avaliagdo individual de cada eSB integrante da Atencéo

Primaria a Satide — APS.

Por fim, solicito que a apreciagdo do presente Projeto de Lei se dé em regime de
URGI:ZNCIA, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio, inclusive, com CONVOCACAO
de SESSAO EXTRAORDINARIA na forma regimental desta Augusta Casa de Leis.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevo social, submetemos o
presente Projeto de Lei para apreciagdo dos Senhores Vereadores com a certeza de que

Vossas Senhorias terdo condi¢des de analisar a importancia desta iniciativa.

GABINETE DO PREFEITO MI/INI(?‘IPALDE\ PEIXE, Estdo do Tocantins, em 26 de
agosto de 2024. e \} .
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OFiCIO GAB/PMP/N° 069/2024
Peixe, 27 de agosto de 2024.

AO VEREDOR PRESIDENTE E NOBRES EDIS

ASSUNTO: Encaminha Projeto de Lei

Senhores Vereadores, e

Cumprimentaxf?lo-os cordialmente e cumprindo dever de oficio, el;cammho Projeto
de Lei n® 013/2024, de 27 de agosto de 2024, para apreciagdo de Vossas Exceléncias em
Sessdo Extraordinaria conforme justificativa do Projeto firmado pelo Excelentissimo
Prefeito.

Ensejoem que, reitero as Vossas Exceléncias protestos de estima e consideragio.

am Arailjo Ponce Leones
Secretaria/Municipal de Gestdo e Financas.

" Decreto 098/2024

RECEBEMOS
Em X3}/ N8 /gy
CamaraMunirinal de Peixe-TQ
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Camara Municipal de Peixe

Estado do Tocantins Legislativo, o poder do pove.

PROPOSICAO: Projeto de Lei N° 013/2024 de 26 de Agosto de 2024.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO, no ambito
de sua competéncia regimental recebe para analise o
Projeto de Lei N° 013/2024 de 26 de Agosto de 2024,
de autoria do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PEIXE-TO, o qual “INSTITUI, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PEIXE-TO, A GRATIFICACAO
TRANSITORIA DENOMINADA INCENTIVO POR
DESEMPENHO INDIVIDUAL VARIAVEL- IDIV,
COM RECURSOS ADVINDOS DA PORTARIA
GM/MS N. 960/2023, DE 17 DE JULHO DE 2023
E DA PORTADRIA GM/MS N. 3.493, DE 10 DE
ABRIL DE 2024, A SER PAGO AOS PROFISSIONAIS
QUE COMPOEM AS EQUIPES DE SAUDE BUCAL
ESB, NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Os membros da Cémissio de Justica e Redacao se
reuniram para apreciacdo do Projeto de Lei N° 013/2024 de 26 de Agosto de
2024, e apresentagdo de Parecer sobre a Constitucionalidade e Legalidade da
matéria em pauta.

O Projeto de Lei em apreco “Institui, no ambito do
Municipio de Peixe-TO, a Gratificacdo Transitéria Denominada Incentivo Por
Desempenho Individual Variavel- IDIV, com recursos advindos da Portaria
GM/MS N. 960/2023, de 17 de Julho de 2023 e da Portaria GM/MS N. 3.493,
de 10 de Abril de 2024, a ser pago aos Profissionais que compéem as equipes
de Saude Bucal ESB, na forma que especifica e Da Outras Providencias.”

Apos reuniéo e discussao sobre a matéria em apreco,

/Z [{Z[[/’ os membros da Comissao de Justica e Redacao concluiram que o Projeto de

Lei acima epigrafado se encontra em consonancia com os dispositivos
Constitucionais e Legais afetos a matéria apreciada.

Portanto, esta Comissdo de Justica e Redacéao
manifesta-se pela Constitucionalidade e Legalidade do Projeto de Lei N°

013/2024 de 26 de agosto de 2024 e recomenda ao Plenario a aprovacao da
matéria.
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Camara Municipal de Peixe

Estado do Tocantins Legislativo, o poder do povo.
CNPJ: 01.447812/0001-42

Eo PARECER, salvo melhor Jjulgamento do Plenario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE
PEIXE, Estado do Tocantins, aos 03 dias do més de setembro de 2024.
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO N° 010/24
PROPOSICAO: Projeto de Lei N° 013/2024 de 26 de Agosto de 2024,
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO, no
ambito de sua competéncia regimental recebe para
apreciacdo o Projeto de Lei N° 013/2024 de 26 de
Agosto de 2024, de autoria do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE PEIXE-TO, o qual “INSTITUI, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE PEIXE-TO, A
GRATIFICACAO TRANSITORIA DENOMINADA
INCENTIVO POR DESEMPENHO INDIVIDUAL
VARIAVEL.- IDIV, COM RECURSOS ADVINDOS
DA PORTARIA GM/MS N. 960/2023, DE 17 DE
JULHO DE 2023 E DA PORTADRIA GM/MS N.
3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, A SER PAGO
AOS PROFISSIONAIS QUE COMPOEM AS
EQUIPES DE SAUDE BUCAL ESB, NA FORMA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Os membros da Comissio de Financas e
Or¢camento se reuniram para apreciagdo do Projeto de Lei N° 013 /2024 de
26 de Agosto de 2024, o qual foi considerado Constitucional e Legal pela
Comissao de Justica e Redacao, que recomendou ao Plenario sua
aprovacao.

O Projeto de Lei em.aprec¢o “Institui, no ambito do
Municipio de Peixe-TO, a Gratificagao Transitéria Denominada Incentivo
Por Desempenho Individual Variavel- IDIV, com recursos advindos da
Portaria GM/MS N. 960/2023, de 17 de Julho de 2023 e da Portaria
GM/MS N. 3.493, de 10 de Abril de 2024, a ser pago aos Profissionais que
compoem as equipes de Saude Bucal ESB, na forma que especifica e Da
Outras Providencias.”

Da analise do Projeto de Lei em destaque, constata-
S€ que o pagamento do valor do Incentivo Por Desempenho Individual

\
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Camara Municipal de Peixe

Estado do Tocantins Legislativo, o poder do pove.
CNPJ: 01.447812/0001-42
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Variavel- IDIV, sera feito com recursos do cofinanciamento federal do Piso
de Atencao Primaria a Saude, instituido pela Portaria GM /MS n. 960/ 2023,
de 17 de julho de 2023 e pela Portaria GM/MS n. 3.493, de 10 de abril de
2024.

Peixe-TO, nao disponibilizara de recursos financeiros proprios para

Portarias acima mencionadas.

Apls reunido e discussio sobre a matéria em
apreco, os membros da Comissdo de Financas e Org¢amento, concluiram
que o Projeto de Lei em epigrafe atende ao interesse publico e a observancia
orcamentaria, razéao pela qual apresenta Parecer favoravel a aprovacao da

< matéria.

Portanto, esta Comissdo de Finangas e Orcamento
manifesta-se favoravel a aprovacao do Projeto de Lei N° 013 /2024 de 26 de
Agosto de 2024,

E o PARECER, salvo melhor julgamento do
Plenario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL
DE PEIXE, Estado do Tocantins, aos 03 dias do mes de setembro de 2024.
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ntana Ponce Leones /
Relator [
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Marsuleide Neres Gama Noia
Membro
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