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Prefeitura Municipal de Duas Barras

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.122, DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO E
REPASSE DE PLANO DE SAUDE, ASSISTENCIA FUNERAL E
CONTRIBUICAO DE FILIACAO SINDICAL.

Lei Municipal n° 1.122, de 27 de maio de 2.013.

EMENTA: Autoriza o Chefe do Executivo Municipal
a proceder, com a devida autorizagdo do respectivo
servidor, o desconto em folha de pagamento ¢ o
devido repasse de mensalidades de Planos de Saude,
Planos de Assisténcia Funeral e Contribuicdes de
Filiagdo Sindical, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUAS BARRAS, faz saber que a
Camara Municipal de Duas Barras aprovou e ¢ sancionada e
promulgada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, com
a devida autorizagdo do respectivo servidor, o desconto em folha de
pagamento ¢ o devido repasse de mensalidades de planos de satude, de
planos de assisténcia funeral e de contribui¢des de filiagdo sindical de
entidades conveniadas com o Municipio de Duas Barras, contratadas
voluntariamente pelos servidores municipais, sendo cobrado o valor
integral da mensalidade, despesas de adesdo ao plano e tributos
eventualmente incidentes descontados na folha pagamento.

§ 1°. A referida importancia sera descontada diretamente na folha de
pagamento do servidor, em folha de pagamento, depois de
devidamente comprovado sua adesdo ao plano.

§ 2°. Para a fiel implementac@o de que trata o caput deste artigo, fica
também o Chefe do Executivo Municipal autorizado a firmar
Convénios com as referidas entidades, para a prestagdo dos
respectivos servigos aos servidores desta Municipalidade.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, o servidor tera que:

I - Ser servidor estatutario ativo ou inativo; servidor comissionado;
celetista ou pensionista de servidor estatutario;

II — Autorizar expressamente e comunicar ao Departamento de
Pessoal de sua adesdo do plano de saude.

Art. 3°. Para o acompanhamento do Departamento de Pessoal, a
entidade conveniada, devera encaminhar mensalmente relagdo dos
servidores do Municipio que se encontram segurados.

Art. 4°. O servidor ou pensionista somente podera autorizar o
desconto em folha de pagamento desde que a parcela mensal a ser
consignada ndo ultrapasse a 30% (trinta por cento) dos vencimentos
liquidos, com reposiga@o de custos.

§ 1°. O limite de 30% (trinta por cento) fixado no "caput" deste artigo
sera calculado tomando-se por base a remuneragdo mensal do servidor
ou pensionista, deduzidos os descontos obrigatorios por forca de lei,
de determinag@o judicial, bem como os demais descontos facultativos
anteriormente autorizados pelo servidor ao tempo da solicitagdo dos
descontos.

§ 2°. Cabe ao servidor, juntamente com a entidade consignante, avaliar
a real possibilidade da efetivagdo do desconto, em face do limite
estabelecido no "caput" deste artigo, ficando sob inteira
responsabilidade do servidor e da entidade os riscos e prejuizos
advindos da nao efetivagdo dos descontos.

Art.5°. Os procedimentos e a reposicdo de custos para a
operacionalizagdo dos descontos de que trata este decreto serdo
definidos em instrumento a ser firmado com as entidades
consignatarias.
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Art.6°. As consignatarias que receberem qualquer quantia indevida
ficam obrigadas a devolvé-la diretamente ao servidor.

Art.7°. Normas complementares ao cumprimento desta Lei poderado
ser editadas, inclusive com o objetivo de evitar a ocorréncia de fraudes
e outras praticas que possam acarretar prejuizos aos servidores
publicos e pensionistas municipais e as entidades consignatarias.

Art. 8°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em
vigor na data de sua publicag@o.

Duas Barras, 27 de maio de 2013.

DR. ALEX RODRIGUES LEITAO
Prefeito
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