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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Bananeiras

Bananeiras, 23 de maio de 1997.

LEIN° 11597,

MODIFICA A LEI 94/96¢ DANDO
NOVA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL AO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BANANEIRAS APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

CAPITULO1
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° - Fica cnado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS. 6rgéo deliberativo, de carater permanente e ambito municipal.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir as prioridades da politica de assisténcia social;

II - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéio do Plano
Municipal de Assisténcia;

III - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social,

IV - Atuar na forma de estratégias e controle da execugfio da politica de
assisténcia social,

V - Propor critérios para a programagio e para as execugdes financeiras
e or¢amentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentagéo e aplicagdo dos recursos;

VI - Acompanhar critérios para @ programagdo € para as execugdes
financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e
fiscalizar a movimentagéo e T\]yagﬁo dos recursos;



VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia
prestados 4 populagio pelos drgfos, entidades publicas e privadas do
mumcipio;

VIII - Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos
de assisténcia social publica e privada no Ambito municiapal;

IX - Aprovar critérios para elaboragfio de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social
no ambito municiapal;

X - Apreciar previamente os contrafos ¢ convénios referidos no inciso
anterior,

X1 - Elaborar e aprovar seu regimento interno;

XII - Zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

XIII - Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuigio de avaliar a situagfio da
Assisténcia Social, e propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XIV - Acompanhar e avaliar a gestio dos recursos, bem como os ganhos
sociais ¢ 0 desempenho dos programas ¢ projetos aprovados;

XV - Aprovar critérios de concess#io e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 3.° - O CMAS terd a seguinte composi¢do:
I - do Governo Municipal:
a) representante(s) da Secretaria Municipal de Trabatho e Agéio Social,
b) representante(s) do orgéo de educagio;

c) representante(s) do 6rgdo de saude;
d) representante(s) do oxgéig/ de finangas



II - representante(s) dos profissionais da area:

a) representante(s) dos assistentes sociais;
b) representante(s) dos psicologos.

III - dos Usuérios:

a) representante(s) das entidades ou associagdes comunitérias;
b) representante(s) de entidades religiosas;

§ 1.° - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa.

§ 2.° - Somente serd admitida a participagio no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 3° - A soma dos representantes que tratam os incisos II, III, do
presente artigo nfo serd inferior 4 metade do total de membros do CMAS.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serfo nomeados
pelo Prefeito Municipal, mediante indicagdo:

I - da autoridade estadual ou federal correspondente quanto as
respectivas representagdes;

II - do unico represntante legal das entidades nos demais casos

§ 1.° - Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha
do Prefeito.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-4 pelas
disposigdes seguintes:

I - 0 exercicio da fungdo de Conselheiro € considerado servigo piblico
relevante, e nfo sera remunerado;

II - os Conselheiros serfio excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 reumibes consecutivas
ou 5 reunifes intercaladas;

III - os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante
solicitagdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito
Municipal;

IV - cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na sessdo
plenaria;

V - as decisdes do CMp&!erﬁo consubstanciadas em resolugdes.



SECAOII

DO FUNCIONAMENTO

Art. 6.° - O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento interno
proprio e obedecendo as seguintes normas:

I - plenario como o6rgéo de deliberagiio maxima;

Il - as se¢des plenarias serfio realizadas ordinanamente a cada més e
extraordinanamente quando convocadas pelo presidente ou por requerimento
da maioria dos seus membros.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social, preatara o
apoio administrativo necessério ao funcionamento do CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fun¢des o CMAS podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradoras do CMAS, as institui¢des formadoras
de recursos humanos para assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos de assisténcia social sem embargo de sua
condigéio de membro;

II - poderdio ser convidadas pessoas ou instituigbes de mnoténa
especializagiio para assessorar 0 CMAS em assuntos especificos.

Art. 9.° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de
ampla divulgagéo.

Parigrafo Unico - As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em plenario de diretoria e comissdes, serfio objeto de ampla e sistematica
divulgagdo.

Art. 10.° - O CMAS elaborara seu regimento interno no prazo de 60
(sessenta) dias apoOs a prom do da Lei1.



Art. 11.° - A Secretaria Municipal a cuja competéncia estejam afetas as
atribuigbes objeto da presente Lei passari a chamar-se Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 12.° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial
no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para promover as despesas com a
nstalagiio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13.° - Esta Lei entrard em vigor na data de publicagio revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
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