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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 202, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 202, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 086 DE 2015, REFERENTE AO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO-PME, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O Prefeito Municipal de TEFE em Exercicio, no uso das suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 86, inc. VI, da Lei Orgénica do Municipio de Tefé, faz
saber que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° - A Lei Municipal n° 086/2015, referente ao Plano Municipal de
Educagio - PME, passa a vigorar acrescida do Art. 6° - A:

Art. 6° - A - Ficam Reorganizadas e atualizadas as metas 1 a 20 com suas
respectivas estratégias definidas pela Lei Federal n°® 13.005/1014, de 25 de junho
de 2014, sendo parte integrante do Anexo da Lei Municipal de Educagdo (RN).

Art. 2° - O Plano Municipal de Educacdo, em anexo da presente Lei, tera
vigéncia definida até o dia 31 de dezembro de 2025, a contar da publicagdo desta
Lei, em cumprimento do disposto do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 3°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, Publique-se
e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE EM EXERCiCIO, em,
10 de novembro de 2022.

GILMAR WILLIAN GOMES VELOSO
Prefeito Municipal de Tefé em Exercicio
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TEFE- PME 2022

META 1- Educacao Infantil — Expandir, até o final desde Plano no ano de 2025,
a Educagdo Infantil na pré-escola para as criancas de 4 a 5 anos de idade e
ampliar a oferta de Educagdo infantil em Creches de forma a atender, no minimo,
50% das criangas de até 3 anos.

Estratégias

1.1 ASEMEEC (Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura) ampliara a
oferta da Educagdo infantil em 50% nas Creches ¢ 100% no Pré-Escolar
gradativamente.

1.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura) garantira
a partir do 7° ano deste PME, a contratagdo de Profissionais da Educa¢@o Infantil,
com formagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior,
atingindo em no minimo 95% do quantitativo de profissionais, por meio de
Concurso Publico e/ou excepcionalmente mediante Processo Seletivo
Simplificado, para o suprimento das necessidades das escolas de Educacdo
Infantil.

1.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
aplicar critérios relacionados a competéncias e habilidades para o profissional de
Educacdo que almeja trabalhar na Educacdo Infantil, desde o primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

1.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) devera
elaborar o Calendario Escolar para Educagdo Infantil, onde esteja contemplado o
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planejamento pedagodgico quinzenal nas instituicdes, bem como a elaboracdo do
Projeto Politico Pedagogico (PPP).

1.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
garantir que as classes de Educacdo Infantil possuam um professor regente e
professor auxiliar nas Creches e Pré-Escolas, conforme Resolugdo 01/2019 sobre
a Educagfo infantil do CME, Sistema Municipal de Educagdo — Lei n® 334/98,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB 9394/96.

1.6 A Prefeitura Municipal de Tefé devera garantir a partir da aprovagdo desta Lei
Complementar ao Plano Municipal de Educagdo PME — Lei Municipal n°
086/2015, Instituicdes de Educacdo Infantil, a fim de suprir a necessidade do
municipio em parceria com o Governo Estadual e Federal (entes federados), para
atender a demanda da Educacdo Infantil, faz-se necessaria a constru¢do de (08)
creches (0-3 anos) e (12) pré-escolas (04 a 05 anos), seguindo o padrao Nacional
de Qualidade — FNDE, considerando as peculiaridades locais.

1.7 Garantir o financiamento publico continuo para Educagdo Infantil mediante o
exercicio efetivo de parceria entre o Municipio, o Estado e a Unido, quanto ao
material didatico-pedagdgico, ludico, transporte e alimentagdo, respeitando as
especificidades de cada faixa ctaria.

1.8. A Prefeitura Municipal de Tefé devera assegurar at¢ 2025 a ampliagdo
continua da rede fisica para o atendimento da demanda de 0 a 5 anos, garantindo
a existéncia de institui¢des de tempo integral e parcial, atendendo as necessidades
de demandas do Municipio.

1.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura) estimulara
0 acesso a Educacdo Infantil em tempo integral e parcial para as criangas de 0 a 5
anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Infantil durante a vigéncia deste Plano.

1.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
assegurara, a partir do segundo semestre do 7° ano do Plano vigente, a existéncia
de equipes multidisciplinares permanentes no seu quadro funcional da Educagéo
Infantil, mediante a realizagcdo de Concurso Publico.

1.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) realizara
a avalia¢do da Educacdo Infantil, a cada (2) dois anos com base nos Parametros
Nacionais de Qualidade, a fim de verificar a infraestrutura fisica, o quadro
pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte ¢ Cultura) realizara
busca ativa, para levantar a demanda da educagdo infantil (0 a 5) anos, afim de
garantir vagas conforme as necessidades.

1.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
assegurar até 2025, a implementagdo dos Projetos Pedagogicos nas Institui¢cdes de
Educagdo Infantil, que contemplem uma concepg¢do humanistica de educacao,
especificidades socioecondmicas, politicas e culturais para formagdo da crianca
cidada.

1.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
promovera até 2025 a formagao de grupos de estudos, com apoio das Instituigdes
de Ensino Superior, nas diversas

areas da Educacdo Infantil com base nas principais tendéncias pedagogicas e a
integracdo dos aspectos cognitivos, emocionais € sociais vivenciadas na
Educacdo Infantil.

1.15 Elaborar instrumentos que promovam a divulgacdo das atividades
pedagdgicas ou atividades de Ensino e Aprendizagem realizadas pelas Escolas de
Educacgdo Infantil.

1.16 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
assegurara através da Coordenagdo de Educagdo Infantil até 2025, as criangas de
(4 ¢ 5 anos) o acesso a informatica, bem como a capacitagdo para os professores
da area, implementagéo de laboratérios de informatica.

1.17 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Cultura)
estabelecera continuamente, parcerias entre os setores da Satide e demais Orgaos
de Controle Social tais como: Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescente - CMDCA, Conselho da Pessoa com Deficiéncia para a
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realizagdo de agdes que colaborem com o desenvolvimento biopsicossocial das
criangas.

1.18 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
fomentard parcerias efetivas e continuamente com o Servigo de Saude,
Assisténcia Social, Organizagdes Nao Governamentais, Instituigdes sem Fins
Lucrativos e Assisténcia Publica Juridica, destinando os casos de necessidade
suplementa¢do alimentar, de risco social, pessoal e violéncia doméstica.

1.19 A Coordenacdo da Merenda Escolar deverd continuamente enriquecer a
alimentacdo escolar com géneros alimenticios regionalizados, garantindo valor
nutricional as criangas, bem como armazenamento em equipamentos adequados e
espacos apropriados para o preparo dos alimentos.

1.20 A Prefeitura Municipal de Tefé garantirdA em parceria com os entes
federados, a alimentag@o escolar adequada para os alunos da Educagdo Infantil
desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

1.21 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
cumprir o artigo 5° da Resolugdo CNE/CEB n° 05/2009 - referente ao ingresso de
criancas na Educac¢do Infantil - EI em carater obrigatdério com a idade de 04 ou 05
anos até 31 de marco.

1.22 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) atendera
as especificidades da Educagdo Infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de (0 a 5 anos) em estabelecimentos que
atendam a Parametros

Nacionais de Qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso dos educandos de 6 (seis) anos de idade no Ensino Fundamental.

1.23 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) garantira
continuamente o acesso, permanéncia, €xito e sucesso de criangas com
necessidades especiais nos espagos das creches e escolas de ensino regular.

1.24 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Cultura) adquirira
e disponibilizara recursos pedagogicos adequados aos alunos com deficiéncia
considerando as suas necessidades especificas.

1.25 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Cultura)
assegurara de forma continua, condigdes necessarias para a efetivacdo da
Educagfo Inclusiva com qualidade para todas as criangas com deficiéncia.

1.26 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) junto aos
entes federados, ampliara a implantacdo de salas multifuncionais nas escolas,
para atender criangas com deficiéncia de forma inclusiva e igualitaria.

1.27 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) dara
continuidade na elaboracdo de Proposta Pedagogica diferenciada e adaptada para
a Educacdo Infantil — EI, junto aos profissionais competentes, conforme a Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, que contemplem os direitos de
aprendizagem dos discentes com transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo.

1.28 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) criara
uma coordenagdo itinerante de orientacdo e supervisdo pedagodgica, que atue
continuamente, formada por pedagogos e professores especializados na
Modalidade de Educagdo Especial com a finalidade de desenvolver um trabalho
cooperativo e dinamizador voltado ao acompanhamento da praxis pedagdgica do
professor em sala de aula.

Meta 2 — Ensino Fundamental - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos
para toda a populacdo de (6 a 14 anos) e garantir que pelo menos 95% dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias

2.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
assegurar, em colaboracdo com a Unido, os Estados e Municipios, a
universalizagdo do atendimento de toda a demanda do Ensino Fundamental, do
municipio de Tefé, garantindo o acesso, a permanéncia e a efetiva aprendizagem
de todos os educandos das escolas publicas do municipio.
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2.2 Através da busca ativa, coordenada pela SEMEEC (Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Cultura), bimestralmente, localizar as criancas e
adolescentes fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia, notificar os
pais/responsaveis, orientando sobre a necessidade de permanéncia na escola.

2.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte e Cultura), através
da Coordenacdo Executiva Pedagogica em articulagdo com os diretores escolares,
agendardo visitas domiciliares, bimestralmente ou de acordo com a necessidade,
envolvendo os 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protecdo a infancia,
adolescentes e jovens, além do acompanhamento em casos especificos do
Ministério Publico, para os pais e alunos em situacdo de vulnerabilidade social e
abandono escolar.

2.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) por meio
das Coordenagdes de Esporte, Cultura, Educagdo Fisica e Escola Municipal de
Musica Santa Cecilia realizardo atividades culturais (esportes, artes cénicas,
musica entre outros), obedecendo o plano de agdo da SEMEEC, desenvolvidas
em consonancia com outras secretarias ¢ com os 6rgdos publicos supracitados, a
fim de despertar o interesse do educando pela escola.

2.5 A Coordenagdo do Censo Escolar e de matriculas, promoverao
bimestralmente, em parceria com as escolas, o monitoramento do fluxo escolar
visando reduzir gradativa e anualmente, as taxas de repeténcia, abandono e
evasdo, por meio de programas de aceleragdo da aprendizagem e de recuperagéo
progressiva de estudos e recuperagdo paralela ao longo do ano, garantindo efetiva
aprendizagem.

2.6 A Coordenagdo de Matricula promovera bimestralmente o acompanhamento
da matricula, rendimento escolar e frequéncia dos educandos pela equipe
pedagdgica das escolas, pais e/ou responsaveis.

2.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura)
sensibilizara, através de campanhas bimestrais as familias quanto a
obrigatoriedade do acompanhamento dos educandos, a fim de minimizar a
negligéncia familiar em fungdo da repeténcia, evasdo e abandono escolar em
cumprimento ao Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA nos artigos: 22, 56
e 129.

2.8 A Prefeitura Municipal de Tefé, em parceria com os Entes Federativos ( Unido
e Estado), ampliard em 75% até o final da vigéncia deste PME a oferta de
transporte gratuito para os estudantes da Educacdo Bésica, mediante renovagdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, visando reduzir a evasdo e abandono escolar, além do tempo médio
de deslocamento a partir de cada situagdo local.

2.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) em
parceria com a SECTI (Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo), devera
criar, fomentar e fazer uso de tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo ¢ favoregam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos educandos, considerando as diversas abordagens
metodologicas e sua efetividade.

2.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte ¢ Cultura), através
da coordenacdo executiva pedagogica, por meio dos sistemas de avaliacdo e
monitoramento do governo federal, deverd acompanhar o processo continuo de
avaliacdo dos educandos da Educacdo Baésica, por meio de diagnosticos
bimestrais, que orientem as providéncias e elaboragdo de planejamentos
estratégicos, visando a melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

2.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) por meio
da Politica Nacional de Alfabetizagao (PNA), devera promover acdes integradas
entre os diversos orgdos e politicas publicas de satide, assisténcia social e direitos
humanos a fim de sensibilizar as familias ¢ a comunidade escolar sobre a
importancia da alfabetizacdo na sistematizagdo do conhecimento.

2.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e¢ Cultura)
universalizard até o final da vigéncia deste PME, mediante articulagdo entre os
orgdos responsaveis pelas areas da saude e da educacdo, o atendimento aos
estudantes da rede escolar publica de educagdo basica por meio de agdes de
prevengao, promogdo e atengao a saude.
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2.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
juntamente com outras instituicdes de saude, devera efetivar parcerias para que
sejam trabalhados efetivamente projetos de satide do escolar e sensibiliza¢do dos
educandos nas campanhas de combate as epidemias (dengue, maldria,
leptospirose, COVID e doengas infecto contagiosas), e outros problemas
relevantes como: drogas, DST/ IST/AIDS, gravidez na adolescéncia, violéncia e
trafico humano.

2.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e¢ Cultura)
promoverd, com especial énfase, em consonancia com as Diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a Rede Estadual de Letras, a formacao de leitores
e a capacitacdo de professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar
como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas
do desenvolvimento e da aprendizagem ao longo do curso, a fim de dar suporte a
aprendizagem do educando e reduzir as taxas de repeténcia e evasdo.

2.15 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura)
implementara, planejamento arquitetonico adaptados para as escolas da zona rural
e urbana, até 2025 de modo a garantir as unidades municipais, padrdes adequados
de infraestrutura compativeis, com espagos para esporte, recreagdo, biblioteca,
salas de recursos multifuncionais, auditério para desenvolver atividades
extraclasse de cunho socioeducativas.

2.16 O Poder Publico Executivo Municipal, através da SEMEEC (Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura), deverd ampliar gradativamente a rede
fisica do sistema publico de ensino municipal, priorizando o atendimento da
demanda escolar nas areas de expansdo populacional urbana e rural de forma a
garantir a existéncia de escolas proxima a residéncia.

2.17 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), através
das Coordenagdoes de Educagdo do Campo, Educacdo Escolar Indigena,
consolidara a educagdo escolar no campo, de populagdes ribeirinhas e de
comunidades indigenas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios, garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagdgica e de gestio das institui¢des, considerada as praticas socio
culturais e as formas particulares de organiza¢do do tempo; a oferta bilingue na
educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna
das

comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a estruturacdo e a aquisicao de
equipamentos; a oferta de programa para a formacdo inicial e continuada de
profissionais da educagéo e o atendimento em educacédo especial.

2.18 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) garantira
a oferta de educacgao bilingue na sala de aula regular nas modalidades Libras para
atendimento dos educandos com deficiéncia ¢ a interagdo com os demais
educandos e comunidade escolar.

2.19 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢édo, Esporte ¢ Cultura), através
das Coordenagdes de Educagdo do Campo, Educacdo Escolar Indigena e
Coordenacao de Educagdo Inclusiva, devera apoiar a alfabetizag@o de criangas do
campo, indigenas, populagdes ribeirinhas, e pessoas com deficiéncias, com a
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos que
considerem o uso da lingua materna e identidade cultural.

2.20 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) através
da Coordenacdo Executiva Pedagdgica, por meio de projetos integradores,
implementardo, progressivamente atividades diversificadas, visando a ampliagdo
da jornada escolar, implementagdo de escolas de tempo integral, com
funcionamento em periodo de no minimo 07 horas e 30 minutos diarias, com
garantia de professores ¢ funcionarios em numero suficiente para o atendimento,
com construcdo adequada de escolas e adaptagdo dos espagos.

2.21 A SEMEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) ampliara
programas ¢ acdes de atendimento ao educando, em todas as modalidades:
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e¢ EJA por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a
saude.

2.22 O Poder Publico Executivo Municipal, através da SEMEEC, devera
implantar e/ou adequar escolas de tempo integral onde o aluno possa desenvolver
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outras habilidades complementares como: esporte, musica, dangas, artes cénicas,
entre outras.

2.26 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo Executiva Pedagdgica, deverda desenvolver e/ou buscar
tecnologias pedagogicas e acdes que combinem, de maneira articulada, a
organiza¢do do tempo e das atividades didaticas entre a escola ¢ o ambiente
comunitario.

2.27 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagogica, devera incentivar a capacitagdo da
comunidade escolar estimulando praticas pedagégicas inovadoras que objetivem
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurando a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

2.28 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo Executiva Pedagbgica, devera disciplinar no ambito da rede
municipal de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho pedagégico, incluindo
adequagdo do calendario escolar de acordo com as condigdes climaticas da regido
(sazonalidade dos rios).

2.30 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagogica, devera garantir que todas as escolas
tenham formulado seus Projetos Politicos Pedagogicos, em consonancia com as
Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais, norteadas pela BNCC e RCA.

2.31 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac¢io, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagdgica, devera garantir a participagdo ¢ a
consulta de profissionais da educagdo, estudantes e pais na formulagdo dos
Projetos Politico Pedagdgicos ou Proposta Pedagdgica, Curriculos Escolares,
planos de gestdo escolar, regimentos escolares e politica de Educacdo Inclusiva,
durante a vigéncia deste PME.

2.32 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacao Executiva Pedagogica, devera promover a relagao entre escolas,
instituigdes e movimentos culturais, afim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruigdo dos educandos dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem espago de criacdo e difuséo
cultural.

2.33 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac¢io, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagdgica, devera estabelecer parcerias com 6rgaos
governamentais, sociedade civil e ONGs, através de projetos socioculturais, para
desenvolverem atividades com reconhecimento ndo s6 a nivel de comunidade e
estado, mas também a nivel nacional.

2.34 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Secretaria de Comunicagdo devera criar um aplicativo e/ou plataforma de
midia e redes sociais, onde as atividades socio culturais educacionais possam ser
difundidas de forma direta e global.

2.35 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo de Educagdo Fisica promovera atividades de desenvolvimento e
estimulo as habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de
disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.36 O Poder Executivo, por meio da SEMEEC devera contratar, via concurso
publico, profissionais licenciados e credenciados no Conselho Regional de
Educagdo Fisica, em modalidades diversificadas para que o aluno tenha opgdes
para atuar na modalidade na qual ele apresente maior habilidade, incentivando a
pratica de atividades fisicas e esportivas e a descoberta de novos talentos.

2.37 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac¢do, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo de Educagdo Fisica devera estabelecer parcerias com outras
institui¢des a fim de adquirir patrocinios para manutengdo, premiagdo e
divulgacdo do esporte a nivel Municipal, Estadual, Nacional e at¢é Mundial, com
auxilio de a¢des divulgadas através da midia.

2.38 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagogica devera realizar forum sobre proposta
pedagbgica para revisar a Matriz Curricular com base na reflexdo sobre a
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organiza¢do do ensino, aproximando os contetidos ministrados do cotidiano dos
educandos, promovendo aprendizado com significado, com o objetivo de eliminar
a fragmentacao de contetdo.

2.39 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacao Executiva Pedagogica, devera reformular, mediante pactuacao
federativa, diretrizes pedagdgicas para a Educagdo Basica e o acompanhamento
dos direitos e objetivos de aprendizagem no desenvolvimento da proposta
pedagdgica municipal em consonédncia com a Base Nacional Comum Curricular e
Referencial Curricular Amazonense do Ensino Fundamental.

2.40 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac¢io, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacao Executiva Pedagdgica devera fazer cumprir a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo - LDB —Lei n° 9.394/96 que define a Educagdo Fisica escolar
no curriculo escolar da

Educagdo Basica (Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental e EJA), sendo que da
Educagao Infantil e até 3° ano, com atividades recreativas, 4° ¢ 5° anos com
iniciagdo a pratica de esporte e 6° aos 9° anos com a teoria e pratica das
modalidades esportivas.

2.41 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdao Executiva Pedagogica devera fazer cumprir a Lei 9.394/96, a
lotagdo de pedagogo para o acompanhamento das atividades pedagogicas e
monitoramento do aproveitamento escolar dos educandos, bem como das
situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos mesmos, em
colaboracdo com a gestdo da escola, com as familias e com orgaos publicos de
agentes de transitos, guarda municipal, de assisténcia social, saide e prote¢do a
infancia, adolescéncia e juventude.

2.42 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), em
parceria com SEMSA e SEMASC, durante a vigéncia deste Plano, devera compor
uma equipe multiprofissional de (pedagogos, psicopedagogos, psicélogos,
assistentes sociais, fonoaudidlogos e nutricionistas, neurologistas, psiquiatras,
oftalmologistas e outros), para atender aos alunos e¢ professores das escolas de
Ensino Fundamental, que necessitem de acompanhamento e servigo
especializado.

2.43 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), em
parceria com SEMSA e SEMASC, deve garantira condi¢des de acompanhamento
adequado para os profissionais de educacdo e educandos da Rede Municipal de
Ensino, no cumprimento ¢ acompanhamento pedagogicos diferenciados para os
educandos com dificuldade na aprendizagem, aluno com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

2.44 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da coordenagdo executiva pedagogica, Educacdo Inclusiva devera garantir, em
sala de aula, professores especializados em cursos bilingue, na modalidade Libras
para atendimento aos educandos com deficiéncia: transtornos globais do
desenvolvimento e Altas Habilidades/superdotacdo, para atuarem no suporte
juntamente como professor regente de sala de aula, executando e acompanhando
atividades adaptadas diversificadas de acordo com as deficiéncias apresentadas
em cada sala de aula.

2.45 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura), através
das Coordenacdes de Educacdo do Campo, Educag¢do Escolar Indigena,
consolidara a educagdo escolar no campo, de populagdes ribeirinhas e de
comunidades indigenas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios, garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagogica ¢ de gestdo das instituicdes, considerando as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacao do tempo; a oferta bilingue
na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em sua lingua
materna nas comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formagdo inicial e
continuada de profissionais da educagao e o atendimento em Educagdo Especial.

2.46 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura) garantira
a participagdo dos profissionais da educacdo, no exercicio da docéncia, na
indicacdo de materiais didaticos e paradidatico em consonancia com o Projeto
Politico Pedagogico das Escolas.
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2.47 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura)
assegurara, que haja parcerias das escolas municipais com as editoras e outras
Instituicdes de Ensino, no acompanhamento aos docentes na aquisicdo de
materiais didaticos e paradidaticos assegurando o cumprimento dos objetivos ¢
metas em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico das respectivas escolas
durante toda a vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

2.48 O Poder Publico Executivo Municipal, em parceria com a SEMEEC e com
Entes Federados ampliardo a oferta de transporte gratuito para todos os estudantes
da Rede Municipal de Ensino, mediante renovacdo e padronizagdo integral da
frota de veiculos (Onibus, bicicletas e lanchas escolares), de acordo com
especificacdes definidas pelo - INMETRO, visando a reduzir o abandono, a
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagdo local,
de modo atender o Ensino Fundamental.

2.49 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), através
da Coordenagdo da Merenda Escolar, devera implementar a merenda escolar
regionalizada que garanta alimentacdo de qualidade em 75 % das escolas do
municipio, para que as criangas incorporem esse habito também em casa, visando
a valorizagdo dos produtos da regido, através de parcerias com produtores da
sociedade civil organizada.

2.50 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac¢io, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo Executiva Pedagodgica, Educacdo Inclusiva devera aplicar
processos continuos de avaliagdes das escolas municipais da Educagdo Bésica,
através de diagnosticos e avaliagdes que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, visando a
melhoria da qualidade educacional.

2.51 Assegurar no Ensino Fundamental a Meta do Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica—IDEB até¢ 2025, conforme metas e especificagdes do Ministério
da Educag@o.

2.52 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenacdo Executiva Pedagogica realizara durante a vigéncia deste plano,
formacdo e orienta¢do aos docentes de todas as areas do conhecimento, acerca da
aplicabilidade da Matriz de Referéncia do Municipio; visando contribuir para o
desenvolvimento e proficiéncia satisfatoria das competéncias e habilidades do
educando.

2.53 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo Executiva Pedagdgica, devera articular junto as demais
coordenagdes a criacdo de um sistema de avaliagdo, durante a vigéncia deste
PME.

2.54 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) por meio
da Coordenagdo Executiva Pedagdgica, devera assegurar as escolas municipais o
fornecimento do material necessario a formulagao e aplicagdo de simulados, bem
como das avaliagdes diagnosticas e formativas, apos a concretizagdo da estratégia
2.53.

2.55 O Poder Executivo, por meio da SEMEEC, devera construir quadras
poliesportivas cobertas na modalidade de Ensino Fundamental, em todas as
escolas do municipio, durante a vigéncia deste PME.

2.56 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), por
meio da Coordenagdo Executiva Pedagdgica, devera organizar a criagdo do Plano
Municipal do Livro e Leitura, a partir da aprovacao deste PME e manter durante
sua vigéncia.

2.57 A Prefeitura Municipal de Tefé, através de articulagdo com a Secretaria
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SECTI, criar o Sistema Municipal
de Biblioteca — SMB, envolvendo a Biblioteca Publica Municipal,
Especializados, Universitaria, Escolares e Comunitarias, a partir da aprovagao
deste PME.

2.58 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
criar uma equipe técnica pedagogica itinerante para capacitar os Profissionais de
Educac@o de cada escola do Municipio para construgdo e reformulagdo do Projeto
Politico Pedagdgico ou proposta pedagogica, curriculos escolares, planos de
gestio escolar e regimentos escolares, até o segundo semestre de 2022.
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META 3 — Ensino Médio - Universalizar, até¢ 2024, o atendimento escolar para
toda a populagdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do
PEE, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 95%.

Estratégias

3.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Cultura) em
parceria com o Estado, deve participar das discussdes nacionais sobre o
programa nacional de renovacio do Ensino Médio, a fim de inovar com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacio entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel
e diversificada, conteiidos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes
como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, durante a
vigéncia do plano municipal de educacéo.

3.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
participar, em regime de colaboracdo com Estado e Unido, e ouvir a sociedade
mediante consulta publica, da elaboragdo da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os estudantes de Ensino Médio, com vistas
a garantir formagao basica comum, nos anos de 2023 a 2024.

3.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) apoiara a
participacdo do pacto entre os entes federados (Instituto Federal do Amazonas,
Centro Educagdo Tecnologica do Amazonas entre outros) para a implantagdo dos
direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, de acordo com a Base
Nacional Comum Curricular do Ensino Médio durante a vigéncia do Plano
Municipal de Educagio.

3.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) oferecera
ao Estado, apoio logistico para a realizacdo, e articulagio com os Orgios
competentes, busca ativa da

populagdo com idade de 15 a 17 anos que se encontra fora da escola durante a
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

3.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
colaborar junto com a SEDUC (Secretaria de Estado de Educagdo e Desporto) na
formacdo continuada de professores que atuam no Ensino Médio, inclusive por
meio de apoio a realizacdo de oficinas por areas afins durante o Plano Municipal
de Educagao.

3.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) apoiara o
Estado, no que se refere a utilizagdo dos resultados do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), como instrumento de avaliagdo sistémica para subsidiar as
politicas publicas para a educagdo basica, de avaliagdo certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora
da escola, e de avaliagdo classificatoria, como critério de acesso a educacdo
superior, comparando esses resultados com a avaliacdo estadual durante a
vigéncia do Plano Municipal de Educacdo.

3.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte ¢ Cultura) deve
utilizar, assim como o Estado, os resultados do SADEAM (Sistema de Avaliacao
Desempenho do Estado do Amazonas) como instrumento de avaliagdo sistémica
para subsidiar e potencializar as politicas publicas com objetivos de melhorar os
indicadores de rendimento das escolas publicas durante todo o procedimento de
execucdo das avaliacdes externas.

3.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) deve
celebrar parcerias com o Estado, para redimensionar a oferta de Ensino Médio
nos turnos diurno e noturno das escolas de Ensino Médio, de forma a atender a
toda a demanda, da zona urbana e rural, principalmente, as escolas mais distantes,
de acordo com as necessidades especificas dos estudantes durante a vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

3.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) em
processo de parceria ira apoiar a implementacdo de politicas de prevengdo a
evasdo escolar, motivada por quaisquer preconceitos sociais durante a vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

3.10 Apoiar a implantac@o de politicas publicas de corre¢do de fluxo que atendam
a meta e diminua consideravelmente essa distor¢ao.

3.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
fomentar parceria como Estado em garantir aos estudantes em situagdo de
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distor¢ao idade-série, programas ou

projetos com  metodologia especifica, acompanhamento pedagdgica
individualizado, recuperacdo e progressdo parcial, visando a continuidade da
escolarizacdo, de forma a concluir seus estudos, utilizando-se também da
educacdo a distancia, durante toda a vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

3.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
promover em regime de colaboracdo entre Estado e Municipio, politicas
especificas para ampliar o atendimento aos segmentos populacionais
considerados nesta meta, nas redes de ensino, por meio da oferta de cursos de
educacdo de jovens e adultos, durante a vigéncia do Plano Municipal de
Educagao.

3.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
colaborar com a busca ativa, sistematica e permanente, de jovens fora da escola,
pertencentes aos segmentos populacionais considerados, bem como aos
indigenas, populagdo ribeirinhas, em parceria com as areas de assisténcia social,
organizagdes ndo governamentais, saude e prote¢do a juventude, enquanto houver
necessidade nos anos de 2022 a 2025.

3.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) deve
incentivar, de forma sistemdtica e permanente, a participacdo em exames
gratuitos de certificagdo da conclusdo dos Ensino Fundamental e Médio durante o
tempo de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

3.15 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura) ira
promover através de parceria com o Estado, a articulagdo com entidades ptiblicas
e privadas de servico social e de formagao professional expansao, a oferta gratuita
da educacdo profissional na forma concomitante ao ensino cursado pelo estudante
na rede escolar publica durante todo periodo de vigéncia do Plano Municipal de
Educagao.

3.16 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura) através
de parceria em acompanhar o acesso € a permanéncia nas escolas de Ensino
Médio em parceria com os 6rgdos competentes (Conselho Tutelar, Ministério
Publico, Conselho Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente),
identificando motivos de absenteismo, apoio a aprendizagem e & conclusdo do
Ensino Médio durante a vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo.

3.17 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura) ira
formular juntamente com o Estado, ¢ em parceria com outros Orgdos e
institui¢des, e, com os interessados, curriculos adequados as especificidades dos
estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos, incluindo temas que valorizemos
ciclos/fases da vida, a promocdo da inser¢do no mundo do trabalho e a
participagdo social durante a vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

3.18 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) garantira
apoio para a realiza¢do de estudos, seminarios, workshop, em parceria com as
Instituicdes de Educacdo Superior publicas e os foruns de educacdo, sobre os
fatores que interferem na permanéncia da populacdo de 18 a 29 anos no processo
escolar, enquanto houver demanda da questao.

META 4 — Educacio Especial / Inclusiva - Universalizar, para a populacao de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica
e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias

4.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura), devera
garantir o acesso e permanéncia de criancas com transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nos espacos das escolas de
educacdo infantil e ensino regular, durante a vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

4.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
promover o acesso a matriculas de alunos com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento ¢ Altas Habilidades/Superdotagdo nas Classes da educagéo
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infantil e Escolas do Ensino Fundamental, respeitando a quantidade de alunos por
turmas. No caso da inclusdo de um aluno com

deficiéncia nas classes comuns substituir a matricula deste aluno por trés (03)
sem deficiéncia, a ser realizado conforme a legislagdo educacional em vigor.

4.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
assegurar as condicdes necessarias para a efetivagdo da Educagdo Inclusiva com
qualidade para todas as criangas com deficiéncia para todas as modalidades de
ensino, a ser realizado durante a vigéncia do Plano Municipal de Educacéo.

4.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
eliminar as barreiras arquitetonicas, barreiras de comunicagdo ¢ atitudinais
existentes nos espagos fisicos das Creches e Escolas, a ser realizado nos primeiros
anos de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

4.5 O Conselho Municipal de Educagdo devera exigir a implantacdo de salas de
recursos multifuncionais em todas as escolas da Rede Publica e Privada de
Ensino, para o atendimento educacional especializado para atender a todos os
alunos especiais matriculados no estabelecimento de ensino.

4.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura), devera
disponibilizar as equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues, a ser
realizado em processo continuo de acordo com os alunos especiais matriculados
na rede de Ensino.

4.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura), fomentar
que as universidades publicas e privadas assegurem através de cota a inclusdo nos
cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para profissionais da
educacdo, inclusive em nivel de pds- graduagdo, observado o disposto no caput
do art. 207 da Constituicdo Federal, os referenciais teoricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, a ser realizado durante a
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

4.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
garantir a producdo e distribuicdo de livros adaptados, para 100% dos alunos com
deficiéncia visual, matriculados na educagdo basica, a ser realizado durante a
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

4.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), em
parceria com os entes federados devera garantir a oferta de transporte Escolar
terrestre e fluvial adaptados para os alunos com Deficiéncia, Transtorno Global
do Desenvolvimento e Altas Habilidades/ Superdotacdo, a ser realizado durante a
vigéncia do PME 2015-2025.

4.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
redimensionar a proposta pedagoégica de Educagdo Infantil voltado para uma
Educagio Inclusiva que respeite o aluno nas suas diferengas inserindo o ensino de
LIBRAS ¢ o ensino de BRAILLE nas propostas pedagogicas de Creches e Rede
Regular de Ensino, a ser realizado durante a vigéncia do PME 2015-2025.

4.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
oferecer cursos de formagdo continuada na area de Educagdo Inclusiva para todos
os profissionais da Educacdo, visando um atendimento eficaz para todos os
alunos inseridos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades / superdotagdo na Educacgdo Infantil e Rede Regular de Ensino, a ser
realizado durante a vigéncia do PME 2015-2025.

4.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
fomentar a criacdo de uma coordenagdo itinerante de orientacdo e supervisao
pedagogica a ser gerenciada por professores especializados na Modalidade
Educagdo Especial, com a finalidade de desenvolver um trabalho cooperativo ¢
dinamizador voltado ao acompanhamento da praxis pedagogica do professor em
sala de aula, a ser realizado durante a vigéncia do PME 2015-2025.
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4.13A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
assegurar professores especializados para atuarem como profissionais de apoio
aos professores titulares que tenham alunos matriculados com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo para
executarem e acompanharem nas atividades escolares, com direito a remuneragéo
de acordo com sua formagdo, a ser realizado durante a vigéncia do PME 2015-
2025.

4.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
garantir a oferta bilingue Libras como 1* Lingua do surdo, Lingual4 Portuguesa
como 2% Lingua e Braille para alunos cegos e de baixa visdo como também
assegurar o ensino nas classes do ensino regular, a ser realizado durante a
vigéncia do PME 2015-2025.

Meta 5 — Alfabetizacdo Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final
do 3° Ano do Ensino Fundamental.

Estratégias:

5.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), através
do Programa Busca Ativa, deverd identificar continuamente as criancas fora da
escola e promover a sua inser¢do ¢ permanéncia na rede de Ensino durante todo o
ano letivo.

5.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), devera
fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo na idade certa favorecendo a melhoria
do fluxo escolar e garantindo uma aprendizagem real e significativa durante o
todo ano letivo.

5.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura),
promoverda acgdes que sensibilizem as familias sobre a importancia da
alfabetizacdo e letramento, visando o melhor desempenho escolar dos discentes
desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

5.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
promover agdes que favore¢am a formacdo de leitores e a capacitacdo de
professores, bibliotecario se agentes da comunidade escolar, para atuar como
mediadores da leitura, e da aprendizagem ao longo do processo de alfabetizacao,
dando suporte necessario para que os educandos desenvolvam suas competéncias
¢ habilidades desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

5.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
consolidara alfabetizacdo na zona urbana e na zona rural especificamente com a
Coordenacgdo da Educagdo do Campo, Educagdo Escolar Indigena, respeitando a
articulacdo entre os ambientes

escolares e comunitarios, garantindo: o desenvolvimento sustentivel e
preservacdo da identidade cultural; a participacdo da comunidade na defini¢do do
modelo de organizagdo pedagogica e de gestdo das institui¢des, considerando as
praticas socioculturais e as formas particulares de organizagao do tempo e espacgo,
levando em conta a sazonalidade regional; a oferta do ensino bilingue na
Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em lingua materna
das populagdes indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicao
de equipamentos; a oferta de programa para a formagao inicial e continuada de
profissionais da educacdo e o atendimento em educagdo especial desde o primeiro
ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

5.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
garantir a alfabetizag@o na idade certa das criangas das zonas urbana e rural do
municipio de Tefé, apoiando com recursos didaticos e pedagogicos, além de
metodologias diferenciadas e producdo de materiais especificos, que atendam as
necessidades de cada discente, bem como da comunidade onde a escola esta
inserida.

5.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
cumprir a Lei 9394/96, referente a lotacdo de pedagogos para o acompanhamento
das atividades pedagdgicas e monitoramento do aproveitamento escolar dos
educandos, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias
na escola, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

5.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
assegurar, o que estabelece a Lei Organica Municipal no que se refere ao niimero
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maximo de alunos por salas nas turmas de alfabetizagdo desde o primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

5.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
promover e garantir a formacdo continuada, em parceria com as instituigdes
formativas, para todos os profissionais da educacdo, com énfase nos profissionais
da alfabetizacdo, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de
Educagiao.

META 6 — Educacao Integral - Oferecer Educagdo em tempo integral em, no
minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos 25% dos
alunos da Educagdo Basica.

Estratégias

6.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
implementar, construir ¢ reformar a partir da vigéncia deste Plano, planejamento
arquitetonico ¢ administrativo para as escolas, na zona rural e urbana, com a
participacdo da comunidade escolar, de modo a garantir as unidades funcionais
municipais, padroes adequados de infraestrutura compativeis com o tamanho dos
estabelecimentos, com condi¢des favoraveis de espaco, iluminagdo, insolagdo,
ventilagdo, agua potavel, rede elétrica, seguranca, temperatura ambiente,
instalagOes sanitarias adequadas a faixa etaria, espagos para esporte, recreagao,
biblioteca e servico de merenda escolar, espagos para atendimento dos educandos
com deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotacdo, auditorio
para desenvolver atividades extraclasse como: palestras, reunides, encontros e
atividades de cunho socioeducativas.

6.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
ampliar, progressivamente, a jornada escolar, visando a implementacao de escolas
de tempo integral, com funcionamento em periodo de no minimo sete horas
dirias, com garantia de professores e funciondrios em numero suficiente para o
atendimento, com constru¢do adequada de escolas desde o inicio do periodo de
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

6.3A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), ira
ampliar programas e aprofundar a¢cdes de atendimento ao educando, em todas as
etapas da Educagdo Basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saide durante todo o
periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

6.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
implementar escola integral e educacdo integral onde o aluno possa desenvolver
outras habilidades complementares como: Esportes, musicas, dancas, artes
cénicas, e outros durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

6.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
garantir a obrigatoriedade da Lei 9394/96, a lotacdo de pedagogo para o
acompanhamento das atividades pedagdgicas e monitoramento do
aproveitamento escolar dos discentes, bem como das

situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola visando atender a
demanda da educagdo integral durante a vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

6.6 A Prefeitura Municipal de Tefé ird contratar, via concurso publico,
profissionais licenciados e credenciados em Educagdo Fisica, em modalidades
diversificadas para que o aluno tenha direito de opgdes para atuar na modalidade
na qual ele apresente maior habilidade durante o periodo de vigéncia do Plano
Municipal de Educag@o.

Meta 7 — Qualidade na Educag¢ao - Fomentar a qualidade da educagdo basica
em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e¢ da
aprendizagem de modo a atingir as medias nacionais projetadas para o IDEB.

Estratégias

7.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura), através
de suas coordenagdes no sentido de promover atividades culturais (esportes, artes
cénicas, musica entre outros), desenvolvidas em consondncia com outras
secretarias € com os 0rgdos publicos supracitados, a fim de despertar o interesse
do educando pela escola durante todo os anos para que a meta do IDEB (Indice
de Desenvolvimento da Educag¢do Bésica) atinja os objetivos pré estabelecidos
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durante todo os anos de avaliagdo externas de vigéncia desse Plano Municipal de
Educacéo.

7.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
regularizar, através de parcerias com os entes federados, no sentido de reduzir o
fluxo escolar, anualmente, em 10% e 5% as taxas de repeténcia e evasdo,
respectivamente, por meio de programas de aceleragdo da aprendizagem e de
recuperacdo progressiva de estudos e recuperagdo paralela ao longo do curso,
garantindo efetiva aprendizagem durante todo o periodo de vigéncia do Plano
Municipal de Educagio.

7.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), em
parceria com as outras instituicdes de ensino promover o acompanhamento da
matricula, rendimento escolar e frequéncias dos educandos de todos os niveis de
Ensino por meio de sua equipe pedagdgica, pais e/ ou responsaveis, durante os
anos de vigéncias do Plano Municipal de Educagao.

74 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura),
juntamente com as outras instituigdes de Ensino e o CMDCA (Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentes, Conselho Tutelar e Promotoria
Publica garantir a sensibilizagdo da familia quanto a obrigatoriedade de
acompanhamento dos educandos em cumprimento ao Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA nos artigo: 22, 56 e 129, a fim de minimizar a negligéncia
familiar em fung¢do da reducdo da repeténcia e evasdo escolar, durante a vigéncia
do Plano Municipal de Educagao.

7.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
ampliar a oferta de transporte gratuito para todos os estudantes da Educagdo
Basica do Campo em parceria com os entes federados de acordo com as
exigéncias da legislagdo do Transporte Escolar, e garantir o financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido e Estado do Amazonas proporcional as
necessidades do municipio, visando a reduzir a evasio escolar ¢ o tempo médio
de deslocamento a partir de cada situagao local.

7.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, que assegurem a
alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
educandos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade
desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

7.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
implementar processo continuo de avaliagdo dos educandos de Educagdo Basica,
por meio de diagndsticos periddicos, que orientem as providéncias e elaboragdo
de planejamentos estratégicos, visando a melhoria continua da qualidade
educacional, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

7.8 A Prefeitura Municipal de Tefé deve contratar, via concurso publico,
profissionais licenciados e credenciados em Educacao Fisica, para atuarem do 1°
ao 9° ano, que possibilitem a diversidade desportiva para que o aluno tenha
habilidades para atuarem diversas areas do desporto até o segundo semestre de
2023.

7.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
promover, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a Rede Municipal de Letras, a formag@o de leitores e a capacitacao de
professores, bibliotecarios e agentes da

comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem ao
longo do curso, a fim de dar suporte a aprendizagem do educando e reduzir as
taxas de repeténcia, abandono e evasdo, desde o primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

7.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) deve
implementar, construir e reformar a partir da vigéncia deste plano, planejamento
arquitetdnico e administrativo para as escolas, na zona rural ¢ urbana, com a
participacdo da comunidade escolar, de modo a garantir as unidades funcionais
municipais, padrdes adequados de infraestrutura compativeis com o tamanho dos
estabelecimentos, com condigdes favoraveis de espaco e direitos fundamentais
garantidos desde o segundo ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

7.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) construir
ou reformar unidades escolares com planejamento arquitetonico com
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acessibilidade e participacdo da comunidade, de modo a garantir as unidades
funcionais municipais proximas a residéncia referindo-se as escolas da zona
rurais a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

7.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte e Cultura), devera
ampliar a rede fisica do sistema publico de ensino municipal, priorizando o
atendimento da demanda escolar nas areas de expansdo urbana e populacional de
forma a garantir uma escola proxima a sua residéncia durante a vigéncia do Plano
Municipal de Educag@o.

7.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
construir e reformar espagos fisicos planejados com acessibilidades compativeis
com as necessidades dos discentes com deficiéncia, transtornos globais e Altas
habilidades/superdotacdo, durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de
Educagao.

7.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura), deve
efetivar, a partir da vigéncia do Plano Municipal de Educagdo, a construgdo e o
funcionamento de escolas que atendam aos requisitos especificos de infra
estruturas das escolas rurais e indigenas em areas de varzeas.

7.15 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
consolidar a educac¢do escolar no campo, de populagdes ribeirinhas e de
comunidades indigenas,

respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares € comunitarios, garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da identidade cultural; considerada
as praticas socio culturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a
oferta bilingue na educac@o infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em
lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a
reestruturacdo ¢ a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formagdo inicial e continuada de profissionais da educacdo e o atendimento em
educacdo especial como forma de garantir o acesso a qualidade e o acesso a
educagdo, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

7.16 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
garantir a oferta de educagdo bilingue na sala de aula regular nas modalidades
Libras para atendimento dos discentes com deficiéncia ¢ a interagdo com os
demais educandos e comunidade escolar a modo de atingir a qualidade de ensino
para todos indistintamente, a partir da vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

7.17 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
desenvolver e/ou buscar parcerias com outras redes de tecnologias pedagdgicas
que combinem, de maneira articulada, a organizag¢do do tempo e das atividades
didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando todas as
modalidades de ensino durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

7.18 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢@o, Esporte e Cultura), deve
realizar e/ou capacitar a comunidade escolar para estimulo de praticas
pedagogicas inovadoras que objetivando a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagogicas,
com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, desde o
primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

7.19 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), por
meio da Coordenagdo Executiva Pedagogica no ambito da rede municipal de
ensino, a organizagdo flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequagdo do
calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as
condi¢des sazonal da regido, durante todo os anos letivos em vigéncia do Plano
Municipal de Educagdo.

7.20 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), por
meio da Coordenacdo Executiva Pedagdgica ira elaborar calendérios escolares
especificos e aprovado

pelo Conselho Municipal de Educagdo de Tefé- CMET, levando em consideragdo
a sazonalidade dos rios durante todo os anos letivos de vigéncia do Plano
Municipal de Ensino.

7.21 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo Esporte e Cultura) deve
garantir, durante a vigéncia deste Plano, que todas as escolas tenham formulado
seus Projetos Pedagégicos, referindo-se a tematica geopolitica amazonica.
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7.22 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura), deve
garantir a participacdo e a consulta de profissionais da educagdo, estudantes e pais
na formulagdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos ou Proposta Pedagogica,
Curriculos Escolares, planos de gestio escolar, regimentos escolares e politica de
Educac@o Inclusiva, durante a vigéncia deste Plano Municipal de Educagéo.

7.23 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
promover a relacdo entre escolas, instituicdes e movimentos culturais e
esportivos, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicdo dos discentes dentro dos espagos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem espagos de criagdo e difusdo cultural, durante toda a vigéncia
do Plano Municipal de Educagao.

7.24 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura), deve
estabelecer parcerias com oOrgdos governamentais, sociedade civil e ONGs,
através de projetos socio culturais, para desenvolverem atividades que possam ser
difundidas em meio a Comunidade, Estado e Pais, durante toda a vigéncia do
Plano Municipal de Educac@o.

7.25 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
criar um aplicativo de midia que as atividades socio culturais educacionais
possam ser difundidas de forma direta e global, durante a vigéncia do Plano
Municipal de Educag@o.

7.26 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional,
durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

7.29 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac@o, Esporte e Cultura), deve
reformular, mediante pactuacdo federativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo basica e o acompanhamento dos direitos e objetivos de aprendizagem
no desenvolvimento da proposta pedagdgica municipal em consonancia com a
Base Nacional Comum Curricular- BNCC em todas

as modalidades de Ensino a fim de garantir a qualidade de ensino em todos os
ambitos, durante os anos de 2022 a 2025.

7.30 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
garantir a obrigatoriedade da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao - LDB — Lei
n® 9.394/96 que define a disciplina de Educagdo Fisica no curriculo da Educagéo
Basica para todas as modalidades de ensino na vigéncia deste plano.

7.31 A partir da vigéncia deste Plano, a SEMEEC (Secretaria Municipal de
Educac@o, Esporte e Cultura) criara uma equipe multiprofissional para atender
alunos e professores das escolas municipais em todas as modalidades de ensino,
que necessitem de acompanhamento e servigo especializado.

7.33 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Cultura), deve
garantir condi¢des de acompanhamento adequado para os profissionais da
educacdo da rede municipal de ensino, no cumprimento e acompanhamento
pedagdgicos diferenciados para os discentes com dificuldade na aprendizagem,
aluno com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo desde o inicio do Plano Municipal de Educagao.

7.34 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
garantir, em sala de aula, professores capacitados para o atendimento bilingue
referindo-se a Educagdo Inclusiva: Cegueira e Surdez, desde o primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educacéo.

7.35A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
incentivar a participagdo dos profissionais da educacdo na indicagdo de materiais
didaticos e paradidatico sem coeréncia com o Projeto Politico Pedagogico das
Escolas durante todo o periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educacao;

7.37 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagfo, Esporte e Cultura),
consolidara parcerias das escolas municipais, com as editoras e outras Institui¢des
de Ensino, no acompanhamento aos docentes na aquisi¢do de materiais didaticos
e paradidaticos garantindo o cumprimento dos objetivos e metas em consonancia
com o Projeto Politico Pedagdgico das respectivas escolas durante toda a vigéncia
do Plano Municipal de Educagao.

7.38 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
implementar a merenda escolar regionalizada que garanta alimentagdo de
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qualidade, visando a valorizag¢ao

dos produtos da regido, através de parcerias com produtores da sociedade civil
organizada durante toda a vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

7.39 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura), realizara
formacao e orientagdo aos docentes de todas as areas do conhecimento, acerca da
aplicabilidade da Matriz de Referéncia, durante toda a vigéncia do Plano
Municipal de Educagao.

7.40. A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
implementar internet banda larga nas Escolas a partir do 1° ano do PME.

7.41 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
expandir programa de composi¢do em todas as escolas publicas do territorio, de
acervo de obras didaticas, paradidaticas, técnicos e cientificos, de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzido sem Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educacdo basica,
favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacdo, a partir de demandas de formagdo dos professores e das
necessidades das escolas durante todo o periodo de vigéncia do Plano Municipal
de Educagao.

7.42 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura), deve
promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a
alfabetizacdo de jovens e adultos, com conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulag@o entre
programas de pos-graduagdo strict sensu (mestrado e doutorado) a partir do ano
de 2022.

META 8 — Escolaridade Média - Elevar a escolaridade média da populaggo de
18 a 29 anos, de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano,
para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados
a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias

8.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
acompanhar, as discussdes nacionais sobre o Programa Nacional de renovagdo do
Ensino Médio, abordando as metodologias interdisciplinares estruturadas pela
teoria e pratica, conforme as Diretrizes Curriculares: Base Nacional Comum
Curricular ¢ o Referencial Curricular do Amazonas durante o sexto ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educacéo.

8.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), ira apoiar
a participagdo do pacto entre os entes federados para a implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarfo a Base Nacional
Comum Curricular do Ensino Médio durante o quinto ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educagdo.

8.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
acompanhar as Politicas Publicas Educacionais referente a oferta do Ensino
Médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribui¢do territorial, com
énfase nas escolas da zona rural de forma a atender a toda a demanda do Ensino
Médio, de acordo com as necessidades dos discentes desde o inicio do Plano
Municipal de Educagéo.

8.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte e Cultura), ird apoiar
a implementagdo de politicas de prevencdo a evasdo escolar, no Ensino Médio,
motivada por quaisquer preconceitos sociais desde o primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educagio.

8.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), apoiara
implantagdo de politicas publicas de correcdo de fluxo que atendam a meta e
diminua consideravelmente essa distor¢do desde o primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Ensino.

8.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
fomentar parceria com o Estado em garantir aos estudantes em situagdo de
distorcdo idade-série, programas ou projetos com metodologia especifica,
acompanhamento pedagdgica individualizado, recuperacdo e progressao parcial,
visando a continuidade da escolariza¢do, de forma a concluir seus estudos,
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utilizando-se também da educagdo a distancia, a partir da aprovag¢do do Plano
Municipal de Educagdo.

8.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), em
regime de colaboragdo entre Estado e Municipio, politicas especificas para
ampliar o atendimento

especifico aos segmentos populacionais considerados nesta meta, nas redes de
ensino, por meio da oferta de cursos de educacao de jovens e adultos.

8.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), em
regime de colaboragdo realizar a busca ativa, sistematica e permanente, de jovens
fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais, em parceria com as
areas de assisténcia social, organizagdes ndo governamentais, satide e protecdo a
juventude durante todo o periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

8.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), devera
incentivar, de forma sistematica e permanente, a participacdo em exames
gratuitos de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio, visando
atender a demanda em questdo desde o primeiro ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educagdo.

8.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
promover, em parceria com o Estado, a articulagdo com entidades publicas e
privadas de servigo social e de formagao profissional expansdo, a oferta gratuita
da educacdo profissional na forma concomitante ao ensino cursado pelo estudante
na rede escolar publica desde o primeiro ano do Plano Municipal de Educacéo.

8.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
acompanhar e monitorar o acesso e a permanéncia nas escolas dos segmentos
populacionais, fomentando parcerias com os 6rgdos competentes, para garantir o
acesso a aprendizagem e a conclus@o dos estudos, durante o periodo de vigéncia
do Plano Municipal de Educagao.

META 9 - Alfabetizacao e Analfabetismo Funcional de Jovens e Adultos -
Elevar a taxa de alfabetizac@o da populagdo com 15 anos ou mais para 93,5%, até
o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e¢ reduzirem
50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias

9.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte ¢ Cultura),
implementard programas visando alfabetizar Jovens e Adultos, na tentativa de
erradicar o analfabetismo, durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

9.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
manter programas Municipais de Educag¢do de Jovens e Adultos voltado a
Alfabetizacdo e Conclusao do Ensino Fundamental e a Formagao Profissional
Inicial, de forma a estimular a conclusdao da Educagdo Basica, desde o segundo
semestre de 2022.

9.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
erradicar o analfabetismo, ampliando a oferta, produc¢do de dados estatisticos, de
modo a subsidiar o planejamento de politicas e programas na area, bem como a
melhoria da qualidade, no sentido de alterar o perfil da Educagdo de Jovens e
Adultos, despojando-a do estigma de ensino, desde o primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

9.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), ira
realizar formagdo continuada com os professores do 1° segmento dando suporte
para a Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, desde o primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

9.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
efetivar, em 05 (cinco) anos, a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos
equivalente aos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental para 80% da
populagdo de 15 anos de idade, que ndo tenham atingido este nivel de
escolaridade desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

9.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
realizar e publicar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da
demanda por escola para a populagéo a partir de 15 anos, como forma de planejar
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a oferta e verificar o atendimento da demanda manifestada, desde o primeiro ano
de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

9.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
fomentar a expansdo das matriculas de ensino fundamental na modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educagéo.

9.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
elaborar planejamento detalhado de agdes, no PME, em regime de colaboragio,
precedido de sistematizagdo ¢ analise dos dados sobre o acesso a EJA,
assegurando o direito a educagdo desde o primeiro ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educagio.

9.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac@o, Esporte ¢ Cultura), deve
assegurar as escolas publicas de Ensino Fundamental, localizadas em 4areas
caracterizadas pelo elevado nivel

de analfabetismo, ofere¢cam turmas de alfabetizagdo para Jovens e Adultos, com
base nos indicadores do Censo Educacional e Censo Demografico, desde o
primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

9.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
realizar, anualmente, em parceria com a Secretaria Estadual de Ensino,
mapeamento por meio de censo educacional, dos jovens e adultos que se
encontram fora da escola, visando localizar a demanda e garantir a
universalizagdo da oferta da EJA nas areas com nivel elevado de analfabetismo
desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

9.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
estabelecer o programa de distribuicdo de material didatico-pedagdgico,
especifico ao alunado, para os cursos em nivel de Ensino Fundamental de Jovens
e Adultos, adequado a realidade do municipio, refletindo, sobretudo, o contexto e
experiéncias da clientela atendida, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educagdo.

9.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educac@o, Esporte e Cultura), deve
manter e ampliar programas suplementares que promovam a distribuicdo de
materiais didaticos nas escolas que oferecem a EJA desde o primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

9.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento aos estudantes da EJA,
com programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a saude, por meio de agdes articuladas entre os sistemas
de ensino e orgdos afins desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de
Educagao.

9.15 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), devera
realizar, semestralmente, por meio das instituicdes que atuam com Educagdo de
Jovens e Adultos, levantamento e avaliagdo de experiéncias na alfabetizagdo de
jovens e adultos, que valorizem o trabalho docente e discente e constituam
referéncia para os agentes integrados ao esforco nacional de erradicagdo do
analfabetismo

9.16 Elaborar diagnostico, considerando dados de alfabetizagdo do Ensino
Fundamental, formacdo docente dos professores, praticas pedagogicas e de
avaliagdo, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, desde o
primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacio.

9.18 Elaborar diagnoéstico, considerando dados de habilitacdo dos professores
para a enturmagdo da EJA, incluindo formagdes docentes dos professores,
praticas pedagdgicas e avaliagdes, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educagdo, desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

9.19 Garantir, nas propostas politicas pedagogicas das escolas, sob
responsabilidade dos 6rgaos gestores dos sistemas-administradores e em parcerias
com outras instituigdes acdes e projetos que integrem a comunidade aos
problemas enfrentados por eles referente a alfabetizagdo e o analfabetismo
funcional desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

9.20 Elaborar, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao Esporte
e Cultura, no primeiro ano de vigéncia deste PME, diagnostico detalhado, em
regime de colaboragdo, resguardadas as responsabilidades, composto por dados e
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analises, considerando o resultado de rendimentos, formagao docente, perfil dos
discentes e do corpo de profissionais da educacdo, das condi¢des de infraestrutura
das escolas, dos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e
em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades da modalidade
de ensino caracteristico do primeiro segmento da Educacdo de Jovens e Adultos;
e outros indicadores apontados como pertinentes, sobre a situagdo e sua relagéo
com a meta estabelecida no PNE.

META 10 - EJA integrada a Educacio Profissional — Oferecer, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos
Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a Educagao Profissional.

Estratégias

10.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Cultura), deve
assegurar programas permanentes de formacdo de educadores de Jovens e
Adultos, habilitando profissionais para atuar de acordo com o perfil da clientela,
voltando a Educagdo Profissional desde o segundo semestre de 2022.

10.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), por
meio de parcerias deve estabelecer politicas que facilitem e fortalegam parcerias
para o aproveitamento do trabalho comunitdrio das entidades da sociedade civil,
para a Educagdo de Jovens e Adultos desde o segundo semestre de 2022.

10.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
assegurar para jovens € adultos do Ensino Fundamental e Médio, a oferta de
cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, em parceria com
Instituigdes de Educagdo Profissional e Secretarias do Governo Municipal desde
o segundo semestre de 2022.

10.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura), deve
implantar Cursos Profissionalizantes ou que assegurem uma renda extra para
alunos de Jovens e Adultos desempregados em parceria com o Estado e
Municipio desde o segundo semestre de 2022.

10.5 Assegurar, na Secretaria Municipal de Educagfo, coordenagdo propria
incumbida de promover a Educacdo de Jovens e Adultos, desde o primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educacdo.

10.6 A equipe da Coordenagdo para junto com a Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Cultura e professores atuantes na modalidade, autonomia
para organizar e estruturar a Educacdo de jovens e adultos, desde o primeiro
semestre de 2022.

10.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
fomentar parcerias com Instituicdes de Ensino Superior na promogao de cursos de
formagdo e/ou capacitagdes voltadas aos docentes da modalidade EJA, desde o
segundo semestre de 2022.

10.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educa¢do, Esporte ¢ Cultura), deve
assegurar, a Educagdo de Jovens e Adultos nas formas de financiamento da
Educagdo Basica desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de
Educagao.

109 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagfo, Esporte e Cultura),
consolidar o financiamento estudantil & estudantes matriculados na EJA em
cursos profissionalizantes com avaliagdo positive pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

10.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
criar programas especificos de acesso a bens culturais, oportunizando aos
professores este acesso, com

recursos especificos e gerenciamento proprio da educagdo de jovens e adultos
desde o primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

10.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
fazer a inclusdo de jovens e adultos com necessidades educacionais especiais no
Programa de Educagdo de Jovens e Adultos.

10.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
garantir aos estudantes de Educagdo de Jovens e Adultos o usufruto de todos os
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equipamentos e instalacdes das instituicdes e organiza¢des de Ensino desde o
primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

10.13 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
garantir espagos fisicos adequados as praticas educativas como: sala de aula,
biblioteca, laboratéorio de informatica, ci€ncias e outros, além de adquirir os
equipamentos e materiais necessarios, evitando improvisos e mudangas
constantes, desde o segundo ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagio.

10.14 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura), deve
incentivar que os cursos superiores de Graduagdo em Pedagogia e¢ as demais
Licenciaturas incluam nos seus curriculos a formagéo para EJA.

10.15 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura),
garantir, em regime de colaboracdo entre Municipio, Estado e Unido, o
atendimento no programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da educagdo basica.

10.16 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Cultura),
expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador a partir do
Segundo ano de vigéncia do PME.

10.17 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
fomentar a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populagdes
itinerantes e do campo, privadas de liberdade

e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de
educac@o a distancia desde o segundo semestre de 2022.

10.18 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte ¢ Cultura), deve
ampliar, em parceria com o Estado, as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional, durante o
periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educagao.

10.19 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
estimular a diversificacdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando
a formacao basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagGes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e espacos pedagogicos
adequados as caracteristicas desses educandos durante o periodo de vigéncia do
Plano Municipal de Educacao.

10.20 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
fomentar, em regime de colaboracdo, a producdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de
avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e laboratorios e a formagdo continuada dos
profissionais da educacdo das redes publicas que atuam na educagdo de jovens e
adultos articulada a educacao professional desde o primeiro semestre de 2022.

10.21 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educag@o de jovens e adultos, em regime de colaborag¢do ¢ com apoio
de entidades privadas de formacgéo profissional vinculadas ao sistema sindical e
de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacdo exclusiva na modalidade, desde o segundo semestre de 2022.

10.22 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura), deve
promover apoio quanto a orientar a expansao da oferta de educacdo de jovens e
adultos articulada a educagdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas
de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formagdo especifica
dos professores e implementacdo de diretrizes nacionais, em regime de
colaboragdo, conforme previsto nas

Diretrizes Nacionais para Educacdo de Jovens e Adultos Privados de Liberdade
(Resolugdo n° 2/2010 do Conselho Nacional de Educag@o) desde o primeiro
semestre de 2022.
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10.23 Promover, em regime de colaboragdo, a educagdo para o mundo dos
trabalhos em abrir m@o da formag@o para a cidadania, durante a vigéncia do PME.

10.24 Garantir, em regime de colaboracdo entre os entes federativos, bem como
entidades privadas subsidios que favorecam a implementagdo de um curriculo
com metodologias adequadas e adaptadas para o exercicio e formacao
profissional dos estudantes da EJA, levando em conta o potencial
socioecondmico e cultural das localidades onde os discentes estdo inseridos.

10.25 Promover, em regime de parceria, a articulagdo da EJA com a Educagdo
Profissional, com a participa¢do conjunta de diferentes secretarias do governo
municipal e estadual.

10.26 Articular, em regime de colaboragéo, as politicas de educacdo de jovens e
adultos com as de proteg@o contra o desemprego e de geracdo de empregos.

10.27 Apoiar a inclusdo da Economia Solidaria no curriculo da Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA, na perspectiva de discussdes sobre o mundo do trabalho
na atualidade e a perspectiva de que outra economia é possivel.

10.28 Contribuir gradativamente para ampliacdo da oferta educacional para
pessoas privadas de liberdade em estabelecimentos penais, durante a vigéncia do
PME.

10.29 Incentivar a coordenagdo pedagodgica escolar a elaborar e fazer uso das
estratégias no ambito do projetos politico-pedagdgicos.

10.30 Estimular, em regime de colaboracio, a oferta de cursos estratégicos (como
silvicultura, biblioteconomia, conservagdo, restauro e outros) sejam ofertados e
mantidos pelo sistema publico de ensino técnico, independentemente do nivel de
demanda e ocupacdo de vagas.

META 11 - Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio - Triplicar as
matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta de no minimo 50% da expansdo no segmento publico.

Estratégias

11.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte ¢ Cultura) deve
acompanhar o processo da implementacdo dos mecanismos de reconhecimento
dos saberes dos jovens, adultos, idosos e trabalhadores, a serem considerados na
articulacdo curricular dos cursos de formagdo inicial e continuada e dos cursos
técnicos de nivel médio a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal
de Educagdo.

11.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e¢ Cultura)
desenvolver parcerias com os entes federados, para ofertar a educagéo
profissional técnica de nivel médio na rede publica de Ensino.

11.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e¢ Cultura)
participar da politica de expansao das matriculas de educacdo professional técnica
de nivel médio da Rede Federal e Privada de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais
locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educacdo profissional no
Municipio de Tefé.

11.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura) devera
expandir, em parceria com o Estado ¢ demais entes federados a oferta de
educacdo profissional técnica de nivel médio na rede publica municipal de
Ensino.

11.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura) devera
apoiar a oferta pela rede publica estadual e federal, o ensino concomitante em
tempo integral do ensino médio profissional.

11.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura) devera
incentivar a expansao da oferta de educagdo professional técnica de nivel médio,
na modalidade de educacdo a distancia, assegurando o padrdo de qualidade.

11.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Cultura) devera
incitar, junto aos entes federados, a reestruturacdo das escolas de educagdo
professional levando-se em consideracdo as especificidades de cada curso, a
necessidade de maquinas e equipamentos, implementos didaticos e tecnologicos,
bem como a capacitagdo dos profissionais envolvidos, visando a formagdo de
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qualificagdes proprias da atividade profissional, a contextualizag@o curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

11.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) ira
apoiar a oferta e a expansdo de programas de reconhecimento de saberes para fins
de certificacao professional em nivel técnico.

11.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura) ira
contribuir para a institucionalizagdo do sistema nacional de avaliagdo da
qualidade da educagdo profissional técnica de nivel médio das redes publica e
privada.

11.10 Incitar, junto aos entes federados, a expansdo da oferta de educagéo
profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo no Municipio de
Tefé.

11.11 Estimular o desenvolvimento de programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condi¢des necessarias
a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio.

11.12 Promover, em regime de colaboragdo, mecanismos para a redugdo das
desigualdades étnico-raciais no acesso e permanéncia na educagdo profissional
técnica de nivel médio, inclusive mediante a adog¢do de politicas afirmativas, na
forma da lei.

11.13 Estimular e apoiar a estruturacdo do sistema nacional de informagéo
profissional, articulando a oferta de formag@o das instituicdes especializadas em
educagdo profissional aos dados do mercado de trabalho e as consultas
promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

META 12 - Educacio Superior - Elevar a taxa bruta de matricula na educagao
superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias

12.1 Apoiar a ampliagdo da capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituigdes publicas de educagdo superior, mediante agdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao.

12.2 Estimular a ampliagdo da oferta de vagas em cursos presenciais, por meio da
expansao e interiorizagdo das Universidades e do Instituto Federal do Amazonas e
de vagas em cursos a distancia pela a Universidade Aberta do Brasil (UAB),
considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagdo a
populacdo na idade de referéncia, e cursos tecnoldgicos e observadas as
caracteristicas regionais das micro e mesorregides do Estado, durante a vigéncia
do PME.

12.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
contribuir com politicas de assisténcia estudantil dentro e fora do municipio,
durante o periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educagéo.

12.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
colaborar com o Estado na elaboracdo de planejamento estratégico, em parceria
com as IES, com vistas a interioriza¢do da educagdo superior e a redugdo das
assimetrias regionais do estado, com énfase na expansdo de vagas publicas e
especial atencdo a populagdo na idade de referéncia, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME.

12.5 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
articular junto com o Estado a realizagdo do Férum Estadual de Educagio
(FEEAM), bem como o monitoramento interinstitucional da educagdo superior,
acerca do planejamento e acompanhamento das agdes previstas nesta meta,
assegurando a divulgacdo dos dados e mantendo-os atualizados, a partir da
vigéncia do PME.

12.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
promover apoio as IES do municipio no que se refere a assegurar, no minimo,
10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagio
em programas e projetos de extensdo universitiria, orientando sua acao,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social a partir do segundo
semestre de 2022.
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12.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura) devera
exigir das instituicdes Superiores Privadas para que sejam asseguradas condigdes
de acessibilidade das instalagdes nas instituicdes de educacdo superior, no
Municipio de Tefé, na forma da legislacao.

12.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
participar, em regime de colaboracdo dos estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulagdo

entre formacgdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do Municipio de Tefé, durante a
vigéncia do PME.

12.9 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
apoiar ¢ estimular a ampliagdo da oferta das Licenciaturas Interculturais,
Licenciaturas bilingue conforme a necessidade para atendimento da socio
diversidade amazonica, no Municipio de Tefé.

12.10 Articular junto aos entes federados a oferta de novos cursos de nivel
superior, como: Enfermagem, Medicina, Direito, Psicologia, Engenharia da
Computagdo, Nutri¢do, Fisioterapia, para o municipio de Tef€.

12.11 Estimular os académicos dos cursos de licenciatura da UEA, do municipio
de Tefé, a participarem do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE).

12.12 Disponibilizar, nas escolas ptblicas municipais, o acesso do académico de
cursos de licenciaturas para a realizagdo de estdgio curricular supervisionado,
durante a vigéncia do PME.

12.13 Promover, em parceria com o Estado, junto ao MEC, a ampliagdo dos
fomentos relativos as politicas de formagdo superior e continuada dos
profissionais técnico-administrativos da educagdo superior publica, na vigéncia
do PME.

12.14 Estimular, em regime de colaboragdo, nas IES do municipio, a utilizagdo de
metodologias, recursos e tecnologias de educagéo a distdncia, em cursos de pos-
graduacdo strict sensu, garantida inclusive para as pessoas com deficiéncia.

12.15 Estimular a expansdo de programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas com tecnologia assistiva para os cursos de pds-graduacio,
assegurando a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

META 13 — Qualidade da Educac¢fo Superior - Elevar a qualidade da educagéo
superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75% (setenta e cinco
por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias

13.1 Articular a parceria as IES do municipio no que se refere programas e
projetos de ensino, pesquisa e extensao universitaria.

13.2 Acompanhar os indices de participagdo dos académicos dos cursos de
licenciatura da Universidade do Estado do Amazonas - UEA, Polo Universidade
Aberta do Brasil - UAB, e das Institui¢des Superiores Particulares do municipio
de Tefé, no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE).

13.3 Incentivar a ampliagdo dos investimentos para pesquisa em empresas e/ou
outros 6rgdos de fomento, destinados as IES publicas da capital ¢ municipios,
estimulando a criagdo de centros tecnoldgicos e de inovagdo, a partir da vigéncia
do PME.

13.4 Articular junto com as IES e os entes federados politicas para reduzir a
evasio nos cursos de nivel superior.

META 14 - Poés-graduacao- Elevar a qualidade e quantidade dos programas de
pos-graduacdo e ampliar o nimero de mestres e doutores no municipio.

Estratégias

14.1 Apoiar a realiza¢do de pesquisa institucionalizada, articulada a programas de
pos-graduacao Stricto Sensu, visando elevar o padrdo de qualidade das IES no
Municipio de Tefé, a partir da vigéncia do PME.
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14.2 Promover parceria com o Estado, para a articulagdo junto as agéncias
oficiais de fomento a expansdo do financiamento da pos-graduagao stricto sensu,
com vistas a ampliar, no minimo em 30% o nimero atual de vagas, nas diversas
areas de conhecimento, a partir da vigéncia do PME.

14.3 Apoiar a criacdo de mecanismos que favorecam o acesso das populacdes do
campo, das comunidades indigenas, ribeirinhos, populagdes privadas de liberdade
e pessoas com deficiéncia a programas de mestrado e doutorado, de forma a
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais.

14.4 Apoiar a implementacdo e consolidagdo de programas, projetos e agdes que
objetivem a internacionalizagdo da pesquisa e da pods-graduagdo, incentivando a
atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

META 15 — Formacao de professores - Garantir, em regime de colaboragéo
entre a Unido, Estado e o Municipio, que todos os professores da Educagéo
Basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam, de acordo com a Politica
Estadual de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratamos incisos I, II
e III do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Estratégias

15.1 Garantir aos professores graduagdo especifica na area de sua atuagdo, de
acordo com as exigéncias legais, pautada pelo desenvolvimento de uma soélida
formacgao tedrica e interdisciplinar durante a vigéncia do PME.

15.2 Elaborar o plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades de
formacdo de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento das
institui¢des publicas de educacdo superior existentes no Estado, em prol da
melhoria do acesso aos cursos.

15.3 Garantir aos profissionais da educag@o basica a oferta de vagas ¢ o acesso
aos cursos de licenciatura e pos-graduagdo nas IES publicas, bem como
condigdes de permanéncia.

15.5 Promover programas especiais de incentivo para assegurar formagéo
especifica na educacgdo superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes
com formagdo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuagdo docente, em efetivo exercicio.

15.6 Articular junto as IES publicas que oferecem cursos de licenciatura,
curriculos que assegure a formagdo geral e especifica, em harmonia com o
curriculo da educacdo basica.

15.7 Implementar programa de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar
no magistério da educagdo bésica municipal.

15.8 Promover parcerias entre as redes de ensino e as IES, que estimulem o
aperfeigoamento do ensino e a formagao docente.

15.9 Verificar e analisar em regime de colaboragdo com os entes federados,
modelos de formagdo tecnologica de nivel superior direcionado aos demais
profissionais da educagdo, de modo a valorizar as experiéncias praticas e buscar
aperfeigoamento técnico.

15.11 Analisar e direcionar as IES para que fomentem os programas especificos
para formagdo de profissionais da educagdo para as modalidades de ensino
encontradas nas escolas das zonas rurais e urbanas.

15.12 Diagnosticar demandas e desenvolver programas especificos para formagao
de profissionais da educacdo para atuagdo nas escolas do campo, ribeirinhas,
comunidades indigenas, educagéo especial e EJA.

15.13 Participar dos foruns de discussdo acerca da reforma curricular dos cursos
de licenciatura e estimular a renovagdo pedagogica, de forma a assegurar o foco
no aprendizado do aluno, dividindo a carga horaria em formagdo geral, formagao
na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de
informag¢do ¢ comunica¢do, em articulagdo com a base nacional comum dos
curriculos da educacio basica.

15.14 Garantir taxa de localidade de 40% para professores que atuam na
Educacdo do Campo, como forma de incentivar a ida de profissionais formados
em 4rea especifica para a zona rural.
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15.15 Capacitar os profissionais de educacdo na éarea de tecnologia da
informacdo, a fim de incentivar e divulgar as tecnologias educacionais para
estimular praticas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

15.16 Realizar formagdo continuada, a partir da vigéncia deste Plano, para os
profissionais docentes de todas as areas do conhecimento, sobre a pratica dos
Temas Transversais,

proporcionando, dessa forma, a inclusdo permanente e sistematica dos referidos
temas no curriculo escolar, bem como formagdes acerca das habilidades e
competéncias de leitura a serem desenvolvidas pelo educando, tornando-os
proficientes, aptos e preparados para as avaliagdes internas e externas.

15.17 Garantir, em parceria com os entes federados, formagdo continuada,
presencial e/ou a distancia, aos profissionais de educacdo, oferecendo-lhes cursos
de aperfeicoamento, inclusive nas novas tecnologias da informagdo, da
comunicagado e tecnologia assistiva.

15.18 Promover e estimular a formacdo continuada de professores, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre os programas de pds-graduacio,
mestrado e doutorado.

15.19 Promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores para a
educacdo de Jovens e Adultos, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pos-graduacgdo lato e strictu sensu e agdes de formacao continuada
de professores.

15.20 Agenciar a formacdo continuada e especifica ao docente da Educagéo
Especial ou Inclusiva, quanto a habilitd-lo a lidar com o processo educativo
voltado aos alunos com deficiéncia (PcD), com especial atenc¢ao para a formagao
em Libras e Braille.

15.21 Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementacao de
politicas de valorizag@o dos profissionais do magistério.

META 16 — Formacio Continuada e Pés-Graduacgao de professores - Formar,
em nivel de pods-graduagdo, 60% dos professores da Educagdo Basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
Educacdo Basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

16.1 A Secretaria Municipal de Educagado, Esporte e Cultura — SEMEEC devera
articular com as Institui¢des de Ensino Superior- IES, no periodo de dois anos,
para oferecerem cursos de graduacdo e pos-graduagdo lato sensu e sctricto sensu
nas areas especificas atendendo as modalidades de Ensino da Educagdo Basica
Municipal.

16.2 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
promover a formacdo continuada, articulada a formagdo inicial presencial ou
EAD, privilegiando a pesquisa como eixo central da formagdo em parcerias com
as Universidades, demais instituicdes de Ensino Superior, empresas e outras
organizagdes da sociedade civil, de modo a permitir inser¢do de novos
paradigmas que garantam a melhoria da qualidade social da educacao.

16.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
realizar, em regime de colaboracdo, com universidades publicas, privadas e
Institutos Federais, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagdo continuada na rede municipal e fomentar a respectiva
oferta por parte das institui¢des publicas de educagdo superior, de forma organica
e articulada as politicas de formagao da Unido e do Estado.

16.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
garantir anualmente cursos de formagdo continuada aos profissionais da educagéo
especial com instrumentalizagdo de conhecimento sobre LIBRAS — Lingua
Brasileira de Sinais e técnicas e Braille.
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16.5 A partir de 2023 a SEMEEC deverd fomentar parcerias com IES, a
promogao de formagdo continuada aos docentes em todos os sistemas de ensino e
em todas as areas de atuagao, idiomas, Libras, Braille, Artes, entre outras.

16.6 A partir de 2023 a SEMEEC deverd agenciar a formagdo continuada de
professores para as especificidades inerentes as seguintes modalidades de ensino:
Educac@o Infantil, Educago Indigena; Educagdo Especial; Educagdo de Jovens e
Adultos e Educagdo Profissional, como também aos referenciais curriculares para
a valorizagdo dos Afrodescendentes, ¢ da Educa¢do do Campo e ribeirinhas de
acordo com a componentes curricular tefeense.

16.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
articular com as Instituicdes de Ensino Superior- IES, ptiblicas e privadas, a partir
de 2023 a oferta, cursos de

formagdo continuada, presenciais e/ou a distancia, com calendarios diferenciados,
para educagdo especial, gestdo escolar, educagdo de jovens e adultos, educacdo
infantil, educago escolar indigena, educagido no campo e educagdo profissional.

16.8 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
promover a formacdo continuada e especifica ao docente da Educagdo Especial
ou Inclusiva, quanto a capacita-lo a lidar com o processo educativo voltado aos
alunos com necessidades especiais, a partir do Segundo semestre de 2022.

169 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura)
possibilitara a partir de 2023 aos profissionais da educagdo basica do municipio, o
acesso aos programas de pos-graduag@o lato sensu e stricto sensu com quadro
minimo de 10% dos professores efetivos.

16.10 Articular em parceria com o Estado, a oferta de bolsas destinadas a
formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos profissionais da educagdo em
cursos de pos-graduagio lacto sensu e stricto sensu.

16.11 Articular parceria com IES, cursos de Mestrado para os profissionais de
Educagdo com as Universidades Publicas Federais e Municipais, visando uma
educacdo de qualidade.

16.12 Implementar no sistema de ensino municipal, a formacdo inicial e
continuada do pessoal técnico e administrativo.

16.13 Promover e garantir, em parceria com os entes federados, a formagéo
inicial e continuada em nivel médio para 100% do pessoal técnico e
administrativo, e em nivel superior para 50% desses profissionais, na vigéncia do
PME.

16.14 Efetivar contrato de convénio de no minimo 10 professores, em cada ano
de vigéncia de PME, no programa de formagdo do mestrado em educagdo e
avaliacdo da Educacdo Basica, oferecida conforme o edital de sele¢ao da
Universidade Federal de Juiz de Fora — Universidades Federais e Estaduais.

16.15 Garantir que até o quinto ano da vigéncia do PME 100% do quadro efetivo
de professores possua no minimo um curso de pds graduagdo lato sensu, na area
que exerce na funcdo.

16.16 Garantir, através da SEMEEC, a participacdo de professores para a
divulgacdo de pesquisas educacionais e/ou de divulgacdo cientifica, de carater
regional, nacional e internacional.

16.17 Realizar formagdo continuada, a partir da vigéncia deste Plano, para os
profissionais docentes de todas as areas do conhecimento, sobre a pratica dos
Temas Transversais, proporcionando, dessa forma, a inclusdo permanente e
sistematica dos referidos Temas no curriculo escolar, bem como formagdes acerca
das habilidades e competéncias de leitura a serem desenvolvidas pelo educando,
tornando-os proficientes, aptos e preparados para as avaliagdes internas e
externas.

16.18 Garantir, em parceria com os entes federados e a Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, aos
profissionais de educacdo, oferecendo- lhes cursos de aperfeigoamento, inclusive
nas novas tecnologias da informac¢do, da comunicagdo e tecnologia assistiva, a
partir de 2023.

16.18 A partir do ano de 2023, a SEMEEC devera garantir parceria com os entes
federados, oferecendo-lhes cursos de formagdo continuada nas diversas
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modalidades de Ensino nos niveis de mestrado e doutorado.

META 17 — Valorizacao do professor - Valorizar, os profissionais da educagéo
da rede publica municipal da Educacdo Bésica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

Estratégias

17.1 A partir de 2023, a SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagfo, Esporte e
Cultura) devera implementar, uma jornada de trabalho de tempo integral, aos
profissionais de 40 horas em um Unico estabelecimento de Ensino. Destinar entre
20 e 25% da carga horaria dos professores para a preparacdo de aulas, avaliagdes,
reunides pedagogicas, participagdo comunitdria ¢ colaboragdo com a
administragdo escolar.

17.2 A partir do segundo semestre de 2022, a SEMEEC (Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Cultura) devera criar programas em parcerias com
instituigdes sociais e de saude, atividades voltadas a reabilitagdo funcional dos
profissionais readaptados das redes publicas de ensino, promovendo a sua
reintegracao.

17.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
criar um sistema de avaliacdo institucional, de forma participativa, para melhoria
do padrdo do estabelecimento garantindo a qualidade de ensino.

17.4 Assegurar, a partir do segundo semestre de 2022, a SEMEEC ira realizar
palestras e/ou semindrios objetivando apresentar e divulgar para as comunidades
escolares, as leis que amparam o profissional da educacdo em caso de agressao
fisica e moral comprometida a ponto de garantir a integridade fisica e psicoldgica
do profissional da educac¢do em seu local de trabalho.

17.5 A partir de 2023 criar o Programa Municipal de Saude, voltados aos
profissionais de educa¢do articulados através de parcerias com orgdos da satde,
de Programas de Saude, sobretudo relacionados a voz, visdo, problemas
vasculares, ergondmicos, psicologicos e neurologicos, entre outro.

17.6 Assegurar no primeiro ano de vigéncia do PME licenga prémio de acordo
com o estatuto do magistério municipal, estatuto do servidor publico municipal,
amparado na Lei 038/2007 que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado.

17.7 A partir de 2023, a SEMEEC devera implantar e implementar um Sistema de
Avaliagdo de Desempenho para todas as Instituicdes de Ensino Municipais para
premiar os profissionais que obtiverem as pontuagdes acima da média com o
décimo quarto saldrio.

17.8 Criar por meio de Lei Municipal, Forum Municipal de Educagéo, constituido
pelos profissionais das varias institui¢des do ensino em parcerias com instituigdes
publicas e sociedade civil para acompanhar e refletir seus processos, bem como
oferecer pistas de acdo para a administragdo publica, sobre a valorizagdo dos
profissionais do magistério.

17.9 Assegurar a partir do ano de 2023 um auxilio-transporte para os profissionais
da educagdo, atuantes na zona urbana 5% de seu salario base por meio do salrio
educacdo e dos royalties do petroleo.

17.10 Garantir até o sexto ano de vigéncia do PME vale-alimentagdo para os
profissionais da educagdo no percentual de 20% do salério bruto.

META 18 — Plano de carreira docente - Assegurar, durante a vigéncia do PME,
o Plano de Cargos e Carreiras ¢ Renumeragdes — PCCR, dos profissionais da
educacdo basica municipal, salarios compativeis tendo como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIII
do art. 206 da Constitui¢do Federal.

Estratégias

18.1 Revisar e adequar a partir do segundo semestre de 2022 os Planos de Cargos
e Salarios de acordo com a legislag@o vigente, valorizando a formagdo continuada
e o tempo de servigo dos profissionais da educacdo, num periodo de dois em dois
anos.

18.2 Assegurar a valorizagdo salarial, com ganhos reais, para além das reposigdes
de perdas remuneratodrias e inflaciondrias, e busca da meta de equiparagdo, até o
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final do sexto ano de vigéncia deste PME, e de superacdo em 20% da média
salarial de outros profissionais de mesmo nivel de escolaridade e carga horaria.

18.3 Constituir no &mbito da administracdo municipal o estabelecimento de metas
para implementacdo de cursos de formacdo continuada, no ano de 2023 bem
como o aumento real dos saldrios para além dos reajustes anuais, para os
profissionais da educagdo que atuam nas areas técnicas e administrativa.

18.4 Durante a vigéncia do PME, a SEMEEC devera buscar junto a Unido, a
assisténcia financeira especifica aos entes federados para implementagao de leis e
politicas de valorizac¢do do piso salarial dos profissionais do magistério.

18.5 Instituir no municipio, juntamente com os sindicatos pertinentes, os foruns
de educagdo permanentes de profissionais da educacdo dos sistemas de ensino,
para subsidiar os Orgdos competentes na elaboragdo, reestruturacdo e
implementacdo dos Planos de Carreira.

18.6 A SEMEEC juntamente com o Férum Municipal de Educagdo devera
incentivar a participagdo ativa dos profissionais da educacdo, em foruns
educacionais, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo basica.

18.7 Estabelecer, no Plano de Carreira, para os docentes da rede publica
municipal que atuam na Educagdo Bésica, incentive remuneratorio por titulagdo:
de 30% para professores com especializagdo, de 50% para docentes com
mestrado e de 70% para professores com doutorado, a partir do terceiro ano de
vigéncia do PME.

18.8 Criar critérios especificos no Plano de Carreira, com politica salarial
fundamentada em titula¢do, experiéncia, qualificacdo e desempenho, visando
valorizar o profissional de educagdo, em regéncia de classe de 40%, a partir da
vigéncia do PME.

18.9 Assegurar o incentivo a produgéo técnico-cientifica e cultural do profissional
da Educacdo Infantil, por meio da divulgacdo e publicagdo dos trabalhos
desenvolvidos nas escolas.

18.10 Assegurar continuamente a gratificagio de GAT (Gratificagdo por
Atividade Técnica) e GGE (Gratificagdo de Gestdo) para os professores que
exercam as fun¢des de coordenadores e gestores.

Meta 19 — Gestao Democratica — Assegurar condi¢des, até o final do 2° ano de
vigéncia deste PME, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica 4
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas municipais, prevendo
recursos € apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias

19.1 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
implementar politicas que estimulem a participagdo da comunidade escolar, no
sentido de garantir a gestdo democratica.

19.2 A partir de 2023 implementar legislacdo especifica, que regulamente a
eleicdo de diretores escolares, respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para nomeagdo dos diretores escolares, critérios
técnicos de mérito ¢ desempenho, bem como a participagdo da comunidade
escolar, conforme a rege a legislacao.

19.3 Implantar em 100% das escolas de Tefé, durante a vigéncia do PME, os
Conselhos Escolares e/ou APMC garantindo sua execugdo e participagdo de
maneira democratica.

19.4 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
promover a constituigdo dos conselhos escolares, como instrumentos de
participacdo e fiscaliza¢do na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio da
adesdo aos programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condigoes de
funcionamento auténomo.

19.5 Garantir a constituicdo ¢ o fortalecimento de Grémios Estudantis
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condigdes de funcionamento
nas escolas e fomentando a sua articulacdo orgédnica com os conselhos escolares,
por meio das respectivas representagdes.
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19.6 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
garantir a capacitacdo e formagdo continuada dos diretores escolares ¢ aderindo
aos programas de formacdo de diretores escolares, bem como desenvolver
programas de formagao continuada com vistas ao fortalecimento da gestao.

19.7 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
criar e garantir a participagdo da comunidade escolar na discussdo e elaboragio
do projeto politico-pedagdgico, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares buscando sua avaliagdo e atualizag@o periodica, a partir de
2022.

19.10 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
criar uma comissdo paritaria, no segundo semestre de 2022, para a revisdo na lei
regulamentadora do Conselho Municipal de Educagdo, Forum Municipal de
Educacao, Sistema Municipal de

Educagdo, de maneira a garantir uma representatividade equilibrada dos sujeitos e
Institui¢des envolvidas.

19.11 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
proporcionar ao Conselho Municipal de Educacdo condi¢des de analisar,
diagnosticar e emitir pareceres técnicos a respeito da realidade educacional do
municipio e controle social dos demais Conselhos Educacionais.

19.12 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
fomentar a participagdo nos programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentacdo escolar ¢ do Conselho Municipal de Educagdo de outros e aos
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,
com vistas a0 bom desempenho de suas fungdes.

19.13 A partir de 2016, conforme a Lei Orgénica do municipio, obedecendo
critérios técnicos de mérito e desempenho, a escolha dos gestores das escolas da
rede municipal de ensino, deve ser por meio de elei¢do direta e votagdo fechada,
composta por votos dos profissionais da educacao, pais e estudantes, membros de
cada unidade escolar. O mandato sera de dois anos, cabendo a reeleigéo.

19.14 Garantir as escolas momentos especificos para a elaboracao dos PPP’s.

19.15 A partir da aprovagdo desse PME garantir um quadro minimo efetivo, por
meio de concurso publico, de 95% dos profissionais da educagao.

META 20 — Financiamento da Educag¢io - Ampliar o investimento publico em
educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto
Interno Bruto (PIB) do Municipio no 5° ano de vigéncia deste PME e, no minimo,
o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio. O investimento em educagio
devera passar dos 25% para 30% nos proximos 10 anos para o municipio de Tefé.

Estratégias

20.1 Aumentar o percentual dos recursos municipais destinados a educagdo de
25% para 30% até ao final de vigéncia do PME.

20.2 Ampliar o investimento na educagdo municipal atingindo, em 10 anos, 30%
da receita liquida do municipio, sendo 0,5% de acréscimo ao ano, resultante de
impostos, inclusive o proveniente de transferéncias para manutengdo e
desenvolvimento do ensino publico.

20.3 A SEMEEC (Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura) devera
desenvolver politicas de colaboragdo entre os entes federados, fontes de
financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagdo basica, com vistas a atender suas demandas
educacionais de acordo com o padrio de qualidade nacional, na vigéncia do
PME.

20.4 Assegurar financiamento, em regime de colaboragdo com Estado e a Unido,
para politicas e estratégias de solug@o visando atender as demandas educacionais
e equacionar problemas, como o transporte escolar, seja ele de carater rural,
rodoviario e fluvial enfrentados principalmente pelas comunidades rurais, em
relacdo ao gerenciamento e pagamento de despesas, na vigéncia do PME.
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20.5 Manter a transparéncia na aplicagdo dos recursos, mediante a
disponibiliza¢do dos dados e informagdes para todo cidaddo interessado, através
de publicagdes oficiais, no portal da transparéncia em todo os periodos.

20.6 Divulgar informacdes sobre a aplicagdo dos recursos e financiamento
destinado a todas etapas ¢ modalidades da educagdo basica, a partir do calculo e
do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente ¢ dos demais
profissionais da educagdo publica, em aquisicdo, manutencdo, construgdo e
conservacao de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino € em aquisi¢ao
de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte escolar, a cada seis meses
por meio de audiéncia publica.

20.7 A SEMEEC devera participar com proposi¢des do regime de colaboragéo
entre os entes federados referente ao financiamento da educacdo e cumprir as
determinacdes para atingir o percentual de 10% do PIB, até o final da vigéncia do
PME.

20.8 A SEMEEC devera consolidar, em parceria com os entes federados, as bases
da politica de financiamento, acompanhamento e controle social da educagdo
publica, em todos os niveis, etapas ¢ modalidades, por meio da ampliagdo do
investimento publico em educagdo publica em relagdo ao PIB, com incrementos
obrigatorios a cada ano, proporcionais ao que faltar para atingir a meta
estabelecida até o final da vigéncia do PME.

20.9 A SEMEEC devera aplicar na integra os percentuais minimos de recursos
vinculados para a educagdo e garantir a ampliagdo de verbas de outras fontes de
financiamento no atendimento das demandas da Educacdo Basica e suas
modalidades, com garantia de padrio de qualidade, conforme determina a
Constitui¢cdo Federal.

20.10 A SEMEEC devera assegurar a aplicacdo dos percentuais, destinados a
manutencao e desenvolvimento do ensino, em todos os niveis ¢ modalidades, de
acordo com o que estabelece cada Sistema de Ensino.

20.11 A SEMEEC devera gerenciar o Custo Aluno Qualidade - CAQ e qualificar
sua equipe como parametro para o financiamento da educacdo de todas as etapas
¢ modalidades da educag@o basica, a partir do célculo e do acompanhamento
regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificag@o e remuneragdo dos docentes e dos demais profissionais da educagéo
publica, que se encaixam nesta legislagdo, e garantir a aquisicdo, manutengao,
constru¢do e conservacdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino,
material didatico-escolar, alimentag@o e transporte escolar.

20.12 A SEMEEC devera garantir o acompanhamento regular do Censo Escolar,
de modo a manté-lo devidamente atualizado, visto que o financiamento da
educacdo no municipio, sera calculado com base nas informagdes indispensaveis
a promog¢do de uma educacao de qualidade.

20.13 A SEMEEC deverd garantir o regular funcionamento dos conselhos
relacionados a educagao.

20.14 A SEMEEC devera garantir o funcionamento e da publicidade do Portal de
Transparéncia em uma pagina propria disponibilizada na internet, a fim de
apresentar a prestacao de contas dos gastos destinados a educagio.

20.15 A Prefeitura Municipal de Tefé devera garantir em 75% a aplicacdo dos
royalties do municipio para a Educagio Infantil ¢ Fundamental, com deliberagéo
e fiscalizagdo dos recursos pelo Conselho Municipal de Educagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE EM EXERCiCIO, em,
10 de novembro de 2022.

GILMAR WILLIAN GOMES VELOSO
Prefeito Municipal de Tefé em Exercicio
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