CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

RuadaPrata, 99-Fone (42) 231-1668 CEP 84145-000 - Carainbei - Parana
C.N.P.J. 01 .613 .766/0001-04 e-mail: camaracarambei@convoy.com.br

Projeto de Resolucdo 001/2004

Sumula: Altera os Anexos IV e V - Tabelas de Vencimento
- na Resolugédo n” 004/ 98 - de 15 de setembro de 1998 -
Desta Casa Legislativa.

A Camara Municipal aprova e o Presidente promulga a seguinte Resolucéo:

Art. 1° - As tabelas de vencimento do Pessoal do Legislativo Municipal, que se
constituem nos Anexos IV e V - para os cargos de provimento efetivo e de Comissao,
respectivamente, ficam acrescidas em vinte e seis, sessenta e cinco por cento
(26,65%), a titulo de reposicao parcial das perdas salariais verificadas no exercicio
de 2002 e 2003 e em conformidade com o indice inflacionario decretado pelo
Governo Federal.

Art. 2° A elevagdo remuneratoéria fica condicionada aos limites de dispéndio
com pessoal, impostos pelas Emendas Constitucionais "19", de 04 de junho de
1998, "25", de 14 de fevereiro de 2000 e Lei Complementar 101 de 04 de Maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3® - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de marcgo de 2004.

Sala das Sessfes da Camara Municipal em 03 de Margo de 2004.

JUCELI RUTHS
PRESIDENTE

APROVADO
Em
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 - Fone (42) 231-1668 CEP 84145-000 - Carambei - Parana
C.N.P.J. 01.613 .766/0001-04 e-mail: camaracarambei@convoy.com.br

JUSTIFICATIVA

Os Servidores desta Casa Legislativa foram nomeados em 1997 - ano da
instalacdo do Municipio.

Todos os de provimento efetivo, concursados, pelo decurso de trés (03)
anos do estégio probatorio - estdo estabilizados.

Desde 2002, inclusive, que nao tem reposicdo salarial, embora
comprovadas as perdas inflacionarias de 26,65%, acumulados em 2002 e
2003.

Havendo permissivo Consitucional artigo 37 - inciso X, por tratar de
justa medida, a Mesa Executiva, houve por bem considerar a defasagem
inflacionaria acima referida, para repor ao quadro funcional, da Camara, ao
menos as perdas salariais dos dois ultimos anos.

Considerando que a Camara se mantém dentro dos limites de dispéndios
de pessoal, consoante informacBes enviadas do setor préprio da Casa
concitamos a todos os nobres Edis a aprovacéo a presente Resolucéo, por ser

medida legal e justa.
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER AO PROJETO DE RESOLUCAO 001/2004

Sr Presidente;

A Comissdo de Justica e Redacdo bem analisou a proposta
e aplicacdo de percentual 26.65% sobre os vencimentos do quadro de
servidores deste Poder Legislativo buscando a recuperacdo das perdas
dos ultimos vinte e quatro meses.

Os membros desta Comissé@o, colocando-se conformes com
os termos da Resolucdo e o impacto e previsdo or¢camentaria, 0s quais
encontram-se dentro dos parametros das disposi¢cdes Constitucionais e
da Lei da Responsabilidade Fiscal, consoante pareceres emitidos pelo
Setor de Auditoria e Contébil Financeiro desta Casa, reservadas as
disposicdes atinentes e proprias a matéria, somos de parecer favoravel.

Salas das Comissdes em 15 de Marco de 2004.

ARDOINO L PARIZOTTO

Camara Municipal de Carambei - Rua Ouro Branco, 10 - PR - CEP 84.145-000
Caixa Postal 1244 - Telefone/ (42) 231-1668 / Fax! (42) 231-4156



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE RESOLUCAO 001/2004

Sr Presidente;

O presente Projeto de Resolucdo, altera os anexos IVe V -
Tabelas de Vencimentos - na Resolugdo n° 004/98 de 15 de
setembro de 1998 - Desta Casa Legislativa.

O objetivo € regulamentar a reposicdo salarial , a fim de
recompensar as perdas inflacionarias dos ultimos dois anos,
estabelecido pelo Governo Federal na do INPC em 26,65%.

Pelo aspecto legal a proposicdo cuida da necessaria
obediéncia aos limites impostos pela Constituicdo Federal-
Emenda 19, de acordo com a especifica Emenda 25, e também
com a Lei Complementar 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sob estes parametros juridicos, legais e constitucionais,
somados aos principios atinentes ao trato da verba publica,
somos favoraveis a aprovacao do projeto.

Camara Municipal de Carambei - Rua Ouro Branco, 10 - PR - CEP 84.145-000
Caixa Postalt244-Telefone/ (42)231-1668 / Fax/ (42) 231-4156



Carambei, 03 de margo de 2004.

SENHOR DIRETOR;

Segue planilha de impacto financeiro referente ao reajuste salarial
com base no INPC, no periodo de 01/2002 a 12/2003, bem com o informativo de aumento
de percentual e verificagdo de indices e Demonstrativo dos Limites do Relatério de Gestéo
Fiscal.

Outrossim, informamos que o aumento de 26.65% representara no
total da folha de pagamentos 9.35%, com este reajuste ndo ultrapassaremos 70,00% dos
recursos recebidos no exercicio, bem como os 6,00% da Receita Corrente Liquida do
Municipio no Exercicio anterior.

O Artigo 71 da Lei de Responsabilidade Fiscal permite a Camara
Municipal de Carambei um aumento de 0,53 % com relagdo ao exercicio anterior, gastos
com pessoal sobre Receita Corrente Liquida, ou seja, o valor que temos a disposicdo é de
R$ 87.600,00 e paratanto utilizaremos apenas R$ 64.761,00.

Sala da Auditoria
Contabilidade/Tesoui

AMADEIILSCHIPANSKI
CONTABILIDADE

ANGEEAIVIARIA SENGER
VAUpPITORIA.



Carambei, 01 de marc¢o de 2004.

Senhor Diretor:

Conforme solicitagdo de V.Sa, informamos que o
indice utilizado para atualizacdo dos salarios da Camara Municipal de Carambei é o
nSiPC , e acorrecdo de indice do INPC no periodo de 01/2002 a 12/2003 foi de 26,65%,
anexo segue uma simulacdo de reajuste feita na pagina do Banco Central para maiores
esclarecimentos.

AMADEU SHIfANSKI
CONTADO!

M
ANGELA MAJRJA SENGER
AUDITORIA
CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEi
Setor do Protocolo
Protocolo .sob n”__joMch
Emn /o?)/ a&s
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Pagina 1de 1

Resultado da Correcao pelo INPC

Dados basicos da correcédo pejo INPC:

Data Inicial: 01/2002
Data final: 12/2003
Valor nominal: R$ 100,00 (REAL)

Dados calculados:

indice de correcdo no periodo: 1,2665449

Valor percentual correspondente: 26,6544900 %

Valor corrigido na data final: R$ 126,55 (REAL)
f Fazer nova pesquisa ]

p;/mv'ww'4.bcb.gov.br/Pec/Correcao/result.asp 1/3/2004



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 CEP 84145-000 Carambei - Parana. C.N.P.J. 01.613.766/0001-04

Fone; (42) 231 1668 e-mail: camaracarambei@uol.com.br
7 >/ Xc’ V
A ylfe- / Va
i» Cy™m
N M eP?
De Diretoria Geral.
Para Assessoria Juridica.
ch

Assessor Jufi

Solicito a Vossa Senhcaia Parego* Juridico, quanto a atualizacdo do indice salarial
dos servidoies deste Poder Legislativo. Segue em anexo simulagdo de le”uste Ma na

paginado Banco Central.

SALADADIRETORIA, em02/03/2004.

RN |iKaldo Pontes
Niretor Geral
CAMARA MUNICIPAI DE CARAMBEI

Setor do Protocolo
Protocoto sotj R*
Eff as SA'p
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Carambei, 03 de marco de 2004.

SENHOR DIRETOR

Segue em anexo planilha de impacto financeiro
referente ao reajuste salarial com base no INPC no periodo de 01/2002 a 12/2003, bem
como informativo de aumento de percentual e verificacdo de indices.

Outrossim informamos que o aumento de 26.65%
representard no total da folha de pagamentos 9.35%, com este reajuste ndo ultrapassaremos
70% dos recursos recebidos no exercicio, bem como os 6% da receita corrente liquida do
Municipio no exercicio anterior.

Sala da Auditoria

AMADEU SCHIPANSKI
CONTADOR

1U x
ANGEL/y MARIA SENGER
AUDIT™MNA



CAMARA DE CARAMBEI - LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro/ 2003 a Dezembro/2003

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa Liquida coia Pessoal nos 12 Ultimos Meses 602.970,04 3,71
Limite Prudencial {§ Gnico, art. 22 da LRF) 925.444,70 5,70
Limite Permitido (art. 71 da LRF) 689.129,24 4,24
Limite Legal (incisos 1,11 e 111, art.20 da LRF) 974.152,32 6,00
INSCRIGAO EM SUFICIENCIA ANTES DA
RESTOS A PAGAR NAO INSCRICAO EM RESTOS A
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGAR NAO PROCESSADOS
Valor i”urado nos Demonstrativos respectivos 0,00 0
SERVICOS DE TERCEIROS VALOR % SOBRE A RCL
>tal de Despesa com Servigos Terceiros 0,00 0,00
Limite com Base em 1999, do Total da Desp.com Serv.de Terceiros (art.72 da LRF) 0,00 0,00
Membro da Mesa Diretora: NORMA SUELI PEREIRA RODRIG Contador: AMADEU SCHIPANSKI CRC N*©

FONTE: Sistema de Informagdes Municipais - LRF



CARAMSEI - PODER LEOISIATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2003 a DEZ/2003

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo
Pessoal Inativo e Pensionista
Despesas néao Congjutadas (art.l9, é 1° da LRF)
() Indenizacdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
(-) Decorrentes de Decisédo Judicial
{-) Despesas de Exercidos Anteriores
() Inativos com recursos vinculados
(-) Convocacédo Extraordinaria(inciso 11, 8§6*, art.57 da CP)
ANUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO(art.lS, 8§1° da LRF)

M)

TOTAL DA DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL (1 + II)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% do TOTAL DA DESPESA LTQUIDA COM PESSOAL sobre a RCL(IV = (I+11)/(111)
LIMITE LEGAL (incisos, I, Il e 1ll, art.20 da LEP) - 6%

LIMITE PRUDENCIAL (8 Unico, art 22 da LRF) - 5,7%

FIXAGAO OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E REVISAQ
GERAL ANUAL (inclso X, art. 37 da CF)

% da FIXAGAO OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E
REVISAO GERAL ANUAL sobre a RCL (V)

TOTAL DA DESPESA LTQUIDA COM PESSOAL sobre a RCL, deduzido
o aumento previsto no inciso X, art. 37 daCF - (<) = (V) - VM

LIMITE PERMITIDO (art. 71 da LRF) - 0,00%

Presidente da Camara: JUCELI RUTHS Contador: AMADEU SCHIPANSKI

FONTE: Sistema de InformacBes Municipais - LRF

R$ Milhares

DESPESA LIQUIDADA
JAN/2003 a

DEZ/2003
603
542
0

o O O o

39

603
16.236
3,71
974
925

0,00

3,71



COMPARATIVO CONTA SALARIOS - VERIFICACAO PARA REAJUSTE P/ INPC

TOTAL MES

MESES SAL SI ATUAL SAL ATUALIZ
JAN R$ 77.862,70 R$ 77.862,70
FEV R$ 61.496,06 R$ 61.496,06
MAR R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
ABR R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
MAI R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
JUN R$ 60.144,38 R$ 68.975,44
JUL R$ 62.166,65 R$ 68.054,03
AGO R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
SET R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
ouT R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
NOV R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
DEZ R$ 87.940,01 R$ 96.771,08

R$ 693.300,35 R$ 758.061,52

COMPARATIVO ENTRE SALARIOS

0O SAL SIATUAL O SAL ATUALIZ

NP # 0N #
CRESCIMENTO MENSAL

A atualizacdo de 26.65% para os salarios ira representar no crescimento total da folha em
9*15%



DEMONTRATIVO DA CONTA VENCIMENTOS E VANTAGENS E OBRIGAGCOES PATRONAIS
COM REAJUSTE

MESES CATEGOR VALOR MESES CATEGOR VALOR
JAN FUNCION R$ 15.299,80 JAN FUNCION R$ 15.299,80
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
SES EXT R$ 13.500,00 SES EXT R$ 13.500,00
FERIAS R$ 8.975,00 FERIAS R$ 8.975,00
RESCISAO R$  5.148,00 RESCISAO R$ 5.148,00
INSS R$ 12.619,90 INSS R$ 12.619,90
TOTAL R$ 77.862,70 TOTAL R$ 77.862,70
FEV FUNCION R$ 15.299,80 FEV FUNCION R$ 15.299,80
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
SES EXT R$ 13.200,00 SES EXT R$ 13.200,00
INSS R$ 10.672,16 INSS R$ 10.672,16
TOTAL R$ 61.491,96 R$ 61.491,96
MAR FUNCION R$ 18.257,40 MAR FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
INSS R$  8.521,25 INSS R$ 9.543,03
R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
ABRIL FUNCION R$ 18.257,40 ABRIL FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
INSS R$  8.521,25 INSS R$ 9.543,03
TOTAL R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
MAIO FUNCION R$ 18.257,40 MAIO FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
INSS R$ 8.521,25 INSS R$ 9.543,03
TOTAL R$ 49.098,65 R$ 54.986,03
JUNHO  FUNCION R$ 18.257,40 JUNHO FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
13SALARIO R$  9.128,70 13 SALARIC R$ 11.561,50
INSS R$ 10.438,28 INSS R$ 11.970,94
TOTAL R$ 60.144,38 R$ 68.975,44
JULHO  FUNCION R$ 18.257,40 JULHO FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
SESS EXTR R$ 10.800,00 SESS EXTR R$ 10.800,00
INSS R$ 10.789,25 INSS R$ 11.811,03
TOTAL R$ 62.166,65 R$ 68.054,03
AGO FUNCION R$ 18.257,40 AGO FUNCION R$ 23.123,00
SUBSIDIO R$ 22.320,00 SUBSIDIO R$ 22.320,00
INSS R$ 8.521,25 INSS R$ 9.543,03

R$ 49.098,65 R$ 54.986,03



SET

ouT

NOV

DEZ

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNC
SUBSIDIO
13SALARIO
SES EXTRA
FERIAS
INSS

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

18.257,40
22.320,00

8.521,25
49.098,65

18.257,40
22.320,00

8.521,25
49.098,65

18.257,40
22.320,00

8.521,25
49.098,65

18.257,40
22.320,00

9.128,70
10.800,00
12.171,60
15.262,31
87.940,01

SET

ouT

NOV

DEZ

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNCION
SUBSIDIO
INSS

FUNC
SUBSIDIO
13SALARIC
SES EXTRA
FERIAS
INSS

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

23.123,00
22.320,00

9.543,03
54.986,03

23.123,00
22.320,00

9.543,03
54.986,03

23.123,00
22,320,00

9.543,03
54.986,03

23.123,00
22.320,00
11.561,50
10.800,00
12.171,60
16.794,98
96.771,08



