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LEI MUNICIPAL N° 2.934, DE 1° DE AGOSTO DE 2017.

Cria cargo de Provimento Efetivo de Manipulador de Alimentos
no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administragdo

Centralizada do Executivo e dd outras providéncias.

IVALDO DALLA COSTA, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1° E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administracio Centralizada
do Executivo, 0 cargo de provimento efetivo de Manipulador de Alimentos, com respectiva carga

horéria, padrdo de vencimentos e nimero de vagas:

Denominacgio da categoria funcional | Carga Horaria Padrio De Vencimento | N° de Vagas

Manipulador de Alimentos 36 horas semanais 2 01

Paragrafo unico. As atribui¢des, remuneracéo e requisitos do cargo ora criado sdo os constantes
no anexo unico, parte integrante desta Lei Municipal.
Art. 2° O cargo ora criado seré regido pelas disposi¢des legais constantes na Lei Municipal n°
1.716, de 30 de maio de 2005- Regime Juridico dos Servidores Municipais.
Art.3° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas seguintes dotagdes orgamentarias:
06.02- SECRETARIA DA EDUCACAO- MDE
12.361.0002.2304- Contribuigdes Patrimoniais p/RPPS
3.3.1.91.13.00.00- Obrigagdes Patrimoniais RPPS (193)
12.361.0011.2224- provimento/pagamento e administragio de Rec. Humanos
3.3.1.90.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas (203)
12.365.0002.2304- Contribui¢des Patrimoniais p/RPPS
3.3.1.91.13.00.00- ObrigagGes Patrimoniais p/RPPS (230)
12.365.0011.2214- provimento/pagamento e administragdo de Rec. Humanos
3.3.1.90.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas (237)
06. 03 SECRETARIA DA EDUCACAO- FUNDEB

12.361.0011.2250- provimento/pagamento e administragdo de Rec. Humanos 40% R)Q_\
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3.3.1.90.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas (481)
12.365.0011.2250- provimento/pagamento e administra¢do de Rec. Humanos 40%
3.3.1.90.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas (483)

Art.4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, 1° de agosto de

2017

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal

Regis{@ publique-se
Leda Maria &ﬁ\

Secretdria Municipal da Administrag¢do

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95340-000
Fone/Fax: (54) 3273,-1649
www.novabassano.rs.gov.br
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LEI MUNICIPAL N° 2.934/2017

Anexo unico

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Atribuigdes:

1. Zelar pela limpeza e organizag@o da cozinha, estoque e refeitorio;

2. Limpar e higienizar de acordo com formulario fornecido pela nutricionista: armarios, prateleiras,
estoque, geladeiras, freezers, fornos, fogdes, bancadas, pias, refeitorio, pisos, ralos, teto, paredes, portas,
Jjanelas, telas, lumindrias, interruptores, tomadas, maganetas, cadeiras, mesas, liquidificador, batedeira,
extrator de suco, balanga, coifa, panelas, utensilios domésticos, estrados, caixas plésticas, lixeiras, caixas
de gordura; '

3. Receber e acatar do nutricionista e da direcdo da escola as instrugdes necessérias para o seguimento das
boas praticas de manipulagdo dos alimentos, de acordo com a legislagdo sanitaria vigente;

4. Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagéo escolar, observando qualidade,
quantidades e prazo de validade;

5. Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar, observando data de validade e
condigdes de consumo;

6. Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo, ou seja, alimento
seguro;

7. Preparar refei¢bes conforme instrugdes e cardapios pré-estabelecidos pela nutricionista, zelando pelo
registro didrio do niimero de refeigdes servidas e aceitagdo do cardapio;

8. Distribuir as refeigdes, no horério indicado pela dire¢fio da escola ou pela nutricionista;

9. Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa,
estoque, armarios, refeitorio);

10. Cuidar da manuteng@o do material e do local sob seus cuidados;

11. Trajar o uniforme fornecido pelo Servigo de Alimentagdo Escolar ou pela dire¢io da escola e manté-
lo sempre limpo e desinfetado;

12. Ter afeto e atengdo aos alunos;

13. Ter amor pela profissdo que esta desempenhando;

14. Preencher formuldrios de controle de temperatura, controle de estoque, adesdo a alimentagdo escolar,
entre outras e enviar 4 nutricionista mensalmente;

15. Estar sempre em pleno estado de higiene e de satde fisica e mental, de touca, sapato fechado, com

unhas curtas e sem esmalte, sem brincos, colares, anéis, alianga, relogio, pulseiras, maquiagem e perfume;
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16. Participar de atividades de educagdo nutricional juntamente com a nutricionista € sempre prezar por
uma alimentag@o saudavel e equilibrada, seguindo orientagdes dadas;
17. Participar de cursos de capacitagdo promovidos pela nutricionista, escola, prefeitura, Conselho de
Alimentagdo Escolar, Vigilancia Sanitéria, dentre outros;
18. Seguir o Manual de Boas Praticas e os POPs — Procedimento Operacional Padronizado, documentos
presentes nas escolas e que descrevem a forma correta de executar o trabalho e o passo-a-passo como
executar tarefas no estabelecimento, respectivamente;
19. Ter nogdes bésicas sobre higiene e limpeza, desinfec¢io de alimentos, recebimento e armazenamento
de matérias-primas, doengas transmitidas por alimentos, preparagdes saudaveis, lavagem correta das
maéos, dentre outros.
20. Manter a nutricionista e diretora de escola informada de qualquer acontecimento ou situagio
inadequada que impeca o desenvolvimento do trabalho;
21. Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.
CONDICOES DE TRABALHO:

e Carga horaria semanal: 36 horas;

e Recrutamento: Geral, por concurso publico.

. Rempnerag:’io: Padrao 02; Valor RS 1.277,75
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugdo: Ensino Fundamental incompleto;
Lotagdo: Secretaria Municipal da Educagio;

Idade: Minima de 18 anos.

A

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal
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Mensagem n°® 79/2017 Nova Bassano, 17 de julho de 2017.
Excelentissimo Senhor Presidente:

O Projeto de Lei em Pauta que enviamos para analise e votagdo desse Legislativo Municipal

“Cria o cargo de Manipulador de Alimentos no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da

Administra¢do Centralizada do Executivo e dd outras providéncias”.

O cargo acima mencionado ¢ do profissional envolvido no preparo e distribui¢do de alimentos nas
escolas; limpa e higieniza os armarios, estoque, geladeiras, freezers, fornos, fogdes, bancadas, pias,
refeitério, etc; segue as boas praticas de manipulagdo dos alimentos, de acordo com a legislagio sanitaria
vigente; recebe os alimentos e demais materiais destinados a alimentagfo escolar, observando qualidade,
quantidades e prazo de validade e, ainda, controla os estoques de produtos utilizados na alimentacéo
escolar, entre outras atividades .

Pelas razdes acima mencionadas aguardamos aprova¢do do projeto de lei em pauta e nos

subscrevemos.

Atenciosamente,

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95340-000
Fone/Fax: (54) 3273,-1649
www.novabassano.rs.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

De: Secretaria da Administragdo
Para; Secretaria da F_azenda/Dep.de Orgamento e Finangas/Setor de Contabilidade
Data: 17/07/2017

Assunto: Solicitacio de pareceres contabil-orcamentario e financeiro

1) Solicitamos parecer sobre a legalidade da despesa em relagdo ao Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentérias, Lei Orgamentéria Anual € Lei de Responsabilidade Fiscal, com a
classificago orgamentéria especifica, para fins de:

a) Projeto 'de Lei n° 79/ 2017, que Cria cargo de Provimento Efetivo de Manipulador de
Alimentos no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administracdo Centralizada do
Executivo.

Padrao 02: 1.277,75

b) Projeto de Lei n° 80/ 2017, que Cria no Quadro do Magistério Publico Municipal, os cargos de
Professor de Educagéo Especial e de Psicopedagogo Clinico, ambos com 24 horas semanais, 0S
quais passam a integrar 0 Quadro do Magistério Publico Municipal.
b.1) Professor de Educagdo Especial 24 horas semanais: RS 1.115,64;
b.2) Psicopedagogo Clinico 24 horas semanais: RS 1.394,56

2) Além disso, pedimos também, informar se a empresa est4 enquadrada pela LDO como
despesa irrelevante e, em caso negativo ou na hipétese de necessidade legal, este Parecer deve ser
acompanhado da Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro apresentando-se as premissas e

a metodologia de célculo utilizado.

\_C
Leda Maria

Secretiria Municipal da Administragao

Rua Silva Jardim, 505 - Centro — Nova Bassano — RS — 95340-000
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PROJETO DE LEI N°79/2017

PARECER CONTABIL ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

A presente despesa esta prevista e compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e com Lei Orgamentaria Anual e de acordo com a Lel
Complementar n® 101/2000, conforme dotagao orcamentaria especifica e suficiente do
Projeto de Lei n® 79/2017 que cria cargo de Provimento Efetivo de Manipulador de
Alimentos no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administragao Centralizada do
Executivo.

Valor: ... .R$ 1.277,75 + encargos

HB.02.......omsssmssmmen SECRETARIA DA EDUCACAO — MDE
12.361.0002.2304.......... Contribuicdes Patronais p/ RPPS

3.3.1.91.13.00.00........... Obrigagdes Patronais RPPS (193). . ........ R$ 170.700,00
12.361.0011.2224....0 Provimento/Pagamento e Administragéo de Rec. Humanos
3.3.1.80.11.:00.00.......0. Vencimentos e Vantagens Fixas (203). .. ... .. R$ 343.200,00
12.365.0002.2304.......... Contribuicdes Patronais p/ RPPS

3.3.1.91.13.00.00........... Obrigagdes Patronais RPPS (230). ... smsz0s R$ 138.500,00
12.365.0011.2224 ..cie Provimento/Pagamento e Administragao de Rec. Humanos
3.3.1.80.11.00.00.....c0:-- Vencimentos e Vantagens Fixas (237). ..... .. R$ 348.300,00
1[5 N ————— SECRETARIA DA EDUCAGAO — FUNDEB
12.361.0011.22580......x.x. Provimento/Pagto e Adm. de Recursos Humanos 40%
3.3.1.90.11.00.00........... Vencimentos e Vantagens Fixas (481). .. ..... R$ 156.000,00
12.365.0011.2250. 050 Provimento/Pagto e Adm. de Recursos Humanos 40%
3.3:9.90. 110000, ...coom Vencimentos e Vantagens Fixas (483)...... .. R$ 131.000,00

Data: 17/07/2017. /
Muniép'/ e Joyd bassai..
SV

{ Olivo Pelle
Téc. Cant. CRC/RS 41.515
ASSINATURA DO CONTADOR [
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MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

ADEQUACAO ORQAMENTARIA E FINANCEIRA
Art 16, inciso | e §4°, inciso | da LC 101/2000

Estudo da adequagdo orcamentaria e financeira

para a finalidade de que o Poder Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n® 79/2017
que cria cargo de Provimento Efetivo de Manipulador de Alimentos no Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo da Administracdo Centralizada do Executivo. DECLARQO existir recursos
para a execugéo das agdes, em cumprimento ao disposto no art. 16, inciso | § 4°, inciso |, da
Lei Complementar n° 101-2000.

| - IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO

Descri¢do da Agao Criada, Cria Cargo de Manipulador de Alimentos
Expandida ou Aperfeicoada
Despesa Aumentada 1° ano 2° ano 3°ano
3.1 — Pessoal e Encargos 10.500,00 24.000,00 26.000,00
3.2 — Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00
Divida
3.3 — Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
Correntes
4.4 — Investimentos 0,00 0,00 0,00
4.5 - Inversdes Financeiras
4.6 — Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
TOTAIS =========) 10.500,00 24.000,00 26.000,00
M . ( X ) A _despesa se enq_uadra no conceito de despesa
SCARIMD.US obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17 § 1°
Compensacao da LRF sendo, portanto dispensados os mecanismos de
compensacao previstos no § 2° do mesmo artigo.

Obs: A Secretaria da Educagdo vem com a necessidade de Manipulador de Alimentos, cfe.
Projeto de Lei n° 79/2017. LDO n° 2.856/2016.

Muni #/Bassano

L

Jo8o Qlivo Pelle
Tée. t. CR;/RS 41.415
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II - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A acgdo esta prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n°
2602/2013, conforme os seguintes programas governamentais:

1- Orgaos: SEGUE EM ANEXO Projeto de Lei n°® 79/2017

Programa: Programa de Apoio Administrativo
Acéo: Provisao / Pagamento e Administracdo de Recursos ,

II1 - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A acdo esta prevista nas Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2017,
conforme consta no anexo de metas e prioridades:

1- Orgéos: SEGUE EM ANEXO Projeto de Lei n® 79/2017

Programa: Programa de Apoio Administrativo
Acéo: Provisdo / Pagamento e Administracido de Recursos

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

A despesa decorrente da execugdo da agdo esta prevista na Lei de
Orcamento do exercicio financeiro em vigor, nas seguintes dotagoes, havendo saldo

suficiente:

Dotacdes Orcamentarias Elementos de despesa Fontes de Saldo Atual
recursos

Segue em anexo Parecer Contdbil com a 3.3.1.91.13.00.00.00 MDE 170.700,00

descricio de todas as dotagdes — Cfe.

Projeto de Lei n° 79/2017. 3.3.1.90.11.00.0C.00 MDE 343.200,00
3.3.1.90.11.00.00.00 FUNDEB 156.000,00
3.3.1.91.13.00.00.00 MDE 138.500,00
3.3.1.90.11.00.00.00 MDE 348.300,00
3.3.1.90.11.00.00.00 FUNDEB 1131.000,00

Municipi i /a Bassanc

JdaH Ofivo Pelle
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V - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS
(art.17,§ 2° da LRF)

Existe dotacdo orgamentaria adequada e suficiente para atender as despesas no
corrente exercicio, conforme demonstrado no item [V, e as receitas e a despesas previstas
na Lei Orcamentaria Anual sdo compativeis com as metas de resultado primario e nominal
previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias. Portanto, a

execucio das agdes previstas ndo ira afetar as metas fiscais previstas.

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais 3.042.405,00
Meta de resultado nominal prevista no anexo de metas fiscais 3.042.405,00
Impacto da agéo sobre as despesas fiscais 10.500,00
Impacto dos mecanismos de compensacao 10.500,00
Resultado primario com o impacto das agoes 3.031.905,00
Resultado nominal com o impacto das agoes 3.031.905,00
/)
1unicipi 10
"7 idab Olivo Pelle

Jopt. CRC/RS 41.415
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VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida acumulada nos Gltimos 12 meses R$
32.754.180,46

Gastos totais com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses R$
12.135.671,66

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 37,05%

Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:
No exercicio financeiro em curso | R$ 10.500,00
Nos 2 exercicios subseguentes R$ 50.000,00

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso |R$
com o aumento proposto 12.340.531,66

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro em|R$
curso 32.754.180,46

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 37,68%
exercicio financeiro em curso, com o0 aumento proposto. '

Observagoes: Fica abaixo do percentual limite de 51,3%, podendo haver a execucao da
despesa de aumento real dos vencimentos.

Nova Bassano, 17 de julho de 2017.

Jodo Olivo Pelle Muﬂicmi/ ¢

d l’ivo Pelle
Contador
Téc. Conf. CRC/RS 41.415
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF - Art. 16, 1I

IVALDO DALLA COSTA Prefeito Municipal de
Nova Bassano, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as determinagdes do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro, cfe. Projeto de Lei
n°® 79/2017, que cria o cargo de Provimento de Manipulador de Alimentos no Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo da Administragao Centralizada do Executivol. Declaro existir
recursos para a execugdo das agdes, cujas despesas correrdo por conta das seguintes

dotacbes orcamentarias:

Dotac¢des Or¢camentérias Elemento(s) de despesa | Fonte (s) de
recurso (s)
Descriciio no parecer contabil do Contador Municipal — cfe. 3.3.1.91.13.00.00.00 MDE
Solicitacio n® 79/2017. 3.3.1.90.11.00.00.00 MDE
3.3.1.90.11.00.00.00 FUNDEB
3.3.1.91.13.00.00.00 MDE
3.3.1.90.11.00.00.00 MDE
3.3.1.90.11.00.00.00 FUNDEB

Declaro, que a execugdo das acdes acima referidas nao contrariam
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e

demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nova Bassano, 17 de julho de 2017.

| /fﬂé‘ -

IVALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal
ORDENADOR DE DESPESA




