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ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
GABINETE DO VEREADOR ANDERSON MORATORIO - PRD

INDICACAO N° 642/2025

INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS A IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE PARTICIPACAO SOCIAL,
PROPONDO O ENVIO A CAMARA MUNICIPAL
DE UM PROJETO DE LEI QUE INSTITUA A
POLITICA, REGULE OS CONSELHOS
MUNICIPAIS E A FUNCAO DE
CONSELHEIRO, CONFORME A LEGISLACAO
APLICAVEL.

Autor: Anderson Moratéorio — PRD.

INDICO, nos termos regimentais e apos ouvido o soberano Plenario
desta Casa Legislativa, que seja encaminhado oficio ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, Aurélio Ramos de Oliveira Neto, para que, por
meio do Gabinete do Prefeito, através do Departamento de Relacoes
Comunitarias — DRC, com a efetiva contribuicao técnico-juridica da Procuradoria
Geral, seja priorizada a Promocao da Politica de Participacao Social no
ambito do Municipio de Parauapebas, assim como a necessidade de adocao
de medidas administrativas e legislativas para o envio a Camara Municipal
do Projeto de Lei que “INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO
SOCIAL, DISPOE SOBRE OS CONSELHOS MUNICIPAIS, REGULAMENTA A
FUNCAO DE CONSELHEIRO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM
CONFORMIDADE COM OS DISPOSITIVOS DA LEGISLACAO CORRELATA.”

Avenida Sonia Cortes - Quadra 33 — Lote Especial — Bairro Beira Rio Il - CEP 68515-000 - PARAUAPEBAS (PA)
e-mail: gab.andersonmoratorio@parauapebas.pa.leg.br
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PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
GABINETE DO VEREADOR ANDERSON MORATORIO - PRD

JUSTIFICATIVA

A presente Indicacao Legislativa tem por finalidade recomendar ao
Poder Executivo Municipal a adocao de medidas voltadas a promocao da Politica
Municipal de Participacao Social, no ambito do Municipio de Parauapebas. Para
tanto, sugere-se a adocdo das providéncias administrativas e técnicas
necessarias, bem como a apresentacao de Projeto de Lei que “Institui a Politica
Municipal de Participacao Social, dispoe sobre os Conselhos Municipais,
regulamenta a funcao de Conselheiro Municipal e da outras providéncias, em
conformidade com os dispositivos da legislacao correlata”.

A proposta visa consolidar um marco normativo capaz de fortalecer
os mecanismos de democracia participativa, ampliar os canais de dialogo entre
o Poder Publico e a sociedade civil, e assegurar maior efetividade ao controle
social e a gestao democratica no municipio. Trata-se de matéria de relevante
interesse publico, em consonancia com os principios constitucionais da
soberania popular, da cidadania e da gestao democratica (arts. 1°, paragrafo
unico, e 37 da Constituicao Federal), bem como com os dispositivos da Lei
Organica Municipal e da Lei Complementar n° 24, de S de janeiro de 2021 (Plano
Diretor de Parauapebas).

Dessa forma, submete-se a presente Indicacao a elevada apreciacao
do Soberano Plenario da Camara Municipal de Parauapebas, confiando-se que
sua aprovacao representara um avanco significativo no fortalecimento da politica

de participacao social e no aprimoramento da gestao publica municipal.

Camara Municipal de Parauapebas, 26 de setembro de 2025.

ANDERSON Assinado de forma

digital por ANDERSON
MARCOS MARCOS
MORATORIO:8991 oraTORIO:8991307
3078687 8687

Anderson M. Moratorio
Vereador | PRD
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ANEXO -1 (MINUTA DO PROJETO)

LEI MUNICIPAL N° ., DE DE DE 2025.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
PARTICIPACAO SOCIAL, DISPOE SOBRE
(O} CONSELHOS MUNICIPAIS,
REGULAMENTA A FUNGCAO DE
CONSELHEIRO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O POVO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, POR SEUS REPRESENTANTES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

) CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Participacdo Social —
PMPS, com a finalidade de fortalecer e articular os mecanismos e instancias
democrdticas de didlogo, promovendo a atuacdo conjunta entfre a
Administracdo PUblica Municipal e a sociedade civil, de modo a consolidar o
controle social e fomentar a participacdo popular no dmbito da gestdo
puUblica municipal.

Paragrafo uUnico. Na formulacdo, execucdo, monitoramento e
avaliacdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias, dos
orcamentos anuais, bem como dos programas e politicas publicas e no
aprimoramento da gestdo publica, assim como na atuagcdo do Poder
PUblico Municipal, deverdo ser considerados os objetfivos e as diretrizes da
PMPS, em consondncia com os arts. 225 a 229 da Lei Complementar n° 24,
de 5 de janeiro de 2021, e com as demais disposicoes desta Lei.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Sociedade Civil — compreende o cidaddo, os coletivos de
pessoas, 0s movimentos sociais, institucionalizados ou ndo, bem como as
associacoes, fundacoes, cooperativas, organizacdes religiosas e demais
entidades do terceiro setor, suas redes e organizacoes representativas;

I - Conselhos de Politicas Publicas - o6rgdos colegiados,
permanentes e autbnomos, de composicdo paritdria ou fripartite e
representativa, instituidos por lei municipal, com natureza deliberativa,
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consultiva, fiscalizadora ou normativa, conforme dispuser a respectiva lei de
criacdo. Assim, os conselhos municipais, sem prejuizo das definicdes
constantes em suas leis especificas e nesta Lei:

a) constituem instrumentos de cogestdo e de controle social das
politicas publicas, previstos constitucionalmente, disciplinados na Lei
Orgdnica Municipal e regulamentados por legislacdes setoriais especificas
como saude, assisténcia social, educacdo, cultura, indigenas, pessoa idosa,
pessoa com deficiéncia (PCD), crianca e adolescente, entre outras;

b) exercem funcdo administrativa atipica, como orgdos auxiliares
da Administracdo PuUblica e de relevante interesse publico, vinculados ao
Poder Executivo municipal, mas dotados de autonomia funcional para atuar
nos limites da competéncia que lhes for atribuida pela respectiva lei de
instituicdo.

Il - Comissdo de politicas publicas - ou simplesmente Comissdo
Municipal, no &dmbito do Poder Executivo, constituem o6rgdos colegiados
internos da Administracdo PUblica Municipal, instituidos por ato normativo do
Poder Executivo, sem personalidade juridica prépria, com composicdo,
funcionamento e atribuicdes previomente definidos, podendo ter cardter
permanente ou tempordrio, com a finalidade de estudar, propor, assessorar,
fiscalizar ou deliberar sobre matérias de interesse publico, bem como de
apoiar e assessorar a gestdo municipal em temas vinculados 4s
competéncias constitucionais e legais do Municipio.

IV - Grupos de frabalho - sdo instGncias tempordrias, de cardter
técnico e operacional, instituidas por ato administrativo especifico,
destinadas a formulacdo de estudos, diagndsticos, elaboracdo de propostas
e suporte técnico das politicas publicas, bem como ao assessoramento,
coordenacdo ou execucdo de tarefas delimitadas no édmbito da gestdo
publica municipal, com prazo de funcionamento determinado e com sua
forma de organizacdo, funcionamento e competéncias definidas no
respectivo ato de instituicdo.

IV - Conferéncia Municipal de Politicas Publicas - inst@ncia
permanente e periddica de participacdo social, instituida pela
Administracdo Publica Municipal, com cardater consultivo, propositivo e
avaliativo, destinada a reunir Poder PUblico e sociedade civil para debater,
formular diretrizes e avaliar a implementacdo de politicas publicas setoriais
ou intersetoriais.

V - Servicos de Ouvidoria no dmbito do Confrole Social — consiste
na atuacdo integrada da Ouvidoria Municipal com os Conselhos Municipais,
de forma colaborativa, possibilitando, no &dmbito dos proprios Conselhos e
junto aos cidaddos atendidos, a coleta e o tratamento de sugestoes,
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reclamacdes e denuncias, assegurando retorno ao cidaddo e prestando
relevante servico d sociedade.

VI - Mesa de Didlogo e Negociacdes - instrumento
institucionalizado de democracia dialégica, destinado a prevencdo e ao
tratamento de conflitos, bem como a construcdo de consensos entre o
Poder PUblico Municipal e segmentos organizados da sociedade civil ou
categorias profissionais.

VIl - Férum Municipal Interconselhos de Participacdo Social -
instGncia de participacdo social de cardter interconselhos, composta por
representantes dos diferentes conselhos municipais setoriais, articulada e
constfruida pela sociedade civil em conjunto com os 6rgdos de controle
social, destinada 4a integracdo, harmonizacdo, intersetorialidade e
transversalidade das politicas publicas no dmbito municipal.

VIII - Audiéncia PuUblica - Procedimento administrativo participativo,
convocado pelo Poder PuUblico municipal, que visa colher manifestacoes
orais e escritas da populacdo acerca de matérias de relevante interesse
coletivo ou decisdes administrativas e normativas.

IX - Consulta PuUblica - Mecanismo de participacdo social, de
carater essencialmente informativo e consultivo, pelo qual a Administracdo
Municipal disponibiliza previamente uma minuta de ato normativo, projeto
ou politica publica, abrindo prazo para recebimento de contribuicdes
escritas ou orais da sociedade.

Art. 3° - SGo diretrizes gerais da Politica Municipal de Participacdo
Social - PMPS:

| — reconhecimento da participacdo social como direito do
cidaddo e express@o de sua autonomia;

Il - complementariedade, fransversalidade e integracdo entre
mecanismos e instdncias da democracia representativa, participativa e
diretaq;

Il - solidariedade, cooperacdo e respeito a diversidade de etniq,
raca, cultura, geracdo, origem, sexo, orientacdo sexual, religido e condicdo
social, econdmica ou de deficiéncia, para a construcdo de valores de
cidadania e de inclusdo social;

IV - direito d informacdo, a transparéncia e ao controle social nas
acdes publicas, com uso de linguagem simples e objetiva, consideradas as
caracteristicas e o idioma da populacdo a que se dirige;

V - valorizacdo da educacdo para a cidadania ativa;
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VI - autonomia, livre funcionamento e independéncia das
organizacoes da sociedade civil, inclusive Conselho Municipais; e

VIl - ampliacdo e fortalecimento dos mecanismos de confrole
social.

Art. 4° - SGo objetivos da Politica Municipal de Participacdo Social -
PMPS, entre outros:
| - consolidar a participacdo social como método de governo;

II - promover a articulacdo das instdncias e dos mecanismos de
participacdo social;

Il - aprimorar a relacdo do Governo Municipal com a sociedade
civil, respeitando a autonomia das partes;

IV - promover e consolidar a adocdo de mecanismos de
participacdo social nas politicas e programas de Governo Municipal;

V - desenvolver mecanismos de participacdo social nas etapas do
ciclo de planejamento e orcamento;

VI - incentivar o uso e o desenvolvimento de metodologias que
incorporem multiplas formas de expressdo e linguagens de participacdo
social, por meio da internet, com a adocdo de tecnologias livres de
comunicacdo e informacdo, especialmente, softwares e aplicacdes, tais
como codigos fonte livres e auditdveis, ou outros disponiveis;

VIl - desenvolver mecanismos de participacdo social acessiveis aos
grupos sociais historicamente excluidos e aos vulneraveis;

VIl - incentivar e promover acdes e programas de qapoio
institucional, formacdo e qualificacdo em participacdo social para agentes
publicos e sociedade civil; e

IX - incentivar a partficipacdo social nas instancias, poderes e entes
municipais.

Art. 5° - Os 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal
direta e indireta deverdo, respeitadas as especificidades de cada caso,
considerar as inst@ncias e 0os mecanismos de participacdo social, previstos
neste Lei, para a formulacdo, a execucdo, o monitoramento e a avaliacdo
de seus programas e politicas publicas.
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§ 1° - Os o6rgdos e entidades referidos no caput elaborardo,
anualmente, relatério de implementacdo da Politica Municipal de
Participacdo Social - PMPS no dmbito de seus programas e politicas setoriais,
observadas as orientacdes do Gabinete do Prefeito e as recomendacdes do
Poder Legislativo Municipal.

§ 2° - A Secretaria de Gabinete do Prefeito, por meio de seus
orgdos e setores internos, elaborard e publicard anualmente relatdrio de
avaliacdo da implementacdo da Politica Municipal de Participacdo Social -
PMPS no &mbito da administracdo publica municipal.

Art. 6° - SGo instGncias e mecanismos de participacdo social, sem
prejuizo da criacdo e do reconhecimento de outras formas de didlogo
comunitdrio e politico-institucional entre administracdo publica municipal e
sociedade civil:

| - conselho de politicas publicas;

Il - comissdo de politicas publicas;

Il — conferéncias municipal;

IV - ouvidoria municipal;

V - mesa de didlogo e negociacdo;

VI - férum interconselhos;

VIl - audiéncia publica;

VIIl - consulta publica; e

IX - ambiente virtual de participacdo social.

Art. 7° - O Sistema Municipal de Participacdo Social - SMPS,
coordenado pela Secretaria de Gabinete do Prefeito, por meio do
Departamento de Relacdes Comunitdrias, em conjunto com a Quvidoria
Municipal e colaboracdo com a Secretaria Especial de Governo, serd
infegrado pelas instGncias de participacdo social previstas nos incisos | a IV
do art. 6° desta Lei, sem prejuizo da infegracdo de outras formas de didlogo
entre a administracdo publica municipal e a sociedade civil.

Pardgrafo Unico. Ato do Chefe do Poder Executivo publicard a
relacdo e arespectiva composicdo das instncias integrantes do SMPS.
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Art. 8° - Sem prejuizo de outras atribuicdes definidas em Lei,
compete a Secretaria de Gabinete do Prefeito, por meio do Departamento
de Relacoes Comunitarias:

| - acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Participacdo Social - PMPS nos 6rgdos e entidades da administracdo publica
municipal direta e indireta;

Il - orientar a implementacdo da Politica Municipal de Participacdo
Social - PMPS e do Sistema Municipal de Participacdo Social - SMPS nos
orgdos e entfidades da administracdo publica municipal direta e indiretaq;

Il - readlizar estudos técnicos e promover avaliagcdes e
sistematizacdes das instncias e dos mecanismos de participacdo social
definidos nesta Lei;

IV - readlizar audiéncias e consultas publicas sobre aspectos
relevantes para a gestdo da Politica Municipal de Participagcdo Social - PMPS
e do Sistema Municipal de Participacdo Social - SMPS; e

V - propor pactos para o fortalecimento da participacdo social aos
demais entes municipal.

VI - proporcionar o devido suporte técnico, administrativo e
financeiro necessdrios a implementacdo, manutencdo e aperfeicoamento
da Politica Municipal de Participacdo Social - PMPS e do Sistema Municipal
de Participacdo Social — SMPS, garantindo condicdes para seu pleno e
regular funcionamento.

Art. 9° - Fica instituido o Comité Governamental de Participacdo
Social - CGPS, para assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
implantacdo, monitoramento e avaliagdo da Politica Municipal de
Participacdo Social - PMPS e na coordenacdo do Sistema Municipal de
Participacdo Social — SMPS.

§ 1°- O Comité Governamental de Participacdo Social - CGPS serd
constituido pela Secretaria de Gabinete do Prefeito, Departamento Relacdes
Comunitdrias, Ouvidoria Municipal, Secretaria Especial de Governo,
Secretaria Municipal de Fazenda e outros érgdos a critério do Chefe do
Poder Executivo.

§ 2° - Ato do Chefe do Poder Executivo dispord sobre a
designacdo dos membros e funcionamento do Comité Governamental de
Participacdo Social - CGPS.
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CAPITULO II
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E SEUS MEMBROS

_ SECAO|
DA CONSTITUICAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 10. Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos colegiados permanentes
de participacdo e conftrole social, de cardter autbnomo, comunitdrio e de
relevante inferesse publico, constituindo instGncias de politicas publicas
temdticas de composicdo paritdria ou tripartite, conforme dispuser a lei
especifica de cada conselho.

§ 1° Os Conselhos tém por finalidade auxiliar a Administracdo Publica
Municipal na orientacdo, planejomento, acompanhamento, interpretacdo
e deliberacdo sobre matérias de sua competéncia, sendo por suas proprias
naturezas orgdos normativos, consultivos, deliberativos e fiscalizadores das
politicas publicas, na forma que dispuser a lei especifica criacdo de cada
conselho.

§ 2° Os Conselhos Municipais, como instGncias de didlogo entre
sociedade civil e governo, destinam-se a promover a participacdo social no
processo decisério e na gestdo de politicas publicas, possuindo legitimidade
atfiva para apresentar demandas administrativas ou judiciais em defesa de
interesses coletivos relacionados as politicas de sua drea de competéncia.

§ 3° Os Conselhos Municipais gozam de autonomia politico-
administrativa no exercicio de suas competéncias institucionais, com poder
de autogestdo quanto ao seu funcionamento e organizacdo internag,
observados os limites da legislacdo vigente.

§ 4° Cada Conselho Municipal serd criado por lei especifica, nos
termos do art. 65 da Lei Orgénica do Municipio de Parauapebas, a qual
dispord sobre sua organizacdo, atribuicdes, composicdo, funcionamento,
forma de escolha dos membros titulares e suplentes, bem como a duracdo
de seus mandatos.

Art. 11. Compete aos Conselhos Municipais, sem prejuizo de outras
atribuicoes definidas em lei:

| — participar da elaboracdo, acompanhamento e fiscalizacdo de
politicas publicas municipais, em colaboracdo com os o6rgdos da
Administracdo Publica;

Il — estudar, analisar, elaborar, discutir, aprovar e propor planos,
programas e projetos relativos as politicas publicas de sua drea de atuacdo;
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Il — sugerir ao Poder Executivo e/ou Legislativo Municipal propostas de
politicas publicas, projetos de lei ou outras iniciativas destinadas a assegurar
e ampliar direitos sociais e o acesso a politicas publicas;

IV — receber, analisar e responder a propostas, denuncias e queixas
relacionadas a sua drea de atuacdo, encaminhadas por pessoas fisicas ou
juridicas;

V — encaminhar aos 6rgdos competentes representacdes formais
acerca de violacdo de direitos ou interesses coletivos relativos as politicas
publicas;

VI — propor a celebracdo de convénios e parcerias com orgdos
pUblicos e entidades privadas para a execucdo de programas e projetos de
interesse da respectiva politica publica;

VIl — promover, organizar e parficipar de audiéncias publicas,
semindrios, Ccursos, congressos e eventos correlatos d sua drea de atuacdo;

VIl = convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal da
respectiva politica publica, destinada ao debate, avaliagcdo e prestacdo de
contas dos programas desenvolvidos, bem como ao encaminhamento de
propostas aprovadas;

IX — deliberar sobre a gestdo e aplicacdo dos recursos dos fundos
municipais de sua drea de atuacdo, fiscalizando sua correta utilizacdo, nos
limites de sua competéncia;

X — elaborar e aprovar seu Regimento Interno e demais normas de
funcionamento;

Xl — assegurar o acesso dos conselheiros ou de pessoas credenciadas
a diligéncias e informacdes necessdrias a defesa e promocdo das politicas
publicas;

Xll — articular-se, em conjunto com o 6rgdo ao qual seja vinculado,
com enfidades e o6rgdos publicos para formulacdo, coordenacdo ou
execucdo de politicas, programas e servicos de sua dreq;

Xlll = mobilizar a opinido publica para fomentar a participacdo
comunitdria na construcdo e fiscalizacdo das politicas publicas;

XIV — promover estudos e pesquisas que contribuam para o
conhecimento da realidade local e para o aperfeicoamento das politicas
publicas;
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XV - acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentdria dos
programas e projetos de sua competéncia;

XVI — manter registros atualizados de organizacdes, pessoas juridicas,
programas e servicos existentes no municipio relacionados a sua drea de
atuacado;

XVII - formular diretrizes e metodologias para a elaboracdo e
implantacdo do Plano Municipal da respectiva politica publica, fiscalizando
sua execucdo e readlizando avaliacoes periddicas;

XVIII - zelar pela observ@ncia das disposicdes desta Lei, podendo
utilizar meios administrativos e extrajudiciais, inclusive métodos de resolucdo
consensual de conflitos, quando necessdrio;

XIX — exercer suas atribuicoes como o6rgdo deliberativo, normativo,
controlador e fiscalizador, vedada qualquer atuacdo de cardter executivo
ou de gestdo, competéncias exclusivas dos orgdos da Administracdo
PUblica direta e indireta.

§ 1° Na qualidade de o6rgdos normativos, os Conselhos Municipais
poderdo expedir resolucdes que definam diretrizes, programas, atividades e
acoes no dmbito de sua politica publica.

§ 2° Como d6rgdos consultivos, emitir pareceres ou recomendacoes
sobre matérias de sua competéncia, seja por solicitacdo ou de forma
espontaneaq.

§ 3° Como 6rgdos deliberativos, decidir, em sessdes plendrias, todas as
matérias de sua competéncia, na forma da lei e do regimento interno.

§ 4° Como o6rgados fiscalizadores, poderdo visitar e inspecionar servicos,
programas e projetos, publicos ou privados, relacionados as politicas
publicas de sua drea, recebendo comunicacdes, representacdes ou
reclomacdes de qualquer cidaddo sobre violagcdes de direitos, ma
aplicacdo de recursos publicos, improbidade administrativa ou
descumprimento de principios da administracdo.

Art. 12, Os orgdos da Administracdo Municipal deverdo fornecer
dados, informacdes e documentos necessdrios das atividades dos Conselhos
Municipais, colaborando para o pleno exercicio de suas competéncias.

Art. 13. Os Conselhos Municipais poderdo solicitar apoio técnico,
logistico e administrativo da Administracdo Municipal, bem como pareceres
ou informacdes a orgdos do Poder Executivo ou Legislativo, sempre que

necessarios ao cumprimento de suas atribuicoes.
9
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SECAO I
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 14 - Os Conselhos Municipais, consfituidos como instGncias
temdticas de formulacdo e controle de politicas publicas, com decisdo
colegiada e representacdo paritdria ou tripartite entre Poder PUblico e
sociedade civil, conforme dispuser a lei especifica de cada conselho,
serdo compostos por membros indicados pelo Poder Publico e pela
sociedade civil organizada, nos termos do art. 66 da Lei Orgdnica do
Municipio de Parauapebas.

§ 1° Os representantes da sociedade civil deverdo ser pessoas
idoneas e plenamente capazes, nGo podendo ocupar cargo eletivo
OU cargo em comissdo na Administracdo Publica, ressalvados os
servidores efetivos.

§ 2° Para cada conselheiro titular corresponderd um suplente,
indicado pelo Poder PUblico ou eleito pela sociedade civil, conforme
deliberado em plendria da respectiva Conferéncia Municipal, ou
segundo o que dispuser a lei especifica ou o regimento interno de
cada conselho.

§ 3° Os d6rgdos publicos que integrem o respectivo Conselho
Municipal deverdo comunicar oficialmente, por escrito, qualquer
alteracdo de sua representacdo, permanecendo 0s representantes
anteriormente designados no exercicio de suas funcdes até a formal
indicacdo e posse dos novos memioros.

§ 4° Em caso de exoneracdo, desligamento ou afastamento do
representante do Poder Publico junto ao Conselho Municipal, o
respectivo mandato ficard automaticamente extinto, devendo o érgdo
puUblico de origem proceder, de imediato, d nova indicagcdo formal.

§ 5° A lei especifica que instituir cada Conselho Municipal disporq,
de forma complementar, sobre sua composicdo, nUmero de membros,
orgdos publicos participantes e demais regras, observadas as
disposicoes desta Lei e, em especial, o art. 65 da Lei Orgdnica do
Municipio de Parauapebas.

§ 6° Cada Conselho Municipal aprovard seu Regimento Interno, o
qual disciplinard, entre outros aspectos, seu funcionamento,
periodicidade e local das reunides, critérios de votacdo, qudérum de
deliberacdo, criacdo de grupos de trabalho ou comissdes, hipdteses de
substituicdo de membros, casos de impedimento, vacdncia, perda de
mandato e demais normas necessdrias A sua organizagdo e pleno
funcionamento.

10
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Art. 15. Na constituicdo de novos Conselhos Municipais ou na
reorganizacdo ou composicdo dos ja existentes deverdo ser
observadas, no minimo, as seguintes diretrizes:

| — presenca de representantes eleitos ou indicados pela
sociedade civil, preferencialmente de forma paritdria em relacdo aos
representantes governamentais, quando a natureza da politica publica
o permitir;

Il — definicdo prévia, com consulta a sociedade civil, de suas
atribuicdes, competéncias e naturezaq;

Il — garantia de diversidade e pluralidade entre os representantes
da sociedade civil;

IV — estabelecimento de critérios democrdticos e transparentes
para a escolha de seus membros;

V — promocdo do principio da alterndncia e rotatividade dos
representantes da sociedade civil, tanto das organizacdes do terceiro
setor eleitas quanto dos respectivos conselheiros indicados;

VI — compromisso com © acompanhamento dos processos
conferenciais relativos a sua drea de competéncia;

VIl — ampla publicidade de seus atos, em observ@ncia ao principio
da transparéncia.

§ 1° O processo democrdatico, a alterndncia e a rotatividade das
organizacdes da sociedade civil e de seus representantes serdo
garantidas mediante a limitacdo de reconducdo, sendo permitida
apenas uma unica reeleicdo ou reconducdo consecutiva, nos termos
da legislacdo vigente, devendo tal regra constar expressamente nos
Regimentos Internos de cada Conselho Municipal.

§ 2° As organizacdes da sociedade civil reeleitas para compor
Conselho Municipal deverdo indicar representante titular e suplente
com atuacdo exclusiva no respectivo conselho, sendo vedada a
participacdo simultdnea do mesmo conselheiro em mais de um
Conselho Municipal.

§ 3° Em cardter excepcional, e somente na hipotese de expressa
previsdo em lei federal ou estadual, caso seja admitida a possibilidade
de mais de uma reeleicdo ou reconducdo de uma mesma organizacAo
da sociedade civil como membro de Conselho Municipal, esta deverd

11
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indicar pessoa fisica diversa para exercer a funcdo de Conselheiro
Municipal, de modo a garantir os principios da democracia, alternéncia
e rotatividade dos representantes, titulares ou suplentes, assegurando
igualdade de oportunidade para a participacdo de outros membros e
outras organizacdes da sociedade civil na composicdo do respectivo
Conselho.

SECAO III
DOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS

Art. 16 - Fica reconhecida a funcdo de Conselheiro Municipal no
dmbito do Municipio de Parauapebas, considerada de relevante interesse
publico, a ser exercida gratuitamente por:

| — cidaddo devidamente eleito ou indicado por organizacdo da
sociedade civil, na forma da lei, para atuacdo efetiva em Conselho
Municipal legalmente constituido; e

I — servidor publico formalmente designado por orgdo da
Administracdo Publica para compor o respectivo Conselho Municipal.

§ 1° O Conselheiro Municipal, no exercicio de suas atribuicoes
institucionais, € considerado agente publico, para fins de aplicacdo da
legislacdo pertinente, sendo-lhe asseguradas as prerrogativas necessarias
ao desempenho de suas funcdes e impondo-se-lhe o dever de observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como as normas de responsabilidade administrativa, civil e
penal aplicAveis aos demais agentes publicos.

§ 2° E vedada qualquer forma de impedimento ou restricGo ao
exercicio das funcdes do Conselheiro Municipal, salvo nos casos previstos
em lei, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades legais cabiveis em caso
de infracdo.

§ 3° Os integrantes dos Conselhos Municipais, fitulares, suplentes,
membros de comissdes ou de grupos de trabalho, fardo jus ao recebimento
de didrias e ajudas de custo, exclusivamente para cobertura de despesas
de deslocamento em viagens de servico fora do territério do Municipio ou
de sua sede administrativa, em conformidade com regulamentacdo do
Poder Executivo, podendo ser uflilizados recursos do respectivo fundo
municipal correlato a politica publica de atuacdo do Conselheiro.

§ 4° As despesas com transporte, hospedagem, alimentacdo e

locomocdo necessdrias ao cumprimento das atividades do Conselho
12
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deverdo ser previstas na Lei Orcamentdria Anual, podendo ser aplicados
dos recursos oriundos dos respectivos fundos municipais, e ndo constituirdo,
em hipotese alguma, remuneracdo pelos servicos prestados.

§ 5° A prestacdo de contas das didrias e/ou ajuda de custos ou
quaisquer outras despesas com transporte, hospedagem, alimentacdo e
locomocdo ou oufras concedidas dar-se-& mediante Relatério de Viagem
ou Relatdrio de Atividade, subscrito pelo beneficidrio, com a comprovacdo
da efetfiva participacdo nas atividades, sejam por meio de registros
fotograficos ou equivalentes ou outros documentos iddneos.

§ 6° Aos membros dos Conselhos Municipais serd fornecida identidade
funcional, destinada exclusivamente G sua identificacdo e ao exercicio de
suas atribuicdoes, nos limites da competéncia do respectivo Conselho e da
politica publica correlata.

§ 7° A participacdo de dirigente ou membro de organizacdo da
sociedade civil em Conselho Municipal ndo configura impedimento para
celebracdo de parceria ou qualguer contrato com a Administracdo
PUblica, observada a legislacdo vigente.

§ 8° Na hipdtese de parceria que envolva transferéncia de recursos
financeiros oriundos do fundo vinculado ao respectivo Conselho, ficard o
Conselheiro vinculado & organizacdo proponente impedido de votar ou
deliberar sobre matérias relacionadas ao processo de selecdo, execucdo,
monitoramento ou avaliacdo da parceria, devendo declarar formalmente
seu impedimento sob pena de responsabilidade.

§ 9° Para fins de promoc¢do da politica de participagcdo social,
quando da participacdo de servidores pUblicos indicados por organizagcdes
da sociedade civi como membros de Conselhno Municipal, serd
reconhecida sua prestacdo de servico publico, em razdo do relevante
interesse publico.

§ 10 Constitui falta funcional a auséncia injustificada ou a prdtica de
desidia no exercicio das funcdes de Conselheiro Municipal, especialmente
quando se ftratar de membro indicado pela Administracdo Publica,
aplicando-se, quando cabivel, as sancdes previstas na legislacdo disciplinar.

§ 11 O exercicio da funcdo de Conselheiro Municipal, considerado de
relevante interesse publico, terd prioridade sobre quaisquer outras funcoes
ouU cargos publicos municipais eventualmente exercidos pelo membro,
garantindo-se o abono das faltas decorrentes da participacdo em eventos
oficiais de cardter formativo, administrativo ou operacional, relacionados ao
pleno desempenho de suas atividades no Conselho ou comissdo ou Grupos

de Trabalho correlatos.
13
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Art. 17. Além das atribuicdes previstas em lei especifica, no Regimento
Interno de cada Conselho Municipal e nas normas pertinentes, compete ao
Conselheiro Municipal Titular:

| — cumprir as disposicoes desta Lei e do Regimento Interno do
respectivo Conselho Municipal;

Il — comparecer as sessdes plendrias e as reunides das comissdes ou
grupos de trabalho de que faca parte ou para as quais seja convocado,
discutindo e votando as matérias de competéncia do Conselho;

Il = requisitar, & Secretaria Executiva, a Presidéncia ou aos demais
membros do Conselho, as informacdes necessdrias ao desempenho de suas
funcoes;

IV — permanecer em plendrio durante as sessoes, retirando-se apenas
em caso de necessidade justificada, de forma a ndo prejudicar os trabalhos
do Conselho;

V - apresentar e justificar pedido de licenca quando necessitar
ausentar-se por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, bem como justificar por
escrito eventuais faltas as reunides ou atividades;

VI - concluir e devolver, dentro dos prazos estabelecidos, os
expedientes ou procedimentos que Ihe forem distribuidos;

VIl - apresentar projetos de resolucdo, requerimentos, indicacdes e
demais proposicoes pertinentes d drea de competéncia do Conselho,
desempenhando suas funcdes com zelo, dedicacdo, ética, eficiéncia,
honestidade, dignidade e, quando cabivel, sigilo das informacodes,
observando sempre os principios da Administracdo PUblica previstos no art.
37 da Constituicdo Federal.

VIl - colaborar para o aprimoramento das atividades do Conselho,
podendo representd-lo quando designado pela Diretoria Executiva ou pela
Presidéncia;

IX — exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Plendrio ou
por delegacdo da Diretoria Executiva.

§ 1° Em caso de vacdncia, afastamento ou impedimento do
Conselheiro Titular, o Presidente do respectivo Conselho convocard de
imediato o Suplente, adotando as providéncias previstas em lei ou no
Regimento Interno para suprir a auséncia ou, se for o caso, completar o

mandato.
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§ 2° O Conselheiro Suplente exercerd todas as atribuicdes do Titular
sempre que convocado em razdo de auséncia, impedimento ou vacancia,
nos termos do Regimento Interno do respectivo Conselho Municipal,
podendo, em qualquer hipdtese, integrar comissdes ou grupos de frabalho
para os quais tenha sido eleito ou designado, em razdo da prestacdo de
servico de relevante interesse publico.

SECAO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA E FUNCIONAMENTO
SUBSECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - Os Conselhos Municipais terGdo a seguinte organizacdo e
estrutura bdsica interna, salvo disposicdo especifica em lei que preveja
estrutura diversa:

| — Plendrio;

Il — Diretoria Executiva;

Il — Comissoes;

IV — Grupos de trabalho; e

V — Demais inst@ncias previstas em lei ou no Regimento Interno de
cada Conselho.

Pardgrafo Unico. A organizacdo, o funcionamento e os atos
administrativos de cada Conselho Municipal deverdo observar a
legislacdo federal e estadual correlata, bem como as normativas
expedidas pelos respectivos conselhos em dmbito estadual e federal,
aplicando-se, no que couber, as disposicoes relativas a
desburocratizacdo, tfransparéncia, simplificacdo de processos e
eficiéncia administrativa, especialmente as contidas na Lei Federal n°
13.726/2018, na Lei Federal n°® 13.869/2019, na Lei Estadual n° 5.086/2022,
na Lei Estadual n® 4.945/2021, e em outras normas pertinentes a politica
de participacado social.

SUBSECA,O |
DO PLENARIO

Art. 19 - O Plendrio constitui a instncia mdxima de deliberacdo de
cada Conselho Municipal, sendo composto por todos os seus membros,
titulares e suplentes, assegurado direito a voz e voto aos titulares e direito
a voz aos suplentes.

15
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§ 1° A composicdo de cada Conselho serd definida em lei
especifica de criacdo, respeitados os dispositivos desta Lei e da Lei
Orgdnica do Municipio de Parauapebas.

§ 2° O Plendrio reunir-se-4, preferencialmente, ordinariamente uma
vez por més, ou em outra periodicidade fixada em Regimento Interno, e,
extraordinariamente, sempre que convocado na forma regimental.

§ 3° As reunides do Plendrio deverdo ser ampla e previamente
divulgadas, mediante publicacdo de edital no mural do Conselho, em
meios eletrénicos oficiais e redes sociais institucionais, sem prejuizo das
demais formas de publicidade exigidas em lei.

§ 4° Compete ao Plendrio deliberar sobre todas as matérias de
competéncia do Conselho, podendo, nos limites legais, delegar
atribuicoes especificas.

§ 5° O Regimento Interno de cada Conselho dispord sobre sua
organizacdo, competéncias e normas de funcionamento.

SUBSECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20 - A Diretoria Executiva, também denominada Mesa Diretora ou
Diretoria, € o 6rgdo responsdvel pela gestdo administrativa e conducdo dos
trabalhos do respectivo Conselho Municipal, atuando como inst@ncia de
coordenacdo institucional, nos termos desta Lei, da lei especifica de criacdo
do Conselho e de seu Regimento Interno.

§ 1° A composicGo da Diretoria Executiva serd definida em lei
especifica ou, na sua omissdo, no Regimento Interno do respectivo Conselho.

§ 2° Serd obrigatdria a participacdo de representantes da sociedade
civli na Diretoria Executiva, em nUmero igual ou superior ao dos
representantes do Poder PuUblico, assegurada a paridade sempre que
possivel.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos dentre e pelos
Conselheiros Titulares, na forma prevista no Regimento Interno ou em
resolucoes eleitorais proprias.

§ 4° A Diretoria Executiva funcionard em regime de colegiado,
cabendo a cada membro voto de igual valor, com voto de qualidade
atribuido ao Presidente em caso de empate.
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§ 5° O Regimento Interno dispord sobre as atribuicdes da Diretoria
Executiva e de seus membros, bem como sobre as normas de organizacdo e
funcionamento.

SUBSECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 21 - Para assegurar a efetividade de suas funcdes, ©s
Conselhos Municipais poderdo instituir Comissdes permanentes ou
tempordrias, destinadas a realizacdo de estudos, acompanhamento de
politicas, emissdo de pareceres e execucdo de atividades correlatas as
finalidades do respectivo Conselho.

§ 1° As Comissdes sdo orgdos auxiliares e delegados do Plendrio,
competindo-lhes fiscalizar, opinar e emitir pareceres sobre as matérias
que lhes forem distribuidas, bem como desenvolver outras atividades
correlatas a sua finalidade.

§ 2° O Regimento Interno de cada Conselho dispord sobre a
criacdo, composicdo, atribuicoes e funcionamento das Comissoes.

§ 3° As Comissdes poderdo ser integradas por membros titulares ou
suplentes do Conselho e, quando necessdrio, por representantes de
organizacdoes da sociedade civil, devidamente designados pelo
Plendrio, sendo todos considerados prestadores de servico de relevante
interesse publico.

§ 4° Mediante proposta de seus memibros, o Plendrio poderd criar
Comissdes Especiais, inclusive de SindicaAncia ou de Processo Disciplinar,
para andlise de matérias que exijam conhecimento especifico, com
emissdo de parecer conclusivo a ser submetido ao Plendrio.

§ 5° As Comissdes poderdo noftificar pessoas fisicas ou juridicas,
representantes de oérgdos publicos, empresas privadas, sindicatos ou
enfidades da sociedade civil para prestar esclarecimentos sobre
matérias relacionadas d sua drea de atuacdo.

SUBSECAO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 22 - Os Conselhos Municipais poderdo instituir Grupos de Trabalho
tempordarios, destinados & elaboracdo de estudos, propostas e afividades
especificas de interesse do Conselho.

§ 1° Os Grupos de Trabalho serdo criados por ato do Plendrio ou da
Diretoria Executiva, respeitadas as disposicoes do Regimento Interno,
devendo o ato de criacdo indicar sua finalidade, composicdo, prazo de
duracdo e atribuicdes, denfre outros dispositivos na forma da Lei.
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§ 2° Os Grupos de Trabalho poderdo ser compostos por membros
titulares ou suplentes do Conselho e, quando necessdrio, por representantes
de organizacdes da sociedade civil, todos considerados prestadores de
servico de relevante interesse publico.

CAPITULO V
DAS COMISSOES DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 23 - A Comissdo Municipal, ou as Comissdes de Politicas PUblicas
no dmbito do Poder Executivo, constituem orgdos colegiados internos da
Administracdo PuUblica Municipal, instituidos por ato normativo do Poder
Executivo, sem personalidade juridica propria, com composicdo,
funcionamento e atribuicoes previamente definidos, podendo ter cardter
permanente ou tempordrio, com a finalidade de estudar, propor, assessorar,
fiscalizar ou deliberar sobre matérias de interesse publico local, bem como
de apoiar e assessorar a gestdo municipal em temas vinculados as
competéncias constitucionais e legais do Municipio.

§ 1° Nos termos do art. 147, inciso Il, alinea ¢, da Lei Orgénica do
Municipio de Parauapebas, as Comissdes de Politicas Publicas serdo
instituidas mediante Portaria do Chefe do Poder Executivo, podendo ser
compostas por servidores publicos municipais, representantes da sociedade
civil organizada e, quando cabivel, representantes de outros entes
federativos, poderes ou o6rgdos e entidades publicas, devendo sua
composicdo, atribuicdes e regras de funcionamento ser definidas no proprio
ato de instituicdo ou em Regimento Interno especifico.

§ 2° Em situagdes que exijam atuagdo exclusiva da Administracdo
Municipal, poderdo ser constituidas Comissdes Municipais de cardter interno,
instifuidas por Portaria do Chefe do Poder Executivo, compostas
exclusivamente por servidores publico municipais, com finalidade
tempordria ou permanente, devendo o ato de criagcdo ou o respectivo
Regimento Interno dispor sobre sua organizacdo, competéncias e normas
de funcionamento.

§ 3° Os membros das Comissdes Municipais sdo considerados
prestadores de relevantes servicos publicos e, no exercicio de suas
atribuicdes institucionais, sdo enquadrados como agentes publicos, para fins
de aplicacdo da legislacdo pertinente, assegurando-se-lhes as prerrogativas
necessarias ao desempenho de suas funcdoes e impondo-se-lhes o dever de
observ@ncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como das normas de responsabilidade
administrativa, civil e penal aplicdveis aos demais agentes publicos.
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§ 4° Os integrantes das Comissdes Municipais, titulares e suplentes,
fardo jus ao recebimento de didrias e ajudas de custo, exclusivamente para
cobertura de despesas de deslocamento em viagens de servico fora do
territério do Municipio ou de sua sede administrativa, ndo constituindo, em
hipdtese alguma, remuneracdo ou vinculo empregaticio, conforme
regulaomentacdo do Poder Executivo.

§ 5° A prestacdo de contas das didrias e/ou aqjuda de custos
concedidas dar-se- mediante Relatério de Viagem ou Relatdério de
Atividade, subscrito pelo beneficidrio, com a comprovacdo da efetiva
participacdo nas atividades, sejam por meio de registros fotogrdficos ou
equivalentes ou outros documentos iddéneos.

CAPITULO V
DOS GRUPOS DE TRABALHO MUNICIPAL

Art. 23 - Grupos de Trabalho, no dmbito da Administracdo Publica
Municipal, sdo instédncias tempordrias, de cardter técnico e operacional,
instituidas por ato administrativo especifico, destinadas a formulacdo de
estudos, diagndsticos, elaboracdo de propostas e suporte técnico as
politicas publicas, bem como ao assessoramento, coordenacdo ou
execucdo de tarefas delimitadas no dmbito da gestdo publica municipal,
com prazo de funcionamento determinado e com sua forma de
organizacdo, funcionamento e competéncias definidas no respectivo ato
de instituicdo.

§1° - Os Grupos de Trabalho enquanto instancia colegiada de cardter
transitéria, criado ad hoc, sem personalidade juridica propria, inserido na
estrutura  da  Administracdo direta  ou indireta, com  funcodes
predominantemente consultivas, propositivas ou de assessoramento, tendo
sua instituicGo decorrente do poder discriciondrio da Administracdo,
fundamentado nos principios da eficiéncia, legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, dentre outros principios da administracdo
publica.

§2° - Os Grupos de Trabalho também poderd servir de instGncia de
participacdo social, quando incluir representantes da sociedade civil,
forfalecendo a gestdo democrdtfica e parficipativa, nos fermos da
legislacdo vigente.

§3° - Os Grupos de Trabalho poderd ser formado por servidores
pUblicos, agentes politicos, especialistas ou representantes da sociedade
civil, designados formalmente, conforme a natureza do tema, sendo sua
atuacdo considerando servicos publicos relevantes.
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CAPITULO VI
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 31. As Conferéncias Municipais de Politicas PUblicas constituem
instGncias permanentes e periddicas de participacdo social, com cardter
consultivo, propositivo e avaliativo, destinadas a reunir Poder PUblico e
sociedade civil para debater, formular diretrizes e avaliar a implementacdo
de politicas publicas setoriais ou intersetoriais.

§ 1° As Conferéncias Municipais configuram-se, ainda, como
espacos deliberativos em sentido politico-programdtico, cujas resolucoes e
respectivo Relatério Final devem orientar o planejamento governamental
(PPA, LDO, LOA e planos setoriais), assegurando a concretfizacdo dos
principios da democracia participativa previstos no art. 1°, pardgrafo unico,
e no art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 2° As Conferéncias Municipais, sob iniciativa dos respectivos
Conselhos Municipais de cada politica publica, serdo realizadas em parceria
e sob expensas do Poder Executivo, a cada dois anos, com autonomia para
praticar os atos de sua competéncia, especialmente aqueles voltados &
formulacdo de proposicdes de politicas publicas, programas, metas, bem
como a eleicdo dos representantes da sociedade civil organizada para
compor os Conselhos Municipais, nos termos da lei de criacdo de cada
conselho e de seu regimento interno, observada a presente Lei.

§ 3° As Conferéncias Municipais terdo sua organizacdo € normas
de funcionamento definidas em Regimento proprio, aprovado pelo
respectivo Conselho Municipal e ratificado pela Plendria da Conferéncia.

§ 4° As Conferéncias Municipais terdo sua data, hordrio, local,
pauta e objetivos definidos pelo respectivo Conselho Municipal, devendo
contemplar, em calenddrio ou cronograma proprio, as atfividades
preparatodrias, incluindo reunides publicas ou plendrias regionais e a plendria
final, conforme sua drea de atuacdo e as politicas publicas correlatas.

§ 5° As Conferéncias Municipais serdo convocadas por ato do
respectivo Conselho Municipal ou, na auséncia deste, por Decreto Municipal
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 6° As Conferéncias Municipais deverdo observar o calenddrio das
conferéncias estaduais e nacionais, como meio de intfegracdo das politicas
em nivel estadual e nacional, adequando-se preferencialmente ao tema e
ao lema destas. Em qualquer caso, poderdo integrar-se como etapa local

das conferéncias estaduais ou nacionais, na forma da legislacdo e das
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normas especificas, propondo diretrizes e acdes relacionadas ao tema em
debate.

§ 7° As Conferéncias Municipais poderdo ser precedidas por pré-
conferéncias regionais, considerando as regides administrativas instituidas
pelo Plano Diretor do Municipio de Parauapebas, como atividades
preparatérias e integradas, garantindo ampla divulgacdo, mobilizacdo
social, livre participacdo e processo democrdtico, simplificado, participativo
e representativo na eleicdo de delegados credenciados para a plendria e
para os espacos deliberativos da Conferéncia Municipal.

§ 8° As Conferéncias Municipais poderdo, em casos excepcionais e
devidamente justificados e fundamentados, serem convocadas e realizadas
em cardter extraordindrio a qualguer tempo, podendo serem dispensados
etapas preparatérias, garantido a observacdo dos principios da
administracdo publica e ainda garantindo ampla divulgacdo, mobilizacdo
social, livre participacdo e processo democrdtico, simplificado, participativo
e representativo na eleicdo de delegados credenciados para a plendria e
para os espacos deliberativos da Conferéncia Municipal Extraordindria.

Art. 32. As Conferéncias Municipais deverdo observar, no minimo,
as seguintes direftrizes:

| — Divulgacdo ampla e prévia do ato convocatdrio, especificando
seus objetivos e etapas;

Il — Incentivo a participacdo social, com processo de inscricdo e
credenciamento da sociedade civil fransparente e simplificado, vedadas
normas ou regras restritivas de participacdo social, em conformidade com a
legislacdo e as normas relativas a respectiva politica publica setorial;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

IV — Estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacdo dos delegados governamentais e para a escolha dos
delegados da sociedade civil;

V —Integracdo entre etapas estadual e nacional, quando houver;

VI — Disponibilizacdo prévia dos documentos de referéncia e dos
materiais a serem apreciados;

VIl — Definicdo dos procedimentos metodoldgicos e pedagdgicos a
serem adotados nas diferentes etapas;
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VIl — Publicidade de seus resultados, incluindo seus documentos,
Relatdrio Final e resolucoes ou mocgoes;

IX — Determinacdo do modelo de acompanhamento de suas
resolucoes; e

X — Indicacdo da periodicidade de sua realizacdo, considerando o
calenddrio de outros processos conferenciais.

CAPITULO VI
DA OUVIDORIA NO AMBITO DO CONTROLE SOCIAL

Art. 33. Os servicos de ouvidoria no dmbito do confrole social
consistem na prestacdo plena das atividades de ouvidoria instaladas junto a
cada Conselho Municipal, em articulacdo com a Ouvidoria Municipal, sob a
coordenacdo e responsabilidade desta Ultima, na forma da lei, observadas,
em especial, a Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, a Lei n°® 12.527, de 18
de novembro de 2011, e demais legislacoes correlatas.

§ 1° A atuacdo dos servicos de ouvidoria no dmbito do conftrole social
dar-se-a de forma integrada e colaborativa entre a Ouvidoria Municipal e
os Conselhos Municipais, possibilitando, no dmbito destes e junto aos
cidaddos atendidos, a coleta e o tratamento de sugestdes, reclamacdes e
denuncias, assegurando retorno ao cidaddo e prestando relevante servico
a sociedade.

§ 2° As sugestdes, reclamacdes e denuncias devidamente
fundamentadas deverdo ser encaminhadas aos 6rgdos competentes, com
retorno ao cidaddo e ciéncia do respectivo Conselho Municipal, para
acompanhamento e adocdo das providéncias cabiveis, nos limites de sua
competéncia legal.

§ 5° Caberd ao Poder Executivo Municipal assegurar previsdo
orcamentdria e prover suporte técnico, administrativo e financeiro
necessdarios a implementacdo, manutencdo e aperfeicoamento dos
servicos de Quvidoria, sob responsabilidade da Ouvidoria Municipal,
garantindo condicdes para seu pleno e regular funcionamento, podendo,
para tanto, serem utilizados recursos destinados aos Conselhos ou
provenientes dos fundos municipais.

§ 6° Os servicos de Ouvidoria vinculados a cada Conselho Municipal
gozardo de autonomia funcional e contarGdo com assessoria técnica e
juridica independente, devendo dispor, em seus quadros, de servidores
efetivos vinculados & Ouvidoria Municipal, os quais atuardo junto qos
respectivos Conselhos Municipais.
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CAf’iTULO \i[
DAS MESAS DE DIALOGO E NEGOCIACAO

Art. 34. As Mesas de Didlogo e Negociacdo sdo espacos institucionais,
inst@ncias colegiadas e instrumentos formalizados de democracia dialdgica,
destinados & prevencdo e ao tratamento de conflitos, bem como ¢
construcdo de consensos voltados & pacificacdo social enfre o Poder
PUblico Municipal e segmentos organizados da sociedade civil ou categorias
profissionais.

§ 1° As Mesas de Didlogo e Negociacdo podem ser instituidas a
qualquer tempo, tém cardter negocial e consultivo e poderdo resultar em
pactos, protocolos, acordos de cooperacdo ou outras solucoes
extrajudiciais.

§ 2° A legitimidade das Mesas de Didlogo e Negociacdo decorre do
principio da gestdo democrdatica previsto no art. 37, caput, da Constituicdo
Federal, bem como das diretrizes desta Lei, da legislacdo correlata e das
normas e boas prdticas de governanca publica.

§ 3° A instituicdo de Mesa de Didlogo e Negociacdo no dmbito da
Administracdo Publica Municipal serd formalizada por ato administrativo
especifico, que deverd definir seus objetivos, finalidades, organizacdo e
funcionamento.

Art. 35. As Mesas de Didlogo e Negociacdo e deverdo observar, no
minimo, as seguintes direfrizes:

| — Participacdo efetiva das partes interessadas;

Il — Envolvimento dos representantes da sociedade civil na construcdo
das solucoes dos conflitos;

Il — fixacdo de prazo definido para o seu funcionamento; e
IV — Acompanhamento da implementacdo das solucdes pactuadas e

das obrigacdes voluntariamente assumidas pelas partes envolvidas.

) CAPITULO VIII
DO FORUM MUNICIPAL INTERCONSELHOS DE PARTICIPACAO SOCIAL
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Art. 36 — O Férum Municipal Interconselhos de Participacdo Social é
instGncia de participacdo social de cardter interconselhos, composta por
representantes dos diferentes conselhos municipais de politicas puUblicas
(setoriqis), articulada e construida pela sociedade civil em conjunto com os
orgdos de confrole social, destinada 4a integracdo, harmonizacdo,
intersetorialidade e transversalidade das politicas publicas no ambito
municipal.

§ 1° O Férum Municipal Interconselhos de Participacdo Social, de
natureza consultiva e articuladora, constitui espaco institucional e
comunitdrio de discussdo, elaboracdo, alinhamento e avaliacdo da politica
de participacdo social e de sua interfface com diferentes dreas da
Administracdo Publica.

§ 2° O Forum Municipal Interconselhos de Participagdo Social
considerard a intersetorialidade das diversas politicas publicas e garantird a
ampla participacdo do conjunto dos Conselheiros Municipais e das
organizacodes da sociedade civil.

§ 3° O Forum serd instalado por iniciativa dos Conselhos Municipais, por
meio da Comissdo dos Conselhos Municipais, independentemente de ato do
Chefe do Poder Executivo, contando com apoio e suporte do Governo
Municipal e com a atuacdo direta do Gabinete do Prefeito, por meio do
Departamento de Relacdes Comunitdrias.

§ 4° O Forum Municipal Interconselhos de Participacdo Social
representa mecanismo de governanca parficipativa, de fortalecimento da
intersetorialidade e da politica de participagcdo e controle social, em
conformidade com os principios da Administracdo Publica e a legislacdo
correlata.

Art. 37. Fica reconhecida e instituida a Comissdo dos Conselhos
Municipais de Parauapebas como instncia articuladora dos Conselhos
Municipais e de fortalecimento da politica de participacdo e controle social,
composta por membros eleitos enfre os representantes dos Conselhos
Municipais.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo dos Conselhos Municipais de
Parauapebas convocar, readlizar e coordenar o Forum  Municipal
Interconselhos de Participacdo Social.

Art. 38. O Férum Municipal Interconselhos de Participacdo Social
deverd observar, no minimo, as seguintes direfrizes:

| — Definicdo da politica ou programa a ser objeto de debate,

formulacdo e acompanhamento;
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Il — Indicacdo dos conselhos e das organizacdes da sociedade civil a
serem convidados, em razdo de sua vinculacdo ao tema;

Il - producdo de recomendagdes para as politicas e programas em
questdo; e

IV — Publicidade de suas conclusoes e resultados.

CAPITULO IX
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 39. As Audiéncias PUblicas sdo espacos de participacdo social e
inst@ncias consultivas, abertos & sociedade em geral, destinados ao debate
e a discussdo de politicas publicas e de assuntos de relevante interesse
publico.

§ 1° As Audiéncias PUblicas tendo por finalidade colher manifestacdes
orais e escritas da populacdo acerca de matérias de relevante interesse
coletivo ou de decisdes administrativas e normativas, sendo exigidas em
diversas hipoteses legais, como, por exemplo:

| — no processo de elaboracdo do Plano Diretor, nos termos do art. 40,
§ 4° 1, da Lein® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade);

Il - no planejamento municipal, incluindo PPA, LDO, LOA e legislacdo
relativas planos setoriais, considerando a Lei Orgé&nica do Municipio de
Parauapebas, Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e demais legislacdo correlata;

Il — em outras hipdteses definidas em lei ou por decisdo discriciondria
do Poder Publico.

§ 2° As Audiéncias Publicas, configuram-se como procedimento
administrativo participativo, convocado pelo Poder PUblico Municipal, seja
pelo Poder Executivo ou pelo Poder Legislativo, possuem natureza juridica de
ato de instrucdo e de legitimacdo da decisdo administrativa, assegurando
transparéncia, publicidade e controle social.

§ 3° As Audiéncias PUblicas poderdo ser convocadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, pelo Presidente do Poder Legislativo ou pelo
Ministério PUblico, mediante solicitacdo de representacdo dos Conselhos
Municipais ou de entidades da sociedade civil organizada.

Art. 40. As Audiéncias PuUblicas deverdo observar, no minimo, as
seguintes diretrizes:
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| — Divulgacdo ampla e prévia do ato convocatdrio, especificando
objeto, metodologia e data de realizacdo;

Il — Livre acesso aos sujeitos afetados e interessados;

Il — sistematizacdo das contribuicdes recebidas;

IV — Publicidade e ampla divulgacdo de seus resultados, com
disponibilizacdo do conteudo dos debates; e

V — Compromisso de resposta ds propostas apresentadas.

CAPITULO X
DAS CONSULTAS PUBLICAS

Art. 41. As Consultas PuUblicas sdo instrumentos legais de democracia
participativa direta, constituindo mecanismo de participacdo social de
carater essencialmente informativo e consultivo, por meio do qual o Poder
PUblico Municipal disponibiliza previamente minuta de ato normativo, projeto
ou politica publica, abrindo prazo para recebimento de contribuicdes
escritas ou orais da sociedade.

§ 1° As Consultas Publicas poderdo versar sobre quaisquer assuntos
relacionados a politicas publicas e materiais de relevante interesse coletivo,
podendo ser realizadas por meios fisicos ou digitais.

§ 2° As Consultas PUblicas tém natfureza ndo vinculante, mas seus
resultados deverdo ser considerados como subsidios relevantes ao processo
de decisdo administrativa, em atencdo aos principios da participacdo e da
eficiéncia.

Art. 42. As Consultas PUblicas poderdo ser convocadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal ou pelo Presidente do Poder Legislativo Municipal.

Art. 43. As Consultas PUblicas deverdo observar, no minimo, as
seguintes diretrizes:

| — Divulgacdo ampla e prévia do ato convocatdrio, especificando
objeto, metodologia e data de realizacdo;

Il — Disponibilizacdo prévia, em linguagem simples e objetiva, dos
documentos que serdo objeto da consulta, bem como dos estudos e
materiais técnicos que fundamentem a proposta submetida, incluindo
andlise de impacto regulatério, quando houver;

Il — vufiizacGo da internet e de tecnologias de informacdo e
comunicacdo;
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IV - Sistematizacdo das contribuicdes recebidas;
V — Publicidade de seus resultados; e

— Compromisso de resposta as propostas apresentadas.

CAPITULO XI
DOS AMBIENTES VIRTUAIS DE PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 44, Os ambientes virtuais de participacdo social constituem
mecanismos de interacdo que ulilizam tecnologias de informacdo e
comunicacdo, em especial a internet, para promover o didlogo entre o
Poder Publico Municipal e a sociedade civil, aplicando e ampliando os
instrumentos, instancias, ferramentas e dispositivos previstos nesta Lei.

§ 1° A consecucdo dos instrumentos, inst@ncias, ferramentas e
dispositivos previstos nesta Lei, inclusive no que se refere aos ambientes
virtuais de participacdo social, observard, direta ou supletivamente, a Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999, a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso a Informacdo), e a Lei n® 14,129, de 29 de marco de 2021 (Lei
do Governo Digital).

§ 2° Na criacdo de ambientes virtuais de participacdo social
deverdo ser observadas, no minimo, as seguintes diretrizes:

| — Promocdo da participacdo direta da sociedade civil nos
debates e decisdes do Poder Publico Municipal;

Il - Garantia as pessoas com deficiéncia de acesso a todas as
informacdes destinadas ao publico, em formatos acessiveis e com
tecnologias apropriadas aos diferentes tipos de deficiéncia;

Il — disponibilizacdo dos termos de uso do ambiente no momento
do cadastro;

IV — Explicitacdo dos objetivos, metodologias e produtos esperados;
V — Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

VI — Definicdo de estratégias de comunicacdo e mobilizacdo, com
disponibilizacdo de subsidios para o didlogo;

VIl — utilizacdo de ambientes e ferramentas de redes sociais,
quando couber;
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VIII = Priorizacdo da exportacdo de dados em formatos abertos e
legiveis por maquinas;

IX — Sistematizacdo e publicidade das contribuicdes recebidas;

X — Utilizacdo preferencial de softwares e licencas livres como
estratégia de estimulo & participacdo na construcdo das ferramentas
tecnoldgicas de participacdo social; e

Xl — Fomento & integracdo com instGncias e mecanismos
presenciais, incluindo a tfransmissdo de debates e a oferta de oportunidades

para participacdo remota.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45, A execucdo da presente lei contard com recursos
orcamentdrios proprios, suplementados se necessarios.

Art. 46. O Poder Executivo regulamentard, no que for necessdrio, os
procedimentos destinados ao pleno cumprimento desta Lei.

Art. 48. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
as disposicoes em contrdrio.

Municipio de Parauapebas, em de de 2025.

AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito do Municipio de Parauapebas
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