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"DISPOE SOBRE REVISAO DE VALORES DOS NIVEIS SALARIAIS, DA
NOVA DENOMINAGAQO A CARGOS, REDEFINE O QUADRO DE PESSOAL —
NA FORMA COMO EXPLICITA E CONTEM OUTRAS DISPOSIGOES."

A Camara Municipal de Arces, do Estado de Minas Gerais, -
no uso de suas atribuigoes decreta e eu, Prefeito, sanciono a seguinte -

l.ei:

Art, 1° - Esta lei fixa, em carater temporario e tendo em
vista as modificagoes por ela introduzidas, regras para o estabelecimen-
to de revisao de valores dos niveis salarials de todos os servidores mu-

nicipais no ambito do Poder Executive, incluinde inativos e pensionistas.

§ 12 - Para os efeitos desta lei, consideram-se integran-
tes do Quadro de Pessoal todos os ocupantes de cargos, empregos e fungoes
publicos municipais exercidos ate esta data de forma continuada e que, -
embora relacionados as atividades implicitas na Organizacao Administrati
va da Prefeitura, criada pela Lei 1.026/83, e ainda no Regimento Interno
aprovado pelo Decreto 486/83, nao constam da Lei 1.050/83, que fixou o -
Quadro Permanente de Servidores.

§ 22 - Em face da compatibilizagao estabelecida no para-'
grafo anterior, passam a integrar o Quadro de Pessocal os cargos discrimi
nados nos Anexos de n?e T, I1, IITI e IV desta lel, com as denominaqaes €

niveis correspondentes.

§ 3¢ - Ressalvado o que a respeito tenha disposto legisla
cao municipal anterior, esta lei nao implica definigao previa acerca do
regime juridico ou mesmo da forma de provimento dos cargos por ela incor
poradcs ao Quadro de Pessoal, o que somente ocorrera quando estabeleci-!

dos ©¢s objetivos preconizados no art. 32, infra.
Art, 2¢ - Sao criados, nas Unidades Administrativas cor-'
respondentes, ©s seguintes carges em Comissao:

a. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO:

. Assessor Juridico-Tecnico, Nivel CC 3

Encarregado Terminal Rodoviario, Nivel CC 5

b. DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS:

Coordenador Manutengac Mecanica, Nivel CC 4.
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Paragrafo Unico - As atribuigoes correspondentes aos ocu-
pantes dos cargos criados neste artigo, bem como 0S8 requisitos minimos t
para o respectivo provimento, sao fixados em Anexo de N2 IV a parte, e =

que passa a integrar esta lei,

Art. 3¢ - Até seis (6) meses da publicagaoc desta lei, o *
Poder Executivo submetera a Camara Municipal projeto dispondo sobre a -!
instituigao de regime juridico unificade do pessoal a servigo do Munici-
pio, o estabelecimento de planc de cargos e salarios, a criagéo e/ou red
definicao de cargos, sua forma de provimento e ainda a fixagao de normas

para realizagao de concursos publicos.

§ 12 - Na elaboracao do plano de cargos e salarios, fica
assegurada a participagéo de uma Comissao formada por um Vereador de ca-
da partido e 3(trés) membros da Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores

Municipais de Arcos.

§ 2¢ - Havendo conveniéncia de estudo mais aprofundado pa
ra a elaboracgao do projeto mencionado no artigo, podera o Poder Executi-
vo prorrogar aquele prazo por 60(sessenta) dias e ainda contratar junto
a organismos especializados pessoal técnico para diagnosticar os proble-
mas da area com o objetivo de melhor definir uma racional e efetiva poli

tica de pessoal.

Art. 42 - Ressalvadas as contratagoes para atender neces-
sidade temporaria e de excepcional interesse da administragac publica, a
partir desta data nenhuma ocutra sera feita até que se sancione a lei a =&

que se refere o artigo precedente,

paragrafo Unico - Dependendo da complexidade, do grau de
responsabilidade e do nivel técnico e de instrugéo e/ou a habilitagéo -
exigidos na fungao, nas contratagoes e/ou enquadramentos em cargos comis
sionados poderéd ser adotado critério diferenciado de remuneragao, obser

vados ©0s niveis e limites de valores da tabela correspondente.

Art. 5¢ - Para efeito de cumprimento dos objetivos enunci
ados no caput do art. 1?2 desta lei, sao fixados nos Anexos I, II, III e
IV e Tabelas I, II e III que a integram os novos valores dos niveis atrij

buidos aos cargos neles discriminados.

Art., 6% - Ficam sem efeito o8 Anexos e as Tabelas integran
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tes da Lei 1.050/83, ressalvadas, quanto ao Anexo 03, aquelas fungaes !

transpostas para o Quadro de Pessoal definido nesta lei.

§ 1¢ — Enquanto nfo se definir o plano de cargos € salari
os previsto no art. 32 desta lei, o Poder Executivo baixara decreto fi-
xando critéerios para o remanejamenteo de servidor de uma para outra Segao
sua remogao para nivel superior aquele em que se ache enquadrado ou ain-
da sua promogéo pura, observados o principio da isonomia, o tempo de ser
vigo prestado na fungdo, o nivel téonico e grau de instrugao e ainda seu

desempenho funcional.

§ 22 - Para fins de cumprimento do dispostc no parégrafo
anterior, revogam-se as disposigoes da Lei 1.050/83 que se revelarem con
flitantes com o principio e os objetivos tragadoé nesta lei, de modo es-

pecial o que estatui o art. 29 daquele diploma legal.

Att. 7° - Constituem recurscs para a cobertura das despe-
sas acrescidas por esta lei as dotagaes proprias consignadas no orgamen-

to do fluente exercicio.

Paragrafo Unico - Para ocorrer 4s despesas decorrentes da
criagao dos cargos mencionados no art. 2¢, fica o Poder Executlvo autoril
s2ado a abrir credito especial neste exercicio no valor de NCz$28.000,00-
(VINTE E OITO MIL CRUZADOCS NOV0OS), utilizando como recursos O €XCeSS50 de

arrecadacao previsto, na forma do disposto na Leil Federal 4.320/64.

Art. 8¢ - Revogadas as disposigoes contrarias, esta lei e
entra em vigor na data de sua publicagﬁo, retroagindo seus efeltos a pri

meiro de maio de 19893.

Prefeitu ‘42222ip de Arco ;;£?ngo to de 1989.
d

ILDA BORGE DE ANDRADE
Prefeito Muni

A RIBEIKO SOARKS

Secretaria
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CARGOS DE CARREIRA siMBOLO
AUXILIAR DE BIBLIOTECA I
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
AUXILIAR DE FISCALIZAGAOQ 1
AUXILIAR DE SECRETARIA I
AUXILIAR DE CADASTRO I
RECEDC TONTSTA I
TELEFONISTA I
DESENHISTA 11
PROFESSOR DE MUSICA 11
AUXILIAR DE PESSOAL 111
ALMOXARIFE 111
QUIMICO 111
VETERINARIO iv
MAESTRO 1V
AUXILIAR DE PATRIMONIO \Y
ENCARREGADO DE CADASTRO \
BIBLIOTECARIO \Y
AUXILTAR DE CONTABILIDADE VI
MECANOGRAFO VI |
FISCAL DE RENDAS VII ‘
FISCAL SANITARIO VII |
CHEFE DO SETOR DE PESSOAL VIII
TECNICO EM CONTABILIDADE VIII
TECNICO FINANCEIRO VIIT
ENGENHEIRO IX

TABELA DE VALORES
TABELA I — ANEXO I
CARGQ/SIMBOLO ATE 03 DE 03 MESES ACIMA DE MAXIMO
MESES A 02 ANOS 02 ANOS

NIVEL 1 101,00 117,00 126,00 152,00
NIVEL 1I 117,00 126,00 134,00 174,00
NIVEL II1 134,00 142,00 154,00 200,00
NIVEL 1V 146,00 158,00 171,00 218,00
NIVEL V 165,00 178,00 193,00 250,00
NIVEL VI 193,00 205,00 222,00 288,00
NIVEL VII 222,00 236,00 255, 00 332,00
NIVEL VIII 285,00 311,00 336,00 486,00
NIVEL IX 385,00 443,00 510,00 663,00
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ANEXO IT

UNIDADE: GABINETE DO PREFEITO

CARGOS: NIVEIS
CHEFE DE GABINETE cC 2
SECRETARIA cC 4
ASSESSOR DE IMPRENSA cC 4
PROCURADOR ce 2
ASSISTENTE SOCIAL cC 5
AUDIFOR 1INTERNO cc 3
UNIDADE: DIVISAO DE ADMINISTRAGAQ
CARGOS: NIVEIS
DIRETOR DE ADMINISTRAGAO cc 2
ASSESSOR JURIDICO-TECNICO cc 3
CHEFE DE SECAO DE COMPRAS ) - cC 4
ENCARREGADO DO TERMINAL RODOVIARIO cC 5
COORDENADOR DE SERVIGOS GERAIS cc 4
UNIDADE: DIVISAQ DE FAZENDA
CARGOS: NIVEIS
DIRETOR DE FAZENDA . _ cC 1
CHEFE DE SECAQ DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO CC 4
UNIDADE: DIVISAQ DE EDUCAGAO E CULTURA
CARGOS: NIVEIS
DIRETOR DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA cCc 1
DIRETOR DE ESPORTES E TURISMO cc 3
COORDENADOR DE ESPORTE ESPECTIALIZADO cC 5
UNIDADE: DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS
CARG(S: NIVEIS
DIRETOR DE OBRAS PUBLICAS E SERV. URBANOS ce 1
CHEFE DE SECAO DE OBRAS PUBLICAS cC 4
ENCARREGADO DE URBANISMO CC 5
4
COORDENADOR DE MANUTENGAQ, MECANIC 4

CHEFE DE SEQRO DE ESTRADAS DE RODAGEM CcC
. 4 CcC

A VADQpi=O

Sala das Sessdes, ogﬁi 106133
ragidenie da Lamara Munlclpal - Arcos - M-
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TABELA II — ANEXO IY
CARGO/SIMBOLO FAIXAS SALARIAIS
MINIMO MAXIMO
cC 5 193,00 282,00
ce o4 311,00 454,00
ce 3 510,00 744,00
ce o2 602,00 879,00
cc 1 798,00 1.165,00

°IQL}O§PROVADO4M*0
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CARGOS

CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO TIIX

CARGOS SETORES OPERACIONATIS

SERVENTE/VIGTA/AJUDANTES
BORRACHEIRO/JARDINEIRO

AUXILIAR DE
PINTOR
CALCETEIRO
SALVA-VIDA
CARPINTEIRO
PEDREIRO
ELETRICISTA
MECANICO DE
MOTORISTA I

MOTORISTA 11

OPERADOR DE
OPERADOR DE
ENCARREGADO
ENCARREGADQ
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO

ELETRICISTA

MANUTENGAO

MAQUINAS PESADAS 1
MAQUINAS PESADAS II
DE MANUTENCAO

DE LIMPEZA

DE FABRICAGAO MANILHA
DE CARPINTARIA

DE PONTES E MATA-BURROS
DE TRANSPQORTES

DE MATADQURO

TABELA TII - ANEXO ITI

NIVEIS
oP 1
OP 2
OP 2
OP 3
0P 3
OP 3
OP 4
OP 4
OP 4
oP 4
OP 4
OP 5
OP 5
OP 6
OP 4
0P 4
OP 4
OP 4
OF 4
OP 4
OP 4

CARGO/STIMBOLO ATE 03 DE 03 MESES ACIMA DE MAXIMO
MESES A 02 ANOS 02 ANOS
oP 1 93,60 101,00 101,00 132,00
or 117,00 126,00 134,00 174,00
OP 3 134,00 142,00. 154,00 200,00
OP 4 146,00 158,00 171,00 222,00
OP 5 171,00 186,00« 201,00 262,00 -
OP 6 193,00 205,00 - 222,00" 288,00
el Qldvﬁwwow oy, ordvatios lnaol :
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXQ IV - DESCRICAQ CARGOS

(LEI N2 , Art. 29 § Gnico)
UNIDADE: - DIVISAQ DE ADMINISTRACAO
01.0 CARGO: Assessor Juridico-Técnico
01.1 PROVIMENTO: Comissionado
01.2 REQUISITCS MINIMOS P/ PROVIMENTO:

. 3er o ocupante Bacharel em Direito e achar-se regu-
larmente inscrito na ORDEM DCS ADVOGADCS DO BRASIL
ha pelo menos seis (6) meses, a época da investidu-
ra.

Possuir comprovados conhecimentos de Direito Publie

co, especialmente nas areas: Direito Constitucional,
Direito Administrativo e Processual.

Comprovada experiéncia no servigo publico, com pras

tica dos procedimentos administratives em areas co-

mo: processo legislativo, licitacao, legislacao mu-

nicipal, formulagao de normas juridico—procedimenm'

tais, etc.

1.3 ATRIBUIG@ES INERENTES AO OCUPANTE:

Assessorar a Administracgao de modo geral, e especi-
almente a Divisao de Administragao, em tudo que se
relacionar com a especialidade da fungao, formuland
do estudos, pareceres, minutando projetos de lei e
decretos, arrazoando oposicaoc de veto a projetos e
ainda contratos, convéenios e estatutos.
Agir, em conjunto com e a pedido de outros orgaos, -
na elaboragao de normas internas e outros assuntos
que lhe forem acometidos, com o aval da Divisao de
Administragao.

of oo QLJJ&dhkikéda :
PROVAD O_SFHQKO
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CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV - DESCRICAO CARGOS Fi. 02

(LEI No , Art, 2¢, § Unico)

UNIDADE: - DIVISAO DE ADMINISTRACAO

02.0 CARGO: Encarregado Terminal Rodoviario.
02.1 PROVIMENTO: Comissionado.
02.2 REQUISITOS MINIMOS P/ PROVIMENTO:

. Instrugao a nivel de 1° grau.

. Experiéncia no comando de equipes operacionais.
02.3 ATRIBUICOES:

. Com o objetivo de propiciar aos usuarios do Termi-'
nal Rodoviario o melhor atendimento, incumbe ao ocu

pante do cargo:

.. zelar pelo funcionamento das instalacoes do Termi-
nal, incluindo manutengéo e limpeza;
coordenar e acompanhar o cumprimento dos horarios
de onibus;

.. responsabilizar-se pelo sistema de informagoes e -
divulgacao de saldas e chegadas de onibus;
responsablilizar-se pelo material de consumo € per-
manente e instalagoes;
proceder acerto de tarifas rodoviarias;
manter a Divisao de Administragao sempre informada
de todas as ocorrencias, de modo especial aguelas
gue impliguem em descumprimento do regimento;
cumprir outras determinagaes emanadas da Divisao de

Administragao, desde que correlatas com a sua atri

buicio especifica.
Ochﬁxmvnu:EJiﬁimdiEdD.Ea¥[-
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CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV - DESCRICAO CARGOS F1. 03
(LEI N@ , Art. 22, § Gnico)
UNIDADE: - DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS
03.0 | CARGO: Coordenador Manutengao Mecanica
03.1 PROVIMENTO: Comissionado
03.2 REQUISITOS MINIMOS P/ PROVIMENTO:

Possuir experiéncia minima de O3 anos na area de ma
nutencao e pelo menos um ano na chefia imediata de
equipes nesta area.

escolaridade desejada, de segundo grau, com CUursos

de especializagao profissional.

03.3 ATRIBUIGOES:

Com o objetivo de conseguir fndices de disponibili-
dade de maquinas e equipamentos que justifiquem o #
volume de investimentos neste setor, compete ao ocu

pante do cargo:

programar € definir a manutengéo preventiva;
.. definir e acompanhar a manutengao corretiva;
.. solicitar ao Setor de Compras servigos de tercei-’

ros e pegas;

elaborar relatorlos de atividades.
@ ROVADQ@Aa
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