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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINA

CARINETE DO PREFEITO

LEI N°1.040/2002 DE 22 DE JULHO DE 2002.

"Dispde scbre criagic de Orgso
e Servige de Controle Interno
da Prefeitura Municipal de

Pontalina a da cutrasg
providéncias’.
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTALINA - Estado
da Goias, no uso de suas atribuicdes legais e

constitucionais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - fica criado, Jjunto ao
Gabinete do Prefeito, como Org3o de controle interno da
Prefeitura Municipal de Pontalina, O SISTEMA DE CONTROLE

INTERNO, que terd por finalidade:
L Orientar , acompanhar, controlar,

fiscalizar e avaliar a gestfo orcamentarias, financeiras e
patrimoniais dos érgdos da administracao com vista a regular e
racionalizar a utilizacdo dos recursos e bens publicos;

II. Elaborar, apreciar e submeter ao

Prefeito Municipal, estudos e propostas de diretrizes,
programas e a¢des que objetivem a racionalizacdo da execugé&o
das «despesas e o aperfeicoamento das gestédo orcamentério,
financeiro e patrimonial aoc ambito da administracdo e também
que objetiva na implementacdo das receitas orcadas;

III. Acompanhar =a execucgdc fisica e
financeira dos projetos e atividades, bem como da ampliacao
sob qualquer forma, de recursos publicos;

IV. Tomar as contas dos responsaveis

por bens e wvalores;

V. ©Subsidiar os responsaveis pel
elaboracdo de planos, orcamentos e programac&o financeird, co
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informagdées e avaliagbes relativas & gestd@o dos Orgios da

Administragdo Municipal;

VL Executar os trabalhos, caso
necessario, de auditoria contébeis, administrativas e
operacicnais junto aos bérgiocs do Poder Executivo;

VI, Verificar e certificar as contas
dos responsaveis pela aplicagdo, utilizagdo ou guarda de bens
e valores publicos e de todo agquele gque, por acdo ou omisséo,
der causa a perda, subtragdoc ou extravio de wvalores, bens
materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio.

VIIL. Emitir relatdérios, por ocasido do
encerramento do exercicio, sobre as contas e balango geral do

Municipio;

IX. oOrganizar e manter atualizado o

cadastro dos responsaveis por dinheiro, valores e bens
publicos, assim como 6rgdos e entidades sujeitos a auditoria

pelo Tribunal de Contas dos Municipios;

X. Avaliar o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual e a execugio dos Programas de
Governo;

XL Manter <condigBes para gque os
Municipios sejam permanentemente informados sobre os dados da
execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial do Municipio.

§ -~ A Controladoria Geral do Municipio
fica subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, e funcionari sob a direcio do Controlador Geral,
que podera contar com equipe técnica e administrativa para a

eXecugado dos servicgos de controle interno.
$2° - Integra a estrutura organizacional

e administrativa da Controladoria Geral do Municipio, o
servigo de expediente.

Art. 2° - Para o cumprimento do disposto
no artigo anterioxr, ficam criados os seguintes cargos de
provimento em comiss#io, os quais ficardo inseridos no anexo
dos cargos de provimento em comissfo, de livre provimento e
exoneragdo, sendoe que a Chefia do Controle Interno de que
trata esta Lel, serd eXercida pelo Chefe da Assessoria

Juridica.

CARGOS QUANTITATIVOS SALARIO

Aasessor de C. Interno 03 400, 00

Atribuicgbes aos cargeos criados:

a. Normatizar, sistematizar
padronizar os procedimentos operacionals do servigo
controle interno da Prefeitura Municipak de Pontalina;
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b. Coordenar as atividades gque exijam
agbes integradas dos oérgdos da Prefeitura Municipal, com
vistas & efetividade das competéncias que lhe s&oc comuns;

c. Bxercer a supervis8o técnica das
atividades desempenhadas pela Contrcladoria Geral;

d. avaliar Te) seu desempenho,
consclidando os planos de trabalho dos demais 6rg&os;

e. Instituir e manter sistema de
informagdc par o exercicio das atividades finalisticas do
servigo de controle interno;

f. Avaliar, no seu ambito, ¢ desempenho
dos ordenadores de despesas;

g. Verificar a consisténcia dos dados
contides nos relatérios instituidos pela Lei Complementar n°
101, de 2000;

h. Acompanhar a elaboragdc da prestacgéo
de contas anual do Prefeito a ser encaminhada zo Tribunal de
Contas e a Camara Municipal;

i. Avaliar a execucdc do Orcamento
Municipal e o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

j. Exercer outras atribui¢des inerentes
4 Controladoria Geral.

Art. 3° - Verificada a ilegalidade de
qualquer ato o Chefe do Controle Interno de imediato dara
ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e comunicarid ao
responsdvel, a fim de gque o mesmo adote as providéncias
necessérias ao exato cumprimento da lei, fazendo indicacgio
expressa dos dispositivos a serem observados.

Axt. 4° - Caso, no exercicio da
fiscalizag@o, for configurada a ocorréncia de desfalque,
desvio de dinheiro ou bens ou outra irregularidade de que
resulte dano eré&rio, a CGM comunicard o fato ao Prefeito
Municipal que deverd ordenar, desde logo, a instauracdo de
processo administrative a fim de apurar os fatos e relacionar
os envolvidos, sem prejuizo de outras penalidades legais.

Art. 5° -~ No apoio ao controle externo,
a CGM deverd exercer, dentre outras, as sequintes atividades:

I - organizar e executar por
solicitagdo do Tribunal de Contas dos Municipios ou Céamar
Municipal, a programag¢io trimestral de auditoria contabi
financeiras, orcamentérias, operacionais e patrimoniais n
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unidades administrativas sob seu controle, enviando a estes os
respectivos relatérios, na forma estabelecida pela legislagéo

do TCM, ou correlata;

I - realizar auditorias nos atos e
gestdes dos responsavelis sob se controle, emitindo relatério,
certificade de auditoria e parecer, conforme o caso.

Art. 6° - Os responsdvels pelo controle

interno ao tomarem conhecimento de qualguer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, ao Prefeito
Municipal para adogio das medidas legais cabiveis, sob pena de

responsabilidade solidarxia.

§ 1° - Na comunicagao aco Chefe do Poder
Executivo, o Controlador Geral indicara providéncias adotadas
para:

I - corrigir a ilegalidade ou
irregularidade apurada;

I - ressarcir o eventual dano causado
ao erario;

I - evitar ocorréncias semelhantes.

s2° - Verificada pelo Chefe do
Executivo, através de inspegdio, irregularidade ou ilegalidade
gue ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a
omiss#io, o Controlador Geral, na qualidade de responséavel
solidario, ficard sujeito as sancgdes previstas em Lei.

Art. 7° - Para o desempenho de suas

atribui¢Ses constitucionais e as previstas nesta Lei, a
Controladoria Geral do Municipio, com a finalidade de
estabelecer a padronizagio sobre a forma de controle interno e
esclarecer duvidas sobre procedimentos de controle interno.

Art. 8° - O Controladoxr Geral do
Municipio deverd elaborar mensalmente relatério geral de
atividades,

Art. 9° - Constituem-se em garantias do

ocupante de Cargo de Controlador Geral do Municipio dos
sexvidores que integram a Controladoria Geral do Municipio:

I - independéncia profissional para o
desempenho das atividades na administracio direta e indireta;

II - o acesso a documentos e bancos de
dados indispensdveis ao exercicio do controle interno;

HI - a impossibilidade de destituicio d
fungdo no ultimo ano de mandate do Chefe do Poder Executj
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até a data da prestacio de contas do exercicic respectivo ao
érgaoc competente.

§1° -~ O agente publico que, por agéoc ou
omissdo, causas embarco constrangimento ou obsticulo & atuagéo
da Controladoria Geral do Municipio no desempenho de suas
fungées institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§2° - 0 servidor deverd guardar sigilo

sobre dados e informac®es pertinentes aos assuntos a que tiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres
e relatérios destinados & autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 10° - As despesas decorrentes da

execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes orgamentérias
do fluente exercicio, podendo o Prefeito Municipal suplementa-
las ou se necessario abrir créditos especials, observando-se
para este fim, o disposto no art. 43 da Lei Federal n® 4.320,

de 17 de marco de 1964.

Art. 11° -~ Fica o© Poder Executivo
autorizado, mediante Decreto, a regulamentar as acdes e
atividades da CGM.

Art. 12° - Esta lel entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario.

GABINETE Do PREFEITO MUNICIPAL DE
PONTALINA, aos 22 dias do mé&s de julho de 2002.

V.

Dr. Ailton Gabrig ,!rg sta\de Souza
Prefeitéd M
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINA

GARINETE DO PREFEITO

ATO DE SANCAO A LEI N° 1.040/2002

DE 22 DE JULHO ANO DE 2.002

O PREFRITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado
de Goids, em plena obediéncia & legislagdo em vigor, usando das
atribuicdes que lhe s3o conferidas por Lei e apés o recebimento do
Autégrafo de Lel que “Dispde sobre criagdo de Orgdo e Sexrvigo ds
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Pontalinz e dé outras
providéncias”, emanado de Projeto de Iei de autoria do Executivo
Municipal, e aprovado pela Camara de Vereadores, que eu, Prefeito
Municipal SANCIONO-A, passando destarte & ILei sob o n°
1.040/2.002, datada de 22 de julho de 2002.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA—-
LINA, Estado de Goias, aos 22 dias do més de julho de 2002.

Dr. Ailton atis de Souza
Profe icip

""'r"a;'&{.;;;;'"munacin%a de Pontalin



