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LEI MUNICIPAL N°807/2022 PEIXE, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispée sobre a contratagio de pessoal, por tempo
determinado, para atender a necessidade de
excepcional interesse piiblico, nos termos do Art. 3 7
IX, da Constituicio Federal, Art. 9° IX, da
Constitui¢ido Estadual e Art 86-A, VI, da Lei
Orgdnica do Municipio, e dd outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEIXE, Estado do Tocantins, faz saber que a Camara
Municipal de Peixe, Estado do Tocantins, APROVOU e eu SAN CIONO a seguinte LEI:

Art.1°. fica autorizada a contrata¢do de pessoal para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse piblico durante o ano de 2023, podendo ser prorrogada segundo a necessidade piiblica,
cujo Quadro Descritivo segue abaixo: :

Cargo/Fungio Quantidade Carga Horiria e Atribuices

1. PROFESSOR(A) com o

graduacio em Normal | Até 15 contratagoes n

Superior, Pedagogia ou outras Cargas Hordrias de 20, 36 e/ou 40 horas

areas afins. semanais, com Atribui¢des contidas no
respectivo PCCR. -

2. NUTRICIONISTA Duas(02) contratag¢des 4

Agentes Comunitirios de Carga Horaria de 40 horas semanais,

Saiide - (ACS). Até 18 contratacdes com Atribuigdo contida no respectivo
PCCR vi v
Carga Horéria de 40 horas semanais,

LAgentes de Endemias - (AE). | Até 09 contratagoes com Atribuigéo contida no respectivo

PCCR

Art. 2°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito por Processo
Seletivo Simplificado, mediante a anélise de “curriculum vitae” devidamente comprovado e a
observacdo da experiéncia, requisito da capacidade técnica ou cientifica do profissional para o
exercicio da fungdo, cujo controle ficara a cargo das respectivas secretarias,

Art. 3°. Ap6s o recrutamento, devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio, responsdvel pelo controle de formalizagdo do vinculo disposto nesta Lei e correto
preenchimento de ficha de cadastro de dados pessoais, copias dos seguintes documentos, dentre
outros: carteira de registro geral (civil), cadastro de pessoa fisica (CPF), titulo de eleitor, certidio de
nascimento ou casamento, certiddo de nascimento de dependentes, comprovante de escolaridade,
certificado de reservista (se for o caso), identidade profissional (se for o caso) e certiddo negativa de
acumulagdo de cargos ou emprego piblico em qualquer das esferas de governo.

Art. 4°. Apébs a correta verificagdo dos documentos apresentados, o Diretor do Departamento de
Recursos Humanos encaminhara o contrato para colher as assinaturas do contratado e do Chefe do
Poder Executivo, cujo extrato resumido devera ser publicado posteriormente na forma prevista no art.
90, da Lei Organica do Municipio.

Art. 5° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei: .

[— sera aplicado o regime Geral de Previdéncia;
I = ndo poderio ser atribuidas fungdes ndo previstas no contrato;
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I — aplicam-se, no

I que couberem, as disposi¢des estatutarias e dos Planos de Cargos Carreiras e
Vencimentos que forem compativeis e pertinentes a cada ¢aso e com a natureza juridica temporaria da
contratagdo e seu regime j uridico-administrativo;

Art. 6°. O contrato firmado de acordo com esta Lej extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes de
qualquer natureza, nos seguintes casos:

I — término do prazo contratual;
I - por iniciativa do contratado;
IIT - Por iniciativa do contratante, nos casos de:

a) Prética de ato equiparado a infragéo disciplinar;

b) Conveniéncia da Administragdo Publica;

¢) O contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungdes do contrato:
d) para atender a limites de gastos com pessoal, nos termos da- Le; Complementar n® 101/2000.

€) por interesse piblico devidamente justificado.

f) Perda da necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

Art. 7°. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei serd contado para
todos os efeitos. 'y

Art. 8°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orc}amentérias .pféprias ou
consignadas no Or¢amento do Municipio de Peixe - TO.

Art. 9°. Fica a cargo do Chefe do Poder Executivo ou da autoridade responsavel pelo controle interno
da Administragdo verificar, se a admissio na forma desta Lei, nio excederd o limite de gastos com
pessoal previsto na Lei Complementar n° 101/2000. J

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitossaj\pa}ﬁr do dia 1° de janeiro de
2023. o

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em espeéial a Lei Mu.nicipal'N"’787/2022, de 02 de
margo de 2022.

GABINETE DO PREFEI'I;O MUNICIPAL DE PEIXE - ESTADO DO TOCANTINS, AOS 16
(DEZESSEIS) DIAS D ES DE DEZEMBRO DE 2022.

[ CERTIDAO DE PUBLICACAO

O Secrgtario de Gesto e Finangas, no exercicio

Augusto Cezar Pereira dos Santos
de suag atribuigdes certifica que a Lei Municipal

Prefeito Municipal de Peixe

ADILSON RIBF
Secrefario Municipal de Gestio e F inangas
Decreto n°178/2021
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