ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ] 15.023.922/0001-91

Lei Complementar n° 219 de 22 de agosto de 2023
(Projeto de Lei Complementar n°008/2023 de autoria do Executivo).

&@* (jb Dispde sobre a criagdo da Coordenadoria de
W ﬂﬁﬁp ~ Contabilidade vinculada a Secretaria
@\}gy

Municipal de Finangas, e uma vaga para O
cargo de Contador, e d& outras providéncias.

Féb;b\nﬁicos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura
contdbil do municipio, nos termos do inciso V do art. 37 da
Constituicdo Federal,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica <criada a Coordenadoria de Contabilidade da
Prefeitura de Canarana - MT, vinculada a Secretaria Municipal de
Financas, com a finalidade de aprimorar o gerenciamentoc e o
controle dos servicos contéabeis, com a seguinte estrutura
organizacional e especificacgdes:

a) 01 (um) cargo de Coordenador Contdbil, CBO 2522-10;

b) Escolaridade de Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, com

experiéncia em Contabilidade Publica;

c) Carga hordria minima de 40 horas semanais com dedicacgdao

exclusiva no trabalho;

d) Remuneracdo de R$ 6.759,90(Seis mil, setecentos e cinquenta e
nove reais e noventa centavos).

§ 1° A experiéncia profissional de que trata o caput seréa
comprovada mediante apresentacdo de diploma de formacdo superior
na 4rea, certificado de cursos de especializacdo e ou atestado
de capacidade técnica e registro no Conselho Regional de
Contabilidade de Mato Grosso.

§ 2° As atribuicdes do cargo de Coordenador Contabil s&o as
seguintes:

I - Acompanhar o registro de atos e fatos contabeis:

a) Identificar as necessidades de informacdes da prefeitura;

b) Participar da estruturagcdo do plano de contas conforme as
atividades da prefeitura;

c) Definir procedimentos internos;

d) Definir encaminhamento de procedimentos contébeis para
identificar, classificar, mensurar, registrar, acumular,
sumarizar e evidenciar a informacgao;

e) Coordenar a manutengdo do plano de contas;
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f) Gerenciar a atualizagdo dos procedimentos internos da
coordenadoria;

) Parametrizar aplicativos contdbeis/fiscais e de suporte

contabil de acordo com a legislacdo vigente;

Administrar fluxo de documentos;

Gerencilar a classificagdo dos documentos contdbeis;

Acompanhar a escrituracdo dos livros fiscais;

Acompanhar a escrituracdo dos livros contédbeis;

Gerenciar a conciliacdo do saldo de contas;

Acompanhar e monitorar a geracdo do didrio/razéo;

— Acompanhar o controle do Ativo Permanente:

Q

HES Hxu e
vavvvv

a) Orientar na classificacdo do bem na contabilidade e no
sistema patrimonial;

b) Exigir a escrituragdo da ficha de crédito de impostos na
aquisicdo de ativo fixo;

c) Definir a taxa de amortizagdo, depreciacdo e exaustdo mais
apropriada para a Administracdo conforme a legislacgéao
vigente;

d) Acompanhar o registro da movimentacdo dos ativos;

e) Determinar a realizacdo do controle fisico com o contabil;

IIT - Gerenciar custos orcamentdrios:

a) Orientar e acompanhar a definigcdo do sistema de custo e
rateios orcamentdrios;

b) Coordenar a estruturacdo dos centros de custo;

c) Orientar as &reas da prefeitura sobre custos orcamentarios e
financeiros;

d) Exigir a apuracdo dos custos orcamentarios;

e) Acompanhar e controlar as informag¢des contabeis com os gastos
orcamentarios;

f) Analisar os custos apurados na execugao orcamentdria;

IV - Acompanhar a preparacdo de obrigacdes acessérias da
Coordenadoria:

a) Administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados;

b) Disponibilizar informacgdes cadastrais aos bancos =
fornecedores;

C) Atender as auditorias externas dos 0rgédos fiscalizadores;

d) Atender e exigir o cumprimento das recomendag¢des do controle
interno da prefeitura municipal;

V - Gerenciar a elaboracido das Demonstrag¢des Contédbeis:

a) Coordenar e acompanhar a emissdo de balancetes mensais;

b) Coordenar e acompanhar a montagem de Dbalancos e demais
demonstrativos contdbeis, determinando a corregcdo de falhas
por ventura existentes;

c) Acompanhar a consolidacédo das demonstracdes contédbeis,
orientando os procedimentos necessarios;
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d) Gerenciar a preparacao de notas explicativas das demonstracdes
contabeis

VI = Prestar orientacdes e informacdes gerenciais da

Coordenadoria:

a) Analisar balancete contabil propondo medidas de correcdo, se
necessario;

b) Exigir e elaborar relatérios gerenciais econdémicos e
financeiros;

c) Calcular indices econdmicos e financeiros;

d) Participar e auxiliar na elaboracdo do Orcamento Anual do
municipio, propondo medidas de ajustes, quando necessario;

e) Acompanhar e orientar a execugdo do orcamento anual do
municipio, propondo medidas de ajustes de rubricas
orgcamentarias, quando necessario;

f) Analisar os relatérios contdbeis para novos encaminhamentos de
ajustes orcamentarios para a sua melhor execucdo;

VII - Realizar diagndésticos externos e internos da
contabilidade:

a) Planejar trabalhos a serem executados;

b) Avaliar e determinar o aprimoramento dos controles internos
nos servicos contabeis;

c) Verificar e exigir o cumprimento de normas, procedimentos e
legislagdo contdbil e orcamentaria;

d) Analisar ocorréncia de falhas nos servicos contdbeis e ou
orcamentarios e determinar as devidas correcdes;

e) Elaborar relatérios semanais, mensais e ou anuais,
determinando e ou recomendando as devidas retificacées ou
correcgdes necessarias;

f) Acompanhar a implantacdo das recomendag¢des apontadas nos
relatérios de andlise da coordenadoria;

g) Participar na elaboragdo de normas internas da coordenadoria
bem como da secretaria a qual estd vinculada;

h) Prestar assessoramento as entidades de controles
interno/externo;

i) Atender solicitac¢des especiais e dentncias sobre servicos de
sua pasta;

j) Recomendar a realizacdo de diagnéstico e ou auditoria nas
demonstracdes contdbeis;

k) Solicitar emissdo de parecer contabil, sempre que necessario.

Art. 2° O BAnexo I da Lei Complementar n° 029/2002 passa a
vigorar acrescido da Coordenadoria de Contabilidade e do cargo
de Coordenador Contébil.

Art. 3° Fica criada mais 01 (uma) vaga para o cargo de Contador.

Art. 4° Os cargos de Agente de Contratacdo e de Pregoeiro
poderdo ser preenchidos por servidores do quadro permanente da
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prefeitura municipal, desde que detenham experiéncia para o seu
exercicio, em atendimento & Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° Nas licitacdes que envolvam bens ou servigos especiais o
Agente de Contratacdo poderd ser substituido por comiss&o de
contratacdo formada por, no minimo, 3 (trés) membros, que
responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
comissdo, ressalvado o membro que expressar posicdo individual
divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido
em que houver sido tomada a decisao.

§ 2° A comissdo de contratacdo de que trata o pardgrafo anterior
sera composta, no minimo, por 3 (trés) membros considerados
agentes publicos, observado os seguintes:

I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo dos quadros
permanentes da Administracdo Publica;

ITI - tenham atribuic¢des relacionadas a licitagdes e contratos ou
possuam formacdo compativel; e,

IIT - ndo sejam cbénjuge ou companheiro de licitantes ou
contratados habituais da Administracdo nem tenham com eles
vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista e civil.

S 3° Para fins de cumprimento do disposto no caput e no § 1°
fica criada a gratificacdo de funcdo de Agente de Contratacdo e
ou Pregoeiro no valor de RS 2.500,00 (Dois mil e quinhentos
reais) .

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
Complementar correcdo as expensas do Orcamento Anual vigente,
cuja dotagdo orcamentéaria podera ser suplementada por lei
especifica, caso necessario.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Art. 7° Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Paco Municipal de Canarana - MT, em 22 de agosto de 2023.
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PIPOCA DOCE E SALGADA, QUANTIDADE MINIMA
DE 2 MIL SAQUINHOS DE PIPOCA. )
2 1005.012.096PRESTAGAO DE SERVIGO - DO TIPO LOCACAOUN
MAQUINA DE ALGODAO DOCE, SERVIDO EM
PALITO DE MADEIRA, COM QUANTIDADE MINIMA
DE 2.000 UNIDADES, COM MONITOR E TODO
PRODUTO/MATERIAL ~ POR  CONTA DA
CONTRATADA. - i

3 [05.012.120[LOCACAO DE MATERIAL, EQUIPAMENTO EUN 35 2,100.00 7350000 |
ESPACO EM GERAL - DO TIPO LOCACAO DE \

BRINQUEDO - FUTEBOL DE SABAO, MEDINDO 12,
X 6 M o
@ 1005.012.121|PRESTACAO DE SERVIGO — DO TIPO LOCACAOUN |42

DE PULA PULA (AI’E_‘\ZANOS) COM MONITOR. |
5 005.012.052PRESTACAO DE SERVIGO - DO TIPO LOCAGAO Daun 40

ODOS OS INGREDIENTES PARA CONFECCAO DE r***[ i

Je8 3.000.00
"

i
04,150.00 |

T le75.00
|

"[1.700.00 68,000.00

TOBOGA INFLAVEL GIGANTE, PARA CRIANCA ‘

COM IDADE MINIMA DE 03 A 15 ANOS, COI |

MONITOR. N SO e |

7 005.012.123PRESTACAO DE SERVIGO - DO TIPO LOCAGAO DEUN 140 [1.150.00 ‘

MINI TOBOGA INFLAVEL PARA CRIANGAS DE 1

MESES A2 ANOS A COM MONITOR ) |
1

46,000.00

ERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO - DOUN |16 1,200.00  [19,200.00
[TIPO MONITOR PARA PINTURA DE ROST(
NFANTIL St NPT s W i RN i
9 [05.006.637|SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO - DOUN 8
[TIPO PERSONAGEM TEMATICO PARA EVENTOS |

[Total do Proponente [ I

8 1005.005.636

‘ |
' P ,700.00 ;E'J,Guo.u'o

65’.45@@

Prefeitura de Caceres-MT, 28 de agosto de 2023.

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES - MT

FABIOLA CAMPOS LUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
CPF n° 452.509.601-20

EMPRESA: EMPORIO EVENTUALL LTDA
CNPJ: 49.286.066/0001-89
Representante: PRISCILA CONSANI DAS MERCES OLIVEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE
AO CONTRATO N° 188/2022, CUJO OBJETO E A CONSTRUGAO DE GARAGEM PARA
ONIBUS DO TRASPORTE ESCOLAR.

Contratado: MATOS CONSTRUGAQ CIVIL LTDA.-ME

Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario
e de execucao da obra até o dia 28 de outubro de 2023, contados a partir do dia 29 de agosto
de 2023.

Data de Assinalura: 28 de agosto de 2023

PORTARIA

PORTARIA N° 564/2023, 23 DE AGOSTO DE 2023.

NOMEIA A SERVIDORA PATRICIA DANTAS DE AMORIM PARA SER
RESPONSAVEL PELO CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DO GCONTRATO N 086/2023,
DESTA MUNICIPALIDADE, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE SERVICO DE HOTELARIA,
PARA ATENDIMENTO DE DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E
ESPORTE, DURANTE O TREINAMENTO DA SELECAO BRASILEIRA SUB-17 DE VOLEIBOL -
(VANDERLEY ROSA HOTEL LTDA - CNPJ: 37.515.855/0001-65) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023

O Municfpio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, informa os
interessados que fara realizar licitagdo na Modalidade de Concorréncia Publica, tipo menor prego
global. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execugéo de obra de pavimentagdo
asfaltica e drenagem na Avenida Pedro Ferreira da Luz, incluindo materiais e mao-de-obra
necessaria, conforme projeto executivo, em atendimento a Secretaria Municipal de Infraestrutura
Servigos Publicos e Urbanismo deste Municipio de Canabrava do Norte/MT. Legislagao: Lei n®
8.666/93, com suas alteragies e Lei Complementar n° 123/2006. Dala e Horario de
Credenciamento e Abertura do Envelope de Habilitagdo: 29 de Setembro de 2023, as 08h30min
horas (horario de Brasflia). Local de Realizagdo da Licitagdo: Sala de licitagGes, sito 4 Avenida
Aurea Tavares de Amorim, n° 636 — Vila Sao Jodo — Canabrava do Norte-MT. Edital: O presente
edital e seus anexos estara disponivel aos interessados no site:
http:llwww.canabravadonorte.mt.gov.br/ > transparéncia > licitacoes.

Canabrava do Norte/MT, 28 de Agosto de 2023.

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

IRANIZO MATOS RODRIGUES
Presidente C.P.L

REFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

LEGISLAGAO

Lei Complementar n° 219 de 22 de agosto de 2023
(Projeto de Lei Complementar n°008/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre a criagao da Coordenadoria de Contabilidade vinculada a
Secretaria Municipal de Finangas, e uma vaga para o cargo de Contador, e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Eslado de Malo Grosso, no uso de suas alribuigdes legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura contabil
do municipio, nos termos do inciso V do art. 37 da Constituigdo Federal,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria de Contabilidade da Prefeitura de
Canarana — MT, vinculada & Secretaria Municipal de Finangas, com a finalidade de aprimorar o
gerenciamento e o controle dos servigos contabeis, com a seguinte estrutura organizacional e
especificagoes:

a) 01 (um) cargo de Coordenador Contabil, CBO 2522-10;

b) Escolaridade de Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, com
experiéncia em Contabilidade Publica;

¢) Carga horaria minima de 40 horas semanais com dedicacéo exdusiva
no trabalho;

d) Remuneragao de R$ 6.759,90(Seis mil, setecentos e cinquenta e
nove reais e noventa cenlavos).

§ 1° A experiéncia profissional de que trata o caput sera comprovada
mediante apresentagao de diploma de formagao superior na area, certificado de cursos de
especializagao e ou atestado de capacidade técnica e registro no Conselho Regional de
Contabilidade de Mato Grosso.

§ 2° As atribuigdes do cargo de Coordenador Contabil s30 as seguintes:

- Acompanhar o registro de atos e fatos contabeis:

a) Identificar as necessidades de informagoes da prefeitura;

b) Participar da eslruturagdo do plano de contas conforme as alividades
da prefeitura;

¢) Definir procedimentos internos:

d) Definir encaminhamento de procedimentos contabeis para identificar,
classificar, mensurar, registrar, acumular, sumarizar e evidenciar a informagéao;

e) Coordenar a manutengao do plano de contas: -

f) Gerenciar a atualizacao dos procedimentos internos da coordenadoria;

g) Parametrizar aplicativos contabeis/fiscais e de suporte contabil de
acordo com a legislagéo vigente;

h) Administrar fluxo de documentos;

i) Gerenciar a classificagio dos documentos contabeis;

j) Acompanhar a escriturago dos livros fiscais;

k) Acompanhar a escrituragao dos livros contabeis;

1) Gerenciar a conciliagao do saldo de contas;

m) Acompanhar e monitorar a geragao do diario/razéo;

Il - Acompanhar o controle do Ativo Permanente-

a) Orientar na classificagdo do bem na conlabilidade e no sistema
patrimonial;

b) Exigir a escrituragdo da ficha de crédito de impostos na aquisigéo de
ativo fixo;

c) Definir a taxa de amortizag@o, depreciagdo e exaustio mais
apropriada para a Administragao conforme a legislagao vigente;

d) Acompanhar o registro da movimentagéo dos ativos;

e) Determinar a realizagao do controle fisico com o contabil;

Il - Gerenciar custos orgamentarios:

a) Orientar e acompanhar a definicdo do sistema de custo e rateios

orgamentarios;

b) Coordenar a estruturagao dos centros de cuslo,

c) Orientar as 4reas da prefeitura sobre custos orgamentarios e
financeiros;

d) Exigir a apuragéo dos custos argamentarios;

e) Acompanhar e controlar as informagGes contabeis com os gastos
orgamentdrios;

f) Analisar os custos apurados na execugdo orgamentaria;

IV — Acompanhar a preparacdo de obrigagdes acessorias da
Coordenadoria:

a) Administrar o registro dos livros nos orgaos apropriados;

b) Disponibilizar informagées cadastrais aos bancos e fornecedores;

¢) Alender as auditorias externas dos orgéos fiscalizadores;

d) Atender e exigir o cumprimento das recomendacées do controle
interno da prefeitura municipal;

V - Gerenciar a elaboragao das Demonstragdes Contabeis:

a) Coordenar e acompanhar a emissao de balancetes mensais;

b) Coordenar e acompanhar a montagem de balangos e demais
demonstrativos contabeis, determinando a corregao de falhas por ventura existentes;

c) Acompanhar a consolidagdo das demonstragdes contabeis,
orientando os procedimentos necessarios;

d) Gerenciar a preparagdo de notas explicativas das demonstragées
contabeis

VI - Prestar orientagdes e informagdes gerenciais da Coordenadoria:
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a) Analisar balancete contabil propondo medidas de corregao, se
necessario; ) .

b) Exigir e elaborar relatorios gerenciais econémicos e financeiros;

c) Calcular indices econdmicos e financeiros; L

d) Participar e auxiliar na elaboragao do Orgamento Anual do municipio,
propondo medidas de ajustes, quando necessario; e

e) Acompanhar e arientar a execuc¢édo do orgamento anual do municipio,
propondo medidas de ajustes de rubricas orgamentarias, quando necessario; :

f) Analisar os relatorios contabeis para novos encaminhamentos de
ajustes orgamentarios para a sua melhor execugao; -

VII — Realizar diagnésticos externos e internos da contabilidade:

a) Planejar trabalhos a serem executados;

b) Avaliar e determinar o aprimoramento dos controles inlernos nos
servigos contabeis;

c) Verificar e exigir o cumprimento de normas, procedimentos e
legislagdo contabil e orgamentaria;

d) Analisar ocorréncia de falhas nos servigos contabeis e ou
orgamentarios e determinar as devidas correcaes;

e) Elaborar relatérios semanais, mensais e ou anuais, determinando e
ou recomendando as devidas retificagbes ou corregbes necessarias;

f) Acompanhar a implantagédo das recomendagdes aponladas nos
relatorios de andlise da coordenadoria;

g) Participar na elaboragdo de normas internas da coordenadoria bem
como da secretaria a qual esta vinculada;

h) Prestar assessoramento as entidades de controles interno/externo;

i) Atender solicitagdes especiais e denuncias sobre servigos de sua
pasta;

j) Recomendar a realizagdo de diagnostico e ou auditoria nas
demonstragdes contabeis;

k) Solicitar emissao de parecer contabil, sempre que necessario.

Art. 2° O Anexo | da Lei Complementar n° 029/2002 passa a vigorar
acrescido da Coordenadoria de Contabilidade e do cargo de Coordenador Contabil.

Art. 3° Fica criada mais 01 (uma) vaga para o cargo de Contador.

Art. 4° Os cargos de Agente de Contratagio e de Pregoeiro poderio ser
preenchidos por servidores do quadro permanente da prefeitura municipal, desde que detenham
experiéncia para o seu exercicio, em atendimento a Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° Nas licitagbes que envolvam bens ou servigos especiais o Agente
de Contratagdo podera ser substituido por comissdo de contratagéo formada por, no minimo, 3
(trés) membros, que responderdo solidariamente por todos os alos praticados pela comisséo,
ressalvado 0 membro que expressar posi¢ao individual divergente fundamentada e registrada em
ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decis#o.

§ 2° A comissédo de contratagao de que trata o paragrafo anterior sera
composla, no minimo, por 3 (lrés) membros considerados agentes publicos, observado os
seguintes:

| - sejam, preferencialmente, servidor efetivo dos quadros permanentes
da Administragao Publica;

Il - tenham alribuigdes relacionadas a licitagdes e contralos ou possuam
formagao compativel; e,

Il - ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade,
alé o lerceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§ 3° Para fins de cumprimento do disposto no caput e no § 1° fica criada
a gratificagéo de fungéo de Agente de Contratagéo e ou Pregoeiro no valor de R$ 2.500,00 (Dois
mil e quinhentos reais).

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagao desla Lei Complementar
corregao as expensas do Orgamento Anual vigente, cuja dotagado orgamentaria podera ser
suplementada por lei especifica, caso necessario.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 7° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Pago Municipal de Canarana — MT, em 22 de agosto de 2023.

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 041/2023

PROCESSO: 108/2023

PREGAO ELETRONICO: 022/2023

DATA: 25/08/2023

VIGENCIA: 25/08/2024

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Obras, Estradas e
Rodagens.

VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses apos assinatura,

OBJETO: Registro de pregos para fulura e eventual aquisigio de
diversos motores e pegas para manutengio de pogos artesianos, conforme especificagoes do
edital.

FORNECEDOR:

KIST & SEIBEL LTDA;

VENCEDOR DO ITENS; 01 ao 19.

VALOR TOTAL: R$ 56.722,00 (Cinquenta e seis mil setecentos e vinte e
dois reais).

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2023

Diario Oficial de Contas
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REGISTRO DE PREGOS

O Pregoeiro oficial da Prefeitura Municipal de Canarana-MT, torna
publico que o Pregédo presencial n° 024/2023, menor prego por Lote foi declarada vencedora a
empresa ELIO ERNESTO HEINRICH FILHO, conforme ata da sesséo.

Canarana-MT, 28 de Agosto de 2023.

DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 042/2023

PROCESSO: 098/2023

PREGAO PRESENCIAL: 024/2023

DATA: 28/08/2023

VIGENCIA: 28/08/2024

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Obras, Estradas ¢
Rodagens.

VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses apds assinatura.

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagao de
empresa para servigos de carpintaria (mao de obra) para a reforma e reconstrugio de
pontes de madeira no municipio de Canarana-MT, conforme especificagbes do edital.

FORNECEDOR:

ELIO ERNESTO HEINRICH FILHO;

VENCEDOR DO LOTE; 01.

VALOR TOTAL: R$ 1.531.815,06 (Um milhdo guinhentos e trinta € um
mil oitocentos e quinze reais e seis centavos).

PROCESSO SELETIVO

Processo Seletivo 001/2022
Edital de Convocagédo N° 052/2023

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana
Estado de Mato Grosso, no uso de suas alribuigdes legais e considerando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado 001/2022, homologado pelo decreto n° 3364 de 12 de dezembro de
2022.

RESOLVE TORNAR PUBLICO

O presente Edital que estabelece a convocagao, para fins de suprimento
de cargos em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura como segue:

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CANDIDATO CARGO PROCESSO SELETIVO

Marcilei Silva de Oliveira Técnico em Desenvolvimento Infantil 001/2022

Jodo Balista Silva Oliveira Técnico em Desenvolvimento Infantil
001/2022

Os candidatos convocados terdo 05 (cinco) dias contados a partir da
publicagao do presente edital, para se apresentar e manifestar sobre a aceitagao ou nao do cargo
no departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 28 de agoslo de 2023.

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO

GROSSO
RESULTADO DE LICITAGAQ ~ PREGAO PRESENCIAL N° 034/2023

O Prefeito Municipal de Claudia/MT, através da Pregoeira, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que a empresa APOIO CENTRO INTEGRADO DE
SERVICOS MUNICIPAIS LTDA, sagrou-se vencedora do processo de Licitagao em referéncia,
para a Contratagdo de empresa especializada para locagio de uso de softwares e servigos
de consultoria, assessoria e auditoria para o calculo do Indice de Participagao dos
Municipios — IPM, cota parte 25% do ICMS, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Finangas da Prefeitura Municipal de Claudia — MT.

Claudia/MT, 28 de Agosto de 2023.

Altamir Kurten
Prefeito Municipal

Shirley Yotzchetz
Pregoeira
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 042/2023 |

PROCESSO: 098/2023

PREGAO PRESENCIAL: 024/2023

DATA: 28/08/2023

VIGENCIA: 28/08/2024

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Obras, Estradas e Ro-
dagens.

VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses apds assinatura.

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagao de em-
presa para servigos de carpintaria (mao de obra) para a reforma e re-

construgdo de pontes de madeira no municipio de Canarana-MT, con- :
- Complementar:

forme especificagées do edital.
FORNECEDOR:

ELIO ERNESTO HEINRICH FILHO;
VENCEDOR DO LOTE;01.

VALOR TOTAL: R$ 1.531.815,06 (Um milhdo quinhentos e trinta e um mil :
. de Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, com experiéncia em Conta-
~ bilidade Publica; c) Carga horaria minima de 40 horas semanais com de-
. dicagéo exclusiva no trabalho; d) Remuneracgéo de R$ 6.759,90(Seis mil,
- setecentos e cinquenta e nove reais e noventa centavos).

oitocentos e quinze reais e seis centavos).

RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 024/2023

REGISTRO DE PREGOS

O Pregoeiro oficial da Prefeitura Municipal de Canarana-MT, torna publico
que o Pregéo presencial n° 024/2023, menor prego por Lote foi declarada |
. tro no Conselho Regional de Contabilidade de Mato Grosso.

vencedora a empresa ELIO ERNESTO HEINRICH FILHO, conforme ata
da sessao.

Canarana-MT, 28 de Agosto de 2023.
DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA

Pregoeiro Oficial

PROCESSO SELETIVO 001/2022EDITAL DE CONVOCAGAO N° 052/
2023

Processo Seletivo 001/2022
Edital de Convocagio N° 052/2023

Féabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais e considerando o resul-
tado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2022, homologado pelo
decreto n° 3364 de 12 de dezembro de 2022.

RESOLVE TORNAR PUBLICO

O presente Edital que estabelece a convocacéo, para fins de suprimento
de cargos em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria Mu- ;

nicipal de Educagéo e Cultura como segue:
CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CANDIDATO CARGO FROCESSO SELE-
Marcilei Silva de Oli- |Técnico em Desenvolvimento

veira Infantil 001/2022

Jodo Batista Silva Oli- Técnico em Desenvolvimento

veira Infantil 001/2022

Os candidatos convocados terdo 05 (cinco) dias contados a partir da pu-

blicagéo do presente edital, para se apresentar e manifestar sobre a acei-

tagao ou nao do cargo no departamento de Recursos Humanos da Secre- . apurados nha execugao orcamentaria:

taria de Administragéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 28 de agosto de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm www.amm.org.br

. (Projeto de"

XEI COMPLEMENTAR N° 219 DE 22 DE AGOSTO DE 2023
\,

| N
. Lei Coﬁ':ple entar n° 219 de 22 de agosto de 2023
‘ \

i Complementar n°008/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre ‘a criagdo da Coordenadoria de Contabilidade vinculada a
- Secretaria Municipal de Financas, e uma vaga para o cargo de Contador,
e d& outras providéncias.

. Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
. de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura contabil

do municipio, nos termos do inciso V do art. 37 da Constituigao Federal,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

- Art. 1° Fica criada a Coordenadoria de Contabilidade da Prefeitura de Ca-
. narana — MT, vinculada a Secretaria Municipal de Finangas, com a finali-

dade de aprimorar o gerenciamento e o controle dos servicos contabeis,
com a seguinte estrutura organizacional e especificagdes:

a) 01 (um) cargo de Coordenador Contabil, CBO 2522-10: b) Escolaridade

§ 1° A experiéncia profissional de que trata o caput sera comprovada me-

diante apresentagéo de diploma de formagéo superior na area, certificado
de cursos de especializagao e ou atestado de capacidade técnica e regis-

§ 2° As atribuigdes do cargo de Coordenador Contabil sao as seguintes:
- | = Acompanhar o registro de atos e fatos contabeis:

a) Identificar as necessidades de informagdes da prefeitura; b) Participar
- da estruturagéo do plano de contas conforme as atividades da prefeitura;
: ¢) Definir procedimentos internos: d) Definir encaminhamento de procedi-
~ mentos contabeis para identificar, classificar, mensurar, registrar, acumu-
. lar, sumarizar e evidenciar a informagao; e) Coordenar a manutencao do
- plano de contas; f) Gerenciar a atualizagao dos procedimentos internos da
- coordenadoria; g) Parametrizar aplicativos contabeis/fiscais e de suporte

contabil de acordo com a legislag&o vigente; h) Administrar fluxo de docu-
mentos; i) Gerenciar a classificagdo dos documentos contabeis; j) Acom-
panhar a escrituragao dos livros fiscais; k) Acompanhar a escrituragéo dos
livros contabeis; ) Gerenciar a conciliagéo do saldo de contas: m) Acom-

. panhar e monitorar a geragéo do diario/razéo;

. Il = Acompanhar o controle do Ativo Permanente:

a) Orientar na classificagdo do bem na contabilidade e no sistema patri-
monial; b) Exigir a escrituracdo da ficha de crédito de impostos na aquisi-
¢do de ativo fixo; ¢) Definir a taxa de amortizagéo, depreciagéo e exaustio
mais apropriada para a Administragdo conforme a legislagao vigente; d)
Acompanhar o registro da movimentagao dos ativos; e) Determinar a rea-

. lizagdo do controle fisico com o contabil;
- lll = Gerenciar custos orgamentarios:

- a) Orientar e acompanhar a definigao do sistema de custo e rateios orga-
. mentarios; b) Coordenar a estruturacao dos centros de custo: c¢) Orientar

as dreas da prefeitura sobre custos orgamentarios e financeiros; d) Exigir
a apuragao dos custos orgamentarios; e) Acompanhar e controlar as in-
formagées contabeis com os gastos orgamentarios; f) Analisar os custos

IV = Acompanhar a preparacéo de obrigagdes acessorias da Coordenado-

ria:

- @) Administrar o registro dos livros nos orgaos apropriados; b) Disponibili-
zar informagdes cadastrais aos bancos e fornecedores; c) Atender as au-

Assinado Digitalmente
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ditorias externas dos orgéos fiscalizadores; d) Atender e exigir o cumpri-
mento das recomendagées do controle interno da prefeitura municipal;

V — Gerenciar a elaboragéo das Demonstragées Contabeis:

a) Coordenar e acompanhar a emissdo de balancetes mensais; b) Coor-
denar e acompanhar a montagem de balangos e demais demonstrativos
contabeis, determinando a corregédo de falhas por ventura existentes; ¢) -
Acompanhar a consolidagdo das demonstragées contabeis, orientando os

procedimentos necessarios; d) Gerenciar a preparacéo de notas explicati-
vas das demonstragées contabeis

VI - Prestar orientagées e informagdes gerenciais da Coordenadoria:

a) Analisar balancete contabil propondo medidas de correcao, se necessa- |
rio; b) Exigir e elaborar relatérios gerenciais econdmicos e financeiros; c) !
Calcular indices econdmicos e financeiros: d) Participar e auxiliar na ela-
boragdo do Orgamento Anual do municipio, propondo medidas de ajustes,
quando necessario; e) Acompanhar e orientar a execucédo do orcamento

anual do municipio, propondo medidas de ajustes de rubricas orgaments-
rias, quando necessario; f) Analisar os relatérios contabeis para novos en-
caminhamentos de ajustes orcamentarios para a sua melhor execugao;

VIl — Realizar diagnésticos externos e internos da contabilidade:

a) Planejar trabalhos a serem executados: b) Avaliar e determinar o apri-

moramento dos controles internos nos servicos contabeis; ¢) Verificar e !
exigir o cumprimento de normas, procedimentos e legislagdo contabil e or- ;

c¢amentaria; d) Analisar ocorréncia de falhas nos servigos contabeis e ou

orgamentarios e determinar as devidas corregoes; e) Elaborar relatorios 5

- §2° A comisséo de contratagéo de que trata o paragrafo anterior sera com-
. posta, no minimo, por 3 (trés) membros considerados agentes publicos,
. observado os seguintes:

- |- sejam, preferencialmente, servidor efetivo dos quadros permanentes da
. Administragéo Publica;

Il - tenham atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam
formagéo compativel; e,

. 1l - nao sejam cénjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habi-
' tuais da Administragao nem tenham com eles vinculo de parentesco, cola-
teral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comer-
cial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§ 3° Para fins de cumprimento do disposto no caput e no § 1° fica criada a
gratificagdo de fungéo de Agente de Contratagao e ou Pregoeiro no valor
de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

- Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei Complementar
- corregd@o as expensas do Orgamento Anual vigente, cuja dotacao orga-
- mentaria podera ser suplementada por lei especifica, caso necessario.

~ Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.
- Art. 7° Revogam-se as disposigoes em contrario.

. Pago Municipal de Canarana — MT, em 22 de agosto de 2023.

Fabio Marcos Pereira de Faria

. Prefeito Municipal

semanais, mensais e ou anuais, determinando e ou recomendando as de-

vidas retificagdes ou correcdes necessarias; f) Acompanhar a implantagéo
das recomendagbes apontadas nos relatérios de andlise da coordenado- !

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 041/2023
- PROCESSO: 108/2023

ria; g) Participar na elaboragéo de normas internas da coordenadoria bem

como da secretaria & qual estd vinculada: h) Prestar assessoramento as :
entidades de controles interno/externo: i) Atender solicitagoes especiais e

denuncias sobre servicos de sua pasta; j) Recomendar a realizacao de di-
agnéstico e ou auditoria nas demonstragdes contabeis; k) Solicitar emis-
s@o de parecer contabil, sempre que necessario.

Art. 2° O Anexo | da Lei Complementar n® 029/2002 passa a vigorar acres-

cido da Coordenadoria de Contabilidade e do cargo de Coordenador Con-

tabil.

Art. 3° Fica criada mais 01 (uma) vaga para o cargo de Contador.

- PREGAO ELETRONICO: 022/2023
DATA: 25/08/2023
. VIGENCIA: 25/08/2024

~ ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Obras, Estradas e Ro-
- dagens.

- VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses apos assinatura.

-: OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢ao de diver-

. SOs motores e pegas para manutengao de pogos artesianos, conforme
. especificagdes do edital.

Art. 4° Os cargos de Agente de Contratagéo e de Pregoeiro poderao ser

preenchidos por servidores do quadro permanente da prefeitura municipal,

desde que detenham experiéncia para o seu exercicio, em atendimento &

Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 1° Nas licitagoes que envolvam bens ou servicos especiais o Agente de

por, no minimo, 3 (trés) membros, que responderé&o solidariamente por to-

dos os atos praticados pela comissé&o, ressalvado o membro que expres- |

- FORNECEDOR:
KIST & SEIBEL LTDA;

- VENCEDOR DO ITENS;01 a0 19.

- VALOR TOTAL: RS 56.722.00 (Cinquenta e seis mil setecentos e vinte e

Contratagdo podera ser substituido por comiss&o de contratagao formada dois reais)

sar posigao individual divergente fundamentada e registrada em ata lavra- :

da na reunido em que houver sido tomada a decisdo.

RELATORIO DE OBRAS EM ANDAMENTO 2023

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ: 15.023.922/0001-91

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ: 15.023.922/0001-91

RELATORIODEOBRASEMANDAMENT02023

VALOR VALOR JA
CONVICR/ |CONCE- .\VALOR ADI- VALOR TO- SALDO A 2 % EXECU-
RC DENTE EMPRESA |CONTRATO {OBJETO ggNTRATA TIVOS TAL g)éECUTA- EXECUTAR |SITUAGAO |00t
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