"* e
MENSAGEM N2 094 /2.023,
DE 29 DE JUNHO DE 2.023.

Estamos encaminhando o Projeto de Lei que “FIXA PISO SALARIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
OCUPANTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENFERMEIRO, TECNICO EM ENFERMAGEM F AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O presente projeto de Lei tem como objetivo fixar o piso salarial dos servidores publicos ocupantes do
cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem, em cumprimento
a Lei Federal n? 14.434, de 04 de agosto de 2.022, e Emenda Constitucional n® 127/2022.

Através do Projeto de Lei apresentado aos ilustres Edis, pretende o Municipio de Jodo Monlevade fixar em
RS 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais) o piso salarial dos profissionais de saiude ocupantes do
cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, em RS 3.325,00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco reais) o piso
salarial dos profissionais de saude ocupantes do cargo de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, e em
RS 2.375,00 (dois mil, trezentos e setenta e cinco reais) o piso salarial dos profissionals de satide ocupantes do
cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, este ultimo cargo atualmente se encontra no Quadro
Suplementar.

Salienta-se que o Municipio de Jodo Monlevade firmou o compromisso de conceder o referido reajuste
perante o proprio Acordo Coletivo firmado no ano de 2.023 com o Sindicato Local (SINTRAMON), aprovado pela
Ler Municipal n? 2.527/2023, conforme previsto na clausula primeira, sendo vejamos:

“CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE - (...}

§ 42 O Municipio se compromete o pagar ¢ Piso Naclonal da Enfermagem de acordo com o estabelecido na Lei Federol
n® 14.434/22 ¢ na Emenda Constitucional n® 127/2022, téo logo o Governo Federal edite Medida Provisério tratande da
motéria ou sobrevenho norma ou decisto judiciol determinando o cumprimento pelos entes municipais do referido Piso
Nacionol de Enfermagem.”

Essa iniciativa é uma forma de reconhecer e valorizar o trabalho realizado peios profissionais da
enfermagem, que se dedicam diariamente para promover a salde da populagdo de nossa cidade.

Com a adequacdo salarial, os profissionais terdo seus salarios equiparados aos valores praticados em todo ¢
pais, garantindo maior dignidade e justica salarial para esses profissionais tdo importantes para a saude da
populagao.

Ao submete: o Projeto a apreciacao dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os Senhores Vereadores
saberao de sua importancia para © Municipio €, sobretudo, reconhecer o grau de prionidade a sua aprovacdo.

Enfim, este Executivo elaborou o incluso Projeto de Lei, que ora passa as maos de Vossa Exceléncia e

Excelentissimos Pares, para que seja submetido & alta apreciagao e deliberagdo, confiantes em um parecer
favoravel.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia nossos protestos de elevado apreco e
distinta consideracao.

Joao Monlevade, aos 29 de junho de 2.023.

A_\/‘\ (TCAMARA MUNICIPAL DE |

LAERCIO JOSE RIBEIRO JOAO "9”[\-5"‘?5
Preferto Municipal Recebido em: . V%
Exmo. Sr. _4 () -,_
FERNANDO LINHARES PEREIRA As “?-—iL— min.
DD. Presidente da Camara Municipal de 4
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PREFEITURA MUNI

Admimstracac 2021

PROJETO DE LEI N®
DE 29 DE JUNHO DE 2.023.

FIXA PISO SALARIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS OCUPANTES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DE ENFERMEIRO, TECNICO
EM ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara aprova, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais complementares
sobre os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e
Auxiliar de Enfermagem previstos no Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de Joao
Monlevade, destinadas a equiparar a remuneragdo desses servidores ao piso nacional da categoria,
previstos na Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022 e Emenda Constitucional n? 127/2022.

§ 12 O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efetivo de
Enfermeiro sera de RS 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais).

§ 2° O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efetivo de
Técnico em Enfermagem sera de RS 3.325,00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco reais).

§ 32 O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Enfermagem sera de RS 2.375,00 (dois mil, trezentos e setenta e cinco reais), que se
encontram atualmente no Quadro Suplementar.

Art. 22 Em decorréncia do disposto no artigo 12, o Anexo |, da Lei Municipal n® 955/89, que
“Institui o Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de JoGo Monlevade e da outras
Providéncias”, e suas alteragoes, passa a vigorar com a alteragao introduzida por esta Lei:

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE
GRUPO | - GRUPO DE ATIVIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

| CLASSE ~ CARGO NeVAGAS | NIVEL | SIMBOLO  CARGA HORARIA |
| \
l |
IV Técnico em Enfermagem 62 Il S-13-A 40
[ J
[
| v Técnico em Enﬁermagem d‘g 20 " $-13-A | 40
Estratégia de Saude da Familia 0 1
I [ L = =
| i |
Vi Enfermeiro 22 i 5-22-A | 40
il {
Lo —— — 3t} E——— ‘ - ———————— ' — — -
1 l Enfermeiro Estratégia | T
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S-22-A | 40 '

Y/ o Sa&j; da Familia ‘ 20

i — - B —

Art. 32 O Anexo VI, da Tabela de Salarios, da Lei Municipal n? 955/89, que “Institui o Plano de
Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de JoGo Monlevade e dG Outras Providéncias”, e suas
alteragdes, passa a vigorar acrescido da seguinte redagdo:

ANEXO Vi
Tabela de Saldrios
‘_ siMBOLO VALOR
S-13-A RS 3.325,00
L S-22A | R$4.750,00 .
S-11-A 'R$2.375,00 ¢ |

*0 corgo de Auxiliar de Enfermagem se encontre no Quadro Suplementar

Art. 42 Fica 0 Municipio autorizado a utilizar recursos proprios para subvencionar aos valores
estabelecidos para cumprimento do piso previsto pela presente Lei, enquanto ndo sobrevier assisténcia
financeira complementar da Unido, nos termos do art. 198, §§ 14 e 15, da Constituicdo Federal,

Paragrafo Gnico. Os recursos federais da assisténcia financeira complementar repassada pela
Unido, a partir da efetiva transferéncia, poderdo ser utilizados pelo Municipio em outros gastos publicos
de interesse da Administracao Publica.

Art. 52 Fica 0 Municipio autorizado a proceder ao cumprimento do estabelecido na presente Lei a
partir de 12 de maio de 2.023, a teor da Portaria GM/MS n? 597, de 12 de maio de 2.023, do Ministerio
da Saude, com o pagamento das diferencas salariais na primeira folha de pagamento posterior a
aprovagao da presente Lei.

Art. 62 As despesas decorrentes das alteragoes propostas por esta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias definidas para pagamenta de pessoal nos orcamentos vigentes.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de
2.023.

Jodo Monlevade, em 29 de junho de 2.023,

.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Aprovado em Redacao Fmal

Apsovado em 1° Turno

Presidente da Camara

ernando TNaTes Perend

Presidente
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PISO DA ENFERMAGEM.

Em cumprimento ao disposto no art. 16 Lei Complementar n® 101/2.000, paragrafo 1°
e incisos do art. 169 da Constituigao Federal, considerando as metas e prioridades
elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente relatério de impacto
orgamentario financeiro ao projeto de lei em epigrafe.

OBJETIVO: Fixar piso nacional da enfermagem em atendimento a Lei Federal 14.434 de 04

de agosto de 2022.
A N° PISO
BESCRIGHAD SERVIDORES
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 21 R$ 2.375,00
TECNICO EM ENFERMAGEM 1 51 R$ 3.325,00
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF 18 R$ 3.325,00
ENFERMEIRO 1 21 R$ 4.750,00
ENFERMEIRO ESF 23 R$ 4.750,00

METODOLOGIA DE CALCULO APLICADA:

 Vencimentos, vantagens e demais encargos dos cargos efetivamente realizados no
més de maio de 2023 como base calculo anual, acrescidas as despesas com décimo
terceiro salarios (13°) e um tergo de férias (1/3).

* Receita Corrente Liquida (RCL) prevista atualizada.

e Aplicagdo do valor piso estabelecido pela Lei Federal 14.434 aos vencimentos e
vantagens base de caiculo.

e Calculo da diferenca entre base atual e ajustada.

f?;‘MARA MUNI ~R
\ CIPA
JOAO MQNLEVADLEDE

Recebido em: qu("[, é“'.‘;

& ‘L"b “%—Lé_ min.
" l__Résponsdve] J
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BASE DE CALCULO- SALARIO ATUAL

CATEGORIA lﬁv:;oﬁ ATU:L ANUENIO  [A AIS | INBALUBIOADE | TOTAL BASE| FaTs INSS TOTAL mu.m TOTAL ANUAL
AXILUAR DE ENFERMAGEM 21 mu_ga.u RS 902,47 | RS 30000 | RS 20400 | 1R 260505 | RS 200,77 | RS G032 | RS 2002,75 | RS bO.467.08 | RS 1.070 406,17
TECNCO DE ENFERMAGEM 1 51 RS 140318 | RS 310,00| RS 100,00 | RS 100,00 | RS 2.009.18 | RS 167,03 | RS 45132 |R§ 271844 | RS 138.840.34 | RS 1 843 91656

ENFERMEIRO 1 21 S 4.341,33 | RS 1.016,00 RS 160,00 | RS 5.537,33 | R$ 4A2.00 | RS 1.100,63 | RS 7.170,64 | RS 150,567,609 | RS 2 002 816,27

ENFERMEIRO ESF 23 RS 4M1L3D | RS 20000 ) RS RS 964,00 | RS 470533 | R$ 37043 | R$ 101565 | R§  6.080.40 | R$ 14014825 | RS 1862397178
TECNCO DE ENFERMAGEM 18

€SF RS 140033 | RS 8500 | RS RS 1moo|rs 1743 | ms w035 Rs r7as|Rs 227100 | ms wouaan| RS 4388265

TOTAL 134 RS 27087,20 | RS S60.757,40 | RS  7.326.073,43

APLICAGAD DO PIBO
CATEGORIA somvibongs| ATUAL | ANUENIO [ADICIONAIS|INSALUBRIDADE| TOTAL BASE| FGTS INGS TOTAL TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
AUXILAR DE ENFERNAGEM 2% RS 237500 | RS 1,434,903 | RS 477,00 | RS 204,00 | RS 455093 | RS 3407 | RS win4s | RS Senas| fe 123 762 47 | RS 1,645 040.82
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 e R$ 332500 | RS 49250 | ks 136.00 | RS 196,00 | RS «.472,00 | ks 235,03 | mS 89797 | s sS40 | Rs 278.500,10 | ¥ 3 805.469.10
ENFERMERO 1 pa] RS 4 750,00 | =8 1.117,80 s 100.00 | RS 0.047,00 | 165 483,01 | RS 1.300,23 | RS 7.831.64 | RS 164, 464,48 | 125 2,187,377 61
ENFERMEIRO ESF 3 RS 475000 | RS 22000 | RS 1S 15400 | A 5 134,00 | RS 49072 | RS 1 10081 | RS 564853 | RS 152 916,19 | RS 2 033 785,53
TECNICO DE ENFERMAGEM
ESF 18 RS 137500 | RS 13615 | RS s 17600 | RS 368615 | RS 2M M0 | RS TE2S2 | RS A7T0.00 | RS 05 024 10 R$1.142.791,26
TOTAL 134 R$ 30.551,00 | RS HOZ.666.40 | A5 10,476,404, 14
IMPACTO MENSAL RS 251,909,08
IMPACTO ANUAL RS 3.360.300,72
Impactos no exercicio vigente:
PROJECAO DE IMAPCTO NO GASTO COM PESSOAL 2023
RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA E ATUALIZADA RS 355.000.000,00
GASTO COM PESSOAL EXECUTIVO ATUALIZADO RS 154.430.214,77
[NDICE COM GASTO DE PESSOAL -PROJETADO 43,50%
ACRESCIMO MAIO A DEZEMBRO PISO ENFERMAGEM RS 2.090.845,33
IMPACTO DO REAJUSTE NA RCL - PISO ENFERMAGEM 0,59%
% GASTO PESSOAL ATUALIZADO PARA O EXERCICIO 44,09%
Impacto no periodo de 2023 a 2025:
PROJECAO DE IMPACTO NO GASTO PISO ENFERMAGEM 2023 2024 2025
Projecdo de Recelta Corrente Uguida RS 355.000.000,00 | RS 385.175.000,00| R$ 417.914.875,00
Projecio de gastos PISO ENFERMAGEM RS 2.090845,33 | RS 3568.166,11 | RS 3.800.096,91
% IMPACTO RCL 0,59% 0,93% 0,91%

ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL
( X ) Adequada
() Inadequada
A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes, objetivos e metas
do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG ~ CEP: 35930-027 \
Fone: (31) 3859-2500 ~ CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2023 9, ?

( X) Adequada ?
( ) Inadequada

LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2023

( ) Adequada

( X) Inadequada

A dotacdo orgamentaria atendera as despesas nas rubricas: Atividade 1030110022100,
elementos 31.90.11.00 e 33.90.13.00, entretanto ndo existe saldo orcamentario

suficiente, conforme elaboracdo do LOA 2024, o qual foi projetado considerando seu
efetivo pagamento vinculado a complementacédo dos recursos financeiros do governo

federal, conforme Lei 14.434/22, os quais sdo esperados para abertura de crédito
adicional.

CONSIDERACOES FINAIS:

Em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) — Lei Complementar
n°® 101, de 4 de maio de 2000, &€ necessaria a observancia do aspecto orgamentario e

também a demonstragéo da existéncia de recursos financeiros suficientes para suportar a
despesa criada ou aumentada.

Nesse sentido, o art. 16 da lei dispde que a criagdo, expansdo ou aperfeigoamento
da agdo governamental, que acarrete aumento da despesa, devera ser acompanhada da
estimativa do impacto orgamentario-financeiro, informando que aquela despesa tem
adequacdo orgamentdria e financeira com a lei orgamentaria anual (LOA) e compatibilidade
com o plano plurianual (PPA) e com a lei de diretrizes orcamentarias (LDO). Ainda no
referido artigo em seu inciso |, passou a exigir do ordenador de despesa mais rigor no
acompanhamento do aumento da despesa, atribuindo-lhe maior responsabilidade, uma vez
que ele tera de declarar se o gasto esta de acordo com os objetivos e metas do PPA e da
LDO e se tem dotagéo especifica e suficiente no orgamento corrente.

Responsavelmente tal projecédo teve seu impacto devidamente demonstrado,
prezando pela prudéncia e o equilibrio das contas publicas e atendendo ao limite de gasto
fixado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) — 54%, observado o limite prudencial para
o Municipio.

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos - Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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Entretanto cabe salientar que sob a ética contabil faz-se prudente aguardar o
posicionamento da STN e TCE/MG, que provavelmente, para acompanhar a execugio
destes recursos, a exemplo do que fez com o caso dos Agentes Comunitarios de
Saude e de Combate a Endemias, criara fonte de recursos especifica.

O piso, afirmamos, apesar de se encontrar suspenso, em razdo de algumas
situagdes surgidas, que estdo sendo avaliadas pelo STF, inclusive a questio da
complementagdo da Unido, € uma realidade, mas entendemos que deveria o
Municipio, no minimo, na sua criagdo colocar dispositivo vinculando o seu
pagamento a transferéncia de recursos por parte da Unido.

Acreditamos que esta situagdo nao trara prejuizo a classe, pois entendemos
que os valores da complementagao terdo retroagao a maio de 2023.

Nossa preocupagao € o receio de esta definicdo de calculo, por parte do
Ministério da Saude e até mesmo a decisdao do STF, mudar de forma radical o norte do
cumprimento desta obriga¢do, podendo prejudicar o Municipio no cumprimento de
sua obrigagcdo com o restante da populagdo. Reafirmamos, o piso é uma realidade, o
que recomendamos € cautela na sua fixacao.

Assim sendo, declaramos para fins de adequagao ao disposto no artigo 16, inciso |l
da Lei Complementar n° 101/00, que se reconhece o impacto or¢amentario e financeiro,
ocasionado pelo projeto de lei proposto.

Sendo o que nos cumpre esclarecer e colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer
outros esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Respeitosamente,

Jodo Monlevade, 27 de junho de 2023.

Erica Marcia Rabelo Silva Araujo
Econgmista
Secretaria Municipal de Planejamento de Desenvolvimento Econdmico

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Joao Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Laércio José Ribeiro, no uso de suas atribuicdo legais e em cumprimento as
determinagdes dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar N 101, de 4 de maio de 2000, na
qualidade de Ordenador de Despesas;

DECLARO, nos termos da legislagdo vigente, existir compatibilidade com os
instrumentos de planejamento, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente

para tramitacdo do Projeto de Lei que fixa o piso da enfermagem no Municipio de Joao
Monlevade.

DECLARO, que a Lei Orcamentaria, nas dotagbes orgamentarias vinculadas ao
objeto de impacto tera seu valor suplementado com vistas a honrar o compromisso
assumido, por meio de anulacdo do planejamento proposto e/ou abertura de crédito por
superavit.

DECLARO, ainda, que a despesa nao ultrapassar os limites estabelecidos para o
proximo exercicio financeiro e nem afetar as metas previstas nas Diretrizes Orgamentarias
do Poder Executivo.

Jodo Monlevade, 27 de junho de 2023.

= D
Laércio José Ribeiro

Prefeito Municipal

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos - Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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Projeto de Lei n° 1.365/2023 — Fixa piso salarial dos servidores publicos municipais

DESPACHO

ocupantes dos cargos de provimento efetivo de enfermeiro, técnico em enfermagem e
auxiliar de enfermagem, e da outras providéncias’.

Considerando a relevancia da matéria, determino a imediata autuacéo do projeto de lei
em epigrafe e a distribuigao de avulsos aos Srs. Vereadores, dispensada a leitura de que
- trata o art. 190, RI.

Encaminhem-se os autos para a emissdo da nota técnica de que trata o art. 192 do RI,
distribuindo-se a matéria as seguintes comissées permanentes: Comissdo de Legislacao
e Justica e Redagdo; Comissdo de Salde, Saneamento Basico e Meio Ambiente; e
Comissao de Finangas e Orgamento.

Publique-se. Cumpra-se

Jodo Monlevade, 29 de junho de 2023.

— ~ J ,.~

| FERNANDO LINHARES PEREIRA
" Presidente da Camara Municipal de Jodo Monlevade

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br
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NOTA TECNICA'

Ref.: Projeto de Lei n° 1.365/2023 — Fixa piso salarial dos servidores publicos municipais
ocupantes dos cargos de provimento efetivo de enfermeiro, técnico em enfermagem e
auxiliar de enfermagem, e d4 outras providéncias”.

Submete-se a apreciacdo técnica desta Procuradoria Juridica o Projeto de Lei em
destaque, através da qual se pretende fixar o piso salarial dos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de enfermeiro, técnico em
enfermagem e auxiliar de enfermagem.

Nesse sentido, prevé a proposicao que o Poder Executivo estara autorizado a conceder
parcelas salariais complementares sobre os vencimentos dos servidores, equiparando a
remunerag@o ao piso nacional da categoria, em consonancia com a Lei Federal n°
14.434, de 04 de agosto de 2022 e, igualmente, com a Emenda Constitucional n°
127/2022.

Ademais, o projeto altera o Anexo | da Lei Municipal n® 955/98, que institui o Plano de
Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

Na mensagem que acompanha a proposicao, o proponente destaca que a presente
proposta tem como objetivo cumprir compromisso firmado no Acordo Coletivo de 2023
junto ao SINTRAMON, no sentido de conceder o referido reajuste aos profissionais da
enfermagem. Refere, além disso, que a iniciativa visa valorizar e reconhecer a
importancia desses profissionais da satide para o municipio.

Pois bem. A proposigéo é tipica da competéncia municipal, prevendo o art. 30, I, da
CR/88, que compete ao municipio instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei.

Necessario referir, segundo ensinamento de Hely Lopes Meirelles, que no uso do poder

i\

! Nota técnica apresentada na forma do art. 192 do Regimento Interno

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br
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encontrando limitagdes outras além daquelas constitucionalmente previstas?

Ainda, nos termos do art. 30, |, da Constituigdo da Republica, compete ao municipio
legislar sobre assuntos de interesse local, prevendo o art. 171, |, e, da Constituigao do
Estado de Minas Gerais, ser do interesse local legislativo o regime juridico Gnico dos
servidores municipais, observada a diversificagdo quanto aos da administragao direta,
da autarquica e da fundacional em relagéo aos das demais entidades da administracao
indireta;

Ademais, dispde o art. 32, Il, b, ser competéncia privativa do prefeito a criagdo de cargo
e fungdo publicos da Administragdo direta, autarquica e fundacional e a fixacdo da
respectiva remuneragao, observados os parametros da lei de diretrizes orgamentarias.

;.g.‘ & <
, de tributar e da faculdade de aplicar suas rendas, o Municipio detém autonomia; n&o'
]
|

Formalmente adequada, portanto, a proposigdo em analise, sendo propria sua

- apresentacao pelo Chefe do Executivo.
Do ponto de vista material, necessario a Lei n® 7498/1986, com as alteragGes promovidas

pela Lei n 14.434/2022, instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, dispondo o seguinte:

Art. 15-A. O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob o
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, sera de R$ 4.750,00
(quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais.

Paragrafo Gnico. O piso salarial dos profissionais celetistas de que tratam
os arts. 7°, 8° e 9° desta Lei é fixado com base no piso estabelecido
no caput deste artigo, para o Enfermeiro, na razio de:

I - 70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

Il - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a
Parteira.

*MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 16%ed. S&o Paulo: Malheiros, 2008. p. 150
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‘Art. 15-B. O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob-o..

regime dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundagbes publicas federais, nos termos da Lei n° 8.1 112, de 11 de
dezembro de 1990, sera de R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e
cinquenta reais) mensais.

Paragrafo unico. O piso salarial dos servidores de que tratam os arts. 7%
8° e 9° desta Lei & fixado com base no piso estabelecido no caput deste
artigo, para o Enfermeiro, na razao de:

| - 70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

Il - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a
Parteira.

Art. 15-C. O piso salarial nacional dos Enfermeiros servidores dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e de suas autarquias e
fundagdes sera de R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinguenta reais)
mensais.

Paragrafo Unico. O piso salarial dos servidores de que tratam os arts. 7°,
8% e 9° desta Lei € fixado com base no piso estabelecido no caput deste
artigo, para o Enfermeiro, na razéo de:

I - 70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

Il - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a
Parteira.

Ainda, a Constituicdo da Republica, através da Emenda Constitucional n® 127/2022,
cuidou de viabilizar o pagamento do referido piso salarial, garantindo o repasse de
recursos do superavit financeiro de fundos publicos e do Fundo Social para seu
financiamento no setor publico, nas entidades filantrépicas e de prestadores de Servicos,
com um minimo de atendimento de 60% de pacientes do Sistema Unico de Satde (SUS).

A proposigao em destaque, portanto, cuida de dar cumprimento as disposicoes legais e
constitucionais acima destacadas.

Também & importante considerar que o art. 169 da CR/88 impde a regra de que a X
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Lei de Diretrizes Or¢gamentarias. Também nao podem ser excedidos os limites previstos
em Lei Complementar.

Vejamos, a proposito, a previsao constitucional referida:

\5, B0 <
concesséao de qualquer de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao so p\ogéfé&\ﬂ
ser feitas se houver prévia dotacao orgamentaria suficiente e autorizacao especifica na
Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniao, dos Estados,
_ do Distrito Federal e dos Municipios nao podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
a criaga@o de cargos, empregos e fun¢des ou alteragéo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagao de pessoal, a qualquer
titulo, pelos orgdos e entidades da administragao direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, so
poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas puUblicas e as sociedades de economia
mista.

A Lei Complementar a que se refere esse dispositivo constitucional foi materializada,
como sabemos, na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) que, a seu turno,
dispoe em seu art. 19, Ill, que o limite total com pessoal nos municipios ndo pode
ultrapassar 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida, sendo, na forma do art.
20, 6% (seis por cento) para o Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o
Executivo.

Ademais, tratando-se acao que implique aumento de despesa, deve ser observado o art.
15 da LRF que determina sejam consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao
patrimdnio publico a geracao de despesa ou assuncao de obrigagdo que ndo atendamo

\
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disposto nos arts. 16 e 172,

O mencionado art. 16 exige que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agao
governamental que acarrete aumento da despesa seja acompanhado de: | - estimativa
do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes; Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacao orgamentaria e financeira com a lej orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢camentarias.

Ja o art. 17 determina que os atos de criacao ou aumento de despesa corrente, com
execucao superior a dois exercicios, devem ser instruidos com a estimativa prevista no
inciso | do art. 16 e demonstracdo da origem dos recursos para seu custeio, devendo o
ato ser acompanhado da comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada nio
afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 44,
devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

No caso dos autos, o processo legislativo esta instruido com a estimativa de impacto
orcamentario financeiro, havendo ressalva da Secretaria de Planejamento no sentido de
que a medida demandara suplementacéo orgamentaria, ja que o significativo acréscimo
de valor ao nimero de cargos nao foi previsto durante a elaboragéo da lei orcamentaria.

O ordenador de despesas, por sua vez, na forma do art. 16, Il, da Lei de
Responsabilidade Fiscal declara a previsao or¢gamentaria e adequacgao da medida com
0 Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgcamentérias, indicando que sera realizada
suplementagéo por meio de anulacao de outras despesas planejadas e que a medida
nao ultrapassaré os limites estabelecidos para o proximo exercicio financeiro, nem afetar
as metas previstas nas diretrizes orgamentarias.

4 Art, 4

{...)

§ 12 Integraré o projeto de lei de diretrizes orcamentdrias Anexo de Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas metas
anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante
da divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seqguintes.

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Joao Monlevade -
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Importa referir que a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2023 (Lei
Municipal n° 2.477/2022, art. 16) autoriza de maneira expressa as concessoes de
vantagens, aumento de remuneragao, criagéo de cargos, empregos e fungbes, alteragéo
de estrutura de carreiras, bem como admissées ou contratacGes de pessoal a qualquer
titulo.

Nesse sentido, portanto, adequada a proposigao também do ponto de vista material.

Sugere-se, contudo, considerando as inimeras alteragbes promovidas a Lei n°
955/1989, seja verificado junto ao arquivo da Casa, a adequagdo do disposto na
proposigao quanto a mencionada alteragao de anexo.

CONCLUSAQ

Diante de todo o exposto, concluimos, de nossa analise ndo vinculativa, pela juridicidade,
legalidade e constitucionalidade do Projeto, com as indicagbes acima apontadas.

A matéria devera ser submetida a dois turnos de discussio e votagao, dependendo sua
aprovagao do voto favoravel da maioria dos vereadores (art. 192, V, VIII, IX e X da R.I.).

|
m Observado o limite estabelecido pelo art. 184 do Regimento Interno, cumpre orientar que,
além da Comissao de Legislagao, Justica e Redagdo, compreende-se a matéria em
analise entre as atribuigtes das seguintes Comissdes: Comissio de Saude. Saneamento
Basico e Meio Ambiente (art. 117, VI, (a"e"b", R.l.); Finangas e Orcamento (art. 117, 11,
‘d", R.L).

Jo&do Monlevade, 30 de junho de 2023.

-

7

Sil agi mingues
Procuradoria Juridica — GMJM / OABMG 102,582
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MATERIA:

Projeto de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos
servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras
providéncias.

PARECER:
O Relator, considerando as razées expostas no Parecer Juridico e apds analise e
discussdao do projeto, emitiu parecer pela JURIDICIDADE, LEGALIDADE E

CONSTITUCIONALIDADE da presente matéria, sendo acompanhado pelos demais
membros da Comisséo.

Sala de Sessdes da Camara, em 30 de junho de 2023.
i
/) _
Vil (C) Ty

\/

evetrie Silva Teixeira — Presidente

Mice-Presidente / Relator

)i | \h\x

. T\},\
Gustavo Uosé &il& Maciel = Membro
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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE LEGISLAGAO E JUSTICA E REDACAQ

Em 30 de junho de 2023, as 09 horas e 10 minutos, reuniram-se, na Sala de Projetos e
ComissGes, os membros da Comissdo de Legislagdo e Justica e Redagao, vereadores:
Revetrie Silva Teixeira - Presidente, Lieberth Oliveira Silva — Vice-Presidente e Gustavo
José Dias Maciel — Membro, para deliberarem acerca: do Projeto de Lei 1.338/2023, de
iniciativa do Executivo, que Dispde sobre a criagdo da Fundacdo Municipal Parque do
Aredo e Areas Verdes de Jodo Monlevade, e da outras providéncias (Relator: Gustavo);
do Substitutivo ao Projeto de Lei 1.3569/2023, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei
Municipal n°® 955/89, cria o cargo de Auxiliar de Diretoria Escolar, aumenta vagas do
cargo de Vice-Diretor e da outras providéncias (Relator: Gustavo Maciel); e do Projeto
de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores
publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico
em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e dé outras providéncias (Relator: Lieberth).
O Presidente declarou abertos os trabalhos solicitando ao Pastor Lieberth que fizesse
uma oragao. Depois, anunciou a pauta da reunido fazendo a distribuicdo dos projetos,
passando, entdo, as discussdes. O vereador Gustavo, Relator ac PL 1.338, observou
que os membros Revetrie e Lieberth estdo como autores do projeto sendo necessaria a
convocagdo de suplentes, portanto a matéria fica prejudicada. O vereador Gustavo,
Relator do Projeto 1.359, comunicou que o Substitutivo contempla as corregbes
apontadas na Nota Técnica e solicitadas pela Comisséo estando adequada a matéria e
manifestou pela sua Legalidade, O vereador Revetrie entrou em contatc com
representante do Executivo para questionar sobre a resposta acerca do Projeto de Lei
1.347, que Cria cargos de Ajudante Geral, altera a Lei Municipal n® 955 e da outras
providéncias, que até o momento nic foi recebida. A Comissdo decidiu pela
apresentacao de emenda ao Projeto 1.365, para deixar claro que o piso também se
aplica aos servidores contratados para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse plblico. Os presentes discutiram amplamente a matéria e, apos, o
Relator, vereador Lieberth, considerando a necessidade de deliberacdo da matéria para
a categoria, manifestou-se pela legalidade. A Comissao registrou que considera injusta a
remuneracao do Gerente de UBS, e que deslocar os enfermeiros para o desempenho da
fungdo ndo é a solugdo ideal para o momento. Atualmente varios enfermeiros de curso
superior desempenham a referida funcdo nas unidades de salde. Por fim, a Comissio
decidiu, ainda, pela apresentagao de um Anteprojeto melhorando a remuneragéo do
Gerente de UBS para que seja equivalente ao de Chefe de Divisdo. A Comissio
deliberou pela constitucionalidade dos Projetos 1.359 e 1.365, emitindo 0S respectivos
pareceres. O parecer ao Projeto 1.338, sera emitido posteriormente. Nada mais havendo
a tratar, as 10 horas e 30 minutos foram encerrados 0s trabalhos, e para tudo constar a
ata foi lavrada € assinada pelos presentes. | |\ "._ \

y ' | i
| = f w
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EMENDA N° 01 AO PROJETO DE LEI N° 1.365/2023.

Senhor Presidente,

A Comisséo de Legislagdo e Justica e Redagédo apresenta a seguinte Emenda ao
Projeto de Lei n® 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos
servidores pulblicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras
providéncias.

. I - O Projeto de Lei 1.365 passa a vigorar acrescido de art. 6° com a seguinte
redacao, renumerando-se os demais:

“Art. 6°. Aplica-se o piso de que trata esta lei aos servidores contratados por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico que exercerem as fungoes previstas no art.1."

Sala das Sessdes da Camara, em 30 de junho de 2023.

i l/ T /]

T

evetne S vg Telxeira Presidente

h ‘Qlk “1 Q‘\
Gustévo osé Duas Maciel - Membro

Presidente
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Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras
providéncias.

PARECER:

O relator, apds analise e discussao da matéria manifestou-se favoravel ao Projeto
sendo acompanhado pelos demais membros.

CONCLUSAO:

A Comissao, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL ao Projeto.

\’9“,0\:‘\
MATERIA:
Projeto de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos
servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
%

p Sala de Sessdes da Camara, em 03 de julho de 2023.
() A . AT,

1 Revetrie Silva Teixeira — Presidente/ Relator

! \ /-\ \
A
Belmar Lacerda Silva Diniz — Vice- Presidente

A BT

Rael Alves Gomes - Membro
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Em 03 de julho de 2023, as 15 horas, reuniram-se na Sala de Projetos e Comissoes,
os membros da Comissdo de Salde, Saneamento Basico e Meio Ambiente,
vereadores Revetrie Silva Teixeira — Presidente, Belmar Lacerda Silva Diniz — Vice-
Presidente, Rael Alves Gomes — Membro, para deliberarem acerca do Projeto de
Lei n° 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores
publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro,
Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras providéncias,
(Relator: Revetrie). Iniciados os trabalhos, os membros passaram a analise e
discussao da matéria. O Relator se manifestou favoravel ao Projeto, sendo
acompanhado pelos demais membros, emitindo o respectivo parecer. O Vice-
Presidente, Belmar Lacerda Silva Diniz, solicitou posicionamento do Juridico da
Camara e do Executivo sobre a necessidade da Emenda proposta pela Comissao
de Legislagdo e Justica e solicita resposta, em carater de urgéncia, antes da

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SAUDE, SANEAMENTO BASICO @L
E MEIO AMBIENTE \?ng:v

tramitagdo da Emenda, e no caso de ndo haver a Emenda, se ha garantia de

I‘| pagamento aos profissionais contratados. Em conversa entre os autores, o vereador

- Revetrie Teixeira, Presidente da Comisséo de Legislagao e Justica, menciona motivo

- de ter pedido a Emenda por sido questionado por funcionarios contratados do
I

mesmo cargo, entendendo assim a necessidade de apresentacdo de tal Emenda.
Nada mais havendo a tratar, as 15 horas e 20 minutos, foram encerrados os

trabalhos Wastar a ata foi lavrada e assinada pelos presentes.
[

'.l ‘.‘ Y
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cop '15__, 85 y
Sr. Procurador, | f 21500

Com meus cordiais cumprimentos, informo que a Comisséo de Saude, Saneamento
Basico e Meio Ambiente reuniu-se para a deliberagdo do Projeto de Lei n® 1.365/2023,
de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores publicos municipais
ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem
e Auxiliar de Enfermagem e da outras providéncias e em momento de discussao, o
vereador Belmar Lacerda Silva Diniz questionou a necessidade da emenda
apresentada pela Comissao de Legislagao e Justica.

&

Desta forma, encaminho coépia da Emenda e solicito desta Procuradoria
posicionamento sobre a sua real necessidade e se estara garantido o pagamento aos
profissionais contratados, independentemente de sua apresentagao.

Solicito ainda, resposta em carater de urgéncia, antes de sua tramitagao.

Com votos de estima e consideragéo, agradecemos a atengao dispensada.

Atenciosamente,

l‘ 1 i
i) T
Aindiad /) - L7 ) =

WAL & .»é’ L. LA oy
Revetrie Silva Teixeira™ -~
Presidente da Comissao

/)

Dr. Hugo Lazaro Marques
Procurador Juridico
Prefeitura Municipal de Joao Monlevade
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Em 04 de julho de 2023, as 14 horas, reuniram-se na Sala de Projetos e Com|ss<5es
os membros da Comissédo de Finangas e Orgamento, vereadores: Vanderlei Cardoso
Miranda — Presidente, Marco Zalém Rita — Vice-Presidente e Bruno Nepomuceno
Braga — Membro, para deliberarem os seguintes Projetos: Substitutivo ao Projeto de
Lei 1.359/2023, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n° 955/89, cria
o cargo de Auxiliar de Diretoria Escolar, aumenta vagas do cargo de Vice-Diretor e
da outras providéncias, (Relator: Bruno Braga) e 1.365/2023, de iniciativa do
Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores ptblicos municipais ocupantes dos
cargos de provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem e da outras providéncias, (Relator: Vanderlei). Iniciados os trabalhos,
Os presentes passaram a analise e discussao da matéria. Em seguida, a Comissao
manifestou-se favoravel aos Projetos, emitindo o respectivo parecer. Nada mais
havendo a tratar, as 15 horas e 10 minutos foram encerrados os trabalhos, e para
tudo constar a ata foi lavrada e assinada pelos presentes.
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Comissao de Finangas e Orgamento

MATERIA:

Projeto de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos
servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras
providéncias.

PARECER

O relator, ap6s analise da matéria e discussdo com os membros da Comissao
manifestou-se favoravel ao Projeto sendo acompanhado pelos demais membros.

CONCLUSAO:

A Comissdo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL ao projeto.

Sala de Sessoes da Camara, em 04 de julho de 2023.

AT 2 D

Bruno Nepomuceno Braga - Membro
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PREFEITURA MUNICIPAL
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llustrissimo Senhor Presidente da Comiss3o de Saude, Saneamento Basico e Meio Ambiente, * =, FD;

0
-"'i J 4

Através da presente, em resposta ao oficio que solicita posicionamento sobre a real necessidade de estar
garantindo o pagamento aos profissionais contratados, cumprimos INFORMAR-LHE que de acordo com a
redagéo do Projeto de Lei encaminhado a esta Casa Legislativa, que "FIXA PISO SALARIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS OCUPANTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENFERMEIRO,
TECNICO EM ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS', ndo existe
qualquer duvida acerca da abrangéncia do piso salarial a qualquer ocupante dos cargos descritos, sejam
servidores estaveis ou contratados temporarios, oportunidade na qual ndo ha necessidade de encaminhamento de
substituto de projeto de lei para esclarecimento de tal materia.

Isto ocorre porque, conforme disposicdes do art. 2° @ 3° do referido Projeto de Lei, estdo sendo criades
NOVOS SIMBOLOS para os ocupantes do cargo de Técnico de Enfermagem (S-13-A), Técnico em Enfermagem
de Estratégia de Saude da Familia (S-13-A), Enfermeiro (S-22-A), Enfermeiro Estratégia Saude da Familia (S-22-
A), Auxiliar de Enfermagem (S-11-A - quadro suplementar), € com a criagao de referidos simbolos o novo valor de
vencimento-base (piso) se aplica a todo e qualquer ocupante de referidos cargos, sejam servidores devidamente
aprovados em concurso publico ou servidores contratados temporéarios para atender a necessidade excepcional
de interesse publico. Ou seja, ndo ha como aplicar outro valor para os ocupantes de tais cargos.

Se nao bastasse, no referido Projeto dé Lei ndo ha qualquer redagao excluindo os servidores contratados
temporarios do pagamento do referido piso, cumprindo esclarecer que a redagéo estabelecida nos paragrafos do
At 1°. do referidc projeto de lei, diz respeito ao cargo de provimento efetivo que & o oposto de cargo em
comissao. No caso, provimento efetivo & qualidade atinente a0 cargo E NAO O SEU OCUPANTE. Ou seja, cargo
de provimento efetivo & o cargo que sera ocupado por servidor aprovado em concurso publico e, podera, quando
cumprido os requisitos da legislagao de contratagéo temporaria, ser ocupado por servidor contratado temporario.
Neste sentido, ndo ha qualquer necessidade de alteragdo do projeto de lei ou de qualquer substituto em relagéo a
abrangéncia do piso aos contratados temporarios.

Enfim, imaginamos que a duvida resta esclarecida e nao ha necessidade de encaminhamento de substituto
de projeto de lei para a pretensao em apreco.

Com nossas cordiais des, subscrevemos, Atenciosamente,

\ D
ARQUES MARTINS ALCEmE SILVA

Proglrador-Geral Procurador Municipal
OAB/MG 113.205 OAB/MG 99.556
||m0 Sr. " I-‘.'_'(cl's’,:l'n o !) ‘7.-/ .’L’-)—'-,:‘.j gig__ -’
REVETRIE SILVA TEIXEIRA | Hares: /-39 l
Presidente da Comiss&o de Saude, Saneamento ﬁés}cg e MeiﬂAr?bi'énte‘d'é Gamara Municipal de
_‘f = Wi [
JOAO MONLEVADE - MG p, / |
Ruas Geraldo Mirandas, 337, c-;;\.lrlnhm —lobo Mo-nluvud./MG —~ CEP; ABBD20-027 \
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Comisséo de Saude, Saneamento Basico e Meio Ambiente. ‘w
MATERIA:
Emenda 01 de iniciativa da Comissdo de Legislagdo e Justica e Redag&o ao Projeto

Tecnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e d4 outras providéncias.

de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores
publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro,
PARECER:

O relator, ap6s andlise e discussdo da matéria manifestou-se favoravel ao Projeto
sendo acompanhado pelos demais membros.

CONCLUSAOQ:

A Comisséo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL a Emenda.

!

Sala de Sessoes da Camara, em 05 de julho de 2023.

Belhéacerda Si

Qo)) =y

Rael Alves Gomes — Vice- Presidente

—Presidente/Relator

-

Vanderlei 0se’Miranda — Membro(S)
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Comissao de Finangas e Orgamento 1'25} o
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MATERIA:

Emenda 01 de iniciativa da Comissao de Legislagdo e Justica e Redagao ao
Projeto de Lei 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que fixa piso salarial dos
servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras
providéncias.

PARECER

O relator, apds analise da matéria e discussdo com os membros da Comisséo
manifestou-se favoravel ao Projeto sendo acompanhado pelos demais membros.

CONCLUSAO:

A Comisséo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL a Emenda.

Sala de Sessoes da Camara, em 05 de julho de 2023.

Bruno ép'oém{% oBWembro

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
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Senhor Presidente, v &X)

N
O Projeto de Lei n° 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, vem a esta Comissao, - °/“%>
a fim de que, segundo a técnica legislativa, seja dada forma adequada a matéria,
nos termos do art. 252, § 1°, do Regimento Interno em vigor.

Assim sendo, opinamos por se dar a proposicao a seguinte Redacéo Final:

PROJETO DE LEI N° 1.365/2023

Fixa piso salarial dos servidores

- publicos municipais ocupantes
dos cargos de provimento
efetivo de enfermeiro, técnico
em enfermagem e auxiliar de
enfermagem, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais
' complementares sobre os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de
“. Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem previstos no
, Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade,
destinadas a equiparar a remuneragao desses servidores ao piso nacional da
categoria, previstos na Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022 e Emenda
Constitucional n°® 127/2022.

- § 1° O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de
1§ provimento efetivo de Enfermeiro sera de R$ 4.750,00 (quatro mil, setecentos e
' cinquenta reais).

§ 2° O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem sera de R$ 3.325,00 (trés mil,
trezentos e vinte e cinco reais).

§ 3° O piso salarial dos servidores plblicos municipais ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem sera de R$ 2.375,00 (dois mil,
trezentos e setenta e cinco reais), que se encontram atualmente no Quadro
Suplementar.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo 1°, o Anexo |, da Lei Municipal n°
955/89, que “Institui o Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura Municipal de
Jodo Monlevade e dé outras Providéncias”, e suas alteragoes, passa a vigorar
com a alteragao introduzida por esta Lei:

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
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QUADRO PERMANENTE X t) <y
GRUPO | - GRUPO DE ATIVIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL Yy o B
. : N j"’#,,g‘\,o‘!‘"
CLASSE CARGO N° NIVEL | SIMBOLO CARGA
VAGAS HORARIA

|

v Técnico em 62 Il S-13-A 40
Enfermagem I
Técnico em 20 |

A% Enfermagem de I S-13-A 40
Estratégia de i

Saude da Familia

Vi Enfermeiro 22 |

I S-22-A 40
]|
|

VI Enfermeiro 20 Il S-22-A 40
Estratégia Ul

Saude da
Familia

Art. 3° O Anexo VI, da Tabela de Salérios, da Lei Municipal n° 955/89, que
“Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade
e da Outras Providéncias”, e suas alteragdes, passa a vigorar acrescido da

seguinte redacao:
ANEXO VI
Tabela de Salarios
SIMBOLO VALOR
S-13-A R$ 3.325,00
S-22-A R$ 4.750,00
S-11-A R$ 2.375,00 *

*O cargo de Auxiliar de Enfermagem se encontra no Quadro Suplementar.

Art. 4° Fica o Municipio autorizado a utilizar recursos
aos valores estabelecidos para cum

préprios para subvencionar
primento do piso previsto pela presente Lei,

enquanto ndo sobrevier assisténcia financeira complementar da Unido, nos

termos do art. 198, §§ 14 e 15, da Con

stituicdo Federal.

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Joao Monlevade - MG
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

Paragrafo Gnico. Os recursos federais da assisténcia financeira complementar )
repassada pela Unido, a partir da efetiva transferéncia, poderao ser utilizados + o <
I
|

AN

: /)*
’ > S w \;/
pelo Municipio em outros gastos publicos de interesse da Administragédo Publica. N 10}

i

Art. 5° Fica o Municipio autorizado a proceder ao cumprimento do estabelecido
na presente Lei a partir de 12 de maio de 2.023, a teor da Portaria GM/MS n°
597, de 12 de maio de 2.023, do Ministério da Saude, com o pagamento das
diferengas salariais na primeira folha de pagamento posterior a aprovagéo da
presente Lei.

Art. 6° Aplica-se o piso de que trata esta Lei aos servidores contratados por
tempo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico
que exercerem as fung¢des previstas no art. 1°.

Art. 7° As despesas decorrentes das alteragbes propostas por esta Lei correrdo
por conta das dotagbes orgamentarias definidas para pagamento de pessoal nos
orcamentos vigentes.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 12 de maio de 2023.

Sala de Sessoes da Camara, 05 de julho de 2023.

CLlebe =Yice-Presidente/ Relator

Gusl&é‘go& Mnaciel — Membro

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br



r’?

REQUERIMENTO N° /2023

outra discussao, e que seja incluida em pauta para deliberagao em segundo turno e redagéo final,
na Reunido Ordinaria designada para o dia 05 de julho de 2023, o PROJETO DE LEI N°
1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico em
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e da outras providéncias.

Pedem deferimento

Sala de Sessoes da Camara, em 05 de julho de 2023.
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~ Geraldo Camilo Leles Pontes
Vereador - REP

Gusﬁ%{( }é\sﬁias ciel

Senhor Presidente
Requeremos a V. Exa, ouvido o plenario, nos termos do art. 279, §2°, do Regimento Interno, com
redagao dada pela Resolugao n® 731/2021, seja dispensado o intersticio de 24 horas entre uma e

At %$fme.as

Vereador PDT

SN :2
> O \Lv[‘(c‘/ /({(,7:‘,\
Rael Alves Gomes Revetne Silva Telxelra
Vereadgr - PSDB Vereador - MDB

AM Moreira Bicalho

. Vereador - PDT
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PROPOSICAO DE LE| N° 1.365/2023 O
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R
Fixa piso salarial dos servidore R
publicos municipais ocupantes dos

cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e
Auxiliar de Enfermagem, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art, 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais
complementares sobre os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem previstos no Plano
de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, destinadas a
equiparar a remuneragdo desses servidores ao piso nacional da categoria,
previstos na Lei Federal n° 14.434, de 04 de agosto de 2022 e Emenda
Constitucional n° 127/2022.

§ 1° O piso salarial dos servidores pablicos municipais ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro sera de R$ 4.750,00 (quatro mil, setecentos e
cinquenta reais).

§ 2° O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de
L‘ provimento efetivo de Técnico em Enfermagem sera de R$ 3.325,00 (trés mil,
‘ trezentos e vinte e cinco reais).

§ 3° O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem serd de R$ 2.375.00 (dois mil,
trezentos e setenta e cinco reais), que se encontram atualmente no Quadro
Suplementar.

" Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo 1°, o Anexo |, da Lei Municipal n°
955/89, que “Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Joéo
Monlevade e da outras providéncias”, e suas alteragdes, passa a vigorar com a
alteragdo introduzida por esta Lei:

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE i
GRUPO | - GRUPO DE ATIVIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
CLASSE CARGO N° NIVEL | simBOLO CARGA ]

VAGAS HORARIA

I
\Y) Tecnico em 62 Il S-13-A 40

Enfermagem I
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEV DE
(| g 94
Técnico em 20 I \a > Sy
v Enfermagem de | S-13-A 40 \%49 ofh
Estratégia de I el i

Saulde da Familia

Vi Enfermeiro 22 |
] S-22-A 40

1]]

Enfermeiro |
VI Estratégia 20 Il S-22-A 40

Salde da Familia Il

Art. 3° O Anexo VI, da Tabela de Salarios, da Lei Municipal n® 955/89, que “Institui
0 Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura Municipal de Joao Monlevade e da
outras providéncias®, e suas alteracdes, passa a vigorar acrescido da seguinte

redagao:
ANEXO Vi
Tabela de Salarios
SIMBOLO VALOR |
S-13-A i R$ 3.325,00
| S-22-A R$ 4.750,00
J S-11-A R$ 2.375,00 *

*O cargo de Auxiliar de Enfermagem se encontra no Quadro Suplementar.

Art. 4° Fica o Municipio autorizado a utilizar recursos proprios para subvencionar
aos valores estabelecidos para cumprimento do piso previsto pela presente Lei,
enquanto nao sobrevier assisténcia financeira complementar da Unido, nos termos
do art. 198, §§ 14 e 15, da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. Os recursos federais da assisténcia financeira complementar
repassada pela Uni&o, a partir da efetiva transferéncia, poderédo ser utilizados pelo
Municipio em outros gastos publicos de interesse da Administragdo Publica.

Art. 5° Fica o Municipio autorizado a proceder ao cumprimento do estabelecido na
presente Lei a partir de 12 de maio de 2.023, a teor da Portaria GM/MS n® 597, de
12 de maio de 2.023, do Ministério da Saude, com o pagamento das diferengas
salariais na primeira folha de pagamento posterior a aprovacao da presente Lei.

Art. 6° Aplica-se o piso de que trata esta Lei aos servidores contratados por tempo
determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico que
exercerem as fungoes previstas no art. 1°,

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Joao Monlevade - MG
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Art 7° As despesas decorrentes das alteragbes propostas por esta Lei correrao pq‘)} i g
conta das dotagOes or¢gamentarias definidas para pagamento de pessoal ne\s (ﬁ{ <
orgamentos vigentes.
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Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 12 de maio de 2023.

Céamara Municipal de Jodo Monlevade, 06 de julho de 2023.

I N2 e

FERNANDO LINHARES PEREIRA
Presidente da Camara
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2 1) CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

- Oficio n® 169/Secretaria Em 6 de julho de 2023.

| Senhor Prefeito:

B Tenho a honra de encaminhar para sancao, avulsos das Proposigdes, aprovadas na
‘ Sessao do dia 5 de julho de 2023, sendo:

i - LEI COMPLEMENTAR n° 23/2023, de iniciativa do vereador Belmar Lacerda Silva
Diniz, que Autoriza o Municipio de Jodo Monlevade a receber receitas e tributos por
meio de cartdo de crédito e de débito e a contratar ou credenciar operadoras que

P fornegam mecanismos e ferramentas para auxiliar no servigo de arrecadacao por meio

de pagamento via cartao de débito e de crédito, altera dispositivo do Cédigo Tributario

Municipal e da outras providéncias:

- n°® 1.357/2023, de iniciativa do vereador Gustavo Henrique Prandini de Assis, que
Denomina de CEMEI Padre Henriques o Centro Municipal de Educacéo Infantil do
Bairro José de Alencar.

- n? 1.365/2023, de iniciativa do Executivo, que Fixa piso salarial dos servidores
publicos municipais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro,
Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem e d& outras providéncias.

Atenciosamente,

R W

FERNANDO LINHARES PEREIRA
Presidente da Camara Municipal

s —— il
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Exmo. Sr.
Laércio José Ribeiro
Prefeito do Municipio de Jodo Monievade
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LEI N© 2541/2023, 1800\
DE 11 DE JULHO DE 2023.

Fixa piso salarial dos servidores publicas municipais
ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem, e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Ler:

Art. 12 Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais complementares sobre
0s vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar
de Enfermagem previstos no Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade,
destinadas a equiparar a remuneragao desses servidores ao piso nacional da categoria, previstos na Lei
Federal n? 14.434, de 04 de agosto de 2022 e Emenda Constitucional n2 127/2022.

§ 12 O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efetivo de
Enfermeiro sera de RS 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais).

§ 22 O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efetivo de
Técnico em Enfermagem sera de RS 3.325,00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco reais).

§ 32 O piso salarial dos servidores publicos municipais ocupantes do cargo de provimento efeuvo de
Auxiliar de Enfermagem sera de RS 2.375,00 (dois mil, trezentos e setenta e cinco reais), que se
encontram atualmente no Quadro Suplementar.

Art. 22 Em decorréncia do disposto no artigo 12, o Anexo |, da Lei Municipal n® 955/89, que “Institui 0
Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e da outras providéncias”, e suas
alteracdes, passa a vigorar com a alteragdo introduzida por esta Lei:

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE
GRUPO | - GRUPO DE ATIVIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
' CLASSE ‘ CARGO I NevaGAS | NiVEL | siMBOLO CARGA |
L | - I | HORARIA |
| | | ‘
| |

v ‘ Técnico em Enfermagem 62 I ‘ S-13-A 40 i
| | m |
N— | — SR (N 1 |

Rua Geraldo Miranda, n. 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigao em Jodo Monlevade-MG, CEP: 35,930-027 - Fone.
(31)3859-2500 - site: www.pmjm.mg.gov.br
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Técnico em Enfermagem de 20 | .
\% Estratégia de Saude da Il S-13-A 40
Familia I
|
Vi Enfermeiro 22 |
l I S-22-A 40
1]
Enfermeiro Estratégia |
Vi Saude da Familia 20 1] S-22-A 40 =
| n '
| l

Art. 32 O Anexo VI, da Tabela de Saldrios, da Lei Municipal n2 955/89, que “Institui o Plano de Cargos e
Saldrios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e da outras providéncias”, e suas alteragdes, passa
a vigorar acrescido da seguinte redagdo:

ANEXO VI
Tabela de Saldrios
[ siMBoLO VALOR l
S$-13-A RS 3.325,00
. S-2rA ~ R$4.750,00
S-11-A Jr RS 2.375,00 * l

*0 cargo de Auxiliar de Enfermagem se encontra no Quadro Suplementar.

Art. 42 Fica o Municipio autorizado a utilizar recursos proprios para subvencionar aos valores
estabelecidos para cumprimento do piso previsto pela presente Lei, enquanto nao sobrevier assisténcia
financeira complementar da Unido, nos termos do art. 198, §§ 14 e 15, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os recursos federais da assisténcia financeira complementar repassada pela Unido, a
partir da efetiva transferéncia, poderao ser utilizados pelo Municipio em outros gastos publicos de
interesse da Administra¢ao Publica.

Art. 52 Fica 0 Municipio autorizado a proceder ao cumprimento do estabelecido na presente Lei a partir
de 12 de maio de 2.023, a teor da Portaria GM/MS n? 597, de 12 de maio de 2.023, do Ministério da

Saude, com o pagamento das diferengas salariais na primeira folha de pagamento posterior a aprovagado
da presente Lei.

Art. 62 Aplica-se o piso de que trata esta Lei aos servidores contratados por tempo determinado para
atender a necessidade de excepcional interesse publico que exercerem as fungGes previstas no art. 19,

Art. 72 As despesas decorrentes das alteragBes propostas por esta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias definidas para pagamento de pessoal nos orcamentos vigentes.
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Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2023.

lodo Monlevade, em 11 de julho de 2023,

Laércio José Ribeiro

Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Assessoria de Governo, ao décimo primeiro dia do més de julho de 2023.

Gentil Lucas Moreira Bicalho

Assessor de Governo
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