PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ —17.947.581/0001-76

LEI N°2.907 /2004

“Altera dispositivos da Lei n® 2.140/97 e d& outras
providéncias”

A Camara de Vereadores aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a
seqguinte lei:

Art. 12 — O artigo 205 da Lei Municipal n® 2.140, de 24 de outubro de
1997, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 205 — O salario-familia é devido, mensalmente, ao servidor ativo ou
inativo, na proporc¢édo do respectivo numero de dependentes econdmicos. (NR)

§ 1° — Consideram-se dependentes econdmicos, para os fins deste artigo:

| — os filhos ou equiparados até 14 (quatorze) anos de idade;

Il — os filhos ou equiparados, invalidos, de qualquer idade;

1l — sdo equiparados a filhos, para fins dos incisos anteriores, apés

requerimento por escrito do servidor:

a) enteado;

b) menor de 14 (quatorze) anos que, por determinacéo judicial, esteja sob
a guarda do servidor;

c) o menor de 14 (quatorze) anos que esteja sob tutela do servidor e que
ndo possua condicdes suficientes para o proprio sustento e educacéo.

8§ 2° — O salario-familia somente é devido aos servidores cujo vencimento
basico mensal seja inferior ao limite estabelecido pela Previdéncia Social para o
mesmo tipo de beneficio.”

Art. 2° — O artigo 217 da Lei Municipal n® 2.140, de 24 de outubro de
1997, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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“Art. 217 — A servidora que adotar ou obtiver a guarda judicial de
crianca, para fins de adocéo, de até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 90
(noventa) dias de licenga remunerada. (NR)”

8§ 1° — Se a crianca tiver idade a partir de 1 (um) ano e até 4 (quatro) anos,
a licenca concedida sera de 60 (sessenta) dias.

§ 2% — Se a crianca tiver idade a partir de 4 (quatro) ano e até 8 (0ito)
anos, a licenca concedida sera de 30 (trinta) dias.

§ 3° — A remuneracdo decorrente da licenca maternidade é devida a
servidora municipal independentemente da mée biologica ter recebido o mesmo
beneficio quando do nascimento da crianca adotada ou sob guarda judicial.

§ 4° — A remuneracdo decorrente da licenca maternidade é devida a
servidora municipal somente quando o termo de guarda contiver expressamente
a observacdo de que é para fins de adoc¢édo, devendo constar obrigatoriamente o
nome da servidora municipal como sendo a “adotante”.

§ 5° — O salario-maternidade, decorrente da licenga maternidade, sera
pago mensalmente pelo 6rgdo pagador de origem, efetivando-se a compensacéo
qguando do recolhimento das contribui¢cbes previdenciarias, quer para com 0
INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, quer para com o FAPESMUR -
Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor Pdblico Municipal, e ndo sera
cumulativo quando houver a adogdo ou a guarda, para fins de adogdo, de mais
de uma crianc¢a.”

Art. 3% — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANDO, PORTANTO, a todas as autoridades a quem o cumprimento e
execucdo desta Lei pertencer que a cumpram e a facam cumprir tdo
inteiramente como nela se contéem.

Muriaé, 23 de abril de 2004

ODILON PAIVA CARVALHO
Prefeito Municipal de Muriaé



