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LEI N° 595/05

“Institui o Plano Plurianual de Investimentos para o
periodo de 2006 a 2009 e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Arapord, no uso da competéncia e
atribuicbes que lhe conferem as Constitui¢es da Republica e do Estado de Goias, bem
assim a Lei Organica do Municipio e tendo em vista o interesse superior e predominante
do Municipio, APROVA e eu na condigido de Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o plano plurianual para o quadriénio de
2006/2009, em cumprimento ao disposto no o inciso I e paragrafo 1° do art. 165, em
combinagio com o paragrafo 2° inciso I, ‘do art. 35, dos Atos das Disposigbes
Constitucionais Transitorias, da novel Constituicio da Republica e, ainda, em obediéncia
aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabelecendo, para o
periodo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores e custos da
administragao municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragdo continuada, na forma dos anexos que compdem esta lei.

Art. 2° - As prioridades e metas para o ano de 2006 conforme
estabelecido nos anexos que compdem esta lei, que dispde sobre as Diretrizes
Orgamentirtas para 2006, estdo especificadas nos anexos a esta lei.

Art. 3° - A exclusio ou alteragio de programas constantes nos
anexos desta lei, bem como a inclusio de novos programas sera proposta pelo Poder
Executivo através de projeto de lei especifico.

Art. 4° - A inclusio, exclusdo ou alteracdo de ag¢hes orgamentarias e
de suas metas que envolvam recursos do or¢amento municipal seguirdo as diretrizes da lei
orcamentaria anual.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de
programas e a incluir, excluir ou alterar agbes e suas respectivas metas, sempre que tais
modifica¢bes ndo requeiram mudang¢a no or¢camento do Municipio.

Art. 6° - Poder Executivo enviara a Camara de Vereadores, até o dia
30 de junho de cada exercicio, relatério de revisio e avaliagio dos resultados da
implantagdo deste Plano.

Art. 7° - Os Poderes Executivos e Legislativos, do Municipio de
Arapord, envidardo esforgos conjuntos, respeitada sua autonomia e independéncia, no
sentido de wviabilizar o atingimento dos objetivos, metas e diretrizes de Governo,
constantes desta lei e de seus anexos, para o quadriénio seguinte e estabeleci o grfigo
primeiro desta lei..
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Art. 8° - Nenhum investimento decorrente de programa ou objetivo,
cuja execugio ultrapasse um exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusio
no Plano Plurianual, sob pena de responsabilidade, nos termos e na forma preceituada na
Lei Organica do Municipio de Arapord em combinagdo com o paragrafo 1°, do art. 167, da
Constituigao da Republica.

Art. 9° - Os investimentos previstos nesta lei e em seus anexos, que
vierem a ter sua execug¢do iniciada, ndo poderio ser paralisados ou sofrer solucio de
continuidade em obediéncia as normas, mandamentalmente, estabelecidas nas
Constituigdes, bem assim na Lei Organica Municipal.

Art. 10° - Sdo vedados, o inicio de programa ou projetos nio
incluidos na let orgamentaria anual.

Pardgrafo Unico — Para o atendimento a despesas imprevisiveis,
urgentes e inadiaveis, como as decorrentes de guerra, comogio interna ou calamidade
publica, admitir-se-4 a abertura de créditos extraordindrios, na forma prevista na Lei
Federal n® 4.320/64.

Art. 11° - Esta Lei entrard em vigor na data de 1° de janeiro de
2006, revogando as disposigbes em contrario, para que surtam todos os seus juridicos e
legais efeitos e produza os resultados de seu objeto de mister.

Gabinete do Prefeito Municipal, os 21 dias do més de dezembro de 2005.
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