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PROJETO DE RESOLUCAON 04, pE ¥} DEJULHO DE 2017

JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Pedra Preta-MT faz uso da presente
justificativa para apresentar aos nobres Vereadores desta Casa Legislativa o Projeto de Resolucio n°
/2017, que dispde sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho dos servidores da Camara

Municipal de Pedra Preta-MT, em periodoe de estigio probatério para aquisicdo de estabilidade do
servigo publico.

O Projeto de Resolucdo em comento, se faz necessario pelo fato de que a avaliagdo
especial de desempenho do servidor publico em estagio probatério, ser requisito essencial para
aquisigéo deste da estabilidade no servigo publico.

Assim, como ndo havia nenhuma norma dispondo a respeito dos quesitos a serem
seguidos pela Camara Municipal, para a realizacio desta avaliagio especial de desempenho do
servidor em estagio probatério ali empossado, este Projeto institui e regulamenta os mandamentos
legais a serem obedecidos para a realizagéio desta avaliagéo citada alhures.

Portanto, a Mesa Diretora deste Poder Legislativo solicita aprovagio do anexo Projeto
de Resolugéo.
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 04 , DE {4 DE JULHO DE 2017

Dispde sobre a Avaliag¢io Especial de Desempenho dos .
servidores da Camara Municipal de Pedra Preta-MT,
em periodo de estigio probatério para aquisi¢iio de
Estabilidade do servi¢o publico.

Lenildo Augusto da Silva, Presidente da Camara Municipal de Pedra Preta, Estado de
Mato Grosso, usando das atribui¢des que ihe sfo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE PROMULGA 4
PRESENTE RESOLUCAO:

Art. 1° Esta Resolugfio regulamenta a Avaliagio Especial de Desempenho dos Servidores
Efetivos da Camara Municipal de Pedra Preta- MT, em periodo de estigio probatorio.

Paragrafo Unico. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude de
aprovacio em concurso piblico ficard submetido a estdgio probatorio, a partir da data que entrar em
exercicio, por um perfodo de 36 (trinta e seis) meses, até a aquisicio de sua estabilidade.

Art.2° A Avaliacio Especial de Desempenho dos Servidores Publicos efetivos da
Camara Municipal de Pedra Preta- MT serd anual, mediante a observincia dos seguintes fatores:

I - Assiduidade;
I1- Disciplina;
~1II- Capacidade de iniciativa;
IV— Produtividade;
V- Responsabilidade.

Art.3° O sistema de avaliagio a que se refere o artigo anterior recebera os seguintes
conceitos para cada critério:

I-- Excelente;
IT — Muito Bom;
11l — Bom;
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IV — Regular;
V - Satisfatorio.

Paragrafo Unico. Os conceitos dispostos neste artigo receberfio a escala de pontuagio
com as seguintes notas:

I — Excelente -100

II — Muito Bom — 90 e 80;
HI - Bom - 70 e 60;

IV — Regular — 50 e 40;

V — Insatisfatorio - zero.

Art. 4 A Avaliagio Especial de Desempenho seré realizada por uma Comissio composta
por 3 (trés) membros, todos servidores estaveis do Orglio, com nivel de escolaridade ndo inferior ao do
servidor a ser avaliado, nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

§1° A Comissfio elaborara um relatérioc fundamentado sobre a sua conclusio,
recomendando ou ndo a sua aprovagio.

§2° A avaliagfio deverd ser homologada pela autoridade superior do 6rgfo, dela dando
ciéncia ao interessado,

§3° Os membros da Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho deverfio exercer
suas fungdes com impessoalidade e imparcialidade, obedecendo rigorosamente todos os critérios
estabelecidos nesta Resolugéo.

§4° Responder4 administrativa, civil e penalmente, nas combinagdes legais, 0 membro ¢ o
superior do Orgdo que agir de forma diferente das normas estabelecidas no parigrafo anterior.

Art. 5° Serd declarado inapto o servidor que no parecer final ¢laborado pela Comissio de
Avaliagdo, considerados todos os critérios de julgamento, obtenha as seguintes pontuagdes:

a) 3 (trés) conceitos insatisfatérios;
b) nota igual ou inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuagéo maxima admitida.

Art. 6° O servidor ndo aprovado no estigio probatorio, a contar da data de sua ciéncia,
terd o prazo de 10 (dez) dias tteis para apresentar a sua defesa de forma escrita.

Paragrafo Unico. A autoridade superior do Orgdo, a partir do recebimento da defesa, tera
o prazo de 10 (dez) dias Uteis para sua apresentar sua conclusdo.

Art. 7° O servidor ndio aprovado, quando apurada a sua inaptiddo para o exercicio do
cargo, serd exonerado.

Art. 8° A garantia constitucional da estabilidade sera adquirida pelo servidor que obtiver
aprovacio em estagio probatdrio, diante do parecer conclusivo apresentado pela Comisséo de Avahag;ao,
declarada pelo Presidente da Camara Munlc1pal
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Art.9° Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pedra Preta-MT, 12 de julho de 2017.
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