ESTADO DERONDONIA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N.° 037/2013

\O“AD Dispde sobre a Constituigdo do Conselho Municipal

: “c A de Educagio.
bhf |t~ 9
-

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE/RO, usando da atribui¢io que lhe confere FAZ SABER, que a CAMARA
MUNICIPAL Decreta e Eu Sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR

CAPITULO -1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagdio — CME, 6rgéo consultivo e
deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo tem por objetivo principal
normatizar e avaliar o Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2°. O funcionamento do Conselho Municipal de Educagio sera
disciplinado em Regimento Interno aprovado por dois tergos dos seus membros e
homologado por Decreto.

CAPITULO - 11
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Educacdo de Sdo Francisco do
Guaporé. compor-se-4 de 11 (onze) membros- titulares, denominados conselheiros,
escolhidos dentre cidaddos de comprovada idoneidade moral e formagdo profissional no
magistério, sendo:
[ -1 (um) representante do Poder executivo, para mandato de quatro anos;
II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo, para mandato de trés
anos;
III - 1 (um) representante das Associagdes de Pais e Professores (APPs) das Escolas
Publicas da rede municipal de Ensino para mandato de dois anos;
[V -- 1 (um) representante dos Diretores de Escolas Publicas da Educagido Basica, da
Rede Municipal de Ensino, para mandato de trés anos;
V - 1 (um) representante da APAE - Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
para mandato de dois anos;
VI - 1 (um) representante dos docentes da Educagdo Infantil - Creches da rede
municipal de Ensino para mandato de trés anos;
VIT - 1 (um) representante dos docentes da Educac¢io Infantil - Pré-Escolar, da rede
municipal de Ensino para mandato de trés anos; %
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VIII - 1 (um) representante dos docentes do Ensino Fundamental - 1° ano ao 9° ano da
rede municipal de Ensino para mandato de trés anos;

IX - 1 (um) representante dos docentes do SISMUNEJA, da rede municipal de Ensino
para mandato de trés anos;

X - 1(um) representante escolhido pelos Conselhos Escolares das escolas da rede de ensino
publico municipal, para mandato de trés anos;

XI- 1 (um) represente escolhido pelo Sindicato dos Servidores Municipal, para mandato de
dois anos;

§ 1° Os mandatos respectivos de quatro, trés e dois anos terdo inicio e término na mesma
data.

§ 2° Cada membro efetivo tera suplente, com igual tempo de mandato, para substitui-lo nos
impedimentos e auséncias e sucedé-lo no caso de vacancia, escolhido ou indicado pela
respectiva instituigdo, dentre pessoas que preencham os requisitos do caput deste artigo.

§ 3° Havendo vacéncia, o suplente concluirda o mandato do titular, sendo indicado ou
escolhido novo suplente, para concluir o mandato antecessor.

§ 4° Os Conselheiros e suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Executivo.

§ 5° E vedada mais de uma recondugio de Conselheiro ou de suplente.

Art. 4°. O Conselheiro podera afastar-se temporariamente, por periodo
ndo superior a trés meses, mediante licenga concedida pelo Colegiado.

Art. 5°. O Conselheiro podera ter o seu mandato interrompido ou
suspenso por motivos definidos no Regimento Interno.

Art. 6°. O exercicio de Conselheiro € incompativel com o de:
I — Secretario Municipal;
IT — Secretario Adjunto ou equivalente;
III — titular de cargo eletivo municipal, estadual e federal.

CAPITULO - 111 :
DO FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

Art. 7°. Dentre outras definidas em Regimento, séo atribuidas do CME,
obedecida a reparticdo de competéncias entre o Municipio, o Estado e a Unifo:
I — baixar normas para o Sistema Municipal de Ensino;
Il — aprovar o Plano Municipal de Educag@o, o qual devera estar em consonancia com as
normas e critérios do planejamento estadual e federal;
III - fiscalizar a correta aplicagdo de normas federais, estaduais e municipais no ambito da
rede escolar do Municipio;
IV — responder consultar de autoridade educacional do Municipio acerca de matéria
pertinente as suas competéncias;
V — promover e divulgar estudos sobre o Sistema Municipal de Ensino;
VI — adotar ou propor modificagdes e medidas que visem a expansdo e ao aperfeigoamento
do ensino;
VII — manter intercambios com os Conselhos Estadual e Nacional de Educagéo; C%
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VIII — elaborar e aprovar, por votagdo favoravel de dois tergos, o seu Regimento Interno;
IX - escolher o seu Presidente.

Art. 8°. O funcionamento do CME se dara através de sessdes plendrias
para decisdes de matéria de cardter geral, e de Camaras, para a deliberaglo de assuntos
especificos.

Art. 9°. As decisdes plenarias do CME, salvo excegdes previstas nesta
Lei, serdo tomadas por maioria absoluta dos seus membros.

Art. 10. As reunides Plendrias serdo dirigidas por um Presidente
escolhido pelos membros do CME, para mandato de dois anos, permitida a recondugdo por
uma s vez.

Art. 11. As Camaras devem apreciar os processos, responder a consultas,
examinar relatorios, apresentar sugestdes, analisar as estatisticas e realizar as diligéncias
determinadas pelo Plenario.

Art. 12. O CME publicard anualmente documento onde estejam
registrados todos os pronunciamentos, pareceres e legislagdo geral, para a administra¢do da
educacdo municipal.

Art. 13. O Secretario Municipal de Educag@o podera convocar reunides
especiais do CME para discutir e apreciar, em conjunto com as diregdes de escolas
problematicas que exigem direcionamento geral da educa¢@o municipal.

CAPITULO -1V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14. A Estrutura Organizacional do CME ¢ constituida de:
I — Presidéncia;
II — Conselho Pleno;
III — Camaras;
IV — Departamento Técnico;
a) Divisio de Acompanhamento de ensino bésico;
a) Divisdo de planejamento, normatizagéo e avaliag@o.
V — Departamento Administrativo.
a) Apoio Administrativo de Pessoal;
b) Apoio Administrativo de Patrimonio, material e transporte;
¢) Apoio Administrativo de Informatica.

Art. 15. O Plenério do CME se reunira ordinariamente uma vez por més
e cada Cimara a cada quinze (15) dias, sendo permitidas reunides extraordindrias para
atender prementes necessidades.

Paragrafo unico. Durante o recesso do CME, havendo justificado
motivo, poderd este ser extraordinariamente convocado por seu Presidente ou pelo
Secretario Municipal de Educag@o. @(
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Art. 16. Aos Conselheiros, servidores publicos municipais efetivos ou
ndo, inclusive o Presidente do CME, percebera a vantagem incidente sobre o vencimento
basico a que alude o art. 65 da Lei Complementar Municipal n® 009/2010.

CAPITULO -V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A despesa decorrente da aplicagdo desta Lei Complementar
podera correr por conta da dotagdo orgamentdria da Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED, ficando autorizada a sua suplementag#o, se necessario.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educagdo proporcionara ao CME as
condigdes de funcionamento, especialmente pessoal técnico e de apoio.

Art. 19 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros em 180 (cento e oitenta) dias apds a sua publicagdo.

Art. 20- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo do Municipio de Sdo Francisco do
Guaporé, RO., 15 de Outubro de 2013.

Gislﬁ/i 3 Clemeﬁte 0\0‘\

Prefeita Municipal
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