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gsancione a seguinte g

L = I

SUNULA: Reorgeniza os COrgdos Adminigtrati-
voz 42 _rc¢ej+vra e conten OHT?&S/
providea01a~.

izados os Urgles Administrativos da Irefeitu

o respectivo Yuvadro do Tessoal ?ixo, cogo -

scifica, gue terac a sewn cargo a Ixecugso - :
s fungdes de competéncia muni CLDal, e par- 23
janeiro de 1964,

Gabinete do Prefeito
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Compete aos Orgaos Administrativos:

a) GABINETE DO IPRIEFELITO
Do Oficial de Gabinete:
I - Heceber e encaminhar o expediente aoc Prefelso, para -
desPacﬂo, decisdes, etc.
IT - Enceaminhar gos Departamentos da Frefeitura os pedidos
de 1nformagoem, prden% e dellberagoes do rreieiio.
IIT - Redigir = correspondéncia oficial da srefeitura.
IV = Introduzir no Gabinete as pessocas que desejorem falar
corr ¢ Prefeito, ou anotar os assuntos & serem trata-
aos. .
V - Manter o Prefeito 1nfurmado do dque ocorrer nos diver-
sos Dezartamentos, secgles e servicos da “reLeltura.
VI -~ Arquivar as leis, decretos, portarlas, ante-orojetos
edluals, oficios, ete., para uso do rrefelto.
Repregentar o Frefeito nas solenidades ou atos a que
ele nlo nosSsa comparecer, cuando de51gna&o.
Executar todog os demais atos aqul na.o eXoressos e -
ne dejam de sva exclusiva coructen01a.
Do DaliXdgrafo
I - Datilografar +t0da a corres gondeqc'a e demais atoc ofi
ciaig da I'refeitura, due lhe forem sutorizados pelo -
Frefeito ou pelo Oficial de Cabi nete, exitraindo as cd
vias necevsarlas para os fins a Jdue se degtinam. =
Lo Consultor Juridico e Trocurador
I - Reyresenter o Municipio em Juizo, Jem Godos ©s proces—
© sos em gue oega narte autora ou ré ,0u nos casos em -
que a defesa do interesse do municivio o eklga.
] = Orientar Jurldlcaﬂeate o Frefeito e os Crgios Adminis
trativos, c¢uando a _ lisso £or chamado.
I - Enitir npareceres sobre toda a natdria que verse sObre
assunto de mais alta indagag¢8o ou que carega de exane
e or_entagao Juﬁlulca.
IV = Proceder a execucBo da Divida Ativa do Liunicinio.
V - Sujervisionar os Bervigos de cutros procuradores que/
2. Yref feitura, por oualqoer 01rcunstar01a, venha a -
contratar.
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b) Departamento Administrativo
Do Liretor: .
I - Superitender as atividades de secgdes e servicos desw—

- = — — - . .te Departamento, grgpgﬁgonL(giﬁﬁa%%zqnuo e discipli-
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do o seu funcionamento e a bdoa marcha do EEIrVigOo.

II - Tronunciar-se em tic&os os procegsos g exped digntes de sua al

cada ou das Secgles que lhe estfo subordinadas.

TIT - Uenresenuar a0 I'refeito medidas de necegssidade, quando as

circunstiacias o exi jam.,

IV ~ Expedir cert16oes e atestados, & vista dag in¥ formagoes nreg

tadas pelas uecgoea competentez, gquando for o caso.

¥ = Redigir os ate-prgjetos de leis, decretos, porterias, regu-

lameltos, instrugdes, relatdrios, ete...

VI - Subser ver, com ©o Prefeito, as leis, deeretos, porbarias, -
akvaras, etec...

- y“ndar publlc r as leis, decretos Doruariwn, regulamnentcsg,

itais de expedientes e qumlsqucr atos gque devan ser divul

naéo

- Lavrar e mandar publicar os editais de concorrencia nub¢“,A.

- Abrir com o Prefeito, e ler as propostas de concorreneis, _i
b]ﬁca s nas data e hora aeﬂlgnaaos, e lavrar os respectivos

ontratos, para as necessdrias assinatures,

- O?lc’a; a0 sinatdrio da pronosta escolhida, convidandeo-o 2
agsinar o competente contrato.

- Despachar as regvisicdszs de meterial, mdveis e vtencilios,=-
en “ﬂﬂnManO—OS 20 uenart@mnr o de Farenda, varc as d-vidas

vrovidéncias, guando awhorivadas helo Prefeito.

- Substituir ¢ Prefcitoe, guande ausente da sede Q0 Luniofpio-
ﬂfé 15 (QL.LI ‘79\ gias, .

~ Pepreuentar ¢ Prefeidto nas golenidades ou atos a gue uac =
neose conparecer, Gl mndo decignado. , ,

- Deguigitar dss remar**goeu COm‘EuentES og Gados :ecesaa-—-;
riog vare o Prefeito organizar o relatdrio anual

~ Pigesllzar o cum rjmontn dor contratos ass:nadOﬂ con a Pre-
feitura, bew co“o dac leis, decretos, porturias, elc...

- Dersie atos implicitos, nas ativi aaaes de gestic eduinict Cea
tiva.

Da Seccho de Dxpediente e Protoccelo

- Heceber e protocolar todos 08 reduerimentos, 1'*e“lzz.g:c;fa,_., DO
cessos, cartas, oficics, rac¢amagoes, etc,, remetidos A ’re
LGltha, encaninhando-os as secgoss competeuuea para as ne—
cessdrias informacles, pareceres e instrugles, e Ffinalmente,
ao Frefeito, para despacho final.

- Informer as partes, sobre o andamento de napéis de seu inte
Tesse.

- ”nealr en. formuldrios impressos e apropriados, alvards e
cer%¢does negativas de tributos, dencis de deferidos nelo -

Frefeito os reupectlvos requer1men+os, encaminhando-os & Te
socureris para o recebimento dos emolunmentos devidos. -

- Colecicnar todos os requerimentos e papeis, depois de decpa
chados e rﬂso¢v1dos og assunto&, e, quando £or o case, de -
M»"ﬁstra&os‘em livros prévrics, para, encerrado o exercicic Cy
remete~Los & vecguo de APQMlVO.

- ¥ornecer obrigatoriamente as partes o Cdrudo de protocolo,-
devidemente rubricadc e com indicaglo ag numero e datz, re—
ferente aoo papeis que foreum remretidos & Prefeiture, rece=
vendo og pectlvos emolumentog e prestando contas didria
mente, 3 esoularle, con excessao dos gue, por sus nutureza,
gozarem de 1sengao trivutdria.

Ta Secci@o do Fesscal e Arquivo:

- Uanter em dia o pentviric doe servidores e funciondrios ru-
nicipais.

- Registrar e anotar nas fichas 1nd;v1duals as ooorréncias -
Gue se verlxlcarem.

Lavrar os t&rmos de posse dos fuﬁ01onérlos munlclpals e fa—
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Controlar, o 1ivro "honto" das Cecgdes,
Jroceder o contagem 49 tempo de servigo dos servidores
e fﬂﬂficné¢Jiu, de acdrao com & led, Laa& ”uZG fe Teri
zg ou efeitoe de awose:aadorLQU, ou, ainda, de licenca-—

‘p éi]o. )
Informar e ovpinar sobre cs atos
cervidores e funciongrics.
informar sObre todos os reguerimentos, petlgoeu, etc.,
relacionados con ¢ pessodl ?1xo e varlavel

Ilaborar, mensalmente, os cdleules de salar cg e outres
proventeos dos servidores, remetendo-os & Seccdo de Con
tab141dade para serem convertidos em folhas de paga~—/

ento.

inerentes ao Quadro de

Controlar e preparar &as cadernetas dos Institutos de rre

vidéncia e papeis referentes ao seguro de Acidentes do
{‘I’aba-E ’!«

Tomar conhecime 1to das irregularidades existentes,
qgue se verificarem, e representar a0 Prefelto cu
Diretores de Departamentos as medidas aplleavels.
Arquivar todos ogs deccumentos, processos, peti¢cGes, pa-

neis, livrcs encerrados, e tudo mais relacionad o com =

ou
ace

o gervigo_municipal, mantendo-os em boas condigdes de
conservagéo,
Efetuar busces e informar gdbre papeis e documentos ar

guwivados, quando requeridcs pelos interessadoes e defe—
ridos pelo rrefeito.

Todos o8 demais atos implicitos nae fungdes dc pessoal
e arquivo.

c) DEPARTANENTO DE FAZENDA DO DIRETCR:
Orientar, fisgalizar e disciplinar o funcilonamento
todas as secgles subordinadas ao Departamento.
Pigecalizar e controlar a execugao crgamentdria, sugeu/
rinde ao Frefeito as alterac®es e medidas que se torna
rem necessdrias ao bom estado das finangas municipais.
Opinar eg todos os ,processos, requerinzentos, etc., que

de

versen sobre a matdéria de Receita e despesa do Lunici-
pio.
Inspecionar os servigos de langamento, levando ao co=/

nheclmento do Prefeito as irregularidades encontradas.
Orientar & marche da arrecadagac € controlar a despesa,
informando ao Prefeito s0bre o andamento dos recursos
dlﬁponlvels e dos saldos em Caixe e bancos.

Sugerir ao Prefeito medidas atinentes ao reforgo de
Caixa, qQuando necessirio.

Fetudar e sugerir ao Yrefeito melhorias dos servigos e
fungdes das vdrias seegdes do Departgmento.
Examiner e informar as reclamagsdes sobre impostos
geus langamentos.

Assinar com o Tesoureiro, na auséncia do Pre&eLto, (o]=]
cheques de emimsBo dg Prefeitura e os Depdsites em es-
tabelecimentos de crédito.

Conferir e assinar juntemente com o Frefeito e o Tesou
reiro os mapas de arrecadagdo e os boletins didrios de
Caixa.

Conferir e assinar juntamente com o Prefeito e com o]
Guarda=-Livros os balancetes mensais e os balangos ge-/
rais.

Verificar as folhas de pagamento e quaisquer processos
referentes a despesas, bem como os documentos gue ing=
truiren, a pontando ao Prefeito as ddvidas ou irregula-
ridades encontradas.

1Q‘ZLezL‘chm.x', anhalmerte ate o d1a 10 de outubro, o ANTFew
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ANTE~-FROJERQ da proposta orcamentdris para o exercicio seguin
te, submetendo-o ao Preifeito, para depois, ser encaminhado ao
Legislativo Municipal, na forma da lei.

Fazer anvalmente, © relatorlo dos principais aspectos econom1
cos flnancelros do exercicio precedente, pars efeito de elabo
ragdo de relator1o anual do Frefeito.

Visar as certidoes da Divida Ativa que serSo encaminhedas 2
cobranga judieial,

Representar ao Prefeitc as medidas apllcavels, guando se verdi
ficarem irregularidades nas diversas secgOes subordinades ad
Departamento.

Demais atos 1mp1101tos nas atividades de gestf8o eponomico-fi-
nanceire do Munieipio.

DC OFICTAL Administrativo:

Aasessorar o Liretor do Jepartamentc da Fazenda nas guas fun-
goes. -
Receber e processar os requerinentos e demais expediertes so-~
bre materis financeira, exarando os despachos a serem profprﬂ
dos pelo Diretor do Departamegnto.

manter o Direjor iniormadc sobre o andamento dos servigos de
todas as secgoes a ele subordinadas.

Verificar se & escrita do Almoxarifado e da Seccdo do Fessoal
e Arquivo estZo em perfeita ordem, e levar ao conhecimento do
Diretor do Departarento as irregularidades observadas.
Arquivar cdpias dag Leis dec*etos e portarias gue envolvam -
assuntos de orden 1nan0ﬂ1ra do Municipic, »nars uso do Nire~/
tor do ﬁepartanento.

Do Téenico de Contabilidade

Crientar a escrita dos livres "liario" e auxiiiares.

Preparar a docurnentagfo da Receite e DNespesa pera ser egeritu
rada.,

rreparar os elementos oontébels para a elaboracfoc de leis so-
bre Créditos Adicionais re1atorlos, etc.

Dirigir os Trabelhos da Seccfo de Centebilidade.

Agsinar com ¢ Uiretor da Tazenda os balancetes balangos e -
kuadros da Peceita e¢ Despesa.

Cutra ungoes 1mp11c1tas 20 Cargo.

Da TeccBo de GogtabLlLaade

Egeriturar er livros ou fichas, ccnfovme 0 procesgo de egeri-
turagao adeotado, to&oc o £atos contdbeis da Prefeitura, er
ordem evonoldgica, sem borrdes ou razuras, ete., e de acordo/
com a8 normas legais e orlentagao do Técnico cm Contabilidade,
Dxtrair até o dia 20 de cada mes o balancete menssl refersnto
aoc més anterior, da Receita, Desnesa, Tescuraria, livros, =—-
MDidrio", "Razdoc", encaminhando—o ac Diretor da Fazénda.,
Processar as contas e foihas de nagamento, ermpenhar requisi~/
goes, ete...

Putras atividades implicitas ao servigo de contali Jidade,
Tlaborar, com © Divetor da Fazenda, a proposta mriusmentfrin -
nare N PXP"CIC“O Sﬁ~;-w =

Da_Secclo de
Arrecadar a receita orcamentaris whra=orcanantiria, Jonco~
da_ou r8o lancads, e nagar a resn contabiliznda, enviando,
23triementa, a Secgfo de Contahili le os rospectives documen
tos.
Taeriturar o livre "CAIXA" da Tesouraria, oqal deverd ser -
'vigado" pelo Direstor do Denariamento, e cujo saldo deverd —-

A A A SRR 1 T
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conferir com os balancetes de Contabilidade
111 - Efetuar pagamentos aos prdvrios credores, ou aos seus 1igiti
5 0n0s reﬂresentantes quando devidamente credenciados.
j 1V - Agsinar com o Prefeito, ou na falta deste, com o Diretor do
2 uepartamento, todos o8 chegues bancidrios.
V - Efetuar depdsitos en bancos.
VI - Elaborar o mapa dlarlo da Receita,
VII -~ Ixtrajr um boletim didrio de Caixa, dc qual constem tddas ae
ccorrencias do dia, mencmonando—se 0 saldo que passa para o
3 dia seguinte, enviando-se cdpia a Contabilidade e ao Prefeito.
] VITY =~ Extrair, no ultimo dia de cada mes, um boletim geral onde se
1 mencicnes o moyimento e ocorrenclas verificadas na Tesouraria,
durante ésse mes, enviando—se copla, devois de conferido pe-
lo Diretor do Dprartamento, ao Frefeito.
IX - Cutros atos implicitos as atividades da Tesouraria.

Da Seecao de Receita:
I - Proceder aos langanentos e controle dos tributos, na forma da
lel en vigor, e sob orientagfo do Direter do Departamento de
Tazenda.

I1 -~ ﬁ%oceder acs registros, em livros ou fichas, conforme o pro-/
cesso adotade, dos tributos ;angados, 0o gue sera feito de ma
neira precisa e ordenada, a fim de que se conaega, a qualouer
tempo, a situacfo de cada contribuinte.

III ~ COrientar a fiscalizag8o e arrecadac¢do dos tributos nZo langa-
doﬂn
f IV - Intregar aos contribuintes os avisos de langamento dos tribu-
3 tos, para seu conhecirento e efeito de recurso ou reclamacdo,
4 108 prazos gque lhes forenm concédidos wor lei.
= Informar todos 08 DroCessSos, requerlﬂentoa, vetices, etc., -
gue se reflram a blluhtOS, ou, de gualcuer forma, & Beu Servi
go e Ptr¢%ulgoe -
1 TY{ - Xlabcerar e nanter atuslizado o nauaatro fiscal e 1mob11¢wrﬁo.
e VII - ,rov1aen01ar, anu&lmente, a 1nscrlgao dos tributos nfo arrecg
3 dados mo exerc101o anterior, no livro da Divida Ativa.
L VIIT - Provideénciar, diariamente, 0 controle da arrecadagio da Divi-
E da Ativa, dando—se a necessdria "Baixa" dos tributos pegzos ou
mantendo em gia, no livro ou fichdrio, o saldo de cada contri
buinbe. -
~ Extrair, no devido tempo, as certid®es da Divida At“Va, para/
a cohvanga Judicisl, encaninhando-as ao Diretor do len artamen
to de Tagenda para opor-lhes o "Visto" e dar-lhes =z necessdria
destlnagao.
~ Dexzals atos ¢mB1101t0° ag servico da receita nubﬁlca.
Da Secclo de Almoxarifado e Comvras

~ rroceder & aquisicfe de todas as mercadoriss ou materisl des—
tinado ao ¢onsumo ou X%edle‘to dos Pepartamentos da Prefeitu
ra ou para d&bras ndblices municipais avtorizads —elc Prefeito
ov nelo Tiretor do Departemento de Fazenda, )

- Troceder & tomeda de pregos ou concorréncia sdmini gtrativa pa
ra a aqQuigi¢fo das mercadorias ou materiais necessdrios. o

~ Ter sob sua Guarda e responsabilidade o estogque doz materiais
adguiridos

- E“camlnhar & Contabilidade 2s requidicdes e notas de moroendo-
rize; para Fins de QngHhC.

- Extral? R wevanimrute, halancetes de sstcgue exl%tvw:d, man
Ge gonsumo de mereadorics e materieis, relatdrios ete., aue -
sevdo VLHVGQ neLle firevor do “’“Ertaﬁ nvo.

Vi = ?961’ Srer ular+aﬂpnbe, e livros aprepriados, as ertrador e =

soldas de uercadorias e materiais de consumo, para efeito dJde

...._—....-....-.—-.—-.-_-.._—__-..(Con'tinua}_-—___.-..._
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e*ebor&gao dos wmajes mensais, e contro]e o estooue,
Ta Seccfo de Tiscaligzaclo:

- ~roceder & ;iSC"‘lzagac de todas as atividades sujed
calizagio munieinal, fazerdo com que 8¢ cumy .ei 1

~os, decretos, reswlamentos, vortarias, editais, svisos & de=

nais ordensg e r1to< emanados doh ﬁodﬂrea co“ﬁeuenue

- Iovrar autes de infragso & t8do agudle gue con e tgr, Mundar, -

constranzer ou auxilisr algudm a peaticar 1rLragao ou contra-

VEPPaG, resalvadcs os s u g _rmrevisgtos em lel

- uvumaﬁﬂ“ os outoe de infracgsae ao Iréfeito ou mo Diretor de Te
partenente pers iﬂlvcaguo as peralidades compdiiveis con )

casc, ou COLﬂlrmaﬂaO dog je aplicades.

-~ Troceder 2 arrecad cao de rendas nao lancadas, de conformida—

de com a lei, ou auterizagfoc do Diretor do Dep artancpto, for-

gecendo o3 connetentes recitos e prestando contas didriamente

3 Tegouraria uniciral,

~ Distribuir em zgnas os servigos de _1ccu11?agwo e cdesly
Tiscaie gque +erao de Tfunclonar en éada setor e nas feirag li-

VIes .

- ¢n~oruar os reguerinentos e outros expedientes gue envelvam -

natdria de sua com,ete“cig. - .

- Demais atos inerentes as atribuigtes desta lecgfo.

o

ey QJ"'—-) [x

@) DEPANTALTINTO DI ZDUCACAC E ASSISTAICIA SCSIAL

Pt RERRATER RETRLTA ) FP L W BRI S BTN NS WIS ) s.;'\.,-'\.J.LT';.J_a
Do Diretor
- Crienter ¢ ensinc nas escglas @un;clﬁais.
- Selecicna T os candidatos ae vagas de professoras.

- rrovidencier o preenchimentc dc vagas co guadre ¢e »nrofes so—/
res, propor e estudar a criacgfo de escolas ou sua extingfo, -
cuandc a necessidade 0 e[lblr.
- Opinar sObre zs cuestoes do ensino.
Do Sumeryisor:
- Crganizar o uerv1go de Assistencia Soeial do hunieioic, de ma
reira a preencher suas reads linalidades. . -
L ter aunle celaboragao ao Uiretorr do Departamento en tHdas
vestles relacionadas COoL ¢ enszng munieipal. :
fundir e assthlr, atrwv da Seegao de Isnerites, todog  on
ez ortes amadores do tnicivic. 3
- Supervisionar o© fUHCIOP&LLR30 da ““andu Iunicipal” ;
~ Organizar e superiuntender a 1oiloteca Lun001:al, uOb HUE,
Nuurda e vegoonsab111¢ade, ate gue geja regrlarmentade a leli -
snecifica que rege a materla.
- *1scallzar a noa aollcaoao ¢as verbzs municipais destinadag -
a0 "Armazew Reembolsdvel dos Servidores ¥unicipaig",
Do ALgsistente de Fnsinos
- Assessorar o Diretor do De;ar%amento nas suas fung¢es.
— Receber, processzar e encaminhar ao Diretor do Denartamento to
de o exneulente relacicrado com o en51no e Ccom o8 servigos -
do mesno Departanmento.
- llanter o Diretor informado sbbre o andamento Gos servicos e
cas necess%dades dag diversas escolas.,
- Arquiver copias das leis, decretos, portarias e demais atos /
relaciocnados com ¢ engino e com o professorado municinal,
Da Seccao de Asgisteéncia Social:
- irOLover e orientar as atvividades assisterciaies no munﬂclvjo.
~ Zomar conhecimentc das necessgidades de indigentes ctantes
pobres, crlangas dec-amparudac e pessoas enfermas, e “equ1°ﬂ~/
tar o8 meios ou recursog nun1c1pals para o necessaric aux1110,
cu adotar outrss previdencias, para o devido aL:aro, conforme
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£0r o caso.
- . . . & .

Registrar em livro apropriado, dlarldme1up, o8 nozes e ende-
regos dasg pessoas atendidas, pelo servigo, o= avxilios precta
do a cada wna oL as :P“evz.dencz.au tomadas, a elabovar, men—

almente, o relatdrio ou rapa de todas essas ocovronc1as, en
camlnlando-o ac Diretor de epartamento a que estd subordi ua
do, para o devidc controle e efeito de relatdric a ser stre—
sentade ao Trefeitg.

i~
Opiner e sugerir sobve guestdes ,assistencials,
Da Clinics wentarla Lun101pa1. ,
Atender, na »rofissac, os gervidores pobres do Luni01nio, e
o

seus familiares, berw como as pessoas reccnnecidamente podbres,

gue forem encaminhados pelo uerv1 o de Asgisténcia Social.

e) DEPARTAMERTC DU OBRAS E SERVICOS PUBBICCE
Jo_sngenheiro Uiretor
Crientar e superintender todas &s atividades dos servigos -
deste Lemaru““ento.
Examinar € aprovar ©s prOJeTog de construgoes partlculares /
a serem Tfeitas noe perimetros urbanos da sede e dos distri-
tose, oboeranOG os dispositivos da legislagBo de obras muni-
cipais. ,
Informar ¢s requg rlmertﬁﬂ e processos cue envolvar meteria -
ds conveten01a deete Lepartamento.
Op nar sobre questOes de urbanismo, construcdes, ete. na ci-
dade e nos distritos.
Elaborar nr0ﬂet0% e desenhos de obras publicas munlcloals, -
orgamento e cdlceulos de Ch@uo, etC.ey ercamlnhando—oh ag Irre-
feito para a sua avpreciagic e anrovagao.
Orlentar e dirigir as obrag e servicos municipais que foram
executados vor admlLlstragao.
Inspe01onar as cbras e servigos reglizados por contrato.
Pornecer ao Prefeito informagdes sobre o andamento de obras
e Lervigos, propondo as moa1flcagoes que julgar copvenientes
Estuddr as propostas relativas &s obras en concorr@ﬁc1a Qub~|

ca ¢ @obre elas emitir narecer, nparsa orlentagao do Prefeito.

Fisecalizar construgoeu, consertos, aoreSC1mo de edificlios,—
etc., se estao de acorde com as plantas pdbliczs, digo, devi
danente ayprovadas.

Froceder a v1stor1a de prédios mubl*cos e oartlculnrem, S
gerindo ao Yrefeitc, gquando necessdrioc, sua interdicio e de-—
rulicdo., .

frovidenciar o emplacamento de ruas e nuneragao de eacas,
Orientar a confecgao de mapas da sede e dos distritos.
Superintender a admlilstragao dos servigos industriais da —-
frefeitura.

Zelar pela guarda s ccugservagse des prdoyrics, bene e paﬁrima
nio munici;al. -
Awonuar ao Yrefeito as questdes L0u necessidades n¢ cu

e se re
fere ao servigo, cbras o patrlmonlo, e cugerir medidan que =
noéerao ser adotadas. - " .

Dewaie ateos inerentes 3¢ atribuicOes e competénecia ddste De-

De Popdarafo:
Assessorar o IEngenheiro-iiretor enm todas ag cuas atribuigdes
svbstituindo=c en svas faltag e irpedimemfos.

Confe01onar, s0b orientag8@c do Engerheirc Diretor deo Denart
m@fto, a mlanta werql de sede e doe distritos,

Troceer 8 demarca ¢8c de lotes e abertura de ruas e losradou
ros. -
Lxecutar totoz os servigog de alinhamento e nivelanznioc.
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V «~ TExecvtar todos os servigos de desenho do Departamento,
Do Administrador Gera1°
I~ : nubliers ¢ nerticolares,
e ~»
tor de Benartamento tocdas 2

1evgndo 2.0 Powf

irregularidn

T - ¢hes e emnloracles industriais :
i corroslivog, 2siabelecinentos i
Camen 3 o de nf & motores,
antiy i1id Cil,
- Ihuir s0al 20, trancoitinde ag
ngden naryi
IV - gar em 1 nelte Hretor Ao low
anto suas EER
' lapdn;
I = T %éq culcos da {“ffei“uia,
qua cu necegmarlr ag e 2cessdrios -
Ge i e Jording:

T - 2 ¢ ¢ vagas 0e parcues, jordins,
LRIINCE, nanen les, exietentes, ban CcCilQ
de nragas 2 pth]POM, dendo o neces
séria ansi g jard

ieipals
3 = Abater o O UL
1T = Cuvorir Lolics
geio ¢ ki ~ada e
neitas 4 i Xz
norte de ca
I = Tecolher 4i
dag, =rove:r
ol UENtos .,
iV - nh g ocliicia do estabveleciento de acbrio com o
oD SERVICCD UL Ib
(Bex¥igo S OaoViAT 1o Lunieioal ) N .

T - Ixocucto dor Se€YVLCOE de construgac e CONSEYVALE0 G8 LoD -

28 estradas e pontes do muniecinio.

- Cg Consultor Juridico, Téenico em
un ‘7T9u0f do wCu&TtimOﬂb de Iducags
&o 1 e Zupervisor (o Jnsino serdo exercidos L ;
Tingsionaie, noe respectivas atribuicdes, legalmente habil tE
dos -
42 - Cg os de (Xicial de Gabinete, Divetor de Dlepgriamentos e
ui“ﬁ“VI”C“ do Dewvartanento de Tducae 50 e Asscistiacia ocial,

3 280 de provimento er ComissBo, e os dendds, de »Hrovimorho ——
E aTetivo.

i, 52 - Ists Tedi enurﬂré ex» vizor na data de swa sublica ¢80, revoia-
- das as dlSPOSlQOGS ein OGHLL%TIO, e esvecialmente, ac da lei/
n? 52/60, de 15 de dezembro de 1960,

Y - i
Edificio da Irefeitura Tunicipal de Apucara
nra, e 16 de morgo & L)64.—

ATV LUTIZ CARLOD 2017200 UCATTED

Diretor Adnini tr,tivo
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