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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
GABINETE DO PREFEITO
Rua 26 de julho, n° 08, centro, Sdo José de Mipibu/RN
Fone (0XX84) 3273-3341 - CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

Lei n°®1.122/2016

Ementa: Define a contratacdo de pessoal por prazo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da constituicdo federal, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Oes legais, nos termos do
que dispde a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender as necessidades temporérias de excepcional
interesse publico, os 6rgdos da Administracdo direta e indireta do municipio de Sao José de
Mipibu poderdo efetuar contratacdes de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37,

inciso IX, da Constituicdo Federal, nas condi¢Ges e nos prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°- Para os efeitos desta Lei, considera-se necessidade
temporaria de excepcional interesse publico aquela que, tendo duracdo determinada ou
previsivel, ndo possa ser satisfeita pela Administracdo Publica com os recursos de pessoal
disponiveis no momento de sua ocorréncia, ou que nao justifique a criacdo ou provimento de
cargos.

8 1° Caracterizam-se como de necessidade temporéria de excepcional interesse publico as
seguintes hipoteses:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica e de emergéncia;

Il - combate a surtos endémicos e realizagdo de campanhas de saude publica;

111 - realizagdo de grandes eventos;

IV - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servico publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro

remanescente;
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V - numero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigcos publicos
essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico aptos & nomeacéo,
ficando a duragdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso pablico;
VI - Professor substituto, desde que haja compatibilidade de horérios;

VII - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que ndo
justifiguem a criacdo ou o provimento de cargos, especialmente:

a) as relacionadas a defesa agropecuaria e ambiental, para atendimento de situacGes de iminente
risco a saude animal, vegetal ou humana;

b) as desenvolvidas no ambito dos projetos especificos de defesa do meio ambiente;

c) as decorrentes de aumento desproporcional dos servicos de assisténcia a infancia e
adolescéncia e atendimento socioeducativo aos adolescentes em conflito com a lei;

d) as que tenham por objeto técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com
prazo determinado, implementados mediante acordos e convénios, desde que haja, em seu
desempenho, subordinacdo do contratado a 6rgdo ou entidade publica;

e) as que tenham por objeto servicos especializados de tecnologia da informacgdo, de
comunicacdo e de revisdo de processos de trabalho, que se caracterizem como projetos
especificos criados por prazo determinado;

f) Apoio as atividades de Infraestrutura Urbana e Rural, Saude, Educacdo, Assisténcia Social e
servicos de necessidades basicas do municipio; e

g) as que tenham por objeto a realizacdo de temporadas artisticas de musica ou danca.

§ 2° - A necessidade temporaria de excepcional interesse publico devera ser previamente
declarada por Decreto do Executivo.

8 3° - Para os fins desta Lei, consideram-se servicos publicos essenciais aqueles que, assim
declarados por Decreto do Executivo, sejam desenvolvidos nas areas de salde, educacdo,
infraestrutura, assisténcia a infancia e a adolescéncia, atendimento socioeducativo aos
adolescentes em conflito com a lei, direitos humanos e meio ambiente.

§ 4° E vedada a contratagdo temporaria prevista no inciso V do §1° deste artigo para os casos de

afastamento voluntario incentivado.
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8 5° O numero total de professores de que tratam o inciso V do 81° deste artigo ndo podera
ultrapassar 30% (trinta por cento) do total de docentes efetivos em exercicio na instituicdo de
ensino.

Art. 3° - A contratacdo de que trata esta Lei devera ser feita mediante processo seletivo
simplificado e curricular.

8 1° - O Edital do processo seletivo simplificado devera conter, no minimo:

| - 0 objeto da contratacdo temporaria;

Il - 0 prazo de validade;

Il - 0 prazo de duracdo do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo méximo previsto nesta
Lei;

IV - 0 numero de vagas a serem preenchidas;

X - afuncéo e a carga horéria;

XI - a remuneragéo; e

XII - as etapas do processo de selecdo e o respectivo calendario.

8 2° - Os candidatos selecionados ndo terdo direito adquirido a contratacdo, podendo ser

convocados a qualquer tempo.

Art. 4° - As contratacdes de que trata esta Lei serdo efetivadas mediante contrato administrativo.

Art. 5° - As contratacGes de que trata esta Lei serdo feitas por tempo determinado, até o prazo de
04 (quatro) anos, admitida a prorrogacdo dos contratos, desde que o prazo total ndo seja superior
a 05 (cinco) anos.

8 1°- O termo inicial do prazo previsto no caput é a data da contratacéo.

8 2° - A prorrogagdo dos contratos temporarios demanda a demonstragdo pormenorizada da
manutencdo da situacdo de necessidade temporaria de excepcional interesse publico que os
originou, a autorizacdo previa do Secretario Geral do Municipio no bojo do processo
administrativo especifico para tanto e a celebracdo de termo aditivo para cada contrato.

Art. 6° - As contratacdes de que trata esta Lei somente poderao ser feitas com amparo de dotagéo
orcamentaria especifica, mediante prévia autorizacdo expressa do Secretario Geral do Municipio.
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Art. 7° - E vedado o desvio de funcdo da pessoa contratada na forma desta Lei, sob pena de
nulidade da contratacdo e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante e do
contratado.

Art. 8° - E vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

| - receber atribuicdes, funcbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcédo de confianca; e

Il - ser novamente contratado, pela Administracdo direta e indireta do Municipio, com
fundamento no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze) meses
do encerramento de seu contrato anterior.

Paragrafo Gnico - A inobservancia do disposto neste artigo importard na nulidade do contrato,
sem prejuizo da responsabilizagdo administrativa das autoridades envolvidas e do contratado.
Art. 9 - Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e
obrigac@es previstos na legislacdo vigente, devendo o respectivo procedimento sancionador ser
concluido no prazo de noventa dias.

Art. 10 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem direito a indenizaces:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

I11 - por conveniéncia motivada da Administracdo Publica contratante;

IV - pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em
regular processo administrativo;

V - no caso de ser ultimado, com nomeacdo de candidatos, o concurso publico com vistas ao
provimento de vagas correspondentes as funcdes desempenhadas pelos servidores contratados
com base nesta Lei;

VI - pela extingédo da situacdo ou conclusao do objeto;

VII - nas hipéteses de o contratado:

a) ser convocado para servigco militar obrigatdrio, quando houver incompatibilidade de horario;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servico.
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VIII - se o contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco intercalados em um
periodo de 12 meses, mesmo com justificacdo, ressalvadas as faltas abonadas por motivo de
doenga;

IX - afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 dias consecutivos.

Paragrafo unico - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento do correspondente a 01

(uma) vez o valor da remuneracdo mensal fixada no contrato.

Art. 11 - As contratagdes temporarias em vigor serdo regidas pelas disposi¢des desta Lei.

Art. 12 — Os cargos e a remunera¢do do pessoal contratado nos termos desta Lei sdo os dispostos
na Lei Complementar n.° 05/2006 e suas alteracGes posteriores, sendo os quantitativos definidos

nos editais dos respectivos Processos Seletivos.

Art. 13° E considerado de natureza plblica o tempo de servico prestado sob a contratacio

regulada por esta Lei, computando-se o respectivo periodo para todos os efeitos legais.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orgcamentarios necessarios a

execucdo do disposto nesta Lei.

Art. 15 — Ficam convalidados os atos praticados por forgca do Decreto Executivo n.° 026/2013.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario, com vigéncia a partir de 01 de janeiro de 2017.

Séo José de Mipibu/RN, 26 de dezembro de 2016.

ARLINDO DUARTE DANTAS

Prefeito Municipal



