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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 01.614.343/0001-09

PROJETO DE LEI N°

25.02.2024

12025

Altera/acrescenta dispositivos na Lei Municipal
n® 529/2014, com suas altera¢des posteriores e

d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MANFRINOPOLIS, Estado
do Parana, aprovou, e eu AMARILDO ALVES CARNEIRO, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo | e as tabelas abaixo identificadas, da Lei
Municipal n® 0529/2014 de 14 de maio de 2014 com suas alteracbes posteriores,
extinguindo do quadro funcional o cargo de psicologo 20hs e criando mais uma vaga ao
cargo de psicoélogo Il 40hs, passando a conter a seguinte redacao:

“ANEXO - |

SISTEMA DE CARGOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL: 01 — CARGOS SEM ENQUADRAMENTO ESPECIFICO

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR - ESCOLARIDADE - 3° GRAU

COD N° DE CLASSES NIVEL CH/S INGRESSO
CARGOS
SS 02 ASSISTENTE SOCIAL 51 a 65 30 CONCURSO
BQ 01 BIOQUIMICO 51 a 65 30 CONCURSO
CT 01 CONTADOR 67 a8l 40 CONCURSO
EF 04 ENFERMEIRA 67 a8l 40 CONCURSO
EA 01 ENGENHEIRO AMBIENTAL 30 a 45 20 CONCURSO
MD 02 MEDICO | 76 a 90 20 CONCURSO
MD1 02 MEDICO Il 103 a 117 40 CONCURSO
oD 04 ODONTOLOGO 30 a 45 20 CONCURSO
PL1 02 PSICOLOGO Il 75a 90 40 CONCURSO
VT 02 VETERINARIO 69 a 83 20 CONCURSO
AD 01 PROCURADOR JURIDICO 1 90 a 104 30 CONCURSO
NU 02 NUTRICIONISTA 30 a 45 20 CONCURSO
FN 01 FONOAUDIOLOGO 30 a 45 20 CONCURSO
FT 02 FISIOTERAPEUTA 30 a 45 20 CONCURSO
EC 01 ENGENHEIRO CIVIL 88 a 102 30 CONCURSO
OoD1 02 ODONTOLOGO I 65a79 40 CONCURSO
NA 01 ANALISTA DE 54 a 68 40 CONCURSO

PROCEDIMENTOS, LICITACOES
E CONTRATOS

()

Art. 2°. Os demais dispositivos da Lei Municipal 0529/2014, com suas
alteracOes posteriores, permanecem inalterados.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrdrio, esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacao.

Rua Encantilado, 11 — Centro — CEP: 85.628-000 —

Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-1086  —
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09
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Gabinete do Prefeito Municipal de Manfrinépolis, Estado do Parana, em 28
de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por

AMARILDO ALVES AMARILDO ALVES
CARNEIRO:00409692905 CARNEIR0:00409692905

Dados: 2025.02.28 08:10:55 -03'00"

AMARILDO ALVES CARNEIRO
Prefeito Municipal

Rua Encantilado, 11 — Centro — CEP: 85.628-000 - MANFRINOPOLIS — PARANA
Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-1086  — e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

A E MANFRINOPOLIS

- ARl 7 )

iuymagaas B~ ESTADO DO PARANA - CNPJ: 01.614.343/0001-09
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12024

Manfrindpolis, 28 de fevereiro de 2025.
Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Temos a honra de submeter para deliberacdo e apreciagéao
dessa Egrégia Casa de Leis, Mensagem e Projeto de Lei que altera/acrescenta
dispositivos da Lei Municipal n® 0529/2014, referente ao Quadro Unico dos Servidores
Pdblicos Municipais.

A medida tem por finalidade adequar o quadro funcional com
a nova realidade administrativa e aumento nas demandas de servi¢cos dos profissionais
da area da psicologia, que prestam servicos no cuidado da saude mental e
acompanhamento na area da saude, educacédo e assisténcia social.

A necessidade e utilidade da aprovacdo advém do interesse
publico com na correta e efetiva reestruturacdo dos cargos e com a adequacao do
namero de cargos de psicologo 40hs para a otimizacdo da prestacdo do servico
publico,.

Em anexo segue estudo de impacto financeiro, que
demonstra que ndo ha obice na realizacao da criacdo do referido cargo.

Em razdo do que se explanou, bem como das razbes ja
expostas e buscando regularizar o quadro funcional, encaminhamos com pedido de
tramitacdo em REGIME DE URGENCIA, nos termos do artigo 51 da Lei Organica,
requerendo desde logo que a deliberacdo seja processada nos termos do paragrafo 3°
do artigo 45 da Lei Orgéanica do Municipio.

Face ao exposto, na certeza de contar com o0 apoio de
Vossas Exceléncias na aprovagao da inclusa propositura, aproveito 0 ensejo para

renovar os protestos de estima e consideracédo, subscrevendo-nos.

AMARILDO ALVES e ge forma digital por
CARNEIRO:00409692905 CARNEIR0:00409692905

Dados: 2025.02.28 08:11:10-03'00"

AMARILDO ALVES CARNEIRO
Prefeito Municipal

Rua Encantilado, 11 — Centro — CEP: 85.628-000 - MANFRINOPOLIS — PARANA
Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-1086  — e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA - CNPJ: 01.614.343/0001-09

IMPACTO SOBRE O LIMITE COM DESPESA DE PESSOAL COM REFERENCIA A
CRIACAQ DE CARGO PARA PSICOLOGO 40 HRS

Conforme planilhas em anexo, apods a realizagdo de calculos estimativos, as
despesas de pessoal e encargos relativo a exclusdao no quadro funcional do Cargo de
Psicélogo 20hrs e a inclusdo do Cargo de Psicélogo 40 hrs. Teria um impacto estimativo
em 0,0012% sobre a RCL no més de fevereiro de 2025 (ANEXO II). :

O indice de gastos com despesa de pessoal do Poder Executivo Municipal, se
encontra em um patamar de 35,57% (ANEXO [). Com as alteracdes sofridas ndo havera
alteracdes significativas, e o indice se manteria em 35,57% no ano de 2025, estando
dentro do limite de alerta permitido pelo inciso Il do §1° do art. 59 da LRF de 48,60% e
demais limites.

Em se tratando da Estimativa de Impacto Orgcamentario-Financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes (2026 e 2028), a provis&o para o
indice de despesas com pessoal ficara em torno de 35,57%, para dezembro de 2025
(ANEXO 1ll); em 35,83% para 2026 (ANEXO IV); em 36,08% para 2027 (ANEXO V) e
36,29% para 2028 (ANEXO VI). '

Ressalto que os calculos sdo meramente estimativos conforme previséo realizada
das Receitas do PPA 2022-2025 (5%) Lei 759/2022. O calculo realizado para
dezembro/2025 ja esta considerando a Reposicao Inflacionaria feita pelo indice INPC do
périodo de janeiro/2024 a dezembro/2024 que ficou em 4,77%, e 5,75% (média INPC de
6 anos) para 2026/2028 na Fixagdo das despesas orgamentarias, logo, esse calculo é
somente uma pressuposi¢do de valores, ja que existe oscilagdo de receitas e despesas
realmente realizadas no decorrer do plano plurianual.

Manfrinépolis, em 27 de fevereiro de 2025.

bl € 1k x\«**%"

Isabel Carolina M 1@-
o Q
Contad \i\:\ \. N
Prefeitura Mummpa{ s-Pr
%Q“E
Rua Encantilado, 11 — Centro — CEP: 85.628-000 - MANFRINOPOLIS — PARANA

Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-1086 —  e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br



MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
@ DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

FEVEREIRO/2024 A JANEIRO/2025
Pégina:1/ 2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 56, Inciso |, alinea "a”) 1,00
A (Uttimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL e — : . LICUBADAS . : gl
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) TO5.454.84 B14.708,58) 747825 20] 745,003,947 T41.532,03 750,018,893 754,418,658/ THE 144 21 T60.808.55| 1.403.633,88 1.067 206 48] TTE.808,1T 10,056,808, 34 0,00
Pesscal Aiive 684,504 B4 763,768,568 T28.875,20 T24.083.17 720.582,03 T28.245.59) 7328403 TB4.370,57 TSN 1.381.860,34 1.023.710,78 T750.647,30 8.770.388,08 0,00
Vencimenion. Varisgens « Ouiras Dospesas Variveis 627,230,808/ 730.423,08 884.555,18 662544 89 659.498,97 BET AN B71.081.38] TO2.066 40 677.302.25 1.267.284 42 061,800,04 663,446 47 B.847.120,88 0,00
brigages Paronsis 57,273,865 183.335,48 80.320,11 61.108.28 61.083,08] 60.628,65 61.501,85 B2.304 4T L1} ml 114,575,082/ 71.810,84 96.200,83 83226520 0,00
Pesscal inathva & Pansionistas 0,00| 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 B.Dﬂl 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Agosantadorins, Aesarva « Retormas 0,00, 0,00] 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Panstis 0,00 0,00 0,00 o,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00
w°':" E_:::: ::"m: — L;:"'"‘" 20.950,00/ 20.950,00 20.950,00 20.960,00] 20.950,00 21.773,34 21.772,34 2177334 277334 177334 43,540,868 20.268,87 T A22S 0,00
'_';_ brnnsese u‘; Powod Convmes oo 0,00/ u,ml 0,00 0,00 0,00 u,uul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1* 00 an. 10 da LAF) () 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 mz’ 0,00 6.824.28 0,00
teracactien por Daminade « e § Demado Vokredra 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o,00f 0,00 0,00 000 0,00
Do gty ovier a0 4 dpungle 0,00 o.nl 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D A i o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insSvos 0 Pansionstas com Recumos Vinouisdon 0,00 0,00} 0,00 0,00 QWl 0,00} 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Shap matso . PN e i 0,00 0,00 n.nnl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 n.ou| 0,00 0,00 0,00
(§ 11, BC 1202022)
oy ok pu ol scdeina 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.824,26 0,00 882428 0,00
mﬂm " o,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,00] 000
Povelonioiss 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 u.oo[ 0,00 0,00 nml 0.00 0,00
e 0,00, 0.00} 0,00 0,00 0,00 0,00 n.oo[ o.wl o.unl o] 0,00] n.onl 0,00
ORSPESA LIGUIGA COM PESSONL ) = 1 1) 70545484 74500317 m.ni.ul WI i nmo.ul 25 umm[ nun.-l ml M«] 779.908,17]  10.049.084 08 | 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 28.851.316,33
(+) Transferéncias obrigatérias da Unisio rel as Individuals (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 27.464,04
(+) Transferéncias obrigatérias da UniBio relativas as de (art. 166, § 16 da CF) (V1) 572,535,068
()R 80 pag dos agentes comunitérios de satide e dos agentes de combate ds endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (Vi) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VH) = (IV - V - V1 - Vi) 26.251.316,33}
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (il a + il b) - . ; _ - ~ 10040.984,08] -~ 35.57%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos 1, Ii @ Ill, art. 20 da LRF) 15.255.710,82 54%

st €. 1112hnds



ANEXO Il

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVO AO AUMENTO DA DESPESA DE PESSOAL 2024
MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS-PR

4,77% INPC
Demonstrativo - i
da Despesa com Pessoal - Poder Executivo (Valores em RS mil) U 12 REAL dez/25
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) RS 10.056.808,34 | RS  10.050.319,79
Pessoal Ffetivo RS 8.947.120,89 | RS 8.941.758,45
Pessoal Ativo RS 8.947.120,89 | RS  8.941.758,45
OBRIGACOES PATRONAIS RS 832.265,20 | RS 831.139,09
— =
E)::]ras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (art. 18, §12 da RS 277.422,25 | RS 277.422,25
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento RS 3 RS ]
34)
RS - _|®s -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (ll) RS 6.824,28 | RS -
IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demiss3o Voluntdria RS - RS -
Decorrentes de Decisdo Judicial R$ - RS 4
Despesas de Exercicios Anteriores RS - RS -
|Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados RS - RS -
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 RS - RS -
Pensionistas RS - RS -
IRRF RS - RS -
: RS o RS A
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (i) = (1 - ) - IN 56 TCE/PR RS 10.049.984,06 | RS 10.050.319,79
RS B -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) [ 28.251.316,33 | R$  28.251.316,33
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V) = (Il / IV) * 100 35,57% 35,57%
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Hll, art. 20 da LRF) - 54% RS 15.255.710,82 | RS  15.255.710,82
LIMITE PRUDENCIAL (| unico do art. 22 da LRF) - 51,3% RS 14.492.925,28 | RS  14.492.925,28
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% RS 13.730.139,74 | RS  13.730.139,74

MJ%/??MH%

ina Mochnacz

lsabel Car?l 7
Contadoré - '\_,E}J
CPF627 ¢
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ANEXO IV

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVO AO AUMENTO DA DESPESA DE PESSOAL 2023

MUNICIPIO DE MANFRINGPOLIS-PR

|Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Poder Executivo (Valores em RS mil)

| Ultimos 12 meses - REAL dez/26
|DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) RS 10.056.808,34 | RS  10.628.213,18
|Pessoal Efetivo RS 8.947.120,89 | RS  9.455.909,56
|Pessoal Ativo RS 8.947.120,89 | RS  9.455.909,56
OBRIGACOES PATRONAIS RS 832.265,20 | RS 878.929,59
t.‘::}ras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, §12 da RS 277.422,25 | RS 203.374,03
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (exceto elemento RS > RS .
34)
RS - |RS -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (l) RS 6.824,28 | RS -
IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntdria R$ b RS =
Decorrentes de Decisdo Judicial RS - RS =
Despesas de Exercicios Anteriores RS - RS -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados RS - | RS -
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 RS - RS -
Pensionistas RS - RS -
IRRF RS - RS -
RS A z
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (1 - ll) - IN 56 TCE/PR RS 10.049.984,06 | R$  10.528.213,18
RS -_|®s -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) R$ 28.251.316,33 | R$  29.663.882,15
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V) = (1 / IV) * 100 35,57% 35,83%
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - 54% RS 15.255.710,82 | RS  16.018.496,36
LIMITE PRUDENCIAL unico do art. 22 da LRF) - 51,3% RS 14.492.925,28 | RS  15.217.571,54
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% RS 13.730.139,74 | RS 14.416.646,72

isabel Carolin
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ANEXO V

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVO AO AUMENTO DA DESPESA DE PESSOAL 2024

MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS-PR
Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Poder Executivo (Valores em RS mil) - 12 -REAL dez/27
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) RS 10.056.808,34 | RS  11.239.067,44
Pessoal Efetivo RS 8.947.120,89 | RS  9.999.356,37
Pessoal Ativo RS 8.947.120,89 | RS 9.999.356,37
OBRIGACOES PATRONAIS RS 832.265,20 | RS 929.468,04
Lonu;;as Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (art. 18, §12 da RS 277.422,25 | R$ 310.243,04
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (exceto elemento RS X RS s
34)
R$ - |IRS -

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (1) RS 6.824,28 | RS -
|IndenizacBes por Demissfio e Incentivos & Demissdo Voluntaria RS - | RS -
Decorrentes de Decisdo Judicial RS - RS -
Despesas de Exercicios Anteriores RS - RS -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados RS - RS -
Instrugio Normativa TCE/PR 56/2011 RS - RS -

Pensionistas R$ =t RS =

IRRF RS - | RS 2

RS - RS -

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (1 - 1) - IN 56 TCE/PR R$ 10.049.984,06 | RS  11.239.067,44
[ RS - | rs .
|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) RS 28.251.316,33 | RS  31.147.076,25
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V) = (il / V) * 100 35,57% 36,08%
|UMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - 54% RS 15.255.710,82 | RS  16.819.421,18
|LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo dnico do art. 22 da LRF) - 51,3% RS 14.492.925,28 | RS 15.978.450,12
| LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% RS 13.730.139,74 | RS 15.137.479,06

Zabd é’-/%%mf
Isabel Carolina Mochnacz
Contadora - CRC/PR 066669/0-1
CPE (27 267.149-07
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ANEXO VI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVO AO AUMENTO DA DESPESA DE PESSOAL 2024

MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS-PR
Iommammw-mmmwammnsw} Ukt 12 -REAL dez/28
|DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) R$ 10.056.808,34 | R$  11.867.194,07
[Pessoal Efetivo RS 8.947.120,89 [ RS  10.574.038,59
Pessoal Ativo RS 8.947.120,89 | RS 10.574.038,59
OBRIGACOES PATRONAIS RS 832.265,20 | RS 982.912,45
t)nu:;as Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, §12 da RS 277.422,25 | RS 310.243,04
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento RS . RS g
34)
RS - _|RS -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (l) R$ 6.824,28 | RS -
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demiss3o Voluntéria RS . L -
Decorrentes de Decis3o Judicial RS B RS -
Despesas de Exercicios Anteriores RS - _|R$ -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados RS = RS =
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 RS - RS -
Pensionistas RS - RS B
IRRF RS = | RS =
RS - | RS -
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (il1) = (i - 1) - IN 56 TCE/PR RS 10.049.984,06 | RS 11.867.194,07
[ RS - | ®s s
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (v) RS 28.251.316,33 | RS 32.704.430,07
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V) = (111 / IV) * 100 35,57% 36,29%
LIMITE MAXIMO (incisos 1, Il e i, art. 20 da LRF) - 54% RS 15.255.710,82 | RS 17.660.392,24
LIMITE PRUDENCIAL Unico do art. 22 da LRF) - 51,3% RS 14.492.925,28 | RS  16.777.372,62
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% RS 13.730.139,74 | RS  15.894.353,01

Decrobn i U2
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Cargo
£ Dados .j g

Cédigo:

Descrigao:

CBO ocupagao:
Nimero de vagas:
Tipo do Cargo:
Carga horéria:
Grupo Ocupacional:
Cadigo SIAP:
Formagéo exigida:

Nivel salarial

Tabela nivel salarial:
Inicial:
Final:

Qualificagoes

Permite acumular remuneragao:
Permite hora extra:

Permite adicional noturno:
Permite plantéo diurno:

Permite plantdo noturno:

Férias profissional em radiologia:
Permite incluir na Rais:

Permite fungdo gratificada:

Extinto: Nao

Gravar

SISTEMA DE RECURSORGESBANDETO

001PL1 |

NOVA JANELA SAIR

Municipio de Manfrinopolis
Fevereiro | 2025

Versio do Sistema: 500.2077e
Sessao; §9:20 - Usuario; susana

» Cadastros p Cargo / Nivel Salarial

Psicologo Il

2

[2515-30 |8 Psicologo social

Provimento Efetivo

Mensal: 200.00 - Semanal: 40.00

10091

1 #8 Grupo Ocupacional Geral

Educagéo Superior completa

v

001 - Tabela 001

o
-~
L4

#8 075
#8 090

Ss000sQ @ 8

Voltar Excluir

P84 | Cadastro: 05/02/2024 15:55 susana | Atualizagéo: 24/02/2025 07:47 susana

- 16723:270000 ¢

9048.630000

Extinguir




et

MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS

FICHA FINANCEIRA
Periodo: 2024 a 2024

pagina 1 de 2
Efetivo: 10571 GIOVANE BARBOSA DE LIMA Unidade: 2 - Departamento Municipal de Salde Local: 101 - Posto de Saude da Sede
Cad. Ibucrigéo Janeiro |Fevereiro| Margo Abril Maio Junho Julho Agosto |Setembro | Outubro rovsmhro Dezembro | Décimo Total
Vantagens
21003 |[Vencimento 3.338,39 1333,39' 3338,39' 3.338,39 3.338,39 3.338,39] 3.338,39 3.33&,39[ 3.338,39 3.338.39’ 3.338,39 3.333,391 - 40.060,68.
21021 |Adc por Tempo de Servigo - Quinguénio 166,92 166,92 166,92 166,92 166,92 166,92 166,92 166,92 166,92 166.92 166,92 166,92 - 2.003,04
21344 |SEGUNDO TURNO 3.338,39 3.338,39 3.338,39) &33&.39& 3.338,39 3.338,39 3.338,39 3.338,39] 3.338,39 3,333.39r 3.338,39 3.338,39) - 40.060,68
41001 |Décimo Terceiro - - 1 . - - - - - - - - - 3.338,39 3.338,39
41008 |Média Rendas Varidveis Décimo . - - - - - - - - - - 3.060,19 3.060,19
41025 JAdc por tempo de servigo - Quinquénio - - B - - - - - - - - - 166,92 166,92
51030 |1/3 Férias - - - = - - - - - . 556,40 2 556,40
Total s.w,nl 6.843,70 6.843,70 6.843,70 6.843,70 6.843,70 6.843,70 6.843,?0[ 6.843,70 6.843.70[ 6.843,70 7.4nn,1u| 6.565,50] 89.246,30
Descontos
22004 |Desconto Previdéncia RGPS ??6.93' 776,93 776,93 776,93 776,93 776,93 e 776,83 776,93 776,93 ?76.9;[ 776,93 854 82 - 9.401,05
22005 [Desconlo IRRF 783,40 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 772,36 750,94 - 9.257,94
22330 |DESCONTO CONSIGNACAO CEF FOLHA 1.557.38] 1.557 38 1.557,38] 1.557,38 1.557,38 1.557,38 1.557,38 1.557,38 1.557,38 - - 724,00 - 14.740,42
42003 |Desconto Previdéncia RGPS Décimo - - . = - - . - - - - - 737,98 737,98
42004 |Desconto IRRF Décimo - - - - - - . - - - - - 706,57 706,57
Total T n 3.106,67 3.106,67 3.106,67 3.106,67 3.106,67 3.106,67 3.106,67 3.106,67 1.549,29 1.549.29' 2.329.?8] 1.444,55| 34.843,96
Patronal FGTS
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 B.DOI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D.MI 0,00 0.00[ 0,00
Resumo
Total vantagens 6.843,70 6.843,70 6.843,70) 6.343}1 6.843,70 6.843,704 6.843,70 6.843,70 6.843.?({ 6.843,70 6.843,70 7.400,10 6.565,50] 89.246,30
Total descontos 3117,71  3.106,67 3.106,67 3.106,6 3.10667] 3.10667] 3.106,67 3.106,67 3.106,67] 1549.29] 154929 2.329,76 1.444 55| 34.84396
Total Liquido 3.?25.9% 3.737,03 3.737,03 3.737,03) 3.737,03 3.?3?.03‘ 3.?37,031 3.737,03 3.737,03 5.294.41 5.204 41 5.070,34 5.120.95' 54.402,34
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MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS

FICHA FINANCEIRA
Periodo: 2025 a 2025
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Efetivo: 10571 GIOVANE BARBOSA DE LIMA Unidade: 2 - Departamento Municipal de Salde Local: 101 - Posto de Salde da Sede
Cod. lmscrlqio Janeiro |Fevereiro| Margo Abril Maio Junho Julho | Agosto |Setembro| Outubro [Novembro|Dezembro| Décimo Total
Vantagens
21003 |Vencimento 3.497 63 - - . - - - - - - - 3.497,63
21021 |Adc por Tempo de Servico - Quinquénio 174,88 - . - - - - - - - - - 174,88
21344 |SEGUNDO TURNO 3.497 63 - - - - - - B - - - 3.497,63
61001 Salério Rescisdo - 262,32 . - - - - - - 262,32
61051 |Décimo Rescisdo - 291,47 . L = - - - - - - - 29147
61058 |Média Rendas Varidveis Décimo Rescisdo - 291,47 - - - - - - - 29147
61151 |Fénas Venc Rescisdo - 1.836,26 - - - - - - - - 1.836,26
61190 |1/3 Férias Venc Rescisdo - 612,09) - - - - . . . 612,09
61445 |LICENCA PREMIO INDENIZADA - 11.017,53 - - - a = - - 11.017,53
Total 7.170,14] 14.311,14 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 21.481,28
Descontos
22004 |Desconto Previdéncia RGPS 813,40 - - - - - . - - S - 813,40
22005 |Desconto IRRF 852,10| - N - - . - - - - - - 852,10
22330 |DESCONTO CONSIGNACAO CEF FOLHA 724,00 . - - - - i = 3 - - 724,00
62004 |Desconto Previdéncia RGPS Saldo Salario - 19,67 - - - - . . - - - 19,67
62053 |Desconto Previdéncia RGPS Décimo Rescisdo - 4372 - - - - - - - - - - 43,72
Total 2.389,50| 6339 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 o,m:l 0,00 245289
Patronal FGTS
Total 0,00 u,ool 0,00 u,nol n,no[ 0,00 0,00 0,00 u.ool 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resumo -
Total vantagens 7,170,;j 14.311,14 0,00 0,00 0,00 u,ﬁ 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00| 21.481,28
Total descontos 2.389, 63,39 0,00] © 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 245289
Total Liquido 4.780,64] 14.247,75( 0, 0, 0,00 a.m:l 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00| 19.028,39
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