PROJETO DE LEI Nº.127/2016
	
	“CRIA 03 (TRÊS) CARGOS DE MONITOR EDUCACIONAL E ALTERA O ART. 3º E O ANEXO I, DA LEI N.º 2.501/2008, DE 07 DE ABRIL DE 2008, QUE “ESTABELECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNÇÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS”. ”  


A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono, com base no art. 63 e no art. 82 VI da Lei Orgânica Municipal a seguinte:


   
   
        L E I

Art. 1º Ficam criados e incluídos 03 (três) cargos de monitor educacional, padrão 06, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no quadro de cargos da Lei nº 2.501, de 07 de abril de 2008, que Estabelece o Plano dos Quadros de Cargos e Funções dos Servidores Públicos do Município de Dois Irmãos. 

Art. 2º A tabela fixada pelo art. 3º da referida Lei passa a viger com a seguinte redação: 

	Denominação da Categoria Funcional

(...)
	Nº de cargos


	Padrão



	
	
	

	- Monitor Educacional
	          16 (N.R.)                         
	           6


Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias:

08.06.12.361.1004.2150 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB

08.06.12.365.1004.2153 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS DO FUNDEB

08.06.12.365.10004.2263 MANUTENÇÃO DE ENSINO INFANTIL CRECHE COM RECURSOS DO FUNDEB
3.3.1.9.0.11.00.000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

Art. 4º Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

DOIS IRMÃOS, 19 DE DEZEMBRO DE 2016.
	
	TÂNIA TEREZINHA DA SILVA,

PREFEITA MUNICIPAL.


JUSTIFICATIVA


Encaminhamos o presente Projeto de Lei nº. 127/2016 que “CRIA 03 (TRÊS) CARGOS DE MONITOR EDUCACIONAL E ALTERA O ART. 3º E O ANEXO I, DA LEI N.º 2.501/2008, DE 07 DE ABRIL DE 2008, QUE “ESTABELECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNÇÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS”
Tal proposição se motiva através de solicitação encaminhada pela Secretaria de Educação, Cultura e Desporto, na qual se requer a criação de três cargos de “monitor educacional”, visto que esse profissional irá atender alunos de inclusão, acompanhando o professor titular, que tem a responsabilidade com relação a coordenação e desenvolvimento do trabalho pedagógico.

Tudo considerando a ampliação da oferta na rede municipal de ensino de crianças de quatro anos, abertura de 5 (cinco) turmas novas de turno integral e 7 (sete)  turmas em turno parcial, também que já foi constatado o ingresso de alunos de inclusão em turmas de educação infantil, que necessitam de atendimento educacional especializado e o acompanhamento de monitor educacional se fará necessário. 

Esclarecemos também que o monitor educacional irá acompanhar os professores titulares, que tem a responsabilidade com relação a coordenação e desenvolvimento do trabalho pedagógico, auxiliando no atendimento do educando, prestando apoio durante os períodos de refeições, higiene, intervalos e descanso, possibilitando o atendimento de maior número de crianças,  diminuindo o custo  na educação infantil e  a oferta de contraturno.  

  Por fim, mister salientar que a presente proposição representará o impacto no orçamento municipal em conformidade com o estudo de impacto financeiro em anexo.

Deste modo, com intuito de manter e aprimorar a educação prestada aos nossos munícipes, aguardamos o pronunciamento favorável desta Colenda Câmara à proposição em tela.

	
	TÂNIA TEREZINHA DA SILVA,

PREFEITA MUNICIPAL.


