Prefeitura Municipal de Rio Branco do Sul
Estado do Parana

LEI N°1.110/2016
ACRESCENTA OS ARTS. 25-A E 25-B, A LEI MUNICIPAL N° 982

Sumula: “Acrescenta os arts. 25-A e 25-B, a Lei Municipal n°® 982, de 19 de
dezembro de 2011, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira,
Valorizacdo e Salarios do Magistério Publico Municipal de Rio Branco do Sul,
Parana, com vistas a conceder avancgo de classes aos Professores efetivos.”

A CAMARA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, Aprovou e eu, CEZAR GIBRAN JOHNSSON, Prefeito do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 982, de 2011, passa a vigorar acrescida dos
seguintes arts. 25-A e 25-B, com as seguintes redacoes:

“Art. 25-A. Fica assegurado aos Professores da Rede Municipal de Ensino, exceto
aqueles em estagio probatorio, a concesséo de avanco de uma classe para o periodo
de 2011 a 2013 e outra classe para o periodo de 2013 a 2015, desde que demonstrem
titulacdo em formacdo continuada, obedecidos, cumulativamente o0s seguintes
requisitos:

| - titulacao e certificacdo de frequéncia e aproveitamento em cursos, com minimo de
16 (dezesseis) horas de duracdo, por instituicbes devidamente credenciadas para
tanto, obtidos em cursos reconhecidos pelo érgdo competente, assim como nos cursos
de formacado continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Il - completar, no minimo, 80 (oitenta) horas de atividades de capacitagdo profissional
na area da educacgdo ofertada ou autorizada pelo Municipio, com frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento).

§ 1° Os titulos apresentados para obtencdo da titulacdo do concurso do cargo
ocupado, ndo poderéo ser utilizados para obtencao de avanco nos periodos de 2011 a
2013 e de 2013 a 2015.

§ 2° Os titulos apresentados para obtencdo de avanco do periodo de 2011 a 2013,
nao poderéo ser utilizados para obtengédo de avanco no periodo de 2013 a 2015.

8§ 3° Fica assegurado aos Professores que completarem o intersticio do estagio
probatério no exercicio de 2016, a concessdo de avanco de uma classe, desde que
demonstrem as condi¢cdes exigidas pelo caput deste artigo, obedecida a restricdo
contida no § 1°, deste artigo.

8§ 4° Fica estabelecido que a proxima promocao por qualificacao sera oportunizada em
2017, no més de agosto, obedecidas as disposi¢des da Lei Municipal n°® 982, de 2011.

Art. 25-B O processo de avaliacdo para concessdo dos avancgos de classe, de que
trata o art. 25-A, desta Lei, ser4 de responsabilidade de comissdo mista paritéria
formada por 6 (seis) membros, entre profissionais do Magistério Publico Municipal e da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, nomeados por Decreto do Poder
Executivo.
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§ 1° Os membros entre os profissionais do Magistério Publico Municipal, serdo
indicados pelos Professores efetivos em pleno exercicio do cargo.

§ 2° Os membros da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, serdo indicados
pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° A Comissdo Mista editard regulamento onde conste os prazos e local para
entrega da documentacdo, bem como o prazo de divulgacdo da lista dos avancos
concedidos, com a devida fundamentacao.

§ 4° Os Professores da Rede Municipal de Ensino, terdo o prazo de até 30 (trinta)
dias, ap0s a divulgacao do resultado para questionar sua legitimidade.

Art. 2° As disposicOes desta Lei, sdo aplicadas exclusivamente aos Professores
detentores de cargos efetivos.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias do Poder Executivo, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo efeitos
financeiros retroativos a 01 de outubro de 2015.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rio Branco do Sul, em 29 de mar¢o de 2016.

CEZAR GIBRAN JOHNSSON
Prefeito



