PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 621/2025
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxd, 05 de agosto de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracdo de Termo de
Fomento junto a entidade Moto Clube 100 Destino.

O referido termo tem por objeto fomentar as atividades da mencionada Organizacao da
Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em vista o intento da
entidade de promover evento que incentiva o turismo e comércio neste municipio,
especialmente em apoio ao “22° 100 Destino Motofest”, evento previsto para ocorrer nesta
cidade entre os dias 29 e 31 de agosto de 2025.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela,
havera de aprové-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e llustres Pares
0s mais elevados protestos de estima e respeito.

Assinado de forma digital por

RUBENS MAGELA DA nigns maGeLA oA
SILVA:00272519693  SLuA00272s19693

Dados: 2025.08.05 12:47:43 -03'00'

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

Exmo. Sr.

Raphael Rios de Oliveira

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
NESTA



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2025

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com o Moto Clube 100 Destino

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graca de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com o
Moto Clube 100 Destino, inscrito no CNPJ sob o n° 06.279.170/0001-33, no sentido de
conceder-lhe contribuicdo no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para fins de apoiar a
realizacdo da “222 Edi¢do do Motofest 100 Destino Araxa”.

Art. 2°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei serdo utilizados
recursos consignados no orcamento vigente sob a ficha nimero 1.070.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Araxa, 05 de agosto de 2025.

Assinado de forma digital por
RUBENS MAGELA RUBENS MAGELA DA
DA SILVA:00272519693

. Dados: 2025.08.05 12:47:13
SILVA:00272519693 2308

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa
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MUNICIPIO DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO
CONCEDENTE

1- RAZAO SOCIAL:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA
1 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

1- RAZAO SOCIAL:

MOTO CLUBE 100 DESTINO

PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

Espaco reservado

Ano:

N° do Plano:

N° do Protocolo:

N° do Convénio:

2-CNPJ

18.140.756/0001-00

2-CNPJ

06.270.170/0001-33

3 - ENDERECO SEDE: Avenida Jodo Moreira Sales, 1300 Bairro Arasol

4 - CIDADE 5-CEP

ARAXA 38182-264

8 - CONTA CORRENTE 9 - BANCO

11622-9 341(Itau)

12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL

ELVANDE ANTONIO SANTOS

6 - DDD/TELEFONE 7 - FAX
34-99986-3430
10- AGENCIA 11 - PRACA DE PAGAMENTO

8481 ARAXA-MG

13 - CPF:

094.385.646-91

14 - CI/ORGAO EXPEDIDOR 15 - CARGO 16 - DATA VENC. MANDATO

MG-1.094.753 PRESIDENTE FEVEREIRO/2027



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

17 - ENDERECO RESIDENCIAL 18 - CEP

RUA CRISTOVAO VILELA, 188 38184-078

19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO 20 - N° CREA

Mateus Pereira Freitas Mendes 1166595

21 - ENDERECO ELETRONICO(e-mail) 22 - REGIONAL DO ORGAO:

mateuspm@hotmail.com

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educacéo, Saude,

Assisténcia Social): Assisténcia Social

Il - OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 - NOME 3-CNPJ

4 - ENDEREGO 5 - BAIRRO 6 - CEP

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9- BANCO 10-AGENCIA 11-CONTA

REGIONAL CONCEDENTE

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 - ORGAO EXPEDIDOR:

LEGAL

15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA  VENC.
MANDATO

OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 -NOME 3 - CNPJ
4 - ENDERECO 2 - NOME 3 -CNPJ
7- DIRETORIA 8- REGIST. 9 - BANCO 10- AGENCIA 11- CONTA

REGIONAL CONCEDENTE



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO
12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 -
LEGAL
15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA VENC. MANDATO

Il - BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

Devido & constantes reunides e encontros realizados por varios amigos, amantes da
motocicleta; que se encontravam todos os finais de semana em algum bar da cidade de Araxa,
foi fundado em 1998 o GRUPO 100 DESTINO. O grupo foi crescendo e adquirindo mais
adeptos ao motociclismo, vieram as viagens para diversos encontros em nossa regiao e com
isso foi criado um estatuo, e em 2002 foi “batizado” oficialmente o MOTO CLUBE 100
DESTINO, por motociclistas que prezam levar a “vida de forma responsavel e ética sobre as
duas rodas”, onde o “limite é a imaginagao.” Sendo composto por integrantes de varias idades.
Possuindo motocicletas esportivas de varias cilindradas, “custons” e triciclos. Tendo como
objetivo primordial agregar os “amantes das duas rodas”, divulgando o uso correto da

motocicleta, respeitando as leis de transito e procurando contribuir para o bem estar proprio e
da sociedade como um todo.

IV - RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO)

Todos os integrantes registrados no Moto Clube 100 Destino.

V - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

1 - PROGRAMA/TITULO DA OBRAA: 22° 100 DESTINO MOTOFEST

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL: REALIZAGAO DO 22° 100 DESTINO MOTOFEST COM A
FINALIDADE DE INTEGRAR OS AMANTES DO MOTOCICLISMO DE TODO PAIS.

3 -TIPO DE ATENDIMENTO 4 - PERIODO DE EXECUGAO:

PRESENCIAL INICIO: 29/08/2025 TERMINO:31/08/2025

5- OBJETIVO GERAL
L




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

@° edicdo do 100 Destino Motofest Araxa, que visa
reunir os apreciadores da cultura do motociclismo em
um grande evento musical, cercado de atracoes
artisticas ideais que proporcionam a consciéncia para

uma direc&o mais segura e responsavel.

6 — OBJETIVO ESPECIFICO: S3o esperadas mais de
10 mil pessoas advindas de todos estados e mais de
120 motoclubes do Pais. O encontro também possui a
capacidade de fomentar o turismo na cidade, gerando
a ocupacao de toda rede hoteleira e movimentando o

comercio.

6 - JUSTIFICATIVA: integrar os amantes do
motociclismo da cidade de araxa e pais; divulgar a
cidade de araxa (mg) para todo o pais; arrecadar
alimentos que serdo distribuidos as entidades

carfentes da cidade de araxa (mg).

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

QUANTIDADE DESCRICAO

Doando em média, a cada edigao, aproximadamente Seis toneladas de alimentos.

8 - METODOLOGIA DE TRABALHO: O 22° 100 Destino Motofest Araxa tem como um de seus
principais objetivos, reverter o valor dos ingressos em beneficios para diversas instituicdes filantropicas
de Araxa, doando em média, a cada edicdo aproximadamente cinco toneladas de alimentos,

proporcionando desta forma, um apoio fundamental para que estas possam realizar seus trabalhos de
amparo ao proximo.

O recurso solicitado ira para ampliar relagdes e atingir ainda mais pessoas, sendo aplicado no item.




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

VI - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)

1-META  2- 3- ESPECIFI- 4- INDICADOR 5- DURACAO
ETAPA/FASE

CACAO FiSICO
ATINGIR  UMA 22°100DESTI  6-Unidade  7Quantidade 8-Inicio 9-Término
PESSOAS NO

MOTOFEST

UMA 01 29/08/24  31/08/24

(Campo (Campo (Campo Dina- (Campo (Campo (Campo
Dindmico)  Dinamico) Dindmico) Dindmico)  Dinamico)

Mico

2 - VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA

ESPECIFICACAO VALOR % OBSERVACAO

SOLICITADO A0 15.000,00 100%

CONCEDENTE

CONTRAPARTIDA DOACAO DOS
ALIMENTOS

ARRECADOS PARA
ENTIDADES DO

MUNICIPIO.
OUTRAS FONTES
PARLAMENTAR
CUSTO TOTAL DA 15.000,00
PROPOSTA
3 - UNIDADE ORCAMENTARIA
UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE

15.000,00 0,00

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

1- CONCEDENTE

MES ANO VALOR

AGOSTO 2025 15.000,00

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

MES ANO VALOR

(Campo Dinamico) (Campo Dinamico) (Campo Dinamico)

VIl - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagéo de inadimpléncia com o Municipio de Araxa ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal, que impega a transferéncia de recursos

de dotacdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

ARAXA (MG) 09 JUNHO DE 2025,

/2;//&,
-

ELVANDE ANTONIO SANTOS-PRESIDENTE

Venho submeter a apreciagdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse de
recursos por meio de conveénio.



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

ARAXA (MG) 09 DE JUNHO DE 2025.

/fw

oo
ELVAND TONIO SANTOS-PRESIDENTE

CPF: 094.385.646-91- Cl: MG-1.094.753

VIl - RESERVADO AO CONCEDENTE

1- PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:
TITULO DO PLANO:

PARECER(Favoravel / Ndo Favoravel):

TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria

Matricula

Data




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

Diretor Matricula

Data

2 - OBSERVACAO
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NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
R D e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 5502 "

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
MOTO CLUBE 100 DESTINO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Pk

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

90.01-9-02 - Produgio musical

90.03-5-00 - Gestio de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e 2 arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO
AV JOAO MOREIRA SALES 1300 wefons

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
38.182-264 ARASOL ARAXA

UF
MG

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(34) 3661-3036

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek

ATIVA 26/05/2004

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

Jededededekk Feodedededededede

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/06/2024 as 12:34:39 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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Moto Clube 100 Destino

Oficio n° 063/2013.

Araxi — MG, 22 de outubro de 2013.

AO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
OFICIALA: SEBASTIANA LUCIA MACHADO.

Solicitamos de V. Sa. a AVERBACAO do Edital, da
Ata da Assembléia Geral Extraordinaria de aprovagiio e do novo Estatuto
do “Moto Clube 100 Destino” de Araxa — MG. (Registro no Livro A n°
3076).

Atenciosamente.

Elvzi{de tonio Santos

Presidente 00 90 Sros

Rua Cristév3o Vilela, 188, Bairro Sdo Cristévao, Araxd—MG. CEP: 38.184-078 Tel.(34)9986-3430

—r



EDITAL DE CONVOCACAO

Assembléia Geral Extraordinaria

Pelo presente edital, ficarn convocados todos os associados do
Moto Clube 100 Destino de Araxa — MG, para a Assembléia Geral
Extraordinaria, a realizar-se no dia 12 de outubro de 2013, na Av.
Imbiara, n2 1.160 (Hotel da Torre), Centro, Araxa — MG, em
primeira convocacdo as 15:00 horas e segunda convocagdo as
15:30 horas. Pauta/Assunto: Apresentagdo, discussao e
aprovagdo do novo Estatuto do “Moto Clube 100 Destino” de
Araxa — MG.

Araxa - MG, 07 de outubro de 2013.

65
Elva\qﬂ/ A,mﬁmo Santos M

Presidente

Cartorio do Registro de Titulos e
Documentes o Civil das Pessoas

Juridicas de Araxa

% GNP J: 07.156.267/0001-50

Av. Prefeito Aracely de Paula, n°® 2320 - Centro
Fone: (34)3662- -3796
Sebastiana Ltcia Machado - Oficiala

PROTOCOLO N° 71292

REG o 076 LIV A-32 - PAG, 369 -AV N" 10
Kraka 22|de Lﬂ br&s}s}
4@WC£§1 fa r\)

Emolu TFJ To\al
[ 89 30, 20' 120 12




ESTATUTO DO

MOTO CLUBE 100 DESTINO

CAPITULO I - oraodofis

DA DENOMINACAO o ostarB g o
we

Art. 1°. O MOTO CLUBE 100 DESTINO, neste \ato denominado simplesmente
ASSOCIACAQ, com sede 4 Rua Cristovio Vilela n® 188/A — Bairro Sio Cristovéo —
Araxa/MG — CEP 38.184-078, ¢ uma associagfio voltada para o esporte amador, em
especial de motocicleta, triciclo ou similares, sem fins lucrativos, apolitica, sem
distingdio de raga, cor, religiio ou posigdo social entre seus sécios, com personalidade
juridica propria, que se regerd por este Estatuto, pelo Regimento Interno (que
disciplinaré o funcionamento interno da mesma) e pela Legisiagdo em vigor. Fundada
em 18 de marco de 2004, com prazo de durag¢io por tempo indeterminado.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 2°. Tera por objetivos:

I - Culiivar e incentivar o interesse pelo esporte, entre seus socios e a comunidade;

II - Estudas as regras e inovagdes na organizagdo do esporte especifico com
motocicleta ou similares (veiculos de no maximo 03 rodas);

TII - Promover e estimular, direta ou indiretamente, atividades relacionadas a boa
desenvoltura dos objetivos da ASSOCIACAQ, nas atividades desenvolvidas;

IV - Fazer reivindicagdes, promover solidariedade e incentivar a participag#o
social, cultural e esportiva de seus representados;

V - Desenvolver o interesse pela ecologia;

V1 - Firmar convénios com os Poderes Publicos e/ou Privados (nacional ou
internacional) e com AssociagOes congeneres, incentivando a melhoria do esporte
praticado pela ASSOCIACAO;
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VII - Filiar-se a outras entidades congéneres, Priblica efou Privada, Técnica e/ou
Consultiva, a nivel regional, estadual, federal ou internacional, para mitua
colaboragdo, sem perder sua individualidade e poder de decisio;

VIII - Realizar pesquisas e¢ levantamentos de interesse dos sécios e da
ASSOCIAGAO;

IX - Colaborar com Orgios Publicos, Técnicos e Consultives, no estudo e
solugdes dos problemas relacionados com a ASSOCIACAO e os interesses do sécio e
da comunidade;

X - Realizar eventos culturais, esportivos, sociais e promocionais;

XTI - Conservar arquivo corn registro de interesse da ASSOCIACAO;

XII - E outros, visando sempre a melhoria da condigdo da ASSOCIACAQ, em
prol do methor desempenho de seus objetivos.

\ . Registro
1T cartsrio 49 qu‘uct‘)%g?“m?g\cas
CAPITULO 111 de TRUOBE (o JUrIOIC
@ cvil das 5 Lucie NMach
SebasWBEICILA . rato

DOS SOCIOS conge T

Art. 3°. A ASSOCIACAQ serd constituida por numero ilimitado de socios, nas
seguintes categorias:

I - Beneméritos — pessoas fisicas ou juridicas que prestam ou prestaram relevantes
servigos a ASSOCIACAO, sem direito e sem deveres;

II - Afivos — pessoa fisica, que possuem CNH, e que seja praticante ou
simpatizante do esporte com motocicleta ou similares, com direitos e deveres.

Art. 4°. Os s6cios nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos

e/ou dividas contraidas pela ASSOCIACAO, nem receberio pagamento pelos
servigos prestados, sob qualquer alegagio.

DOS DIREITOS

Art. 5°. Sao direitos dos sécios, quando em dia com suas obrigacdes:

I - Comparecer as Assembléias;

II - Votar e ser votado para cargos eletivos;

II - Desligar-se do quadro de associados, mediante comunicagio escrita, dirigida
a Diretoria, quando assim o desejar;

\1 \q N




IV - Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, com no minimo 25% dos sécios,
em dia com suas obrigacdes, através de oficio dirigido ao Presidente da Diretoria;
V - Participar das reunides sociais, culturais, esportivas e demais promogdes
quando realizadas pela ASSOCIACAO;

VI - Participar das atividades desenvolvidas, colaborando quando solicitado;

VII - Prestigiar as atividades programadas e propagar o espirito associativo;

VIII - Comunicar a Diretoria por escrito, quando mudar de domicilio;

IX - Outras benesses desenvolvidas pela ASSOCIACAO.

Cartério do Oficio do R‘e%istro
V E R E C Docymenio
DOS L S e cﬁﬁl?ﬂl;g’ ?’:ssoas Juridicas
Sahaatiana Lu‘n:la Machado
Femanda A\ﬁ&mum

Art. 6°. S3o deveres dos socios: i

I - Conhecer, cumprir, respeitar ¢ fazer respeitar todas as disposi¢gdes deste
Estatuto, Regimento Interno, decisdes das Assembléias e determinagdes dos
Orgios da Administragéo; '

II - Ser habilitado € obedecer o Cddigo de Trénsito Brasileiro e demais Leis afins;
IIT - Pagar em dia sua mensalidade, quantia essa estabelecida pela Diretoria ¢
referendada em Assembiéia Geral;

IV - Pagar em dia os compromissos assumidos junto a ASSOCIACAO;

V - Comparecer as Assembléias, votar, respeitar, cumprir € fazer cumprir suas
decisdes;

VI - Zelar pela sede, pelo material e todos os bens da ASSOCIACAO;

VII - Prestigiar as atividades programadas e propagar o espirito associativo;

VIII - Aceitar e desempenhar com interesse € zelo, os encargos para os quais for
indicado, satisfazendo, na hora e tempo devidos, a todos 0s compromissos
assumidos;

IX - Colaborar direta ou indirelamente para o engrandecimento da
ASSOCIACAQ, com sugestdes e pareceres, na realizago integral dos objetivos
por ele proposto; '

X - Fazer tudo o que for possivel para que a ASSOCIACAO seja atuante e eficaz;
X1 - Acatar as decisdes da Diretoria;

X1I - Ser voluntirio nas atividades para as quais a ASSOCIACAO necessitar,
desempenliando com cficécia a tarcfa delegada;

DAS PERDAS DOS DIREITOS

Art. 7°. O sécio perde seus direitos quanto: X

\JI'\J:’,\ - i; B




I - Descumprir ou violar as normas contidas no presente Estatuto e seu Regimento

Interno;

II - Por contrariar os objetivos da ASSOCIACAO, por conduta ou agdes;

III - Deixar de cumprir com suas obrigagdes;

IV - Apossar para si ou para outrem dos bens da ASSOCIACAO;

V - Nio cumprir as determinagdes das Assembléias e da Diretoria e das Leis de

Tréansito;

VI - Desacatar os demais 56¢i0s;

VI - Por dirigir sob efeito de &lcool ou drogas, no local de treinamento ou

dependéncias da ASSOCIACAOQ;

VIII - Por utilizar o nome e/ou sede da ASSOCIACAQ, para fins ndo especificos

nos seus objetivos. \

Paragrafo tinico. E vedada a utilizagiio do nome e da sete da ASSOCIACAOQO para
campanha politica e/ou promog0des pessoats.

DAS PENALIDADES

™
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Art. 8°. Os Associados estdo sujeitos as penalidades de:

I - Adverténcia;
II - Suspenséo;
I - Eliminagdo do quadro social.

Art. 9°. A penalidade a ser aplicada, devera ser avaliada pela Diretoria, devendo o
infrator ser notificado da decisdo de sua punigéo, por escrito.

Art. 10. O sécio punido terd o direito de defesa até 15 dias, apos aplicagdo da
penalidade, que deverd ser avaliada pela Diretoria e referendada em Assembléia
‘Geral Extraordinaria.

CAFITULO IV

DA ADMINSTRACAQO

Art. 11. A ASSOCIACAO sera administrada por:




I — Assembléia Geral:
a) Ordinaria.
b) Extraordinéria.

II — Diretoria.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 12. As Assembléias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria) sdo orgaos soberanos
da ASSOCIACAO, delas fazendo parte todos os seus socios, devendo suas

deliberagdes ser acatadas e respeitadas.
\

Art. 13. Serfo convocadas:

I - Pelo Presidente da Diretoria (Ordinaria e Extraordinaria);
II - Por 25% dos sécios em dia com suas obrigagoes (Extraordinaria).

Art. 14. Serfio sempre presididas (Ordinaria € Extraordinaria) pelo Presidente da
Diretoria.

Art. 15. As Assembléias serdo convocadas por EDITAL, com 05 (cinco) dias de
antecedéncia, afixado em lugar visivel na sede da ASSOCIACAO ou em outros
locais determinados pela Diretoria e/ou por publicagdio em jornal local, contendo:

I - Local da realizagao; 0 d0 oo mg;str:
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Il - Hora (em 1* e 2* convocagdo); 5ebasiaECIAA  viriato
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IV - Assuntos que serdo tratados.

Art. 16. Serfio realizadas em 1* convocagdo — no horario previsto, com 50% +
dos sécios presentes e em 2° convocagdo, 1%, hora apds o horario previsto da 1
convocagdo, com qualquer nimero de sécios presentes e suas deliberagdes deverd
ser acatadas e respeitadas.

Art. 17. Nas Assembléias cada sécio tera direito a um voto, nao sendo valido vot
por procuragio ou representacéo.

Paragrafo Gnico. O sbécio somente tera direito a voto, quando em dia com su
obrigagdes.

-
N

l J
Y b '




DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 18. A Assembléia Geral Ordinaria serd realizada sempre no més de fevereiro
de cada ano e tratara dos seguintes assuntos:

I - Apresentagdo do balango das contas do ano findo;

1I - Apresentagdo do relatorio das atividades realizadas no ano findo;
111 - Previsdio orgamentaria para o ano iniciante;

IV - Apresentacgo do plano das atividades para o ano iniciante;

V- Elei¢io e posse da Diretoria, de 02 em 02 anos.

§ 1°. A Diretoria tera wm mandato de 02 anos, podendo seus membros sereni
reeleitos, em todo ou em parte.

§ 2°. Os cargos ndo poderdo ser cumulativos.

§ 3°. Os membros da Diretoria ndo receberdio pagamento pelos servigos prestados
a ASSOCIACAO, sob qualquer pretexto ou alegacdo.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 19. A Assembléia Geral Extraordindria, podera ser convocada a qualquer
tempo e tratard de assuntos pendentes, ndo especificados e atribuidos a Assembléia
Geral Ordinéria.

DA DIRETORIA

O
ol
Art. 20. A Diretoria sera composta de: o 0608:‘?22’”«; e b
I - Presidente; O R
II - Vice Presidente;

III - 1° Secretario;
1V - 2° Secretario;
V - 1° Tesoureiro;
VI - 2° Tesoureiro.
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Art. 21. A Diretonia podera criar Comissdes de Trabalhos, especificados em seu

Regimerito Interno, sempre que for necessario.

Art. 22. Cabera a Diretoria:

I - Administrar a ASSOCIACAO, protegendo os interesses de seus objetivos,
seguindo as normas deste Estatuto, Regimento Interno, decisdes das Assembléias
e deliberagdes da Diretoria.

II - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias;

III - Auxiliar o Presidente da Diretoria na elaboragdo do projeto de reforma do
Estatuto a ser submetido a Assembiéia Geral Extraordinaria;

IV - Reunir-se uma fez ao més ou sempre que necessario;

V - Apreciagiio e aprovagdo do balango do anq findo e relatério dos trabalhos
realizados no ano findo, a serem apresentados na Assembléia Geral Ordindria;

VI - Apreciagdo e aprovagdo do relatério da previsdo dos trabalhos e do
orgamento a serem realizados no ano iniciante a serem apresentados na
Assembléia Geral Ordinéria;

VII - Nomear comissdes de trabalho.

Art. 23. E vedado aos membros da Diretoria dar aval em nome da ASSOCIACAO

ou usar o nome da ASSOCIACAO para encargos e/ou para uso pessoal.

DO PRESIDENTE 1 o Registe

- da SR
Art. 24. Compete ao Presidente: Forgfuae St

I - Administrar e representar a ASSOCIACAOQ ativa ou passivamente, perante os
orgdos publicos, empresas e entidades, judicial ou extrajudicialmente;

II - Dirigir a ASSOCIACAQ, administrar o patrimonio social e promover o ben
geral dos associados, de acordo com o presente Estatuto e Regimento Interno;

Il - Zelar pela sede e orientar os socios;

IV - Convocar reunides da Diretoria.

V - Convocar Assembléias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria). instalando-as
presidindo-as;

VI - Rubricar os Livros da Secretaria e Tesouraria;

VI - Assinar com o 1° Secretdrio as correspondéncias;

VII - Autorizar o pagamento das despesas;

IX - Assinar cheques e pagamentos juntamente com o 1° Tesoureiro;




X - Contratar funcionarios, prestadores de Servigos e as empresas que forem
necessarios a execugéio dos servigos eventuais, mediante deliberagéo da Diretoria,
levando em conta a capacidade financeira da ASSOCIACAQ;

X1 - Cumprir e fazer cumprir as Leis em vigor, Estatuto, Regimento Interno e
decisdes das Assembléias;

XII - Em casos graves ou de urgéneia, decidir “ad referendum” sobre matérias de
competéncia da Diretoria, levando posteriormente ao conhecimento dos demais
membros da Diretoria e/ou a Assembléia Geral Extraordinaria;

X1II - Elaborar e executar o programa anual de atividades, sempre com o apoio da
Diretoria;

X1V - Firmar convénios;

XV - Nomear procuradores mediante instrumento publico ou particular;

XVI - Delegar poderes.
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I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
I - Auxiliar o Presidente em suas necessidades administrativas;
I - Comparecer as Reunides e Assembléias.

DO 1° SECRETARIO

Art. 26. Ao 1° Secretario compete:

I - Ter sob sua guarda os documentos da Secretaria;
II - Preparar as correspondéncias e os expedientes da ASSOCIACAO, assinando
Jjuntamente com o Presidente;
HH - Ter sob controle os dados dos sdcios;
IV - Redigir ¢ afixar os Editais de convocacdo das Assembléias.
V - Redigir ¢ afixar os avisos de Reunides da Diretoria;
VI - Redigir e afixar os avisos da ASSOCIACAO, de interesse dos socios e
assistidos;
VII - Dirigir e organizar os trabathos da Secretaria.
VI - Lavrar Atas das Reunides da Diretoria e Assembléias;
IX - Supervisionar a movimentagio e arquivamento dos respectivos papéis e
documentos da ASSOCIACAO;
/\/\A VA
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X - Preparar relatorio dos trabalbos da Secretaria, para ser apresentado i

Reunides da Diretoria e Assembléias ou sempre que solicitado.
X7 - Auxiliar o Presidente em suas necessidades administrativas.
XII - Comparecer as Reunibes e Assembléias.

DO 2° SECRETARIO

Art. 27. Ao 2° Secretario compete:

I - Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos;
II - Auxiliar o Presidente em suas necessidades administrativas;
111 - Comparecer as Reunides e Assembléias.

egs\C
i 0 « 40 oficio %%\3“\03\@5
DO 1° TESOUREIRO PR S 2 0% Wnd
an WY pestlyaach®
i 982 Lo ua s eto
° wag AT a\’\"\“f‘
il a\a' P
¥ O{Ldeh,ﬂgw

Art. 28. Ao 1° Tesoureiro compete:

1 - Apresentar na Assembléia Geral Ordinaria o balango do exercicio financeir
ano findo e do orgamento do ano iniciante;

II - Apresentar, sempre que solicitado, balancete financeiro a Diretoria;
I - Ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos da Tesour
supervisionando a movimentagdo econdmico-financeira e respectiva escritur:
fazendo executar as providéncias concernentes;

IV - Ter sob sua guarda os livros contabeis da ASSOCIACAO;

V - Supervisionar € receber as mensalidades dos s6¢i0s;

V1 - Efetuar os pagamentos e recebimentos e dar recibos;

VII - Assinar com o Presidente os cheques para pagamentos;

VI - Depositar o dinheiro da ASSOCIACAO no Banco determinado
Diretoria;

IX - Auxiliar o Presidente em suas necessidades administrativas;

X - Comparecer as Reunides € Assembléias.

DO 2° TESOUREIRO

Art. 29. Compete ao 2° Tesoureiro:




I - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
H - Auxiliar o Presidente em suas necessidades administrativas;
LI - Comparecer as Reunides e Assembléias.

DA PERDA DO MANDATO

Art. 30. Os membros da Diretoria perderfo seus mandatos, nos seguintes casos:

I - M4 administragio ou dilapidagdo do patriménio da ASSOCIACAO;
II - Violagdo deste Estatuto e do Regimento Interno;

III - Abandono do cargo;

IV - Pela ndo freqgiiéncia as Reunides e Assemblelas

§ 1°. O comunicado de licenga temporaria, ou do afastamento definitivo devers se
dirigido ao Presidente da Diretoria;

§ 2°. O comunicado da perda do mandato, devera ser encaminhado, por escrito
pelo Presidente da Diretoria ao membro que perdeu o mandato.

Art. 31. Durante o afastamento do titular do cargo, se temporério, assumiré sei

substituto legal, at¢ o retomo de seu titular e se definitivo, sera escolhido sel
substituto, pela Diretoria, até completar o mandato em curso.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO

- 2Qiswe
Art. 32. Constitui patrimdnio da ASSOCIAGAO: a0 O cne
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I - Bens imoveis; conRe s

II - Bens moveis;

III - Doacgdes;

IV - Legados;

V - Auxilios;

VI - Mensalidades, cujo valor sera estipulado em Assembléia Geral;

VI - Renda de promog¢Ses culturais, sociais, esportivas, palestras, cursos
seminarios, shows e leildes;

VIII - Material esportivo, cultural ou festivo; ,\_ B



IX - Outras rendas, provenientes de fontes de receitas, cujo resultado reverta
totalmente em prol da ASSOCIACAOQ, para ser aplicado nas suas finalidades, ndo
vedadas por Lei ou pelo presente Estatuto.
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Art. 33. Em caso de dissolug@o da ASSOCIACAO, qualquer que sejam as suas
causas, seu patriménio remanescente, depois de pagos todas as dividas, serd doado a
outra institui¢o congénere no Estado de Minas Gerais e detentora de utilidade
pliblica, com personalidade juridica propria, em funcionamento, de acordo com a Lei.

Art. 34. Este Estatuto s6 poderd ser alterado por resoluglio em Assembléia
Geral Extraordiniria, especialmente convocada pata tal fim, obedecidas as regras do
presente Estatuto € Regimento Interno, Posteriormente averbado no registro original
feito no Cartorio do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Arax4 / MG.

Art. 35. A ASSOCIAGAO n#o distribui lucros ou dividendos, nem concede
remuneracdo, vantagens ou beneficios a dirigentes, sécios ou voluntarios, sob
qualquer pretexto. \

Art. 36. Os casos omissos serdio resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 37. A ASSOCIACAO ndo poderd fazer campanha politica ou indicar
candidatos a cargos eletivos. '

Art. 38. O presente Estatuto aprovado em Assembléia Geral Extraordinéria
entrara em vigor apos o registro no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca de Araxa / MG.

Araxa — MG, 12 de outubro de 2013. Cartorio do Registro de Titulos e
: Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas de Araxa
CNPJ: 07.158.267/0001-50
Av. Prefeito Aracely de Paula, n° 2320 - Centro
Fone: (34)3662-3796
Sebastiana Lucia Machado - Oficiala
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