PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 102/2025
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 11 de marco de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a complementacdo dos repasses
financeiros vinculados ao Termo de Fomento n°® 004/2023.

A solicitacio de complementacdo dos repasses se justifica pelo interesse da
Administragdo e da OSC em dar continuidade ao Projeto “Reducdo Continua da
Criminalidade- Responsabilidade de Todos”, visando contribuir com os servigos da Promotoria
de Justica da Comarca de Araxa/MG.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela, havera
de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Ilustres Pares os mais
elevados protestos de estima e respeito.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

Exmo. Sr.

Raphael Rios de Oliveira

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
NESTA



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 40/ 2025

Autoriza a complementacio dos repasses financeiros ao
Termo de Fomento n° 004/2023, firmado com o
Conselho Comunitario de Seguranca Publica de
Araxa/MG visando a implementacio e execucio do
Projeto “Reducio Continua da Criminalidade-
Responsabilidade de Todos”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graga de Deus aprova ¢ eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizada a complementagdo dos repasses financeiros previstos no Termo de
Fomento n°® 004/2023, firmado com base na Lei Municipal n® 7.980/2023, cujo objeto ¢ a

concessao de contribuicdo social ao Conselho Comunitario de Seguranc¢a Publica de Araxa-
CONSEP, inscrito no CNPJ sob o n° 06.697.814/0001-03, visando apoiar o Projeto “Redugao
Continua da Criminalidade- Responsabilidade de Todos”.

Paragrafo Unico: O acréscimo de que trata o caput deste artigo serd no montante de R$

87.230,66 (oitenta e sete mil duzentos e trinta reais e sessenta e seis centavos), justificando-

se pela prorrogacdo de vigéncia da parceria, em consonancia com o estabelecido nos artigos 55
e 57 da Lei federal 13.019/2014.

Art. 2°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei serdo utilizados recursos
consignados no orgamento vigente sob a ficha nimero 785.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Arax4, 11 de margo de 2025.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa



Condelho Comunitinio-de Seguranga Piblica

Redugdo Continua da Criminalidade e Promogéo da Defesa Social
WWW.conseparaxa.org.br
hed el N sl v CNPJ.: 06.697.814/0001-03
T e Utilidade Publica Municipal Lei N° 5.199/2008

Oficio n° 023-2025/CONSEP- Araxa/MG
Araxa/MG, 03 de fevereiro de 2025.
Ilmo. Senhor,

Rubens Magela da Silva

Prefeito Municipal de Araxia/MG

C.C.:Naiara Naiene Manoel Pacheco — Gestor do Termo de Fomento
Secretdaria Municipal de Seguranga Publica de Araxda/MG

Assunto: Solicitacio Faz Amplia¢io do Valor Global do Termo de Fomento n°
04/2023/PMA- Projeto Redugio Continua da Criminalidade — Responsabilidade
de Todos

Em ateng¢do ao contido no oficio n® 002MP/2025 da Promotoria de Justi¢a da
Comarca de Araxd/MG, datado dia 07/01/2025, servimo-nos do presente para
consultar a Vossa Senhoria quanto a possibilidade de Prorrogacdao e Amplia¢io do
Valor Global do Termo de Fomento 04/2023 PMA ref. ao Projeto supra em parceria
com a 4* Promotoria de Justica da Comarca de Araxa/MG conforme Plano de Trabalho
anexo, visando a continuidade das atividades em prol da comunidade de Araxa/MG e
evitando a dispensa dos colaboradores ja contratados.

Por oportuno, agradecemos o empenho de Vossa Exceléncia na atuagdo da
promogdo da seguranga publica e nos colocamos a disposigao.

Nestes termos, pede ¢ espera dyt 0/
Ch ;

wipedesEemos

— /'

Presndente do CONSEP de Araxa/MG

Rua do Garimpo, n°. 310 — Centro - CEP 38183-010 - Araxa/MG
Telefax: (34) 3661 1151 — E-mail: conseparaxa@hotmail.com




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE ARAXA/MG

Oficio n.° 002MP/2025
Araxa-MG, 07 de janeiro de 2025.

Senhor

1. Considerando a proximidade de final da vigéncia do Convénio com o Municipio de Arax4, qual
seja, em 30 de margo do corrente ano;

2. Considerando o Termo de Acordo de Cooperagao Técnica e Operacional que trata da cessdo do
funcionario para servigos de apoio a atividade-fim nas Promotorias de Justica desta comarca
de Araxa;

3. Considerando que referida parceria tem alcangado resultados muito produtivos, sobretudo na
prestagdo jurisdicional ao cidaddo cabivel constitucionalmente ao Ministério Pablico;

4. Considerando que atualmente a funcionaria Sra. Amanda Carvalho Borges Pereira Valle das
desempenha muito satisfatoriamente as fungdes previstas no Termo de Cooperagio; e, por fim,

5. Considerando a destacada importancia na continuidade da parceria ora estabelecida, mediante

a renovagdo dos procedimentos necessarios a sua oficializagio,

Este membro do Ministério Publico abaixo subscrito vem perante Vossa Senhoria

consultar quanto a possibilidade de renovagdo do Convénio com o Municipio de Araxa, assim
como, caso positivo, solicitar sejam envidados esforgos para a renovagdo da contratacio da Sra.

Amanda Carvalho Borges Pereira Vale para seguir nas fungdes de apoio nas unidades

ministeriais nesta comarca.
Ao ensejo, antecipando agradecimentos e prontificando-me a informagdes

adicionais eventualmente onsideracdo e estima.

Ao Ilustrissimo Senhor

Mj. Euripedes Lemos

Conselho Comunitario de Seguranga Publica de Araxa — CONSEP/Araxa.
ARAXA - MG



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

=L
PLANO DE TRABALHO -
MUNICIPIO DE ARAXA ”ir;Espag:o reservado _
Ano: '
| N° do Plano:

N° do Protocolo:

N° do Convénio:

PLANO DE TRABALHO

CONVENENTE

2~ CNPJ: 18.140.756/0001-00
|

| - RAZAO SOCIAL: Prefeitura Municipal de
Araxa

| - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE |

1 - RAZAO SOCIAL: Conselho Comunitério ‘,2 — CNPJ: 06697814/0001'03

de Seguranga Publica de Araxd/MG - |
CONSEP
3 - ENDERECO SEDE: do Garimpo, 310 - Centro
' |
4 — CIDADE: |5 — CEP|6 — Tel: 34 7-Tel/FAZ 3436611151
Araxa 38.183-084 13661 1151
§—CONTA |9- 10— Agencia |11 - BANCO |
CORRENTE |BANCO 0210-0 ' BRASIL S.A.
64.933-3 001 |

12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL 13 - CPF: 322.626.806-63 |
Euripides Lemos

CARGO |16 - CU/ORGAO EXPEDIDOR M 1.558.781 |

14 - CI/ORGAO |15 -

EXPEDIDOR M |Presidente PCMG/MG
1.558.781

PCMG/MG

17 - ENDERECO RESIDENCIAL 18— CEP: 38.183-120
Rua Dr. Franklin de Castro, n° 146, centro,%
Araxa/MG \

=



: ; !
19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO |20 ~OABMG 138.233

Marcio Nunes de Matos
21 - ENDERECO ELETRONICO(e-mail) 122 - REGIONAL DO ORGAO:
i

conseparaxa@hotmail.com ~
marciomnm(@hotmail.com !

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educagéo, Satde,
Assisténcia Social):

I1I - BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

O Conselho Comunitario de Seguranga Publica ¢ uma entidade de direito privado, com
reconhecimento de utilidade publica municipal e estadual, sem finalidades lucrativas, apolitica,
com atuacio ampla e reconhecida nas areas de combate as drogas, defesa e protecéo de criangas
e adolescentes, defesa social e seguranga ptblica do Municipio de Araxd/MG, em parceria com:
Prefeitura Municipal e Secretarias, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, Policia Militar, Policia Civil, Policia Rodoviaria Federal, Policia Militar do Meio
Ambiente e Transito, Corpo de Bombeiros, Judiciario, Ministério Publico, Entidades
Assistenciais, Associagdes, Fundagdes e demais instituicdes instaladas no Municipio de
Araxa/MG.

Estd organizado para discutir, analisar, planejar e acompanhar a solugdo de problemas
comunitarios de seguranga, desenvolver campanhas educativas e cooperar com os diversos
6rgios e autoridades locais que atuam na seguranga publica e na defesa social. O seu objetivo €
contribuir para que o exercicio da cidadania seja pleno. Por sua natureza, possibilita organizar
pessoas e segmentos da sociedade para agir e contribuir no combate de problemas estruturais e
conjunturais que possam desaguar em crimes ou em atos infracionais praticados por adultos e
adolescentes que se envolvem na pratica de crimes e também com drogas ilicitas. Age ainda no
incentivo a criagdo de redes de prote¢dio, nas quais individuos se reunem e discutem alternativas
para colaborar, com atitudes e cuidados no enfrentamento da criminalidade.

Visao:

Ser referéncia no Alto Paranaiba no desenvolvimento de ag¢des voltadas para a seguranca
publica e defesa social, bem como ser o canal de comunicagdo com a Policia Militar da Regido.
Objetivo: redugdo continua da criminalidade, violéncia e promover a defesa social.

Valor e Meta:
Preservar e manter a paz social e garantir os direitos individuais e coletivos.

O CONSEP Araxa vem desenvolvendo suas agdes alicergadas sobre um “Plano de 25 Metas”,
cuidadosamente elaborado a varias maos no ano de 2007. O referido plano representa um
conjunto de medidas a serem tomadas, das quais, muitas ja foram executadas e outras ainda
estio em desenvolvimento, pois se tratam de agdes permanentes no ambito da Seguranga
Publica. De outra parte, o citado Plano possui demandas complexas que exigem esfor¢os para
além da Instituigio, o que convém a mobilizagdo das Instituigdes Privadas e Publicas,
Instituigdes Sem Fins Lucrativos e Sociedade Civil Organizada do Municipio de Araxa.




Dentre as a¢des, destacam-se: apoio as Instituigdes Publicas de Seguranga que dizem respeito
ndo somente ao provisionamento das necessidades urgente, mas, sobretudo, articulagdo e
parcerias com estas instituigdes para o cumprimento dos objetivos de todos. Apoio as
Institui¢des ndo governamentais, cujas iniciativas e projetos representem agdes que direta e
indiretamente contribuam na reduco da criminalidade e da violéncia e promova a defesa social
e a cultura de paz. Como exemplo, cita-se o Projeto “Agenda Comum Intersetorial”, desde
2014, o que visa a articulagdo e desenvolvimento de varias agdes governamentais e ndo
governamentais de prevengdo em 04 (quatro) linhas de agfo: prevengdo ao uso do élcool e
outras drogas, preven¢do da violéncia sexual infanto-juvenil, preven¢do da violéncia contra
mulher, valorizagdo e protegio da pessoa idosa e seguranga no transito.

Atua em parceria com vdrios 6rgdos publicos e instituigdes assistenciais no enfrentamento aos
diversos tipos de violéncia com agdes e projetos de prevengdo, campanhas de sensibilizag@o,
mobilizagdo e socioeducativas e afetivas. Registra ainda agdes nas édreas de preveng@o ao uso e
abuso de alcool e outras drogas ilicitas e iniciativas em prol do desarmamento, da seguranga no
transito, do meio ambiente.

[V — RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO)

v 01 auxiliar e ou assistente administrativo, exercendo a fungdo durante 40 horas
semanais, a ser cedido para atuagfio de apoio a atividade fim junto a 4° Promotoria de
Justica da Comarca de Araxa/Vara de Execugdo Penal;

v 01 Gerente Administrativo/supervisor técnico de projetos com formagido em direito,
exercendo a fungdo de supervisor técnico, durante 40 horas semanais (Contrapartida

institucional);

V - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - PROGRAMA/TITULO DA OBRA: REDUCAO CONTINUA DA CRIMINALIDADE
RESPONSABILIDADE DE TODOS

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL:

- Decreto n° 2.229 de 07 de dezembro de 2016. Regulamenta o regime juridico voluntdrias entre a
Administragio Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil, instituido pela Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, estabelece regras especificas no
ambito do Municipio de Araxa, e da outras providéncias.

- Constitui¢dio da Republica Federativa do Brasil/1988;

3 - TIPO DE ATENDIMENTO 4 - PERIODO DE EXECUCAO:
Estruturagdo da 4* Promotoria de Justiga, por meio da

contratagio e cessdo de funcionario  (auxiliar INICIO: TERMINO:
administrativo) para auxiliar nas demandas da Promotoria | Abril de 2025 Margo de 2026
de Araxa/MG em Parceria com a Prefeitura Municipal de

Araxd/MG.




Condelho Comunitinio-de Seguranga Piblica

Redugdo Continua da Criminalidade e Promogdo da Defesa Social
wWww.conseparaxa.org,br

BQNSEF’ CNPJ.: 06.697.814/0001-03

RO ORI,

Rrash i Utilidade Publica Municipal Lei N° 5.199/2008

Oficio n° 023-2025/CONSEP- Araxa/MG
Araxa/MG, 03 de fevereiro de 2025.
Ilmo. Senhor,
Rubens Magela da Silva
Prefeito Municipal de Araxa/MG
C.C.:Naiara Naiene Manoel Pacheco — Gestor do Termo de Fomento
Secretdria Municipal de Seguranga Publica de Araxd/MG

Assunto: Solicitacio Faz Ampliagio do Valor Global do Termo de Fomento n°
04/2023/PMA- Projeto Redugiio Continua da Criminalidade — Responsabilidade
de Todos

Em aten¢dio ao contido no oficio n° 002MP/2025 da Promotoria de Justi¢a da
Comarca de Araxa/MG, datado dia 07/01/2025, servimo-nos do presente para
consultar a Vossa Senhoria quanto a possibilidade de Prorrogacio e Ampliacio do
Valor Global do Termo de Fomento 04/2023 PMA ref. ao Projeto supra em parceria
com a 4* Promotoria de Justi¢ca da Comarca de Araxa/MG conforme Plano de Trabalho
anexo, visando a continuidade das atividades em prol da comunidade de Araxa/MG e
evitando a dispensa dos colaboradores ja contratados.

Por oportuno, agradecemos o empenho de Vossa Exceléncia na atuagdo da
promogdo da seguranga publica e nos colocamos a disposigo.

Nestes termos, pede e espera/d’éférilne 0.

Presndente do CONSEP de Araxa/MG

Rua do Garimpo, n°. 310 — Centro - CEP 38183-010 - Araxa/MG
Telefax: (34) 3661 1151 — E-mail: conseparaxa@hotmail.com




5-OBJETIVO GERAL

Reestruturar a 4* Promotoria de Justi¢a /Vara de Execugdo Penal da Comarca de Araxé por meio
da contratag¢do e cessdo de recurso humano, visando contribuir na prestagéo dos servigos de apoio
a atividade fim, assim como subsidiar despesas administrativas do CONSEP Conselho

Comunitério de Seguranga Publica de Araxa MG.

6 — OBJETIVO ESPECIFICO: (O QUE? COMO? PARA QUEM OU PARA QUE?)

1- Dar continuidade na contrata¢do de colaborador (auxiliar administrativo) para atuagdo de
apoio a atividade fim junto a 4° Promotoria de Justica da Comarca de Araxd/Vara de
Execugdo Penal durante o periodo de 12 (doze) meses;

2- Ampliar e sedimentar a relagdo positiva entre Promotorias, Municipio e CONSEP junto a
comunidade, buscando intensificar a comunica¢do entre elas e favorecer o fluxo de
informagdes entre os componentes da rede de atendimento;

6 — JUSTIFICATIVA (RESSALTAR PROBLEMA SOCIAL QUE O PROJETO PRETENDE
SOLUCIONAR — IMPACTO SOCIAL DO PROJETO E TRANFORMAGOES ESPERADAS —
AREA GEOGRAFICA QUE O PROJETO SE INSERE)

A Seguranga Publica tem se apresentado como um grande desafio dentro do panorama atual
e muitas sio as medidas e iniciativas adotadas com o objetivo de tornar Minas Gerais e,
especificamente, nossa cidade um lugar melhor para se viver.

O Conselho Comunitario de Seguranca Publica de Araxa (CONSEP) é uma entidade sem
fins lucrativos, de utilidade publica municipal e estadual, apolitica, que desenvolve varias agdes ¢
projetos de natureza educativa e preventiva em nosso municipio voltados para a redugéo continua
da criminalidade e da violéncia. Promove, também, iniciativas que tem por objetivo apoiar e
fortalecer o trabalho da Policia Militar, da Policia Civil, do Corpo de Bombeiros Militar, do
Sistema Prisional, do Comissariado de Menores e de outras instituig¢des.

O tema violéncia, por si s6, ja é considerado por demais preocupante, fonte de reptdio social
e de infindaveis discussdes muitas vezes polémicas, permeando diversos ramos do conhecimento
humano.

Quando se trata, porém, de uma discussdo setorizada a respeito da violéncia, mais
precisamente do crime organizado, o clamor publico pode ser facilmente verificado como de
maior intensidade, justamente por envolver, como autores ¢/ou vitimas de atos violentos, criangas
e/ou adolescentes, bem como pela maciga cobertura e divulgagdo levadas a efeito pela midia nos
altimos tempos, que no exercicio do seu direito de manter a sociedade bem informada, tem
trazido constantemente informagdes e imagens acerca do assunto, de fatos ocorridos em diversas
partes do Brasil e do mundo.

A Promotoria de Justica ¢ um érgdo do Ministério Publico, que subdivide-se em Civeis,
Criminais, Eleitorais, de Execucdio Penal e de Infancia e Juventude. Tratam de assuntos como os




direitos da crianga e do adolescente, do meio ambiente, patrimdnio publico e outros.

A 4* Promotoria de Justica da Execugdo Penal em parceria com o Municipio de Araxa, por
meio da qual serdio efetivadas as agdes aqui propostas, ¢ uma institui¢do permanente, essencial a
fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do Regime
Democratico De Direito e dos interesses sociais e individuais indisponiveis — Art. 127, capt da
Constituicdo Federal, 05 de outubro de 1988, a qual incumbe a responsabilidade de zelar pelo
correto cumprimento da pena, pela integridade fisica e moral dos presos, pela individualizagio do
cumprimento da pena, de acordo com a idade, o sexo e a natureza do delito; inspecionar
mensalmente os estabelecimentos penais; fiscalizar a regularidade formal das guias de
recolhimento e internacdo; bem como promover a defesa e a garantia dos direitos humanos dos
presos.

Nota-se, desta forma, que estdo entre as atribui¢des legais da Promotoria supra as matérias
objeto desta proposta de cooperagao.

Pelo exposto, a contratagdo de auxiliar administrativo para atuar na 4 Promotoria de
Justica/Vara de Execugio Penal, conforme Anexo I - Quadro Detalhado Do Cronograma De
Aplicagio Dos Recursos se afigura prioritéria e elementar ao Municipio e a toda a comunidade de
Araxa.

Portanto, tal projeto produz solugdes factiveis para a melhoria do atendimento junto as
institui¢des supracitadas, pois a cada dia se observa que o trabalho de campo encontra limitagdes
diante da escassez de recursos logisticos, em que pese a vontade da equipe para o cumprimento
da missdo em prol da sociedade mineira, notadamente de Araxa-MG.

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

QUANTIDADE: DESCRICAO: Area populacional de Araxa&/MG

111.691 (cento e onze mil e seiscentos e
noventa e um) habitantes

8 —~METODOLOGIA DE TRABALHO

META 01: Providenciar a continuidade e ou contratagdo de 01 (um) auxiliar/assistente
administrativo com registro na CTPS para prestagdo de servigos de apoio a atividade fim junto a
4* Promotoria de Justica da Execugo Penal durante o periodo de 12 (doze) meses.

Meta 01: Firmar e ou aditivar o Termo De Acordo De Cooperagéo Técnica Operacional entre
Consep de Araxa e a 4* Promotoria de Justiga da Comarca de Araxd/MG;

META 03: Subsidiar despesas administrativa do CONSEP de Araxa durante 12 (doze) meses.

Resultados Esperados: Eficiéncia e eficicia no desenvolvimento das atividades
administrativas e apoio operacional.

9- MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES:




O processo de monitoramento das atividades serd realizado por meio da gerencia do COSNEP de
Araxd em parceria com a 4* Promotoria de Justica de Araxd/MG, demonstrando por meio de
registro de atividades desempenhadas e folha de ponto, assim como relatério mensal.

10- AVALIACAO:

A efetividade do projeto serd avaliada mensalmente mediante relatério das atividades
desempenhadas pelo funcionério contratado, o qual serd encaminhado junto com a prestagao de
contas semestral.

VI - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)

1-META 2- 3- _ |4-INDICADOR 5- DURACAO/PRASO
ETAPA |ESPECIFICACAO FISICO
DAS ACOES
/FASE
6- 7- 8-Inicio 9-Término
Unidade |Quantidade
01 1 Planejamento Més 02 30/03/2025 |30/03/2025
02 1 Contratagdo de Més 12 01/04/2025 |30/04/2026
Recurso Humano
03 1 Bens de Custeio — | Més 12 01/04/2025 |30/04/2026
Despesas
Administrativa
04 1 Prestagdo de Contas |M&s 12 15/05/2025 |30/04/2026
2 - VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA
ESPECIFICAGAO VALOR % OBSERVACAO
'SOLICITADO  AO | RS 87.230,66 100 Custeio
CONCEDENTE
CONTRAPARTIDA Nao ha
contrapartida
OUTRAS FONTES R$0,00
PARLAMENTAR | R$0,00 | |
CUSTO TOTAL DA E RS 87.230,66 (oitenta e sete mil e duzentos e trinta reais e sessenta e
PROPOSTA seis centavos).
3 - UNIDADE ORCAMENTARIA
UNIDADE | VALOR | VALOR PROPONENTE




ORCAMENTARIA CONCEDENTE |

Prefeitura Municipal de Araxa | R$87.23066 | R$000 |

VII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

1 — CONCEDENTE

Parcela Meés Ano Valor
i Marco 2025 RS 29.230,66
2" Abril 2025 R$ 29.000,00
3* Maio 2025 R$ 29.000,00
Contrapartida
Toda estrutura fisica funcional e operacional do CONSEP de Araxd/MG.

VII - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente,
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de
inadimpléncia com o Municipio de Araxa ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal, que impega a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas no
or¢amento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho. |

~

. : // — \
Araxa/MG, 03 de fevereiro de 2025. 5 r \
L )

wrxp%d’éséerﬁos _—

Presidente do CONSEP de Araxa

'Venho submeter a apreciagio de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse de
recursos por meio de convénio.

Araxa/MG, 03 de fevereuo de 2025.

lfr:pé@&ﬂelﬁos
Presidente do CONSEP de Araxa




VIII - RESERVADO AO CONCEDENTE

1 - PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:
TITULO DO PLANO:

PARECER(Favoravel / Nao Favoravel):

TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria
Matricula

Data

Diretor Matricula

Data
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CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA

DE ARAXA / MG — CONSEP gt
Rua do Garimpe; n°® 310, centra 4
Araxa - MG
Ao
Cartério de Registro de Titulos e Documentos
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O Conselho Comunitério de Seguranga Piblica de Araxd / MG -
CONSEP, vem por meio deste, encaminhar a Ata de Alteragdo do Estatuto
Sucial e lista de presenga, para averbagdo no Livro 2.A, sob.n® 3010 as folhas.
23, nesse conceituado Orggo de Registro, juntando, para tanto, Trés vias do
Estatuto Social, Trés vias da Ata, Trés vias do Edital de Convocagdo-e Trés
vias da Lista de Presengas.

Araxa — MG, 04 de novembro de 2019.
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Presidente do CONSEP de Araxa/MG




CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DE
ARAXA/MG - CONSEP

Araxd - MG

TERMODE CONVOCACAO

Ficam convocados os senhores membros do Conselho Comunitario de
Seguranga Publica de Araxa/MG — CONSEP, a se reunirem em primeira
convocacdo as 18:30 hs, com 50% + | e, em segunda convocacdo as 19:00
hs, com qualquer nimero de sOcios presentes, no dia 01 (primeiro) de
novembro de 2.019, na sede do CON NSEP, a Rua do Garimpo, n 310, centro
Araxa — MG, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1) — Alteragdo do Estatuto Social

Araxd - MG, 25 de outubro de 20 19.
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Presidente do CONSEP de Araxa/MG

Cartorio do Oficio da Reqistre
de Thalos e Docymentos
u Civil das Pessoas Juridicas
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, DO CONSE
COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA /MG —

~ Aos 01 (primeiro) dia do més de novembro de (2.019), dois mil e dezenove, na éédeﬂ'é""y"/
Conselho Comunitério de Seguranga Piiblica de Araxa/MG — CONSEP, a Rua do Garimpo,
“1° 310, centro, Araxa — MG, ¢ de acordo com a convocagdo divulgada na forma prevista nos
- Artigos 17; 18 ¢ 19, ¢ demais disposigdes contidas no Estatuto Social, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordinaria, os associados que figuram na “Lista de Presenga” —
documento anexo. Nos termos estatutérios, o Presidente do Conselho Comunitério de
Seguranga Piiblica de Araxa/MG — CONSEP, Sr. Euripedes Lemos, procedeu verificagdo de
quérum as 18:30 horas (dezoito horas ¢ trinta minutos), em primeira convocagio, ndo sendo
atingido 0 nimero minimo de associados, estendeu-se 0 horétio até as 19:00 horas, quando
foi verificado quérum ideal para abertura desta sessdo. Em segunda convocagio foi
instalada a Assembleia Geral Extraordinaria, com 0S8 associados figurantes na “Lista de
Presenga’”, €m anexo, que fica fazendo parte integrante desta Afa, corno se nela transcrita
estivesse, para todos os fins € cfeitos de direito. Em seguida o Sr. Presidente convidou a
mim José Manuel Rios da Silva, para acompanhar os trabalhos e lavrar a presente Ata, em
seguida convidou 0 Gr. Mércio Nunes de Matos, Gerente Administrativo deste Conselho
para fazer a leitura € apresentagfio da alterag8o estatutéria. O presidente da Assembleia
explicou a necessidade da Alteragdo do Estatuto, para adequéa-lo a necessidade do memento,
qual seja: 1) Alterar a redaciio do artigo “Art. 472°. Em caso de dissolugiio da entidade, o
respectivo patriménio liquido ser4 transferido a outra pessoa juridica de-igual natureza que
preencha 0s requisitos legais € cujo objeto social seja, preferencialmente, © ‘mesmo da
entidade extinta. para que esteja de acordo com a redagdo do art. 33, I da Lei
- 13:.019/2014, intitulada como Novo Marco Regulatério, © qual passa ter @ _seguinte
numeragdo e redagio “Art. 43°- que, em caso de dissolugdio da entidade, o respectivo
patrim6nio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza qué
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0
mesmo da entidade extinta; (Redagdo dada pela lei 13.019/2014 alterada pela Lei n°
13.204, de 2015).” - 2) Alteragdes numéricas dos artigos a partit do art] 42°.8endo
que, colocado em votagiio a Alteragiio do Estatuto, foi aprovado por unanimidade. O Sr.
Presidente fez um breve comentéario sobre a atual gestdo, 0s trabalhos realizados, ¢ &
necessidade da alteragdo estatutaria. Nao havendo nada mais a tratar, foi suspensa a $essdo
para a lavratura da presente Ata, que foi transerita digitalmente ¢ quc, depois de lida em
ada snimidade. Nada mais, eu José Manuel Rios da Silva,
i assinada, pelo Presidente da Assembléia, e, por todos
epto proprio anexo. Araxd — MG. 01 de novembro de 2019.
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ESTATUTO DO
CONSELHO COMUNITARIO DE

SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA /MG

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO

Art. 1°- Sob a denominagio social de “CONSELHO COMUNITARIO
DE SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA/MG?”, e, com o nome de
fantasia CONSEP, neste ato denominado simplesmente “CONSEP”, que
atuard na Defesa Social e Seguranga Publica do Municipio de Araxa, com
sede a Rua Do Garimpo, n° 310, centro, Araxa — MG -CEP 38.183-010,
inscrito no CNPJ n° 06.697.814/0001-03, é uma associagdo sem fins
lucrativos, apolitica, fundamentada nos pardmetros estabelecidos na
Diretriz 05/2002—CG, voltada para a seguranga publica, com personalidade
juridica prépria, que se regerd por este Estatuto, pelo Regimento Interno
que disciplinara o funcionamento, e pela legislacdo em vigor, € ainda, em
especifico, a entidade atender4 os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia. Fundado em 16 de
Dezembro de 2.003, com prazo de duragéo por tempo indeterminado,

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art, 2°- Terd por objetivos:
1 - Colaborar com os 6rgdos competentes, nas questdes de defesa
social, especialmente aquelas ligadas a prevengdo criminal;

9 . Constituir-se em canal privilegiado, pela qual as autoridades
policinis ¢ os drglios de defesa soecial, auscultarfio a comunidade,
contribuindo para que as instituigSes estaduais, operam em fungdo
dos cidaddos e da comunidade;

3 . Executar atividades de natureza assistencial € de promogdo
humana. =5
3 .1 - Combater a violéncia contra os Ido?u.s"; / :
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3 . 2 — Combater a violéncia contra a Mulher; 2

3 . 3 — manter parcerias com as empresas, instituigdes e orgdos do "Jf ‘;,":
setor publico e privado, objetivando a defesa da Crianga e Adolescente :
oriundas de familias vitimadas por vulnerabilidades sociais
especificamente na area de educagdo, saude, esportes, lazer, nos principios ‘ﬂ} ,.fﬁ
estabelecidos na Lei 8.069/90(Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA); .

3 . 4 — formular e implementar projetos, programas e servigos com as
politicas publicas Intersetoriais nos niveis Unido, Estado e Municipio,
tendo a familia como nucleo bdsico para promog¢do de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, com a perspectiva de defesa e
garantia de direitos e de fortalecimento de vinculo familiar e comunitario;

3 . 5 - atender criangas, adolescentes e jovens em situa¢do de risco
pessoal e social, através de projetos sociais de prevengdo ao uso de
drogas licitas e ilicitas, assegurando-lhes a inser¢do familiar € comunitaria
e os direitos estabelecidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,
Lei 8.069/90;

3 . 6 - promover a realizagdo de eventos: reunides, feiras, bazares,
circulos de estudos e debates, momentos de lazer, esporte e cultura,

educativos que contribuam para o desenvolvimento sustentavel do meio
ambiente e da comunidade;

3 . 8 - proporcionar aos usuarios e familiares, os beneficios da
politica de assisténcia social, amparo material, psicolégico, moral, ético,
educacional, salde, esportivo, lazer e cultura, com agdes, projetos e
programas visando a formagdo de virtuosos cidadios;

3 . 9 - combater o trabalho infantil, o abuso e exploragfio sexual de
criancas e adolescentes, participando e comprometendo-se com o
fortalecimento dos féruns, frentes, conselhos e demais entidades e
segmentos sociais na defesa, garantia e promogédo de seus direitos.

conferéncias, semindrios, cursos, palestras entre outros afins, visando a $
divulgag8o de resultados dos seus projetos, programas e servi¢os, com a i, g g
troca de experiéncias, para atingir com eficiéncia e eficicia os resultados é%g%a
esperados pela instituicio em conformidade com as suas finalidades §§§’
estatutdrias; ;E E“
3 . 7 - desenvolver agdes, projetos e programas socioambientais §§§§%

4 - Congregar as liderangas comunitérias para que, conjuntamente com
as autoridades policiais e os 6rgdos do sistema de defesa social,
possam planejar agSes integradas de seguranga, visando a melhoria
da qualidade de vida da comunidade;

5 - Propor aos 6rgdos de seguranga em sua drea de atuagéo a definicdo
de prioridades de seguranga publica, na 4rea de circunscricio do
CONSEP;

6 - Articular a comunidade, visando a solugio de problemas
ambientais ¢ sociais, que tragam unpllcac;oes de- seguranga <

(C’




7 - Desenvolver o espirito ofvico ‘¢ comunitdrio na 4rea
circunscrigdo do CONSEP;

8 - Promover palestras, conferéncias, foruns de debates e implantar
programas de instrugdo e divulgagéio de agdes de autodefesa
comunidades, visando projetos € campanhas educativas de intere
da seguranga publica; : :

0 - Colaborar com outros 6rgdos que visem o bem estar :)}r
comunidade, desde que ndo colidam com © disposto no presente Dhosuerss”
Estatuto; ]

10 - Desenvolver ¢ implantar sistemas para coleta, andlise e utilizagdo
de avaliagdes dos servigos prestados pelas agéncias de seguranga,

- bem como, reclamagdes e sugestdes da comunidade; :

11 - Levar ao conhecimento das agéncias de seguranga locais, na forma
definida no presente Estatuto, as reivindicacdes, anseios e queixas da
comunidade;

12 - Propor as autoridades competentes, a adogdo de medidas que
tragam melhores condigdes de trabalho aos Policiais Militares ¢
integrantes dos demais brgfios que prestem servicos 4 causa da
seguranga piblica;

13 - Estimular programas de intercambio, treinamento € capacitagao
profissional destinados aos policiais que prestem servigos a
comunidade na circunscrigdo de competéncia do CONSEP;

14 » Coordenar, fiscalizar, e colaborar supletivamente com as
‘associagdes, comissdes, entidades religiosas, educacionais e o poder
plblico na construgdo, manutengdo € melhoria das instalagGes,
equipamentos, armamientos e viaturas policiais;

15 - Planejar e executar programas, visando maior produtividade dos
policiais, reforgando-lhes a auto-estima e contribuindo para diminuir
os indices de criminalidade da regido;

16 - Incentivar a uniéio soliddria entre oS membros;

17 - ‘Firmar convénios com associagdes congéneres, com O poder
publico para a consecugio dos objetivos do CONSEP;

18 - Promover ¢ estimular, direta ou indiretamente, palestras,
encontros, seminérios, debates, oursos ¢ outras atividades,
trabalhando no aprimoramento do espirito de unido dos associados €
da comunidade, visando melhor compreensdo € facilitando a.
coricretizagdo e ou solugdo dos objetivos propostos pelo CONSEP;:

19 - Proteger os direitos do CONSEP, dos membros € da comunidade,
seja judicial ou extra-judicialmente;

20 - BEstimular a criagfo de unidades de prestagio de servigos ou
nicleos de desenvolvimento, denominados Departamentos, para
melhor o atendimento 3 comunidade, dentro dos objetivos propostos
& consignados no Estatuto e no Regimento Interno;

21 - Filiar-se a outras entidades congéneres, publica e ou privada,

Técnica e ou Consultiva, a nivel regional, gstadual ou federal, para
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mutua colaboragdo, sem perder sua individualidade e poder de
decisdo;

22 - E outros, visando o bem estar dos associados e da comunidade,
permitidos pela Lei.

23 - Promover o voluntariado;

24 - Incentivar a defesa, preservagdo e conservagdo de meio ambiente

25 - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos,
democracia e outros valores universais;

26 - Colaborar e auxiliar os é6rgdos de defesa social no desempenho de
suas fungdes.

CAPITULO 111
DOS MEMBROS

Art. 3°- Serfo considerados e aceitos como membros os legitimos
representantes legais, de cada uma das seguintes instituigSes / entidades /
empresas existentes no Municipio. Respeitados os principios basicos deste
Estatuto e do Regimento Interno:

Policia Militar;
Poli¢ia Civil;
Policia Rodoviéaria Estadual;

Policia Rodoviaria Federal; :
Corpo de Bombeiros Militar; E g
Junta de Servigo Militar _%g ;§ 2
Ministério Pablico; i i o
Defensoria Publica; a-§ i §% ,
Policia Militar do Meio Ambiente e Transito; fm e
Instituto Estadual de Florestas — IEF; wy
SEAP ik )
IBAMA;
ACIA;
CDL;
Uniaraxé; _ § § i3
Prefeitura Municipal; ;3 i:
Camara Municipal; 5 _?3 ] 35
AssociagGes de Bairros; é ] ju_ 2
- 0.A.B. - Ordem dos Advogados do Brasil; $i j j
Clubes de Servigos; gl ﬁ
‘Lojas Magénicas; g8 o
CAPAL; i
Sindicatos; e
Institui¢des Financeiras;
Imprensa; ,
Conselho Tutelar; ( |
~ 4
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Empresas Comerciais, Industriais e Prestadoras de Servigos.

Art. 4°- Os membros serdo cadastrados e aceitos de acordo corh oe
Estatuto e 0 Regimento Interno do CONSEP;

Art. 5°- O membro n#o receberd pagamento pelos servigos prestados so
qualquer pretexto ou alegagao;

Art. 6° O membro néo poderd usar 0 nome ou sede do CONSEP para fins
pessoais e ou eleitorais. :

DOS DIREITOS

Art. 7°- Siio direitos dos membros, quando em dia com suas obrigagdes:

1 - Comparecer as Assembleias “Ordinérias e Extraordinarias”;

9 . Votar e ser votado ou indicar representante legal para cargos
eletivos; '

3 - Desligar-se do quadro de associados, mediante comunicagao
por escrito, dirigida a Diretoria, quando assim o desejar;

4 - Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, com no minimo

... 25% (vinte e cinco por cento) dos membros, em dia com suas

obrigagdes, através de oficio dirigido ao Presidente da Diretoria; :

5. - Participar das reunides sociais, culturais e demais promogdes 885
quando realizadas pelo CONSEP; 55 4

6 - Participar das atividades desenvolvidas, colaborando quando s-é
solicitado; | 35

7 - Prestigiar as atividades programadas e propagar O espirito 58
associativo; g;g

8§ - Comunicara Diretoria por escrito, quando mudar de domicilio,
ou ainda, por e-mail ou telefone.

571070 dle Oficio de Re
il das

DOS DEVERES

Art, 8°~ Sdo deveres dos membros:

1 - Conhecer, cumprir, respeitar e fazer respeitar todas as
~ disposigBes deste Estatuto, Regimento Interno, decisdes das
Assembléias ¢ determinagdes dos Orgdos da Administragao;
2 - Comparecer s Assembleias Ordinérias e Extraordinérias, votar,
respeitar, cumprir e fazer cumprir suas decisdes;

3 - Zelar pela sede, pelo material e todos os bens do CONSEP;




4 - Prestigiar as atividades programadas e propagar o espirito
associativo;
5 - Aceitar e desempenhar com interesse e zelo, os encargos para

os quais for indicado, satisfazendo, na hora e tempo devidos,
todos os compromissos assumidos;

6 - Colaborar direta ou indiretamente para o engrandecimento
CONSEP, com sugestdes e pareceres, na realizagdo integral d
objetivos por ele proposto;

7 - Fazer tudo o que for possivel para que 0 CONSEP seja atuante
¢ eficaz;

\O oo

- Acatar as decisdes da Diretoria;
- Ser voluntério nas atividades para as quais o CONSEP

necessitar desempenhar com eficécia a tarefa delegada.

DAS PERDAS DOS DIREITOS

Art. 9°- O membro perde seus direitos quando:

1

2

3
4
5

N O

- Descumprir ou violar as normas contidas no presente
Estatuto e no seu Regimento Interno;

- Por contrariar os objetivos do CONSEP, por conduta ou
agoes;

- Deixar de cumprir com suas obrigagdes;

- Apossar para si ou outrem dos bens do CONSEP;

- N&o cumprir as determinagées das Assembléias
Ordinérias e Extraordinarias da Diretoria;

- Desacatar os demais membros;

- Ter sido condenado em processo criminal com sentenca
com transitada em julgado, cuja sentenga imprensa de
exercer na plenitude os direitos civis.

DAS PENALIDADES

Art. 10°~ Os associados estéio sujeitos as penalidades de:

1 - Adverténcia;
2 - Suspensdo;
3 - Eliminaggo do quadro de membros.

Art, 11°- A penalidade a ser aplicada, devers ser avaliada pela Diretoria,
devendo o infrator ser notificado da decisdo de sua punigo, por escrito.

Art 'lZ"-i ‘O membro punido tera direito de apresentacdo de defesa até 15
dias, apds aplicagdo da penalidade, que devers ser avaliada pela Diretoria e
referendada em Assembléia Geral Extraordindria.
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CAPITULO 1V
DA ADMINISTRACAQO

Art. 13°- O CONSEP ser4 administrado por:

I - Assembleia Geral
a) — Qrdinéria
b) — Extraordindria
1I - Diretoria Executiva
111 - Conselho Fiscal.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 14° As Assembleias Gerais (Ordinarias e Extraordinérias) sao 6rgéos
soberanos do CONSEP, delas fazendo parte todos os seus membros,
devendo suas deliberagdes serem acatadas e respeitadas.

Paragrafo Unico:- Compete & Assembléia Geral:

Eleger a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal;
- Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do Art. 33;

|

- Decidir sobre a extingdio da Instituigdo, nos termos do Art. 32; E )
- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou 88550
permutar bens patrimoniais; L :
- Aprovar o Regimento Interno; At ¥
- Emitir Ordens normativas para funcionamento interno da fidsl
Instituigdo. SEsis
- §823
Art, 15% Serdio convocadas: 3

1 - Pelo Presidente da Diretoria Executiva (Ordingria e
Extraordinaria);

2 — Pela Diretoria Executiva (Ordindria);

3 - Pelo Conselho Fiscal (Extraordinaria);

4 —Por 25% dos membros em dia com suas obrigagdes.

Parégrafo inieo — Quando convocada através de oficio dirigido pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pelos membros da
Institui¢o, o Presidente da Diretoria Executiva tera prazo de 7 dias
para convooar através de Edital, a Acsembléia Geral Extraordinaria
pedida.

A¥t. 16°- Serio sempre presididas as AssemblCias (Ordindrias ¢
Extraordinarias) pelo Presidente da Diretoria Excqg;i:ﬁa.

( /&




DO EDITAL

Art. 17°- As Assembleias Gerais (Ordindrias e Extraordindrias), serdo
convocadas por EDITAL, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, afixado em /";\
lugar visivel na sede do CONSEP ou em lugares determinados pela /3" * 2

%

Diretoria ou por publicag@o em jornal local, contendo: J %3" “%
A

,g,

Local da realizagdo;

Data;

Hora (em 1? € 2 ® convocagéo);
Assuntos que serdo tratados.

HWN —
1

Paragrafo inico - Os assuntos constantes no Edital de convocagéo
deverdo ser especificos e respeitados quando da realizagdo da
Assembléia Geral (Ordinaria ou Extraordindria).

Art, 18°- Serdo realizadas:

1 - 1* Convoca¢do — no horario previsto, com 50% + | dos
membros presentes;

2 - 2" Convocagio — 2 hora apdés o horario previsto da 1° Y ok
convocagéo, com qualquer nimero de membros presentes e suas ff i
deliberagdes deverdo ser acatadas e respeitadas. ;’ é;?‘

Art. 19°- Nas Assembleias cada membro tera direito a um voto, ndo sendo 4 i»
valido voto por procuragdo ou representagdo. ggﬁ‘?—.. §

{f;
Paragrafo dnico — O membro somente tera direito a voto, quando em dia ;
com suas obrigagdes.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 20°- A Assembleia Geral Ordindria sera realizada sempre no més de
fevereiro de cada ano e trataré dos seguintes assuntos:

1 - Apresentagdo do balango das contas do ano findo;

2 - Apresentagdo do relatério das atividades realizadas no ano
findo;

3 - Previséio orgamentdria para o ano iniciante;

4 - Apresentagdo do plano das atividades para o ano iniciante;

5 - Eleigéo e posse da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, a cada
02 (dois) anos;



Parégrafo Primeiro - A Diretoria Executiva o Conselho Fiscal,
terfio um mandato de 02 (dois) anos, podendo seus membros serem
reeleitos, em todo ou parte, por mais um perfodo de 02 (dois) anos.

5 Tele g
Pardgrafo Segundo - Os cargos ndo poderdo ser cumulativos. 3 ’m"*"b;‘\
\ - %
Paragrafo Terceiro - Os membros da Diretoria Executiva, do ,4’ '5

Conselho Fiscal, ndo receberdo pagamento pelos servigos prestado
ao CONSEP. Sob qualquer pretexto ou alegagéo.

Pardgrafo Quarto - As regras das Eleigdes seréo tratadas em seu
Regimento Interno. :

Pardgrafo Quinto — A alternancia de mandato ocorrerd a cada 02
(dois) anos, conforme Paragrafo Primeiro, e, a gestdo: em curso se
estenderd até o dia 28 de fevereiro do exercicio seguinte ao segundo
ano de gestdo, ficando automaticamente prorrogado até 31 de margo,
do mesmo exercicio, quando neste periodo, serd realizada a Eleig¢do e
Posse da nova Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e a regularizagdo

junto as instituigdes financeiras.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

MWJ \
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Art; 21°% A Assembleia Geral Extraordindria, poderd ser convocada a
qualquer tempo e tratard de assuntos pendentes, ndo especificados ¢
atribuidos a Assembléia Geral Ordindria.
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DA DIRETORIA
Art. 22°- A Diretoria Executiva sera composta de:

- Presidente
‘Vice Presidente
- 1° Secretério

= 2° secretario

- 1° Tesoureiro

- 2° Tesoureiro.

4o~m-§-ww‘9—'

Art. 23° A Diretoria Executiva podera criar Departamentos de servicos,
especificados no Regimento Interno do CONSEP, sempre que necessario.

Art. 24°- Cabera a Diretoria Executiva:




1 ~ Administrar o0 CONSEP, protegendo os interesses da
comunidade, seguindo as normas do Estatuto, Regimento
Interno, decisdes das Assembléias e deliberagdes da Diretoria.

2 - Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des das Assembléia%’i%‘.‘:’,:

(Ordinéarias e Extraordindrias); iy

- Auxiliar o Presidente da Diretoria administrativamente;

- Reunir-se sempre que necessério;

- Apreciac¢do e aprovacdo do balang¢o do ano findo e relatério do

trabalhos realizados no ano findo, a serem apresentados na

Assembléia Geral Ordindria;

6 - Apreciagdo e aprovagdo do relatorio da previséo dos trabalhos

e do orgamento a serem realizados no ano iniciante e a serem

apresentados na Assembléia Geral Ordinéria;

- Aprovar comissdes de trabalhos, denominados Departamentos;

- Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de

programagdo anual da Instituigéo;

9 — Executar a programagéo anual de atividade da Instituigdo;

10 - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

11 — Reunir-se com as Instituigdes Publicas e Privadas para mutua
colaboragéo em atividades de interesse comum;

12 — Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral ¢
emitir ordens executivas para disciplinar o funcionamento

interno da Instituigdo.

(I =R WL ]

oo ~¥

Art. 25°- E vedado aos membros da Diretoria dar aval em nome do
CONSEP ou usar o nome do CONSEP para uso pessoal ou eleitoral.

Parigrafo Primeiro - O CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA/MG adotar4 préticas de gestdo
administrativa, necessdrias e suficientes, a coibir a obten¢do, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia
da participagdo nos processos decisérios e no exercicio de cargos ou
fungdes.

Parigrafo Segundo - O CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA/MG para realizar suas
respectivas finalidades, podera efetivar contratos, termos de parcerias, com
Orgéos pulblicos (municipal, estadual e federal), empresas privadas,
instituigSes do terceiro setor e institui¢des internacionais.

Paragrafo Terceiro — Sdo incompativeis com o exercicio de cargos ou
fungdes diretivas ou do conselho fiscal do CONSEP pessoa dirigente ‘ou
membro de Poder Piblico ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgdo
ou entidade da administragdo piblica da mesma esfera governamental na
qual serd celebrado o termo de colaboragdo, defomehto ou acordo de

8 81250 op opgyee
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cooperagdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidad
até o segundo grau.

Paragrafo Quarto — 530 incompativeis também os seus substitutos o i
suplentes,
exercem a fungdo efetivamente, bastando a virtualidade da substituigdo.

Art, 26°-

1

2

11

12

13

14
15

16
17

conforme mencionados no paragrafo anterior, ndo importando s

DO PRESIDENTE
Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

- Cumprir e fazer cumprir as Leis em vigor, Estatuto, Regimento
Interno e decisdes das Assembléias; :
- Administrar e representar o CONSEP Ativa ¢ Passivamente,
perante os Orgdos publicos, empresas e entidades, judicial ¢
extrajudicialmente;

- Dirigir o CONSEP, administrar o patriménio social e promover
o bem geral dos membros e da comunidade, de acordo com ©
presente Estatuto e Regimento Interno; ;
- Zelar pela sede e orientar os membros;

- Convocar reunides da Diretoria;

- Convocar Assembléias Gerais (Ordindrias € Extraordindrias)
instalando-as e presidindo-as;

- Assinar os termos de abertura, encerramento e rubricar 0s
Livros da Secretaria ¢ Tesouraria; 3

- Assinar com o 1° Secretario as correspondéncias;

- Autorizar a realizagéo e o pagamento das despesas;
- Emitir, em conjunto com 0 1° Tesoureiro ou 2° Tesoureiro;
todos os cheques e assinar demais documentos que representem
financeira e institucionalmente o Conselho.

. Contratar funciondrios, prestadores de servigos, mediante
deliberacio da Diretoria, levando em conta & capacidade
financeira do CONSEP;

- Em casos graves ou de urgéncia, decidir “gd referendum”
sobre matérias de competéncia da Diretoria e ou a Assembléia
Geral Extraordinaria;

- Elaborar e executar o programa anual de atividades, sempre
com apoio da Diretoria;

- Firmar convénios e contratos: :

- Nomear procuradores mediante instrumento publico ou
particular, com aprovagdo da Diretoria;

- Delegar poderes;

- Convocar o Conselho Fiscal quando julgar necessario.

A
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18

19

20
21
22

23

24

Art. 27°-
I-

a9

Art, 28°-

K
9.

3y
4-

- Firmar convénios com a rede bancéria, institui¢des financeiras
autorizadas, autarquias e ou 6rg§os de interesse do CONSEP,

visando a prestagdo de servigos de cobranga, recebimento, 4&"\.‘
transferéncia, arrecadagéo e contribuigdes e outros servigos; ‘,' .ﬂ“ %
- Autorizar empreendimentos que objetivem obtengdo "t

recursos publicos ou privados para cumprimento de disposigdeés
estatutérias;

- Dar posse aos novos membros eleitos;
- Aprovar a cessdo de uso de materiais ¢ equipamentos ao
Estado, em regime de comodato, para uso exclusivo nas

atividades de defesa social;
- Designar comisséio para realizagdo de estudos e adogdo de

medidas que visem o cumprimento dos objetivos da institui¢io;

- Determinar a suspensdio ou a exclusio de membros que
violarem o Estatuto e as Leis, apds aprovagdo dos membros do
CONSEP;

- Manter-se sempre em contato com a comunidade e procurar
relacionar todas as reivindicagdes e suas necessidades e leva-las
ao conhecimento da Diretoria.

DO VICE PRESIDENTE <o g8

it H

Ao Vice Presidente compete: {gg H

Substituir o Presidente da Diretoria em suas faltas ou ?,;yg’

impedimentos; § ,-;;'E 5,
4§

Emitir, em conjunto com o 1° Tesoureiro ou 2° Tesoureiro, §§= g
todos os cheques e assinar demais documentos que representem £ gi :
financeira e institucionalmente o Conselho na falta do ﬁ 35
Presidente;

Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacéncia, até o

seu término;

Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
adininistrativas;

Comparecer as reunides e Assembléias.

DO 1° SECRETARIO
Ao 1° Secretario compete:

Ter sob sua guarda os documentos da Secretaria;

Preparar as correspondéncias e os expedientes do CONSEP,
assinando juntamente com o Presidente;

Ter sob controle os dados dos membros e seus representantes;
Redigir e afixar e ou mandar publicar os Editais de convocagdo

das Assembléias Gerais (Ordinarias e?myrdinérias);
t
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5- Redigir e afixar os avisos de reunides da Diretoria;

6- Redigir e afixar os avisos do CONSEP, de interesse dos membros
e comunidade;

7- Dirigir e organizar 0s trabalhos da Secretaria; :

8- Lavrar as Atas de Reunides da Diretoria ¢ Assembléias Geraj
(Ordingrias e Extraordinarias);

9- Supervisionar a movimentagdo ¢ arquivamento dos papeis
documentos do CONSEP;

10- Preparar relatério dos trabalhos da Secretaria, para ser _
apresentado nas Reunides da Diretoria e Assembléia ou sempre
que solicitado;

11-Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas; :

12- Comparecer as reunides e Assembléias.

DO 2° SECRETARIO

A A e ———

Art. 29°- Ao 2° Secretério compete:

1= Substituir o 1° Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;
9. Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas; '
““42 Comparecer as reunides e Assembléias,

Art, 30°-
1-
2-

4—
5~
o=

8-

DO 1° TESOUREIRO

DO 1° TESOUISE AR
Ao 1° Tesoureiro compete:

Apresentar na Assembléia Geral Ordindria o balango do
exercicio financeiro do. ano findo e do orgamento do ano
iniciante; ‘
Apresentar, sempre que solicitado, balancete financeiro a
Diretoria e ao Conselho Fiscal;

Ter sob sua guarda € responsabilidade os documentos da
Tesouraria, supervisionando. a movimenta¢do ~econdmico-
financeira e respectiva escrituracdo, fazendo executar as
providéncias concernentes;

Ter sob sua guarda os livros contabeis do CONSEP;
Supervisionar a situagdo financeira; ,

Efctuar os pagamentos e recebimentos e dar mceibos;

Emitir, em conjunto com o Presidente ou Vice-Presidente todos
os cheques e assinar demais documentos que representem
financeira e institucionalmente 0 Conselho.

Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades

administrativas; ﬂ W_/

\.\_ -

JENDE




9- Comparecer as reunides e Assembléias;
10- Arrecadar e contabilizar contribui¢es, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituragd@o da Instituigdo.
/'@\
DO 2° TESOUREIRO g . (4

Art. 31°- Compete ao 2° Tesoureiro: 4 L

1- Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

2- Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;
Sugestédo de Incluséo:

3- Assumir o mandato de 1° Tesoureiro, em caso de vacdncia, até o
seu término;

4- Emitir, em conjunto com o Presidente ou Vice-Presidente todos
os cheques e assinar demais documentos que representem
financeira e institucionalmente o Conselho na falta do 1°

Tesoureiro.
5- Comparecer as reunides e Assembléias. S
o
DO CONSELHO FISCAL g

Art. 32°- O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da situagdo financeira
do CONSEP;
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Art. 33° - O CONSEP terda um Conselho Fiscal, composto de 06 (seis)
membros, sendo 03 efetivos e 03 suplentes, eleitos em Assembléia Geral

Ordinaria.

Lo

Art. 34°- O presidente e Secretario do Conselho Fiscal seréo eleitos entre
os membros efetivos.

Paragrafo Unico:-
a) - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo

“ suplente, até o seu término,

'b) - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o da
Diretoria,

Art. 35°- O Conselho Fiscal se reunir4, ordinariamente, para apreciar as
_contas do CONSEP e, extraordinariamente, por convocagdo do presidente
ol pela maioria-dos seus membros.

Art. 36°- O Conselho Fiscal terd como objetivos:
1- Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, quando de interesse

do CONSEP; 7
. ( ' [M-\/ 14



2- Acompanhar, fiscalizar ¢ analisar as prestagdes de contas

Diretoria, sua situagiio financeira e contébil, através da %3}‘5”

Tesouraria, dando seu parecer € encaminhando-as para Ok
deliberagio final na Assembléia Geral Ordindria e oy *

G,

Extraordiniria ou sempre que se fizer necessério, inclusiv
quando na compra, venda, permuta, alienagio etc., dos bens d
CONSEP;

3. Solicitar balancete ao 1° Tesoureiro sempre que Se fizer
necessario;

4- Auxiliar e aconselhar o 1° Tesoureiro em suas necessidades
administrativas; Sy _

5. Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas; :

6- Comparecer as reunides ¢ Assembleias.

DA PERDA DO MANDATO

_____—_——_—-—-_—

Art. 37°- Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, perderdo seus
mandatos, nos seguintes casos:

1- Ma4 administragéo ou dilapidagéo do patriménio do CONSEP;

2. Violag#o deste Estatuto, das ordens normativas ou executivas €
do Regimento Interno;

3- Abandono do cargo;

4- Pela nio frequéncia as reunides e Assembleias.

Pariigrafo Primeiro - O comunicado de licenca temporaria, ou do
afastamento definitivo devera ser dirigido ao Presidente da Diretoria;

Paragrafo Segundo - O comunicado da perda do mandato, deverd
ser encaminhado, por escrito, pelo Presidente da Diretoria a0
membro que perdeu o mandato.

Art. 38°- Em caso de afastamento temporario de membro da Diretoria o

seu substituto legal assumird o mandato. Caso © afastamento seja.

definitivo, a Diretoria elegeré substituto para ocupar o cargo até completar
o mandato em curso.

Art, 39°- Em caso definitivo de membro do Conselho Fiscal o suplente
tomara posse e ocupara o cargo até o término do mandato em Curso:

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E RECURSOS DO CONSEP

————
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Art. 40°- Constitui patriménio do CONSEP:

1- Bens moveis;
2- Bens imoveis;
3- Doagdes, legados e herangas que lhe forem destinados.

Art. 41°- Os recursos financeiros necessarios 2 manutengdo do CONSEP
poderdo ser obtidos por:

| - Doagbes orgamentarias, se houver previsdo em Lei propria;
2 - Contribuig¢oes, auxilios ou subvengdes da Unido, do Estado ou do

Municipio;

3

4

- Donativos ou transferéncias de entidades, empresas publicas

e/ou privadas e pessoas fisicas;
Os provenientes de atividades, promog¢des ou campanhas

realizadas;

Parcerias: Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento, Acordo de
Cooperagdo com o Poder Publico para financiamento de ag¢des,
projetos, programas e prestagdo de servigos na sua area de
atuacdo;

Convénios: Termos de convénios com instituigdes Publicas ou
Privadas;

Contratos ¢ Termos de Parceria realizados através de projetos e
programas sociais financiados por empresas e agéncias nacionais
e internacionais;

Projetos financiados pelo Fundo da Infincia e do Adolescente, da
Cultura, Esportes e outros fundos existentes atinentes as politicas

publicas;

9 Doagdes, legados e herangas;
10 Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros,

pertinentes ao patrimonio e operagdo de receitas sob a sua
administragdo;

Paragrafo dnico - Os recursos do CONSEP deverdo ser aplicado
somente em territdrio nacional.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 42° - A prestagdo de contas e os langamentos contabeis serfio regidos
por normas de organizag@o interna que obedecerdo a escriturago de acordo
com Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras

de Contabilidade, e ainda:
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I- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio N5
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da - OB oo
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao/g “ 5

FGTS, colocando-os & disposi¢do para o exame de qualquer cidaddo;

72— a realizagio de auditoria, inclusive por auditores —externos
independentes, se for o caso, da aplica¢@io dos eventuais recursos publicos;
3 — a prestago de contas de todos os recursos € bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo tinico do art. 70 da
ConstituigBo Federal, art. 73 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais e
nos termos da Lei Federal n®. 13.019/2014,

CONSIDERACOES GERAIS

Art. 43° que, em caso de dissoluglo da entidade, o respectivo patriménio
liguido seja transferido a outra pessoa jurfdica de igual natureza que
preenicha 0s requisitos desta Lei e cujo objeto.  social-:. seja;
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; (Redagdo dada pela lei
13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204, de 2015).

Art. 44° Apurado contabilmente o0 patrimdnio liquido, o acervo i
patrimonial  disponivel adquirido com seus recursos plblicos serd ﬁ ﬁg
transferido a outra pessoa juridica de direito pablico, preferencialmente que ¢

- 8- 2%

tenha o mesmo objetivo social. §§ g % §
gitds

Art. 45°- O CONSEP aplicaré as suas receitas, rendas, subvengdes e g%ﬂ»%
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional, na iii g:
manutengdio e desenvolvimento de seus objetivos institucionais; : E

Art. 46°- [BEste Estatuto s6 poderd ser alterado por resolugio em
Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para tal fim,
obedecidas as regras do presente BEstatuto e Regimento Interno.
Posterioimente averbado no registro original feito no Cartério do Registro
Civil das Pessoas Juridicas de Araxa — MG.

Art. 47°- O CONSEP ndo distribui lucros ou dividendos, nem concede:
femuneéragdo, vantagens ou beneficios a dirigentes, membros. ou
voluntérios, sob qualquer pretexto.

Art. 48°_ Oe casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria ¢ referendados
pela Assembléia Geral Extraordindria.

Art. 49°%- 'O CONSEP néip poderd fazer campanha politica ou indicar
candidatos a cargos eletivos. P

!
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Art. 50°- A Institui¢do Disciplinara o seu funcionamento, em detrimento ao
- tempo necessario a elaboragdo e aprovagédo do seu Regimento Interno, bem
como, nos casos omissos, por meio de Ordens Normativas, emitidas Pel
Assembléias, e, Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art. 51°- O presente Estatuto aprovado em Assembléia
Extraordinéria entrard em vigor apds a averbagfo do registro no Cartério
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Araxd — MG, no Livro =<
A2, sob n® 3010, folhas 23.

Art. 52°- Na@o poderdio fazer parte do CONSEP pessoas civilmente
incapazes, menores de 18 anos ou que tenha sido condenado criminalmente
em decorréncia da prética de crimes contra o patriménio ou administragdo
publica, além daquelas considerados social e moralmente inidéneas,
mediante decisfo judicial.

Art. 53°- O Ministério Publico funcionara como fiscal de todos os atos do
CONSEP.

Araxd — MG, 01 de novembfo de 20}9.

o

Carlos All;é;to Fayet Coutinho
Advogado OAB/MG
116.049
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TERMO DE FOMENTO N¥ii04/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE ARAXA E O
CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA
- CONSEP.

O MUNICIPIO DE ARAXA, com sede na Rua Presidente Olegario Maciel, 306, centro,
inscrito no CNPJ sob o n.° 18.140.756/0001-00, ora designado ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, representado pelo Prefeito Municipal, senhor RUBENS
MAGELA DA SILVA, portador do RG n®° M — 8.017.222 SSP/MG e CPF n°
002.725.196-93, ¢ o Conselho Comunitirio de Seguranca Publica de Araxa -
CONSEP, com sede na Rua do Garimpo, n° 310, Araxa/MG, inscrito no CNPJ sob o n.°
06.697.814/0001-03, ora designado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representado por seu Presidente o Senhor Euripedes Lemos, portador do CPF n°
322.626.806-63 ¢ RG n° M-1.558.781, resolvem celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e na Lei
Municipal n® 7.980, de 16 de fevereiro de 2023, bem como pelo Decreto Municipal n°
2.229. de 07 de dezembro de 2016, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse de recurso financeiro a
Organizagio da Sociedade Civil, visando a implementagdo e execu¢do do projeto
“Redugdo Da Criminalidade. Responsabilidade de Todos”, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, que ¢ parte integrante do presente Termo.

1.2 - Nio poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela Lei
13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S#o obrigagdes das Partes, sem prejuizo de outras constantes da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014 e do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
a) emitir relatorio técnico de monitoramento € avaliagdio da parceria, o submetendo a

comissdio de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas dev]
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2.229, de 07 de dezembro de 2016;

b) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, e as disponibilidades financeiras do municipio, que guardard consonéncia
com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de Fomento, nos termos
do art. 51 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

¢) disponibilizar, pela internet, meios de representagdo sobre a aplicagio irregular dos
recursos envolvidos na parceria, nos termos do art. 11 do Decreto 2.229, de 07 de
dezembro de 2016;

d) Analisar, tempestivamente, as prestagdes de contas, nos termos do Capitulo VI do
Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

e) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria, nos termos do art. 69, §
2°. da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive, na hipotese de aquisigdo de bens com o0s
resultados da parceria, nos termos do artigo 44, inciso XII, do Decreto 2.229, de 07 de
dezembro de 2016;

b) divulgar na internet, € em locais visiveis de suas sedes sociais € dos estabelecimentos
em que exer¢a suas agdes, a presente parceria celebrada com a ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no artigo 9°
do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

¢) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 44, inciso XV, do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

d) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto néo utilizados, na forma
do disposto no § 1° do art. 58 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

e) dar livre acesso dos servidores da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes a este instrumento de transferéncia, bem como aos locais de execugdo do
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objeto, nos termos do artigo 44, inciso XIX, do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de —

2016;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal, nos termos do artigo 44, inciso XVII, do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de
2016;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento,
nio implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL em relagdio ao referido pagamento, os nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo, nos termos do artigo 44, inciso
XVIII, do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016;

h) anexar a norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial, se houver, € 08
indices de reajuste das categorias envolvidas, quando o Plano de Trabalho apresentado
contemplar contrata¢@o de pessoal, nos termos do art. 26, inciso XII, do Decreto 2.229,
de 07 de dezembro de 2016;

i) prestar contas dos recursos recebidos, nas formas preconizadas no Capitulo VI do
Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total do recurso a ser empregado na execugdo do objeto do presente
Termo de Fomento ¢ de R$ 59.145,18 (cinquenta e nove mil, cento e quarenta e cinco
reais e dezoito centavos).

32 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do
presente Termo de Fomento, recursos no valor citado na clausula 3.1, correndo a despesa
3 conta da classificagio orgamentaria Ficha 752.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no Plano de Trabalho, e segundo as disponibilidades do municipio, mediante
transferéncia eletrdnica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade d
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
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4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos recebidos, enquanto néo utilizados, em caderneta
de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, nos termos do § 2° do art. 58
do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

4.3 - Os rendimentos da aplicagdo financeira poderéo ser utilizados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos, observado o disposto no art. 62 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagOes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, nos termos do art. 110 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de
2016.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas partes, nos termos
do art. 56 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016, e de acordo com as clausulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, nos termos do art. 52
do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade
do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir da data de sua assinatura até 30 de marco
de 2024, conforme previsto no Plano de trabalho.
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6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEﬁXDE‘J
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, nos termos
da Segéo VI do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

6.3 - Caso haja atraso na liberagéio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagio do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 62, § 1°, inciso 1, do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de
2016.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelas partes antes do término da vigéncia
do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebragio de termo aditivo com atribuig@o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em observancia ao disposto no art. 43, inciso 1, alinea “g”, do Decreto 2.229. de 07 de
dezembro de 2016, sera designado, por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,
servidor publico para exercer a fungdio de gestor da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

Em observancia ao disposto no art. 43, inciso 1, alinea “h”, do Decreto 2.229, de 07 de
dezembro de 2016, a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagiio sera designada por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

9.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 69 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de
2016, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
I - descrigfio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas € do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARA)%ém
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Il - valores efetivamente transferidos  pela ADMINISTRAGCAO PUB},\IGAJ

MUNICIPAL;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas € resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Fomento;

V - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito

da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, e nos termos do Paragrafo Unico do art. 73 do Decreto 2.229, de
07 de dezembro de 2016, a ADMTNISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas 0 que foi executado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera conter, nos termos do art. 75 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016,
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas € dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes €
documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

7
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111 - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§2°A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular
aplicag@o dos recursos recebidos no prazo de até 10 (dez) dias uteis ap6s o encerramento
de cada més do ano civil, nos termos dos arts. 77 a 80 do Decreto 2.229, de 07 de
dezembro de 2016.

§3° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas anualmente daboae
regular aplicag@o dos recursos recebidos, até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte & transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagédo de prazo, por

até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada, nos termos dos arts. 81 e 82 do
Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

§4° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a apresentar, sem prejuizo
da prestagdo de contas mensal e anual, a prestacio de contas final apos o término da
vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execugio do Objeto e do Relatorio

Final de Execucdo Financeira, nos termos dos arts. 83 a 88 do Decreto 2.229, de 07 de
dezembro de 2016.

10.2 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagdo de contas final pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL observaré o disposto nos arts. 89 a 94 do
Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1 — O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo ou certiddo de apostilamento. devendo a solicitacdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de término
de sua vigéncia.
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11.2 - N#o é permitida a celebraggio de aditamento deste Termo de Fomento com alter
da natureza do objeto.

11.3 — As alteragdes deverdo observar 0 disposto nos arts. 62 a 64 do Decreto 2.229, de
07 de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 7014 e do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poders, garantida a prévia defesa, aplicar
3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

I1- suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgios e entidades da esfera de governo da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL sancionadora, por prazo ndo superior a
dois anos;

11} - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

pelos prejuizos resultantes apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso
1L

Paragrafo unico. A imposigéo de tais sangdes devera observar o disposto nos arts. 95 a
107 do Decreto 2.229, de 07 de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

13.1 - Para os fins desta parceria, consideram-se bens remanescentes 0S de natureza
permanente adquiridos com resursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
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13.2 — Para os fins desta parceria, equiparam-se a bens remanescentes os bens € S
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
os recursos aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

133 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo esta

formalizar promessa de transferéncia da propriedade a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL, na hipétese de sua extingao.

13.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ser doados a outra organizagdo da
sociedade civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da organizagdo donataria,

quando, apos a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

13.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdio de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

13.6 — Aplicam-se, ao0s bens remanescentes, 0 disposto no art. 46 do Decreto 2.229, de 07
de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO

14.1 - O Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos
termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014 e dos arts. 108 a 110 do
Decreto 2.229, 07 de dezembro de 2016.

14.2 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, 0S saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias. sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no DOMA, a qual devera ser
providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 30
(trinta) dias a contar da respectiva assinatura.




CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam Ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de
Araxa.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total ¢
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, O qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelas
partes, e duas testemunhas, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Araxa, 16 de fevereiro de 2023.

presidente do Conselho Munieipal de Seguranga Publica de Araxa -CONSEP

[
Testemunha 1: )é/wlateus dos Reis

CPF: 113.606.426-50

Testemunha 2: JessiCh Carolina Cardoso Pires

CPF: 114.289.0




@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA
ESTADO DE MINAS GERAIS
ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2023

1° ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 004/2023 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAXA/MG E O CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA
PUBLICA DE ARAXA-CONSEP.

O MUNICIPIO DE ARAXA, com sede na Rua Presidente Olegério Maciel,
306, Centro, inscrito no CNPJ sob o n° 18.140.756/0001-00, ora designado
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, representado pelo seu Prefeito
Municipal, senhor RUBENS MAGELA DA SILVA, portador do RG n° M-
8017222 SSP/MG e CPF n° 002.725.196-93, e o CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA/MG-
CONSEP, com sede na Rua do Garimpo, n° 310, Araxa/MG, inscrito no
CNPJ sob o n° 06.697.814/0001-03, ora designada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada por seu Presidente, o Senhor
EURIPEDES LEMOS, portador o CPF n° 322.626.806-63, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 004/2023, em
conformidade com as normas legais vigentes e mediante as clausulas e
condicBes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Termo de
Fomento n® 004/2023, consoante permissdo e nos termos da Clausula Sexta
contida no ajuste original.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Fomento pelo periodo de 12 (doze)
meses, passando a vigorar até 30 de margo de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des constantes no Termo inicial.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICACAO

A publicagio do resumo do presente Termo sera providenciada pela

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, no Diario Oficial do

Municipio.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02
(duas) vias de igual teor e forma na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Araxa, 27 de margo de 2024.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Muqici_pa de Araxa/MG

Presidente do Conselho Comunitirio de Segurang¢a Publica de Araxa-
CONSEP

Testemunha 1: Jéssica Cdarolina Cardoso Pires
CPF: 114.289.056-26

Testemunha 2: Luanna Caroline Oliveira
CPF: 084.785.766-22



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2023

3° ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 004/2023 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAXA/MG E O CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA
PUBLICA DE ARAXA-CONSEP.

O MUNICIPIO DE ARAXA, com sede na Rua Presidente Olegario Maciel,
306, Centro, inscrito no CNPJ sob o n° 18.140.756/0001-00, ora designado
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, representado pelo seu Prefeito
Municipal, senhor RUBENS MAGELA DA SILVA, portador do RG n° M-
8.017.222 SSP/MG e CPF n° 002.725.196-93, e o CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DE ARAXA/MG-
CONSEP, com sede na Rua do Garimpo, n° 310, Araxd/MG, inscrito no
CNPJ sob o n° 06.697.814/0001-03, ora designada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada por seu Presidente, o Senhor
EURIPEDES LEMOS, portador o CPF n° 322.626.806-63, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 004/2023, em
conformidade com as normas legais vigentes e mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Termo de
Fomento n°® 004/2023, consoante permissdo e nos termos da Clausula Sexta
contida no ajuste original.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Fomento pelo periodo de 12 (doze)
meses, passando a vigorar até 30 de margo de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA
ESTADO DE MINAS GERAIS
Ratificam-se as demais clausulas e condigdes constantes no Termo inicial.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do resumo do presente Termo serd providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, no Diédrio Oficial do

Municipio.

E, por estarem assim, justas ¢ acordadas, firmam este termo em 02
(duas) vias de igual teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Araxa, 18 de fevereiro de 2025.

S MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal dg’Araxa/MG

Presidente do Conselho Comunitario de Seguranca Piblica de Araxa-
CONSEP

Testemunha 1: Jéssica Carolina Cardoso Pires
CPF: 114.289.056-26
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Testemunha 2: Luanna Caroline Oliveira
CPF: 084.785.766-22




