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LEIDE N’ 333 DE 25 DE SETEMBRO DE 2002

DISPOE SOBRE O PROCESSO DISCIPLINAR NO AMBITO
DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE ARMACAO DOS
BUZIOS E DA OUTRAS PRQVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS, POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E, EU SANCIONO A PRESENTE LEI

ARTIGO 1" — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo pablico municipal é obrigada a
promover a sua apuragdo imediata, mediante sindicincia ou processo administrativo disciplinar, assegurada

ao acusado a ampla defesa.

ARTIGO 2° - As denuncias sobre irregularidades serfio objeto de sindicéncia, desde que contenham a
identificagdio e o enderego do denunciante e sejam formuladas por escrito a autenticidade.

Paragrafo Unico — Quando o fato narrado nio configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito penal, a
denuncia sera arquivada, por falta de objeto.
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11 - aplicagfo da penalidade de adverténcia ou suspensfio de até 30 (trinta) dias;

[l — instauragdo de processo disciplinar. EDICAQ: j) )’(’) :

Paragrafo Unico — O prazo para conclusio da sindicncia n%trexccdcré-de—}{;-(a:ima.).dias,_pod:nddser

prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

ARTIGO 4° — Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposigdo de penatidade de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassagfio de aposentadoria ou disponibilidade, ou
destitui¢do de cargo executivo em comissdo, sera obrigatoria a instaurag@o de processo disciplinar.

Do Afastamento Preventivo
ARTIGO 5" - Como medida cautelar ¢ a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuragdo da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu afastamento do

exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragéo.

Paragrafo Unico — O afastamento podera ser prorrogado por igual periodo, findo o qual cessardo os seus
efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Do Processo Disciplinar

ARTIGO 6" - O processo disciplinar destina-se a apurar responsabilidade de serv)
praticada no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do ¢a
que se encontre investido.

ARTIGO 7° - O processo disciplinar sera conduzido por comissio composta de 05 (cind
designados pela autoridade competente que indicara. dentre eles. o seu presidente.






‘Paragrafo Primeiro — O servidor sobre o qual recair a designagdo de Presidente devera ser ocupante de
cargo (emprego) superior ou do mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do
indiciado.

Parigrafo Segundo — A comissio tera como secretario servidor designado pelo seu presidente, podendo
a indica¢do recair em um de seus membros.

Paragrafo Terceiro — Nio podera participar da comissdo de sindicincia ou de inquérito, conjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

ARTIGO 8" - A comissio exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurando o
sigilo necessario a elucidagio do fato ou exigido pelo interesse da administragio.

Paragrafo Unico - As reunides e as audiéncias das comissBes terdo carater reservado.

ARTIGO 9°— O processo disciplinar desenvolve-se nas seguintes fases:

1 — instaurago, com a publicagio do ato que constituir a comissao;

11 — julgamento.

ARTIGO 10 — O prazo para a conclusio do processo disciplinar ndo excedeky a 60 (sessenta) dias,
contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua'‘prorrogagdo por igual
prazo, quando as circunstincias o exigirem.

Paragrafo Primeiro - Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral ads eus trabalhos,

ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

Pardgrafo Segundo — As reunides da comissio serdo registradas em atas que deverdo detalhar as
deliberagdes adotadas.

Do Inquérito

ARTIGO 11 — O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditorio, assegurada a ampla
defesa, com a utilizag3o dos meios e recursos admitidos em direito.

ARTIGO 12 — Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como pega informativa da
instrucéo.

Paragrafo Unico — Na hipotese de o relatorio da sindicincia concluir que a infragio esta capituiada como
ilicito penal, a autoridade competente encaminhara coOpia dos autos ao Ministério Publico,
independentemente da imediata instauragio do processo disciplinar.

ARTIGO 13 - Na fase de inquérito, a comissio promovera a tomada de depoimentos, acareagOes,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de provas, recorrendo, quando necessario, a
técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagio dos fatos.

ARTIGO 14 — E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas € cona ovas e formular
quesitos, quando se tratar de prova pericial.

Paragrafo Primeiro — O presidente da comisso poderd denegar pedidos conside,
meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

Paragrafo Segundo — Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a compr
independer de conhecimento especial do perito.
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ARTIGO 15 — As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo presidente da
comissdo, devendo a Segunda via, com o ciente do destinatario, ser anexada aos auios.

Parigrafo Unico — Se a testemunha for servidor publico, a expedi¢do do mandado sera imediatamente
comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indica¢dio do dia e horg marcados para a inquiri¢io.

ARTIGO 16 — O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a terpo nio sendo licito & testemunha
apresenta-lo escrito.

Paragrafo Primeiro — As testemunhas serdo inquiridas separadamente.
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Paragrafo Segundo — Na hipétese de depoimentos contraditorios ou
acareacgdo entre 0s depoentes.

ARTIGO 17 — Concluida a inquiricio das testemunhas, a comissio promovera o interrogatorio do
acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos 15 ¢ 16, desta\Lel.

Paragrafo Primeire — Existindo mais de um acusado, cada um deles serd ouyido separadamente, e sempre
que divergirem em suas declaraces sobre fatos ou circunstincias, serd promovida a acareagio entre eles.

Pariagrafo Segundo — O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio, bem como a inquirigio
das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissdo.

ARTIGO 18 — Quando houver davida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe pelo
menos um meédico psiquiatra.

Paragrafo Unico — O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e apenso ao
processo principal, apos a expedigio do laudo pericial.

ARTIGO 19 - Tipificada a infragio disciplinar, serd formulada a indiciagdo do servidor, com a
especificacio dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

Paragrafo Primeiro — O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para
apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na repartigao.

Paragrafo Segundo — Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Terceire — O prazo para defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas
indispensaveis.

Paragrafo Quarto — No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o prazo para
defesa contar-se-a da data declarada, em termo proprio, pelo membro da comissdo que fez a citacdo, com
a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

ARTIGO 20 - Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera cita
Diario Oficial do Municipio ou, na falta deste, em outro jorna! de grande
Municipio, para no prazo de 15 (quinze) dias apresentar sua defesa.

hor edital, publicado no

ARTIGO 21 — Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apNsentar defesa npprazo

legal.
e

Paragrafo Primeiro — A revelia sera declarada por termo nos autos do processo e d
a defesa.

2 O prazo para






Paragrafo Segundo — Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara

um servidor como defensor dativo, que devera ocupar cargo {emprego) superior ou de mesmo mivel, ou
Ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

ARTIGO 22 — Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatério minucioso, onde resumird as pegas
principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar sua conviegao.

Paragrafo Primeiro — O relatorio serd sempre conclusivo quanto & inocéncia ou & responsabilidade do
servidor.

Pardgrafo Segundo — O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a autoridade
que determinou a sua instauragao, para julgamento.

Do Julgamento

ARTIGO 24 — No prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora
proferira sua deciséo.

Paragrafo Primeiro — Se a penalidade a ser aplicada corresponder a adverténcia ou & suspensdo, serd a
mesma aplicada pela autoridade administrativa de hierarquia imediatamente inferior aquelas previstas no §
3" deste artigo e & qual esteja subordinado o indiciado.

Paragrafo Segundo — Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangbes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposi¢do da pena mais grave.

Paragrafo Terceiro — Se a penalidade prevista for demissdo ou cassagio de aposentadoria ou
disponibilidade, o julgamento final cabera, respectivamente, ao Prefeito Municipal, ao Presidente da
Céamara Municipal ou ao dirigente superior de autarquia e fundagio.

Paragrafo Quarto — Reconhecida pela comissdo a inocéncia do servidor, a autoridade instauradora do
processo determinard o seu imediato arquivamento, salvo se o reconhecimento em questio mostrar-se
flagrantemente contrario as provas dos autos.

ARTIGO 25 — O julgamento acatara o relatorio da comissdo, salvo quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo Unico — Quando o relatério da comissio contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora
podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou 1sentar o servidor de
responsabilidade.

ARTIGO 26 — Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a instauracio do
processo ou outra de hierarquia superior declarara a sua nulidade total ou parcial, e ordenara, no mesmo
ato, a constitui¢do de outra comissdo para instauragio de novo processo.

Paragrafo Unico — O julgamento fora do prazo legal nfo implica em nulidade do processo quando
evidenciados motivos de forga maior que tenham dado causa ao atraso.

ARTIGO 27 — O servidor que responder a processo disciplinar sé podera sgrexonerado a pedido, ou
aposentado voluntariamente, apos a conclusdo do processo e o cumpri
aplicada.

Da revisio do Processo

da familia podera requerer a revisdo do processo.




Paragrafo Segundo - No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo serd requerida pelo
respectivo curador.

ARTIGO 29 — No processo revisional, o 6nus da prova cabera sempre ao requerente.

ARTIGO 30 — A simples legagio de injustica da penahidade ndo constitui fundamento para a revisdo, que
requer elementos novos, ainda nao apreciados no processo originario.

ARTIGO 31 — O requerimento de revisao do processo devera ser encaminhado ao Prefeito Municipal que,
se autorizar a revisdo, 0 encaminhara ao dirigente do orgdo ou entidade onde se originou 0 processo
disciphinar.

Paragrafo Unico — Deferida a petigdo, a autoridade competente providenciara a constitui¢io de comissio
especial para proceder 2 revisdo do processo, cuja formagio devera observar as disposigdes do artigo 7°
desta Lei.

ARTIGO 32 — A revisdo correra em apenso ao processo Originario.

Paragrafo Unico — Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a produciio de provas e
~ inquirigdo das testemunhas que arrolar.

ARTIGO 33 — A comissdo revisora tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

ARTIGO 34 — Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas e procedimentos
proprios da comissido do processo disciplinar.

ARTIGO 35 - O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade nos termos do artigo 24, desta
Lei.

ARTIGO 36 - Julgada procedente a revisio, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direttos do servidor, exceto em relagiio a destitui¢io de cargo em comissio,
que sera convertida em exoneragio.

Paragrafe Unico — Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.

ARTIGO 37 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
COnNtrario,

CAMARA MUNICIPAL DE ARMAC DOS BUZIOS, 25 DE SETEMBRO DE 2002,

g

%ANCIONU

1° Secretario
,a"Céma;* = BAunioine-
APROVADIO NA 5555

dos Biizios

7 Secretario








