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PROJETO DE LEI Ne !ﬂ Doc«36/52
Art, 12 - P4

Art, 28 ICIPAL DE EDUCAGKO, SAGDE, CULTURA o AssI
cﬁm da Prefeitura Mc{ e Bu Vicente tu'g n
seu cnxoonlmjnlnto.ammi e a reestruturagao -
sadle, Go "“m%%’:%e:,tm:.&'&f?' fniciativas

©
turd.- g/ e a 0y das iniciativas w].

Arts 3% - O Servigo tera a seguinte dircgnm

‘ 52 © Ghade G SePTine 5o sisténeia padrd
- e do e As ia ao "Mw
III - Chefe do Servigo de lduoaqgo e Cultura padrao "M%,

Art. 4® « O gargo de Direter Ger Munigi de Educagao,
p’ulo Cultura e Assi &oﬂ&m ca sera %lﬂo em ogd.l-
, 420 e do livre nomeagao do

Art, 5% « Os cargos_de Chefe do Seryigo do Salide, e Assisténcia e
de Educaggo e Cultura serao, sgnuvmto, providos -
em comissao ¢ de livre ncauqao

§ Onico - 880 requisitos essencials para a nomeagdo Para © cargo =
de Chefe de Safide e Assi upouug Mom
de,nod!. 0 ou diploma do Curso da hcud.do de Hixi-n e
mi:mhuca e para o cargo de e do de Eay
ca e cultun possuir o m tulo de eSSor -
llormnat. valente ou ainda de conclusao ,do
< so de Colegio ( ule) ou de Professoy Secundario
‘ gisto no Departamento Nacicnal de Educagso).e

Art, 62 - Compete ao Diretor Gerals

1 « Orgenizer, to, depacordo com os Chefes de -
Servigo rnpoh vos, ol regulamentos dos smi.qu;

2 « submeter ao Prefeito os regulamentos organizadod,os
quais, depois de aprovedos, devem ser postos em m—
cugaos

grmr ao Prefeito as nomeagdes para 0s cargos criae
i 08y Vagos ou que vierem a vager-se nos referidos =

servigoss

- Prefeit ampliagao ou o desdobramento de
’ wol::l.::u ﬁm;o: o as necessidades do mgsmo

reclamarem gssa wougcncig. Ou Propor a sSupressaoc -
do que se desnecessarioj

esentar te, um relatério dos Servigos exg
Ay é‘ﬁm. e ; previsao p&n o ano subsequentey
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6 - tomar contas aos Chefes de Servigo das atividades de
R TR et )
- 8 sen 0 de ar o
mento dos trabelhos executados,
Ar%e T8 = Compete a0 Chefe do Servigo de Safide e AssistSncias

le f to 4 i
wﬂomwpom © servigo aprg

2 = sugerir ao Diretor Ceral as medidas mels aconselhdveis
de sanar as falhas observadas no serviso a seu -
cargoes

Arts 82 « Compete ao Chefe do Servigo de Educagdo e Culturas

le- b ¢ to 4 1
W.p’%‘ﬁ?"’orm © servigo aprg

2= ao Diretor Ceral as medidas mals aconselhaveis
- °do sanar as falhas observadas no servigo a seu -
cargos

? - Asd uoe-.meuq'a'odaronh no presente

S mr;t:.mc:ummtn e um 1to es ial a

ser 9 © nes anos subsequentes, por con das veg
h-mudomgm.

- Avt. 10 - Esta lei entrerd em_vigor na data do sue publicagio, re-
i vogadas as disposigoes en ccgtrz:to. ‘

Sao Vicente, 17 de janeirm de 1.952

a) = Dr. Charles Alexander de Souza Dantas Forbes
Prefeito Municipal
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