' FORMOSO

DO ARAGUAIA

| }

PROJETO DE LEI N° 004/2024, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

" Declara de utilidade publica o
INSTITUTO MAIS AMOR AOS

INDIGENAS E NACOES"

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSO DO ARAGUAIA, ESTADO DO
TOCANTINS, faco saber que a Cidmara Municipal de Formoso do Araguaia, Estado do

Tocantins, aprovou € eu sanciono a seguinte Let:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica o INSTITUTO MAIS AMOR AOS

INDIGENAS E NACOES, fundada em 28 de margo de 2023, registrada no Cartorio
Tabelionato de Notas, Protestos, RTD e RCPJ de Formoso do Araguaia - TO, com
inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob n° 52.163.299/0001-07,
entidade esta sem fins lucrativos, atualmente sediada na Rua 05, SN, Chacara B-10, Setor

Aeroporto, CEP 77470-000, Formoso do Araguaia - TO, cujos objetivos sdo promogoes
da cidadania e o enfrentamento das desigualdades, através de trabalhos assistenciais e
culturais que visem amparar pessoas em estado de vulnerabilidade social, ndo fazendo

distingdo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como condigdo social,
0 que garantira a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagao

do usuario.

Artigo 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE FORMOSO DO ARAGUAIA,
ESTADO DO TOCANTINS ao dia 26 do més de abril de 2024.
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Al Jde tundagdo, aprovacdo de estatuto eieigdo e posse da Diretorla Executiva &
Corssho Fiscal do INSTITUTO MAIS AMIOR ACS INDIGENAS E NAGOES. Aos
26/03/2023 (vinte e oito dias do més de margo de ano de dois mil e vinte e trés) as 09h30 ,
nove horas e trinta minutes), reunirani-s2 8 Ru2 05 s/n® Chacara B-10 - Setor Asroporto, :
CEP: 77470-000 - Fermoso de Araguaia -TO, Imciou a reunido Sra. Ana Paula Soares

Queroz com a presenga dos abaixo assinados. para dzliberarem em Assembleia Geral

T LB e S s A Buwwe wm

sabre 0s seguintes assuntos: Criagdo de um Instituto de direito privado, sem carater
iucrat;vo rara fins soclais e comunitario, aprova¢zao do Estatuto Social e eleigao € posse
de Diretoria t£xecutiva e do Conselho Fissal. Prosseguindo a Sra. Ana Paula Soaies

—— D SRt B Gt 0.8 ®

Cueiroz escolhey a mim Patricia Fernandes Pereira par2 secretana os tratalhos. Logo em |
seguize, a mesma explanou sobre a necessdaaes, objetivos, fungdo social, |
responszaiidade social e iuridica da criagdc e manutengés Jo referido Instituio, e apos
suz fala, foi aberto espago para participscdc des £reseries. onrde, ram disculiaos ©
ncme, estatuto, finalidade, manutengéo e eleicic da Diretoria Executiva « Conselnc ris=a.

da eniidade ei. formagdo. A Sra. Ana Pa.'a Svares Queiroz desiacou 12TDeM Cemo

sum2 iy crtdncia 8 organizagac s2c'a! ace ©ozsentes, paa a husca de ¢iuda humeiiéna
a de goivcfes nara demandas de interesses des menos favaorecides ~2 sociedade aiual,
mas precisa.ienis nas comunidades indigenas mais isoladas nz regido da lina do
Bznarai, area pouce assistida pelo poder p.dklico. Em seguida subeleu & votacao a
denciiinacdo social € 0 endere;s da secs, Gue foram A2rovades 2or ynamauaads da
seguinte forme: INSTITUTO MAIS AMGCR ADS L. T'PEILS € Kb SCES, com s=ds 3
Rua 05 s/n* Chacara B-10, Setor Aercparta. CZ2? 77470-240 - F270.08C Q0 Araquaia —
Tecanlins. E:n 2io continuo @ Sra Ana Paui2 Sceres Cu2iroz submeteu & discussée e
L posterior votacdo o projetc do estatu.w. gque ' agrovade por unanufidads pelus
crezetes Dando prosseguimento ecs rasalhas. & Sra Ana Paula Scares Queircz, dod
inicio ao processo eletivo para compor 0s ¢arges crevistos no Estaluio ¢a Entidade,
ap-eseatando a chapa Unica inscrita nes.2 momento. ¥canuo em eb2rie & espagd para
~oncorcéncia, ra0 havendo apreseniagie de vina szjunda chapa, 2 onica cnapa inscnta
foi submetida a votacdo, no qua! 2 :"2sma foi elata per aliamagdo por todus os
cresentes. Apés a aclamagén dos eie.ils, @ S “na Pavla Scares Quawcz deu nosse
aos eleites para 0 mandarto de G4 2necs Lo nicie da gesiao em 28/03/2023 e lermino em
28/03/2027. sendc esta composigdo dus €ieos pa.a Letoria Evscutiva e o Conselho
Fissal aesim constiuldos. Presidente: finz Paula Soares Queiruz, \Ace-prasicente

Danieta 5:'abala Javaé, Primelro Secrcério. Frilcia rernandes Pereira, Segundo

Qecretario’ ~eheca Dimaru Javae, Piirme.> Tesourelor thaanoe! anakykarn Javae.:

A : . .,'.’T_ \ / ,.'.',‘
“-9.3 ,”\m ,ej ,ju. rardd l, la - LY | gaﬂOﬂOTabellonatode Nolas,




1)

S&égundo Tesourelro: Samuel 18lo da Silva Javae, Conselho Fiscal: 1° Titular do Canselho
Fiscal: Michael Mauara Javaé, 2° Titular do Conselho Fiscal Ismael Haritejué Javaé: 3°
Titular do Conselho Fiscal: Donizete Betehdri Javaé; 1° Suplente do Conselho Fiscal
Lawaraxiki Javaé: 2° Suplente do Conselho Fiscal- Marcelino Mahalani Javaé: 3° Suplente
a0 Censelho Fiscal: Cristiane Beldre Javaé. Apds empossados a Presidente eleita Ana

Paula Scares Queiroz. em proenunciamento destacou a Importancia social do Instituto

Ma's Amor aos Indigenas e Nacoes em busca de parceiros que venham de fato trazer
melhores condiges de sobrevivéncia aos indigenas e aos nio Indigenas da [tha do
Bananal e especial 3 comunidade da Algeia VWajukabu e demais ribeirinhos. Logo a
SeguIr 3 Presidente Ana Paula Soares Querroz, fez seus agradecimentos a todos os
presentes dando destaque da grande importancia de terem todos unidos trabalhando em
UM UniCo propesito que € o bem-estar gz cornunicade rienos assistida. Naca mais
havende a tratar, a Presidente Ana Faula Soares Queiroz. encerrou a reunido e eu,
Patricca Fernandes Pereira, Primeira Secretaria eleita, lavrei a presente ata que sera
assinade por mim, peia Presidente e Por todos cs aresentes, doravante, 3 condicdo de
=ssoc'acoes fundadores.
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INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES

Por inclusao socioecondmica e sociocultural a Povos Indigenas e a todas as
NacOes

"ESTATUTO SOCIAL”

TITULO |
DA DENOMINAGAOQ, DA SEDE, DA MISSAO E DOS FINS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Artigo 1°. INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NAGOES ~ Por Inclus3o
socioecondmica e sociocultural a Povos Indigenas e a todas as Nagdes, doravante
designada simplesmente por INSTITUTO MAIS AMOR | N. é pessoa Juridica de direito
privado, juridicamente constituida como associagao civil, sem fins econdmicos,
apartidaria, de caréater assistencial, fundado em (data da ata de fundagdo), por tempo
Indeterminado, regida por este estatuto e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO I
DA SEDE

Artigo 2°. A Entidade tem sede na Rua 05 Chécara B-10 Setor Aeroporto Formoso do
Araguaia-TO.

CAPITULO Il
DA MISSAO E DOS FINS

Artigo 3°, INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES tem por missd3o a
promogao da cidadania e o enfrentamento das desigualdades, através de trabalhos
assistenciais e culturais que visem amparar pessoas em estado de vulnerabilidade social.
nao fazendo distingdo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como
condigao social, o que garantira a universalidade do atendimento, Independentemente de
contraprestagao do usuario.

Artigo 4°. A Entidade tem por finalidade desenvolver programas assistenciais
continuados, permanentes e planejados, na modalidade de atendimento, assessoramento
ou defesa e garantia de direitos, em conformidade com os pardmetros estabelecidos na
Lei Orgénica da Assisténcla Social — n® 8.742/93, cumulado com o Decreto 6.308/07,
vedando a promogéo da pessoa humana, em igualdade de condigdes, mediante a pratica

de agdes que visem.

|. aerradicagao da pobreza e/ou minoragao das suas privagdes; |
. o fortalecimento dos vinculos afetivos, vedando qualquer pratica
discriminatéria guanto & etnla, faixa etarla, género ou deflcnéncna; ..
Ill. o fortalecimento de movimeritos sociais, criando “Nucleos.Proqutlvos e
“Residenciais” para viabilizar “Projetos de Subsisténclas”, vnsgndo 0
desenvolvimento de cultura agricola (lagrlculttura familiar), piscicultura,
' ura, granjas, apicultura, suinocultura, slc, |
R(/)W(‘dc;g;volvgr eranreepndimentos geradores de trabalho e renda, atraveés

de artesanatos,
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V. integragdo ao mercado de trabalho do publico alvo da pollitica nacional
de assisténcia social, desenvolvendo valores de cidadania e programas
profissionalizantes de inclusdo social;

VI, assegurar espagos de referéncia para convivio grupal, comunitario e
social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

VII. criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na prote¢éo das
criangas e no processo de desenvolvimento infantil:

Vill.contribulr para a insergdo, reinsergdo e permanéncia da crianga,
adolescente e jovem no sistema educacional;

IX. possibilitar a ampliagdo do universo Informacional, artistico e cultural
das criangas, adolescentes e jovens em estado de vulnerabilidads, bem
como estimular o0 desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagao cidada;

X. possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como dirsito ds

cidadania e desenvolver conhecimentos sobre ¢ mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas,

X|. promover atividades culturais, os quais serdo desenvolvidos atraves de

apresentagdes de projetos em conformidade com Leis que apoiam a cultura
“Lel Rouanet”.

Paragrafo Unico — A Entidade mantera a finalidade pulblica, sempre que financiada pelo
Estado, ndo obstante possuir natureza privada, e observara os principios da legalidads,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, efetividade e congruéncia;

TITULO lI
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5°. O quadro social da Entidade & constituido por numero ilimitado de associados,
que compartiihem com a filosofia @ com os objetivos socials, possuindo as seguintes

calegorias:

l
impedimento legal, que assinaram os atos cosntitutivos da entidade, ou
aqueles que a diretoria indicar.

Efetivos: Sdo associados efetivos, as pessoas fisicas ou juridicas, sem

II. Colaboradores: S&o associados colaboradores, pesssoas fisicas ou
juridica, sem impedimento legal, que venham a contribuir regularmente na
execucado de projetos e na realizag@o dos objetivos do INSTITUTO MAIS
AMOR AOS INDIGENAS E NACOES.

Ill. Beneméritos: Sao considerados associados benemaritos pessoas ou
instituicdes que se destacarem por trabalhos que se coadunem com os

objetivos desta Entidade.

CAPITULO |
DA ADMISSAO

Artigo 6°. Para a admissao dos associados, o candidato devera:

l.
Il. Possuir ao menos 18 (dezoito anos) anos de idade,

-

”

Possulr idoneidade ilibada;
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IV.Comungar com os pPropasitos sociais da Entidade:
- Aguardar a homologacdo de sua admissdo pela Assembléia Geral
Extraordinaria, com a consequente assinatura no livro ou fichas proprias.

par? se tornar associado, Cabera A Diretorla dellberar sobre a admissido ou nio. A
gecisdo negativa cabe a Assembldia que colocard o assunto em pauta na primeira

Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordindria que ocorrer apos o protocolo, sendo que a
ades3ao sera irrecorrivel

* Paragrafo Primeiro - A formalizagdo da admissdo sera procedida, através da
assinatura do termo de Adesao ao Trabalho Voluntario do associado, nos estritos
limites da Lein® 9.608, de 18/02/1998.

* Paragrafo Segundo - A qualidade de associado & Intransmissivel, ante ssu
carater personallssimo.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Sao direitos dos Associados:

l. Votar e ser votado para os cargos efetivos, observado o disposto no artigo
g

. Particlpar de todas as atividades associativas e das Assembléias Gerais;
lll. Propor a criacdo e tomar parte em comisses e grupos de trabalho,
quando designados para estas fungdes;

IV.Apresentar propostas, programas e projetos de agdo para o INSTITUTO
MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES - Por inclusao socioecondmica
& sociocultural a Povos Indigenas e a todas as Nagdes.

Artigo 9°. S3o deveres dos Associados:

l. Observar o Estatuto, regulamento, regimentos, deliberacdes e resolugdes

dos érgéos da Entidade:
lI. Cooperar para o desenvolvimento e malor prestigio do INSTITUTO MAIS

AMOR AOS INDIGENAS E NACOES e difundir seus objetivos & agdes.

Paragrafo Unico - Os associativos previstos previstos neste estatuto s3o. pessoais e
intransferiveis.

Artigo 10°. Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
Entidade, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto.

Paragrafo Unico - Os associados, qualquer que seja sua categoria,ndo respondem
Individualmente, solidarla ou subsidiariamente pelas obrigagbes do INSTITUTO MAIS

AMOR AOS INDIGENAS E NACOES, nem pelas praticadas pelo presidente ou demais
diretores,
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CAPITULO Il
DA SUSPENSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 11°. O associado. de qualquer categoria, que praticar ato prejudicial aos |
interesses ou ao bom nome da Entidade, seja moral ou material, estara sujeito, apds
rigorosa sindicancia, e a Criterio da Diretorla, as penalidades de adverténcia,
SusSpensao ou até mesmo de exclusio do quadro social. |

Artigo 12°. Constituem motivos de suspengdo ou exclusdo de todos os dirsitos. |

Inclusive o de fungdo, os associados da Entidade, que a critério da Diretoria
promovam a:

.. Infracdo ao Estatuto, normas internas e as decisbes dos orgdos
deliberativos da Entidade:

. Utilizagdo do nome da Entidade para qualquer tipo de promogdo pessoal,
institucional, e/ou prestar fianga ou aval, exceto nas instituicées apresentadas
previamente e aprovadas pela Diretoria;

lll. Prética e condenagio por qualquer crime doloso;

IV.Deixar de contribuir para a manutengao e desenvolvimento da Entidade’

V. Demissdo voluntaria.

Paragrafe Unico - O pedido de demissdo voluntdria do associado ser3 realizado
mediante oficio dirigido ao Presidente da Diretoria, sendo que na hipétese do associado
Interagir o orgao diretivo, o seu desligamento de direito somente se dara apés o efetivo
deferimento do pedido.

Artigo 13°. Consumada a infragdo, a Diretoria baixard ato administrativo e permitirg a
apresentagao de defesa, por parte do associado infrator, no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da comunicagao expressa do fato, levando-o para julgamento junto a maloria da
Diretoria. Referendada sua exclus3o, ser-lhe-4 autorgado direito de recurso perante a
Assembléia Geral, no mesmo prazo acima, que delibera acerca da exclus3o.

Artigo 14°. Excluldo da Entidade, por qualquer que seja 0 motivo, ou, retirando-o os do
rol de associados, o0 associado n3o tera direito a qualquer indenizagio, compensagao ou
remuneragao pelos servigos prestados a associacgao.

— Paragrafo Unico - Os Assoclados nao adquirem direito algum sobre os bens e direitos
do INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES, a qualquer titulo ou sob
qualquer pretexto.

TITULO 11l
ORGANIZAGCAO E GOVERNO

Artigo 15°. A Entidade INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES sera =
administrada pelos seguintes 6rgaos:

I. Assembléia Geral:
Il. Diretoria:
lIl. Conselho Fiscal.
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CAPITULO |
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16°. A Assembléia Geral, érgdo soberano da Entidade, constituir-se-4 dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 17°. A Assembléia Geral realizar-se-4, ordinariamente uma vez a cada 04
(Quatro) anos, para:

|. Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal.
Artigo 18°. A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente uma vez por ano, para:

|. Aprovar a proposta de programagao anual da Entidade, submetida pela
Diretoria;

Il. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

lIl. Discutir @ homologar as contas e o balango aprovados pelo conselho

fiscal.

IV. Conselho Fiscal.
Artigo 19°. Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I. Eleger a Diretoria e o conselho Fiscal;

Il. Reformas do Estatuto;

lll. A Extincdo da Entidade;
IV.A conveniéncia de allenar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
V. Aprovar as contas;
VI. Destituir os administradores.

Artigo 20°. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a, extraordinariamente,
quando convocada:

|. Pela Diretoria;

Il. Pelo Conselho Fiscal;
[ll. Pelo requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as

obrigacdes socials.

Artigo 21°. A convocagéao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da entidade e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios

convenientes, com antecedéncia de 08 (oito) dias.

Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembléia instala-se-a em primeira convocagio, com a
maioria dos associados €, em segunda convocagao, com qualquer ndmero.

Paragrafo Segundo - A Assembléla Geral instala-se-a e deliberara por maloria simples,
ou seja, metade mais um dos membros presentes.

Paragrafo Terceiro — A Assembléia Geral, para fins de alterar Estatuto, extinguir ou
dissolver a Entidade ou destituir seus administradores, se instalard, funcionara e

deliberara validamente, em primeira convocagdo com o minimo de 2/3 (dois tergos)
Instala-se-a e deliberara por maioria simples, ou seja, metade mals um dos membros
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presentes.

?3'59rafo Quarto - A Assembléia Geral seja ela ordinaria ou extraordinaria, uma vez
instalada, poderd ser prorrogada para outra data, sem necessidade de nova
convocagdo, desde que aprovada & deliberagdo pela maioria dos membros

presentes.

Paragrafo Quinto - As atas decorrentes das deliberagdes havidas em Assemblélas
prescindem de assinaturas de todos os membros presentes, as quais substifulves

pela lista de presenca.

Artigo 23°. As atas das Assembléias Gerais sdo aprovadas ao término de cada
reuniao e assinadas pelo Presidente da mesa e pelo Secretério da Assembléia Geral.

CAPITULQ Il
DA DIRETORIA

Artigo 24°. A Diretoria sera constitulda por:

|, Um Presidente;

Il. Um Vice - Presidente;
lIl. Um Primeirc Secretario;
IV.Um Segundo Secretario;
V. Um Primeiro Tesoureiro;
VI.Um Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico — O mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de
04 (quatrc) anos, com possibilidade de reeleicao.

Artigo 25°. Compete a Diretoria:

. Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programagao

anual da Entidade;
Il. Executar a programagdo anual de atividades da Entidade;

lll. Elabora e apresentar & Assembléia Geral o relatdrio anual,
IV.Reunir-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragao
em atlvidades de interesse comum,

V. Contratar e demitir funcionérios, quando houver;
VI.Regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emefir

ordens executivas para disciplinar o funcionamento interno da Entidade.

Artigo 26°. A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez a cada quadrimestre.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria reunir-se-a por convocagao do Presidente e s6 podera
tomar decisdes validas no caso de estar presente a maioria de seus membros.

Paragrafo Segundo - Os membros que compdem a Diretoria serao convocados para
as reunides do 6rgdo mediante circulares ou qualquer outro meio de comunicagao,
emitidas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, especificando as

matérias do dia.

Paragrafo Terceiro — Para as dellberagdes da Diretoria sera adotados o criterio de
maioria simples, a excegdo das matérias expressamente previstas neste Estatuto que
exigem quérum especial, sendo que, no caso de empate, cabera ao Presidente o voto de
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qualldade.

Paradgrafo Quarto - A Diretoria podera criar sistemas de reunldo por teleconferéncia,
por Iintermel, ou por qualquer outro meio de telecomunicagéo tecnolégico seguro que
estiver a disposicdo da Entidade.

Artigo 27°. A demissao voluntaria de associado da Diretoria ou Conselho sera felta
mediante oficio dirigido ao Presidente.

-
Artigo 28°. E expressamente proibido aos membros da Diretoria, Conselho e aos >
demals membros, prestar aval ou endosos em favor de terceiros, em nome da =
Entidade. -

Artigo 29°. Os cargos da Diretoria e Conselho sdo exercidos gratuitamente, sem
qualquer tipo de remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razio das competencias, fungdes ou atividades que |hes
sao atribuidas neste Estatuto Social.

— Paragrafo Unico - A Entidade nao distribui superavit, dividendos, bonfficacdes,
participagdes ou parcelas de seu patriménio, a qualquer titulo ou pretexto, aos membros
da Diretoria ou demais membros.

SECAO |
DO PRESIDENTE

Artigo 30°. Compete ao Presidente:

| Representar o INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E
NACOES em |uizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante

terceiros em geral;
Il.  Nomear procuradores em nome da Entidade. com poderes especificos
e mandato com prazo determinado, o qual nunca ultrapassard a data ds
extingao do mandato do Presidente que outorgou a procuragao;
lIl. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento Interno;
IV. Presidir a Assembléia Geral:
V. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria:
~ VI. Coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas da Entidade:

Vil. Celebrar convénios e realizar a filiagdo do INSTITUTO MAIS ANOR

AOS INDIGENAS E NAGOES a instituigdes congéneres:
Vill. Representar o INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E

NACOES em eventos, campanhas, reunides e demais alividades do

interesse da Entidade. i %7\
SECAO I| QE\

DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 31°,. Compete ao Vice-Presidente:

I.  Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
[l. Assumir o mandato de Presidente em caso de vacancia, até o seu

término; .
lll. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.
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SEGAOQ Il
DO SECRETARIO

Artigo 32°, Compete ao Primelro Secretério:

l. Secretariar as reunife
atas:

Il. Publicar todas as noticias e atividades da Entidade.

Artigo 33°. Compete ao Segundo Secretario:

l.  Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos:
. : .

seu termino;
lll. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeirg Secretirio

SEGAO ||
DO TESOUREIRO

Artigo 34°, Compete ao Primeiro Tesoureiro:

|. Arrecadar e contabillzar as

auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo da associacio:
Il. Pagar as contas autorizadas pelo Presidents:

lll. Apresentar relatérios de receitas
solicitados;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Entidade, incluindo os
ntabil e as operagdes patrimoniais

relatorios de desempenho financeiro e co
realizadas;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos

a tesouraria;
VI. Manter todo 0 numerério em estabelecimento de crédito.

Artigo 35°. Compete ao Segundo Tesoureiro:

. Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou Impedimentos:

Il.  Assumir o mandato de Primeiro Tesoureiro em caso de vacancia, até o

seu término; | ‘
[ll. Prestar, de modo geral, sua Colaboragdo ao Primeiro tesoureiro.

CAPITULO l1lI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36°. O Conselho Fiscal serda constituido por 03 (trés) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato
da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacancla, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.
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Paragrafo Tercelro - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente a cada 12 (doss)
Meses e extraordinariamente quando necessario.

Artigo 37°. Compete ao Conselho Fiscal:

l.  Examinar os livros de escrituragéo da entidade;

Il. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
€ sobye as operagdes patrimoniais realizadas. emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da Entidade:

lIl, Requisitar ao Primeiro Tesoureiro a qualquer tempo, documentagio
comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
Entidade;

IV.Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

TITULO IV
DOS RECURSOS ECONOMICOS

CAPITULO |
DA GERAGCAOQ DE RECURSOS ECONOMICOS

Artigo 38°. INSTITUTO MAIS AMOR AQS INDIGENAS E NACOES podera obter
recursos atraves de recursos proprios, privados e publicos, sendo eles:

a) Recursos Préprios:

|. Contribuigdo de Associados:
Il. Receita financeira de qualquer ordem:

lll. Eventos em geral;
IV. E outros de similares naturezas.

b) Recursos Privados:

. Doacgdes de qualquer ordem:
Il. Rendas em seu favor costituidas por tercelros:

Ill. Usufruto que Ihe forem conferidos:

IV. Recursos de patrocinios;
V. Produtos de operagado de crédito, internas e externas para financiamento de

suas atlvidades, guardada a aprovagdo da Diretoria:
VI. Outros de similares natureza.

c) Recursos Pablicos:

l.  Auxilios, convénios, parcerias, contratos de repasse, termos de cooperacgao,
subvengbes e outros contraldos por meio da Unido, Estado, Municlipio ou

autarquias,
Il. Incentivos e renuncias fiscais.

CAPITULO Il
DA GERACAO DE RECURSOS ECONOMICOS

Artigo 39°. INSTITUTO MAIS AMOR AQS INDIGENAS E NACOES poderd instituir
programas de gberagao de renda, os quais serdo operados através da elaboragio de
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produtos de diversas ordens e sua respectiva comercializagdo, respeitadas as
especificidades dos pardmetros legals que regularmentam cada atividade, sendo eles

a) Programas de geragao de renda relacionados com suas finalidades, tais
como:

l.  Receita de prestacio de servico,
Il.  Receitas de producso e comercializagao de produtos artesanals, agricolas, de

forma direta ou por meio de parcerias com terceiros:
lll. Receita de comercializagdo de pescados:
IV. Outras receitas de similares natureza.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 40°. Constituirdo o patriménio social da Entidade, todos os bens méveis e imdveis
de sua propriedade e por todos aqueles que vier a adquirir, asim como, por todos os
o legitimos direitos que possua ou venha 3 possuir.

Paragrafo Unico — O patriménio social, sob nenhuma hipétese, caractarizara patrimdnio
do individuo.

CAPITULO IV
DO BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Artigo 41°. O exercicio fiscal da Entidade iniciara em 1° de Janeiro e encerrard em 31 de
dezembro de cada cada ano, sendo que até 30 de abril do ano subsequente , sera
levantado e encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado das respectivas
Demonstragbes Contabels, derivadas do exerciclo anterior.

Paragrafo Unico - A prestagdo de contas da Instituido observara no minimo:

l. Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de
contabllidads;
[Il. No caso da aplicagdo de eventuais recursos de origem publica;

— a) A prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina a legislagdo que rege a gestdo
de recursos publicos no ordenamento jurldico brasileiro:

b) A realizagdo de auditorias, Inclusive por auditores externos
Independentes, se for 0 caso.
lll. A publicidade, por qualquer melo eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da
Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigéo para o exame de qualquer cidadio.

Artigo 42°. A Entidade mantem a escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades

( legals que assegurem a sua exatiddo e de acordo com as exigéncias especificas de
direito. =
Artigo 43°. As demonstragbes contabeis anuais serdo encaminhadas 3 Assemblélab (
Geral, para analise e aprovagao, dentro dos primeiros 60 (sessenta) dlas do ano
i Cartério Tabelionato de Notas, .
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CAPITULO V
DO BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Artigo 94'. Dentro de suas possibilidades e especialidades, a Entidade podera firmar
Convenio ou Contratos com outras Instituigbes congéneres ou afins.

Artlgq 45°. A Entidade aplica integralmente suas rendas, recursos € eventual resultado
operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos Institucionais no territério
Intemacional.

Artigo 46°. A Entidade é de fins "n&o econdmicos” e n3o distribui resultadoes, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Artigo 47°. A Entidade nao remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou tltulo a seus diretores ou demais membros, benfeitores ou

equivalentes.

Artigo 48°. No caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, mediante deliberagéo da
Assembleia Geral ou Extraordinaria, o seu patrimoénio sera revertido a outra Entidade
Congénere, com sede e atividades preponderantes em territdrio nacional, devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ou outro orgao que a
legislagdo determinar, guardada a devolugdao de quaisquer doagdes condicionais
ofertadas INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES.

Artigo 49°. E vedado 2o INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NACOES
participar de campanhas de Interesse politico-partidario ou eleitoral sob quaisquer meios

ou formas.

Artigo 50°, Os casos omissos ou duvidosos na interpretagao desse Estatuto Social sdo
resolvidos pela Diretoria, cabendo recusa a Assembléia Geral.

Artigo 61°. Fica eleito o Foro do Munlcipio de Formoso do Araguaia, Estado do
Tocantins, para dirimir eventuais duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos
relacionados com o INSTITUTO MAIS AMOR AOS INDIGENAS E NAGOES.

o Formoso do Araguaia - TO, 28 de margo de de 2023.

L i\ - O \? | (\p
Ana Paula Soares Queiroz
Presidente
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