Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

LEI COMPLEMENTAR N° 008/2009 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2.009.

(Disp0e sobre criagao de cargos publicos e da providencias correlatas).

FERNANDO CESAR HUMER , Prefeito Municipal de
Indiapord, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, FAGCO
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU
PROMULGO a seguinte LEL...ccevesssrsassnassnssasnansaransanss

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no Anexo I - Subanexo I -
da Lei Complementar n° 001/2008 de 10 de janeiro de 2008, da Prefeitura
Municipal de Indiapora, os seguintes cargos:

ANEXO - I
SUBANEXO -1

Requisito
Horas | Formas de
Quant.|Denominacgdo | Faixa/Nivel de provimento
trabalho
Professor de 30
06 Educagao CD 1/1 : Efetivo |Habilitagdo em Magistério
: semanais :
Basica I ou Pedagogia
Professor de 30 Curso Superior em
—. 01 Educagao CD 2/1 comgnale|  ETEtvD Letras, com habilitagao
Basica II em Inglés e Espanhol.
Curso Superior em
Professor de| CD 2/1 30 Pedagogia, com
01 Educagdo semanais|  Efetivo habilitagdo em Educagdo
Basica II Especial e Deficiéncia
Intelectual.
Art. 2° - Fica criado e incluido no Quadro de funcionarios da

Prefeitura Municipal de Indiapora do Anexo I - Subanexo II - Cargo de
provimento em comissdo, anexo a Lei Complementar n° 001/2008 de 10 de

janeiro de 2008, o seguinte cargo:

—JGoverno Municipal 2009-2012

Trabalhando e vencendo desaﬂos!
Rua Domingos Simdes Marques n® 1345 - Centro - PABX/FAX: (17) 3842-1232 - Gabinete: (17) 3842-1184 - CEP 15690-000 - Indiapora - SP




Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

ANEXO -1
SUBANEXO - II

Horas de | Formas de | Requisito

Quant.| Denominagao Faixa/Nivel trabalho |provimento

Licenciatura
01 Gestor de Escola | CSPI | 2 /1 | 40 semanais | Comissdo - em
Pedagogia
. Licenciatura
=% 01 V'CeEinggr d¢ | csp1| 1/1 |40 semanais | Comissdo em
Pedagogia
Licenciatura
01 Coordepa.dor CSP1 1/1 | 40 semanais | Comissao em
Pedagdgico .
. Pedagogia
Art. 3°- Os incisos II e III do artigo 5° da Lei Complementar

001/2008, passara a ter a seguinte redagdo:
II - Classe de Suporte Pedagdgico:

a) Gestor de Escola;
b) Vice-Gestor de Escola;
c) Coordenador Pedagdgico.

III - Pessoal de Apoio técnico educacional:

a) Agente Educacional;

b) Assistente Social;

¢) Auxiliar de Servigos Gerais;
d) Bibliotecario;

e) Cozinheira;

f) Fonoaudidloga;

g) Merendeira;

h) Psicélogo;

i) Psicopedagogo;

j) Secretario de Escola;
k) Terapeuta Ocupacional;
I) Vigia.
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

Art. 4°0- Os cargos criados nos termos do artigo 19, serdo
preenchidos apds aprovagdo em concurso publico, nos termos do art. 37,
item II, da Constituicao Federal, de acordo com as necessidades e demandas
dos servigos publicos, devidamente justificados pela area competente.

Art. 5°- E atribuicdo do Cargo Vice-Gestor de Escola
Municipal:

Vice-Gestor de Escola Municipal

- Em auxilio ou em substituicdo ao Gestor de Escola Municipal: Planeja,
coordena e promove a execugdao de todas as atividades da escola,
orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o
desenvolvimento da politica do governo na area educacional. Em auxilio ou
em substituicdo ao Gestor de Escola Municipal: Organiza as atividades de
planejamento da escola. Coordena a elaboragao do Plano Escolar. Assegura
a elaboragdo e a compatibilizagdo do Plano Escolar com o Plano Setorial da
Educagdo. Supervisiona o acompanhamento, avaliagdo e controle da
execugdao do Plano Escolar. Responsabiliza-se pela atualizagdo, exatidao,
sistematizagdo e fluxo dos dados necessarios ao planejamento escolar, no
Sistema Municipal de Ensino. Planeja os recursos - fisicos, materiais,
humanos e financeiros — para atender as necessidades da escola a curto,
médio e longo prazo. Elabora o relatério anual da escola e ou coordena sua
elaboragdo. Assegura o cumprimento da legislagdo, dos regulamentos,
diretrizes e normas emanadas da administragdo superior. Zela pela
manutengdo e conservagao dos bens patrimoniais, do mobilidrio e dos
equipamentos da escola. Promove o continuo aperfeicoamento dos recursos
humanos, fisicos e materiais da escola. Garante a disciplina e o bom
— funcionamento da escola. Mantém entendimentos com empresas e
instituicdes para fins de entrosamento e estdgio de alunos. Autoriza a
matricula ou transferéncia de alunos. Atribui classes e aulas aos professores
das escolas, nos termos da legislagdo. Estabelece hordrio de aulas e horario
de expediente da Secretaria da escola. Assina, com o Secretario, todos os
documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos pela escola.
Confere os certificados de conclusdo de série e de grau. Convoca e preside
reunioes do Conselho de Escola e do pessoal subordinado. Preside
solenidades e cerimoOnias na escola. Representa a escola em todos os atos
oficiais e atividades da comunidade. Responde pelo cumprimento, no @mbito
da escola, das leis, regulamentos e determinagdes, bem como prazos, para a
execugao dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores.
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

Art. 6°- As despesas decorrentes com a aplicagdao da presente
Lei serdo atendidas no presente exercicio, por conta de dotagdes proprias
considerada no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 70- Nos mais aplicam-se os dispositivos da Lei
Complementar n© 001/2008. ’

Art. 8°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

- Indiapord, 28 de Dezembro de 2.009.

FERNA GCEﬁAR HUMER
refeito Municipal

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e mandado publicar
no jornal “SEMANARIO”, de Ouroeste.

ANDRE LEA O DA SILVA
Chefe Depto. Administracao
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

LEI COMPLEMENTAR N° 008/2009 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2.009.

(Disp0e sobre criagdo de cargos publicos e da providencias correlatas).

FERNANDO CESAR HUMER , Prefeito Municipal de
Indiapord, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigbes que |he sdo conferidas por Lei, FACO
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU
PROMULGO a seguinte LEL...ccusessessussnssassanunnsnnnnss

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no Anexo I - Subanexo I -
da Lei Complementar n° 001/2008 de 10 de janeiro de 2008, da Prefeitura
Municipal de Indiapora, os seguintes cargos:

ANEXO - I
SUBANEXO -1

Requisito
Horas | Formas de
Quant.|Denominagdo | Faixa/Nivel de |provimento
trabalho
Professor de 30
06 Educagdo CD 1/1 semanais|  Efetivo Habilitagdo em Magistério
Basica I ou Pedagogia
Professor de 30 Curso Superior em
~ 01 Educagdo CD | 2/1 semanais|  Efetivo Letras, com habilitagdo
Basica II em Inglés e Espanhol.
Curso Superior em
Professor de| CD 2/1 30 Pedagogia, com
01 Educagao semanais|  Efetivo habilitagdo em Educagédo
Basica II Especial e Deficiéncia
Intelectual.
Art. 2° - Fica criado e incluido no Quadro de funcionarios da

Prefeitura Municipal de Indiapora do Anexo I - Subanexo II - Cargo de
provimento em comissdo, anexo a Lei Complementar n® 001/2008 de 10 de

janeiro de 2008, o seguinte cargo:
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CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

ANEXO - I

SUBANEXO - II

Prefeitura Municipal de Indiapora

. ” . . Horas de Formas de | Requisito
Quant.| Denominagao Faixa/Nivel trabalho |provimento

Licenciatura

01 Gestor de Escola | CSPI | 2 /1 | 40 semanais | Comissdo em
Pedagogia
it Vice Gestor de . _ Licenciatura

01 Eseols CSPI | 1/1 | 40 semanais | Comissao em
Pedagogia
Licenciatura

01 (i)c:)cjr:egaiigr CSPI | 1/1 | 40 semanais | Comissdo em
909 Pedagogia

Art. 3°0- Os incisos II e III do artigo 5° da Lei Complementar
001/2008, passara a ter a seguinte redacgdo:

II - Classe de Suporte Pedagdgico:

a) Gestor de Escola;
b) Vice-Gestor de Escola;
c) Coordenador Pedagdgico.

III - Pessoal de Apoio técnico educacional:

a) Agente Educacional;

b) Assistente Social;

¢) Auxiliar de Servigos Gerais;
d) Bibliotecario;

e) Cozinheira;

f) Fonoaudidloga;

g) Merendeira;

h) Psicdlogo;

i) Psicopedagogo;

j) Secretario de Escola;
k) Terapeuta Ocupacional;
I) Vigia.
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

Art. 4°0- Os cargos criados nos termos do artigo 19, serdo
preenchidos apds aprovagdo em concurso publico, nos termos do art. 37,
item II, da Constituigdo Federal, de acordo com as necessidades e demandas
dos servigos publicos, devidamente justificados pela area competente.

Art. 5°- E atribuigio do Cargo Vice-Gestor de Escola
Municipal:

Vice-Gestor de Escola Municipal

- Em auxilio ou em substituicdo ao Gestor de Escola Municipal: Planeja,
coordena e promove a execugdao de todas as atividades da escola,
orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o
desenvolvimento da politica do governo na area educacional. Em auxilio ou
em substituicdo ao Gestor de Escola Municipal: Organiza as atividades de
planejamento da escola. Coordena a elaboragdo do Plano Escolar. Assegura
a elaboragdo e a compatibilizagdo do Plano Escolar com o Plano Setorial da
Educagdo. Supervisiona o acompanhamento, avaliagdo e controle da
execugdo do Plano Escolar. Responsabiliza-se pela atualizagdo, exatidao,
sistematizagdo e fluxo dos dados necessarios ao planejamento escolar, no
Sistema Municipal de Ensino. Planeja os recursos - fisicos, materiais,
humanos e financeiros - para atender as necessidades da escola a curto,
médio e longo prazo. Elabora o relatério anual da escola e ou coordena sua
elaboragdo. Assegura o cumprimento da legislagdo, dos regulamentos,
diretrizes e normas emanadas da administragdo superior. Zela pela
manutencdo e conservagdo dos bens patrimoniais, do mobilidrio e dos
equipamentos da escola. Promove o continuo aperfeicoamento dos recursos
humanos, fisicos e materiais da escola. Garante a disciplina e o bom
— funcionamento da escola. Mantém entendimentos com empresas e
instituicdes para fins de entrosamento e estagio de alunos. Autoriza a
matricula ou transferéncia de alunos. Atribui classes e aulas aos professores
das escolas, nos termos da legislagdo. Estabelece hordrio de aulas e hordrio
de expediente da Secretaria da escola. Assina, com o Secretario, todos os
documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos pela escola.
Confere os certificados de conclusdo de série e de grau. Convoca e preside
reunioes do Conselho de Escola e do pessoal subordinado. Preside
solenidades e cerimOnias na escola. Representa a escola em todos os atos
oficiais e atividades da comunidade. Responde pelo cumprimento, no @mbito
da escola, das leis, regulamentos e determinagdes, bem como prazos, para a
execugao dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores.
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

Art. 6°- As despesas decorrentes com a aplicagao da presente
Lei serdo atendidas no presente exercicio, por conta de dotagbes proprias
considerada no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 7°- Nos mais aplicam-se os dispositivos da Lei
Complementar n© 001/2008. '

Art. 8°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

% Indiapord, 28 de Djéz"embro de 2.009.

-
-~

e
FERNAND‘OICES R HUMER
Prefeito Municipal

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e mandado publicar
no jornal “SEMANARIO”, de Ouroeste.

,., ANDRE LEA O DA SILVA
Chefe Depto. Administracao
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Prefeltura Municipal de Indlapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

LEI COMPLEMENTAR N° 008/2009 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2.009.

(Dispde sobre cria¢do de cargos publicos e dd providencias correlatas).
FERNANDO CESAR HUMER , Prefeito Municipal de Indiapor, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢oes que lhe sao
conferidas por Lei, FACO SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU ¢ EU PROMULGO a seguinte

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no Anexo I — Subanexo I da Lei Complementar nU 001/2008 de 10 de janeiro de 2008, da
Prefeitura Municipal de Indiapor3, os seguintes cargos:

| ANEXO -1

SUBANEXO -1
Quant.Denominagao Faixa/Nivel Horas de trabalho Formas de provimento Requisito

06 Prof. de Educagdo BasicaICD 1/1 30 semanais Efetivo Habilitagao em

Magistério ou Pe
dagogia

01 Prof. de Educagdo Bdsica IICD 2/1 30 semanais Efetivo Curso Superior em
Letras, com habili
tagdo em Inglés e
Espanhol.

01 Prof. de Educag¢ao Basica IICD 2/1 30 semanais Efetivo Curso Superior em
Pedagogia, com
habilitacao em
Educagao Especial
e Deficiéncia Inte
lectual.

Art. 2° - Fica criado e incluido no Quadro de funciondrios da Prefeitura Municipal de Indiaporad do Anexo I — Subanexo I -

Cargo de provimento em comissao, anexo a Lei Complementar nU 001/2008 de 10 de janeiro de 2008, o seguinte cargo:
ANEXO -1

SUBANEXO —II

Quant.Denominagio Faixa/Nivel Horas de trabalho Formas de provimento ‘Requisito

01 Gestor de EscolaCSP1 2/1 40 semanais Comissio Licenciatura em Pedagogia
01 Vice Gestor de EscolaCSP I 1/I 40 semanais Comissdo Licenciatura em Pedagogia
01 Coordenador PedagogicoCSPI 1/I 40 semanais Comissdo Licenciatura em Pedagogia

Art. 3° - Os incisos II e III do artigo 5° da Lei Complementar 001/2008, passard a ter a seguinte redagao:

IT - Classe de Suporte Pedagdgico:

a) Gestor de Escola;
b) Vice-Gestor de Escola;
c) Coordenador Pedagdgico.

IIT - Pessoal de Apoio técnico educacional:
a) Agente Educacional;

b) Assistente Social;

c) Augxiliar de Servigos Gerals
d) Bibliotecério;

e) Cozinheira;

f) Fonoaudidloga;

g) Merendeira;

h) Psicélogo;

1) Psicopedagogo;

) Secretario de Escola;
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