LEI N.22.161/2012

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Sdao Mateus
do Sul aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica criado, no d&mbito do Municipio de Sdo Mateus do Sul, o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, um érgao autbnomo, normativo e consultivo, com a finalidade de
elaborar e implementar, em todas as esferas da Administracdo Publica Municipal, politicas
publicas para garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres,
de forma a assegurar a populacao feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes competéncias:

| - desenvolver acao integrada e articulada com o conjunto de Secretarias Municipais
e demais 6rgaos publicos para a implementacao de politicas publicas comprometidas com a
superacao dos preconceitos e desigualdades de género;

Il - prestar, quando solicitado, assessoria ao Poder Executivo Municipal, emitindo
pareceres, acompanhando a elaboragdo e a execug¢do de programas de governo no ambito
do Municipio, bem como opinar sobre todas as questdes referentes a mulher;

[l - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condi¢ées em que vivem
as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas publicas para eliminar todas as
formas identificaveis de discriminacao e violéncia contra a mulher;

IV - estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producdo das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de inser¢cdo da mulher na cultura, para preservar e
divulgar o patriménio histérico e cultural da mulher;

V - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor relacionada aos direitos
assegurados da mulher;

VI - sugerir a adogao de providéncia Legislativa que vise a eliminar a discriminacao de
sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;

VIl - promover intercambios e firmar convénios ou outras formas de parcerias com 0s
poderes Municipais, Estaduais, Federais e internacionais, publicos ou particulares, visando a
obtencéo de recursos, equipamentos e pessoal, objetivando o melhor atendimento de suas
finalidades;

VIIl - manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com o movimento de
mulheres em suas varias expressodes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu
conteudo e orientacao proépria;

IX - receber, examinar e efetuar dendncias que envolvam fatos e episddios
discriminatérios ou criminais contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgaos competentes
para as providéncias cabiveis;

X - prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicoldgica e social as mulheres
vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria, inclusive solicitando apoio para abrigo
imediato;



Xl - desenvolver projetos que incentivem a participagdo da mulher em todos os
setores da atividade social, criando instrumentos que permitam a organizacdo e a
mobilizacdo feminina, dando total apoio as organizagées de mulheres;

XIl - realizar campanhas educativas de conscientizagao sobre direitos da mulher;

Art. 3°. As Sessdes do CONSELHO serao publicas, salvo disposicées em contrario.

Art. 4°. Integrard a estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher um Conselho
Deliberativo com 15 integrantes e 15 suplentes, escolhidos entre pessoas que tenham
contribuido de forma significativa em beneficio dos direitos da mulher, através de assembléia
designada para este fim, a qual se dara a mais ampla publicidade, com mandato de 03 anos,
podendo serem reconduzidos por igual periodo.

§ 1° A escolha dos integrantes do Conselho Deliberativo contemplara as diversas
expressGes do movimento organizado de mulheres, representantes de redes feministas, de
féruns regionais de mulheres, de férum de mulheres negras, de nucleos de estudos de
género das universidades, de instituicoes de classe, de sindicatos, de partidos politicos e de
orgaos publicos, dentre outros.

§ 2° .As funcdes de membro do Conselho Deliberativo poderdao ser remuneradas, a critério
da Administracdo Municipal e serdao consideradas como servico publico relevante.

Art. 52 . As regras de funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo
definidas em seu regimento interno, elaborado no prazo de 60 dias apdés a sua posse,
assegurando-se a periodicidade e publicidade de suas reunides.

Art. 6°. O Conselho terd uma diretoria eleita pelos seus integrantes, formada entre os
membros do Conselho, para os seguintes cargos:

| — presidente;

Il — vice presidente;

[l - primeiro secretario;

IV - segundo secretério;

V - primeiro tesoureiro;

VI - segundo tesoureiro;

VIl - conselho fiscal — 3 membros titulares e seus suplentes.

Paragrafo Unico: As competéncias da Diretoria serdo disciplinadas pelo Regimento Interno.

Art. 7°. Fica instituido o Fundo Especial dos Direitos da Mulher - FEDM, destinado a gerir
recursos para financiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo Unico. O FEDM é um Fundo Especial, de natureza contbil, ao qual serdo
alocados recursos destinados a atender as necessidades do Conselho, ou outras indicadas
por este.



Art. 8° . A Camara Municipal de Vereadores devera designar sessdo solene para
comemoragao do dia internacional da mulher, com a participacdo dos membros do Conselho
e convidados.

Art. 92 As despesas decorrentes da execucado desta lei correrdo por conta de dotagdes
or¢camentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Sao Mateus do Sul, 26 de junho de 2012.

Luiz Adyr Gongalves Pereira
Prefeito Municipal



