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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
GABINETE DO PREFEITO
Oficio n® 001/2026
Japaratinga (AL), 20 de janeiro de 2026.

V. Ex?2

Presidente da Camara dos Vereadores

Japaratinga — Alagoas
Assunto: Projeto de Lei para aprovagao.

Viemos por meio deste, encaminhar o Projeto de Lei n°001/2026 para receptividade
e aprovacio pelos nobres vereadores, visto que é essencial para a consecucdo dos

objetivos tragados pela Administragdo Municipal.

Aproveito o ensejo para renovar os protestos de elevada estima e distinta

consideragao.
Atenciosamente,
~ SR .
JOSE. SEVERINOYDA SILVA
Prefeito
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2026

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei,
dispde sobre a Politica Municipal de Educacgao Especial Inclusiva.

O projeto de Lei em tela como objetivo, e através da Coordenadoria, do Conselho
Municipal e do Fundo Municipal, promover, incentivar e avaliar, as acdes de Igualdade
Racial em nossa regido, permitindo de forma paritaria, esse acompanhamento.

A presente Lei objetiva a consolida¢do, no ambito municipal, o0 compromisso com
uma educagdo publica de qualidade, equitativa e inclusiva, implementada nos anos
anteriores, garantindo o direito de todos os estudantes ao aprendizado, & convivéncia e a
participacao plena na vida escolar.

Como sabido de Vossas Exceléncias a Educagdo Especial Inclusiva € um direito
previsto na Constituicdo Federal (Art. 205 e 208, Ill), reafirmado pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educagédo Nacional — LDB n° 9.394/1996, pela Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia — LBl n® 13.146/2015, pela Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (ONU, 20086), incorporada ao ordenamento juridico brasileiro com
status constitucional pelo Decreto n° 6.949/2009 e pelo novo Decreto Federal n°12.686 de
20 de outubro de 2025, que estabelece a Politica Nacional de Educacdo Especial
Inclusiva(PNEEI) e a Rede Nacional de Educagéo Especial Inclusiva.

O municipio de Japaratinga reconhece a necessidade de fortalecer os servigos
educacionais direcionados aos estudantes publico-alvo da Educagao Especial (PAEE),
com equidade, acessibilidade e suporte técnico-pedagdgico.

Assim, esta Lei busca assegurar as condigbes institucionais, pedagoégicas e
administrativas necessarias para a plena efetivagdo da Educagdo Especial Inclusiva,
fortalecendo o Atendimento Educacional Especializado (AEE), as Salas de Recursos
Multifuncionais e, qualificando, através das Formagdes Continuadas, o corpo docente.

Diante do exposto, e certo da destreza de Vossas Exceléncias, contamos com a

aprovacao do Projeto de Lei, ao tempo que aproveito a ocasido, para renovar os votos de
elevada estima e consideragao.

Prefeitura Municipal de Japaratinga, 20 de janeiro de 2026.
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Projeto de Lei n® 001/2026

“ Dispde sobre a Politica Municipal de Educacio
Especial Inclusiva e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA, no uso de suas atribuicGes
legais que lhe conferem a Constituicio da Republica e Lei Organica Municipal, encamipha

"a esta-CasafLegislativa Municipal o presente projeto de lei-para’ apreciagao ‘e posterior

aprovagao.

'CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Instituir a Politica Municipal de Educagéo Especial Inclusiva, com a finalidade de
assegurar o-direito & educagdo inclusiva de qualidade a todos os: estudantes com
deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento e altas habilidades/superdotag&o, em
todos os niveis, etapas e modalidades da educagéo basica municipal.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educagao Especial Inclusiva sera regida pelos seguintes
principios:

| — Igualdade de oportunidades e valorizagéo das diferencas;
li — Acessibilidade fisica, comunicacional, pedagégica e atitudinal;
] ~ Participacao da famllia e da comunidade escolar;

v — Colaboracéo entre ensino regular e Educacéo Especial,
V — Formacao continuada e qualificacéo profissional,
Vi — Avaliag&o permanente dos resultados e impactos das agdes inclusivas.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS
Art. 3° - Sao objetivos da Politica Municipal de Educagio Especial Inclusiva:

| — Garantir acesso, permanéncia, participacéo e aprendizagem dos estudantes

PAEE;

1! — Fortalecer o sistema municipal de AEE;

]| — Promover praticas pedagdgicas inclusivas e inovadoras;

v — Capacitar profissionais da educacgéo para atuagéo qualificada;

v - Garantir recursos, tecnologias assistivas e infraestrutura acessivel;

VI -- Fomentar a articulac&o entre politicas educacionais, de satide, assisténcia

social e direitos humanos.
VII- Criar a Escola de Pais para orientar sobre as demandas dos seus filhos e ofertar
suporte emocional.
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CAPITULO III —- DA ORGANIZACAQO DO ATENDIMENTO . -

,Art. 4 - O Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera ofertado- de.,forma,

salas de recursos multifuncionais; ] s

i .
Art. 5° - O AEE permanecera sendo planejado de forma individualizada e flexivel, conforme .
as necessidades e potencialidades do estudante, observando-se:

I, = Planejamento colaborativo entre o professor do AEE e-0- professor regente;.
Il - Reglstros pedagdgicos e relatorios individualizados, 'Estudo de Caso e
construgdo do PAEE- Plano de Atendimento Educacional Especializado; e
] — Avaliag&o continua e formativa;
v - UtilizagZo de materiais e tecnologias assistivas e adaptadas. . g
CAPITULO IV - DA GESTAO E COORDENACAO

Art, 6° - Compete a Secretaria Municipal de Educagao:
l — Coordenar e supervisionar as agdes da Educagéo Especial Inclusiva;
Il — Garantir equipe técnica especializada e professores qualificados;
1l — Disponibilizar recursos financeiros, humanos e materiais;
v — Fortalecer a articulagéo intersetorial entre Educagéo, Satide e Assisténcia I
Social.
Art. 7° - Criar o Conselho Municipal de Educagdo Especial Inclusiva (CMEI), o6rgéo
colegiado de carater deliberativo e consultivo, vinculado a Secretaria Municipal de
Educagdo, com competéncia para planejar, monitorar, avaliar e fiscalizar as acbes de
Educacao Inclusiva.

CAPITULO V - DA FORMACAO E CAPACITACAO
Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educag&o continuara garantindo a oferta de formacéo
continuada aos profissionais da educac#o, priorizando:
| — Préticas pedagégicas inclusivas; -

1l — Avaliac@o e adaptacdo curricular;
| — Tecnologias assistivas e acessibilidade;
v - Aspectos psicossociais da inclusdo escolar.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS E INFRAESTRUTURA

Art. 9° - Fica. 0 municipio de Japaratinga responsavel pela destinagio de recursos 5
especificos para:
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I ~ Estruturagdo e reforma das Salas de Recursos Multifuncionais; ‘%
Il ~ Aquisicio de materiais pedagdégicos e tecnologias assistivas;

R m — Adequagio fisica e arquiteténica das unidades escolares wsando ellmmar i e
barreiras de - acessibilidade; e
v — Formacao e valorizagao profissional. h
CAPITULO VII - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO ais,
~ ;:lﬁ - ¥ "égzi‘:‘;f&
Art. 10 - A Secretaria Municipal de Educagio implantara indicadores de monitoramento e )
. avallagao mclumdo . . L s
- i" _é‘m&f
l ~ Frequéncia, desempenho e progresso  escolar; j:
Il — Avaliagdo do impacto do  AEE; ’ o
i - Relatérios anuais do CMEl sobre resultados e desafios;
v — Avaliacdo de satisfacdo de familias e professores.
CAPITULO VIII - DO CRONOGRAMA DE ATUACAO | B
Art. 11 - A implementagdo da Politica Municipal de Educac&o Especial Inclusiva seguira as
seguintes fases:
Fase Periodo  AgdGes Principais
. 0 a 6 Criagdodo Conselho, levantamento de dadose diagnéstico
I - Planejamento
meses da rede.
Adequacdo de Salas de Recursos Multifuncionais,
Contratagdo de Professores AEE, capacitagdo inicial e
aquisicdo de materiais nfo adquiridos com os recursos do
Il — Estruturagéo 6 a 12Programa.
: meses
Contemplar as demais escolas que ainda ndo receberam o
Programa Sala de Recursos Multifuncionais, Inscrever-se no
Programa Fortalecimento das Salas de Recursos
Multifuncionais/MEC.
CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS .

Art. 12 - As unidades escolares da rede municipal devero adequar seus Projetos Politico-
Pedagogicos (PPP) e Regimentos Internos as diretrizes desta Lei.

Art. 13 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias a
contar de sua publicac¢ao.
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Art.14- A Coordenacédo da Educacgédo Especial Inclusiva devera adaptar o Protocolo da
Educacdo Especial — Diretrizes para o Atendimento Educacional Especializado-
AEE/SEDUC-AL. em conformidade com o novo decreto.

Art. 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Japaratinga/AL, 20 de janeiro 2026.
h ? ST |
(_JOSE SEVERI

NO.DA SILVA -

Prefeito




