Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Esteio

EXT VT OXE/9:0F
PROJETO DE LEl v« ¢, 5/ 90,7

Altera o artigo 1° da Lei Municipal 4.907 de 28 de ju-
lho de 2009, que cria complementacdao de venci-
mentos, GS - Gratificacdo Salarial, para os servido-
res publicos municipais lotados nas Equipes de
Salde da Familia - EACS (Estratégia dos Agentes
Comunitarios de Saiide), ESF (Estratégia de Saude
da Familia) e para a ESB (Equipe de Saude Bucal) e
da outras providéncias.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Prefeito Municipal de Esteio. Faco saber que a Céamara Municipal
aprovou e eu, com fundamento no artigo 70, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, sanciono e
promulgo a seguinte: »

LEI:

Art. 1°. O artigo 1° da Lei Municipal 4.907, de 28 de julho de 2009, passa a vigorar
com a seguinte redac&o:

"Art. 1° - Fica criada GS - Gratificacio Salarial para os servidores das Equipes de
Saude da Familia - EACS (Estratégia dos Agentes Comunitarios de Saude), ESF
(Estratégia de Saude da Familia) e para a ESB (Equipe de Saude Bucal), contratados
ou lotados para estas equipes e que estejam exercendo suas funcées dentro das
normas do programa, com capacitagéo especifica para atendimento e com dedicagéo
integral de 40 horas semanais aos propositos da Estratégia, nos seguintes valores:

Cargo Padrao Quantidade GS Valor GS
Médico Comunitario PSF 13 05 R$ 4.956,00
Enfermeiro 12.1 14 R$ 1.113,00
Técnico de Enfermagem 9 15 R$ 107,00
Auxiliar de Odontologia 2 02 R$ 321,00
Agente Comunitario 32 78 R$ 193,00
Odontélogo 11 02 R$ 2.601,00

Paragrafo Unico. No caso de exercicio da funcdo gratificada de Coordenador de
Atenc8o em Salde o servidor de que trata o caput, continuara fazendo jus a
Gratificacéo Salarial acima mencionada sem prejuizo da percepgio da funcdo
gratificada correspondente”.

Art. 2°. Ficam extintas as seguintes GS - Gratificagbes Salariais para os servidores
contratados ou lotados nas Equipes de Saude da Familia - EACS (Estratégia dos Agentes Comunitarios
de Saude), ESF (Estratégia de Saude da Familia) previstas na tabela do art. 1° da Lei n° 4907/20009:

Cargo Padrao Quantidade GS Valor GS
Médico 24 h 11 02 R$ 6.153,00
Meédico 24 h 11 06 : R$ 3.077,00

Enfermeiro 30h 11 01 R$ 2.601,00
Coordenador 02 R$ 535,00
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Art. 3°. Ficam inalterados os demais dispositivos da Lei n°® 4907/2009.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei encontrardo coberturas nas dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
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Mensagem n° 058/17 Esteio, 27 de margo de 2017.
Senhor Presidente:

Por intermédio da presente, encaminhamos a consideracao e voto
desse Legislativo Municipal o projeto de lei anexo, que altera o artigo 1° da Lei
Municipal 4.907 de 28 de julho de 2009 que cria complementacdo de vencimentos, GS
- Gratificagéo Salarial, para os servidores publicos municipais lotados nas Equipes de
Saude da Familia - EACS (Estratégia dos Agentes Comunitarios de Saude), ESF
(Estratégia de Saude da Familia) e para a ESB (Equipe de Salude Bucal) e da outras
providéncias.

O presente Projeto de Lei aumenta o nimero e o valor da GS
referente ao cargo de Médico 40h; aumenta o nimero de GS referente aos cargos de
Enfermeiro 40h, Técnico de Enfermagem, Agentes Comunitarios; reduz o nimero de
GS referentes aos cargos de Odontélogo e Auxiliar de Odontologia; e extingue as GS
referentes aos cargos de Médico 24h, Médico 24h, Enfermeiro 30h e Coordenador.

. Destaca-se que o impacto financeiro relativo a criacdo das
Gratificadas Salariais elencadas no presente projeto esta sendo compensado com a
extingao de outras Gratificagdes Salariais detalhadas no artigo 2.

Desta forma, solicitamos a aprovacéo do presente Projeto de Lei,
na forma em que proposta.

No aguardo da manifestagdo dessa Casa Legislativa, colhemos o
ensejo para renovar nossos protestos de apre¢o e distinta consideracéo.

Atenciosamente, .
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ARDYQ DUARTE PASCOAL
Prefei nicipal de Esteio
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Céamara Munigipal
Recdbido
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Exmo. Sr. ‘ Samuel Moura[Viegas
Ver. Felipe Costella

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Nesta
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