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Lei nº. 1.444/2013 

De: 05.06.2013 
 
 
 

“Concede reajuste salarial no valor de 10% (dez por 
cento) aos Aposentados e Pensionistas do 
COMODORO PREVI, e altera os Anexos I e II da Lei 
Municipal nº 1413/2013 e dá outras providências.” 

 
 
 
MARLISE MARQUES MORAES, Prefeita 

Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber, que a Câmara Municipal de 
Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei, 
 
 

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal 
autorizado a conceder reajuste salarial no valor de 10% (dez por 
cento) aos Aposentados e Pensionistas do COMODORO PREVI. 

 
Art. 2º. Exclui-se deste reajuste salarial os 

aposentados e pensionistas que foram contemplados com o 
reajuste do salário mínimo e os contemplados pelo art. 6º da 
Emenda Constitucional n.º 41 (paridade) em 2013. 

 
Art. 3º. Fica o Poder Executivo Municipal 

autorizado a alterar o anexo I e II da Lei Municipal nº 1.413 de 10 
de dezembro de 2012, concedendo reajuste salarial aos servidores 
do COMODORO PREVI. 

 
Art. 4º. Fica o Comodoro-Previ autorizado a pagar 

a diferença salarial do mês de maio/2013, constante do art. 1º e 
art. 3º desta Lei, na folha de pagamento do mês de junho de 
2013. 
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Art. 5º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos retroativos a 01.05.2013. 
 

Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 
 
 
Gabinete da Prefeita Municipal de Comodoro, 

Estado de Mato Grosso, aos 05 dias do mês de junho de 2012. 
 
 
                                                                               

Marlise Marques Moraes 
Prefeita Municipal 
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ANEXO I 
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 
COMODORO – COMODORO-PREVI 
 
 
TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO e ou CONTRATADO - 40 
horas/Semana 
 

Nº CARGO 
NÍVEL DE 

FORMAÇÃO 
NÚMERO DE 

VAGAS 
REMUNERAÇÃO 

01 Contador Superior 01 R$  3.520,00 
02 Assistente Administrativo Médio 01 R$  1.100,00 

03 
 

Auxiliar de Serviços 
Gerais 

 

Fundamental 01 
 

 

R$    748,00 
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ANEXO II  
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO  
 
 

CARGO 
NÚMERO DE VAGAS REMUNERAÇÃO 

Diretor Executivo 01 R$ 5.500,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 


