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Cria o piso salarial para os cargos publicos de
provimento efetivo, na estrutura administrativa
do Poder Legislativo do municipio de Sdao José
de Mipibu/RN, e da outras providéncias. '

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU, Estado dowRio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigbes legais e nos termos da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Fica criado, na estrutura administrativa da Camara Municipal de
Séao José de Mipibu/RN, o piso salarial para os cargos de provimento efetivo, conforme
Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 2°. Lei especifica definirda as demais vantagens dos serviddres,
inclusive a progressao.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente  Lei
Complementar correrao por conta do orgamento geral da Camara Municipal de Sao
José de Mipibu/RN.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 01 de abril de 2024.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Sao José de Mipibu/RN, em 04 de abril de 2024.
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TOMO JOSE BARBOSA
Primeiro Secretario
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ICLIS ALVES RIBEIRO JUNIOR
Segundo Secretirio
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ANEXO|

(Projeto de Lei Complementar n° 004/2024)

Numero de Cargos Piso Salarial
vagas

13 AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.700,00

1 ASSESSOR CONTABIL R$ 2.250,00

1 ASSESSOR DE CONTROLE R$ 2.250,00
INTERNO

1 ASSESSOR DE R$ 2.250,00

COMUNICACAOQ SOCIAL

1 ASSESSOR DE INFORMATICA R$ 2.250,00

1 ASSESSOR JURIDICO R$ 2.250,00

1 ASSISTENTE DE CERIMONIAL R$ 1.700,00

1 ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 1.700,00

2 AUXILIAR DE SERVICOS R$ 1.700,00
GERAIS

CRISOSTOMO JOSE BARBOSA
Primeiro Secretario
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KERICLIS ALVES RIBEIRO JUNIOR
Segundo Secretario
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COoMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, LEGISLACAO E CIDADANIA

|
|

u
Projeto de Lei Complementar n°® 004/2024 |

|

Relatorio e Parecer \

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei Complementar n°
004/2024 que “Cria o piso salarial para os cargos publicos de provimento efetivo, na
estrutura administrativa do Poder Legislativo do municipio de Séo José de Mipibu/RN e

da outras providéncias.”, de autoria da Mesa Diretora da ECémara Municipal de Sao José
de Mipibu/RN.

|
. -~ -~ | -~ - - .
A proposicdo em questdo esteve em pauta na 92 sessdo ordinaria, do
primeiro periodo, nao recebendo emenda ou substitutivo. \

Em continuidade ao processo Iegislativo,\ esta Comissdo procedeu a
analise quanto aos seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do artigo
104, inciso |, do Regimento Interno desta Casa, sendo favoravel a sua aprovacgao.

|

Constata-se que a medida é de natureza legislativa e de iniciativa privativa
do Legislativo Municipal. ‘

Desta forma, o Projeto de Lei Complementar n® 004/2024 em exame esta
em condi¢des de ser aprovado, no que diz respeito aos\aspectos que cumpre a esta
Comissao analisar. | :

Assim sendo, ndao havendo Obices, esta 'pomisséo, por unanimidade,
manifesta-se favoravel a aprovacao do Projeto de Lei Corr)plementar n° 004/2024.

Sala das Comissées, 05 de abril de 2024. ‘
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. - . . . ‘
Kériclis Alves Ribeiro Junior |

Relator ‘
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Silvania Go%es da Silva Maria D;céeide Rodrigues da Silva

Presidente Vice—Pre:sidente
|
|
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CoOMISSAO DE FINANCAS, TRIBUTACAO, ORCAMENTO, FISCALIZACAO
FINANCEIRA E CONTROLE

Projeto de Lei Complementar n°® 004/2024 d
Relatério e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Prpjeto de Lei Complementar n°
004/2024 que “Cria o piso salarial para os cargos publicos de provimento efetivo, na
estrutura administrativa do Poder Legislativo do municipjo de Séo José de Mipibu/RN e
da outras providéncias.”, de autoria da Mesa Diretora da|Camara Municipal de Séao José
de Mipibu/RN.

A proposicdo em questdao esteve em pauta na 92 sessdo ordinaria, do
primeiro periodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo,|a Comissao de Constituigao,
Justica, Legislacdo e Cidadania emitiu parecer favoravel, por unanimidade, a aprovagao
da proposi¢ao, apés a analise dos aspectos constitucional, legal e juridico. Procedemos,
entdo, a andlise quanto aos aspectos de competéncia desta Comissao, nos termos do
artigo 104, inciso I, do Regimento Interno desta Casa, sendo favoravel a sua aprovacgao,
por unanimidade.

Constata-se que a medida é de natureza legislativa e de iniciativa prlvatlva
do Legislativo Municipal.

Desta forma, o Projeto de Lei Complementar n® 004/2024 em exame esta
em condi¢des de ser aprovado, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta
Comisséao analisar.

Assim sendo, ndao havendo Obices, esta Comissédo, por unanimidade,
manifesta-se favoravel a aprovacao do Projeto de Lei Complementar n® 004/2024.

Sala das Comissoes, 05 de abril de 2024
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Kériclis Alves Rlbell’o Jumor

Relator
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Presidente Vice-Presidente




