CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

Projeto de Lei n° CM 104/2025

Reserva aos pretos, pardos, indigenas e quilombolas
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos
publicos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracao publica direta e indireta do Municipio

de Divindpolis.

O povo do municipio de Divindpolis, por seus representantes legais, aprova e eu, na

qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos pretos, pardos, indigenas e quilombolas 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos publicos efetivos e
empregos publicos no ambito da administracdo direta e indireta dos Poderes Legislativo e
Executivo de Divindpolis.

§ 1° - A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

§ 2° - Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, esse sera aumentado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 3° - A reserva de vagas a candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas constara
expressamente dos editais dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas
correspondentes a reserva para cada cargo ou emprego publico oferecido.

§ 4° - Os percentuais minimos previstos no caput deste artigo aplicam-se a contratagdo de
estagio profissional desenvolvido pela administracao direta e indireta do Municipio.

§ 5° - A reserva de vagas de que trata o caput deste artigo poderd ser ampliada para até 30%

(trinta por cento), conforme dispuser o edital do concurso.
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§ 6° - O percentual de ocupantes de cargos e empregos publicos da administracdo direta e
indireta segundo critérios de raga e cor sera disponibilizado, semestralmente, no sitio eletronico da

Prefeitura de Divinopolis.

Art. 2° - Poderdo concorrer as vagas reservadas aqueles que, apos se autodeclararem pretos,
pardos, indigenas e quilombolas, no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, passarem por uma
banca de heteroidentificacao.

Paragrafo unico. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdao ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 3° O destinatario desta lei devera atingir a nota minima estabelecida para todos os

candidatos e atender integralmente aos demais itens e condigdes especificados no edital do certame.

Art. 4° Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas concorrerao,
concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificagdao no concurso.

§ 1° - Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do niimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

§ 2° - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato posteriormente classificado.

§ 3° - Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos pretos, pardos, indigenas ou
quilombolas aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificacao.
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Art. 5° Havendo empate na classificacdo das vagas reservadas, serdo aplicados para o

desempate os critérios previstos no edital do certame para as vagas destinadas a ampla

concorréncia.

Art. 6° A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niimero de vagas total e o nimero de vagas

reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos pretos, pardos, indigenas ou quilombolas.

Art. 7° Competira aos Poderes Executivo e Legislativo, titulares dos entes autarquicos, das
fundagdes, das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo Municipio

promover a necessaria regulamentagao desta lei no ambito de sua competéncia.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia pelo prazo de 15
(quinze) anos, similar aos moldes previstos na Lei Federal n® 12.990, de 9 de junho de 2014,
devendo o Poder Executivo e Legislativo promover o acompanhamento permanente dos resultados
e produzir relatdrio conclusivo a cada trés anos.

Paragrafo tnico - Esta lei ndo se aplica aos concursos cujos editais ja tiverem sido

publicados antes de sua entrada em vigor.

(Glfda

Divinopolis, 13 de maio de 2025.

Kellen Cristina Silva

Vereadora - Partido Verde
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Justificativa

A presente proposicdo visa estabelecer a implementacdo de cotas raciais nos concursos
publicos realizados pelo municipio de Divindpolis/MG, com o objetivo de promover a igualdade de
oportunidades e combater as desigualdades historicas e sociais enfrentadas por populagdes negras e
afrodescendentes.

A Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso VIII, prevé a adog¢ao de agdes
afirmativas para garantir a igualdade de oportunidades, especialmente para grupos que
historicamente sofreram discriminagdo. Além disso, a Lei n® 12.990/2014, que trata das agdes
afirmativas em concursos publicos federais, serve de referéncia para a adogao de medidas similares
em ambito municipal.

A inclusdo de cotas raciais busca corrigir desigualdades estruturais, promovendo maior
representatividade de negros e afrodescendentes nos cargos publicos, o que, por sua vez, contribui
para uma administragdo mais plural, democratica e eficiente. Ademais, estudos indicam que agdes
afirmativas t€ém impacto positivo na reducdo das disparidades sociais € na promog¢do de uma
sociedade mais justa.

Quanto a iniciativa parlamentar deste projeto, ndo ha nenhum obice, visto que ndo se trata
de nenhuma das matérias de iniciativa exclusiva do Prefeito, previstas no art. 61, § 1° da
Constitui¢do Federal, que ¢ aplicada por simetria a Lei Organica Municipal, a saber: ndo dispde
sobre criacao de cargos ou fungdes publicas na administragdo, nem sobre servidores publicos ou seu
regime juridico, nem sobre criacdo, estruturacdo e atribuicdes de secretarias, departamentos ou
orgdos da administragdo publica, nem sobre matéria or¢amentaria (leis orcamentarias), tdo pouco
institui programa que implique em criacdo de novas atribuigdes para qualquer Secretaria.

Sob o aspecto financeiro, o projeto ndo acarreta geragao direta e obrigatoria de despesas, na
medida em que ndo determina a realizacdo de gastos especificos, ndo sendo necessaria a
apresentacdo de estudo de impacto or¢amentario-financeiro, ficando o cumprimento das eventuais
acOes onerosas relacionadas ao programa, a critério do Executivo, atreladas a disponibilidade de

recursos que houver no orcamento de cada exercicio.
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De maneira geral as agdes contidas neste projeto podem ser implementadas sem Onus
adicionais para o Municipio, por se inserirem dentro das atividades ja contidas nas atribuicdes dos
orgdos municipais. E a sua ampliagcdo futura serd moldada pelo volume de recursos or¢amentarios
que forem destinados ao programa.

Diante do exposto, justifica-se a elaboragao deste projeto de lei como uma medida de justica
social, de fortalecimento da democracia e de promog¢ao da equidade racial no ambito do municipio
de Divinopolis/MG.
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